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Convocatorias a Concurso de
Oposicion de Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

CO.A.CAD.d.001.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacién
Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades establecidas en el arti-
culo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir
UEA como: Sistemas Constructivos y Estructurales
[, Il 1y IV, Construccién I, Il y lll, Administracién de
Obras y Proyectos, Gestidon de Proyectos y Realizacion
Arquitecténica Mediante BIM, Geometria Descriptiva
|y Il, Razonamiento y Ldgica Simbdlica I, Métodos
Matematicos, entre otras de la licenciatura. Apoyar en
la docencia e investigacién en el drea de investigacion:
Administracion y Tecnologia en Disefio y participar en el
Colectivo de Expresidn Arquitecténica. Preservacién vy di-
fusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio
Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Arquitectura y grado de maestria o su equivalente* en
Disefio o Administracidon o Construccion, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Sustentabilidad y accesibilidad en edificaciones de alto
impacto ambiental.

2. Gestion de modelos federados para la produccién de
manuales en la operacién y mantenimiento.

3. Intervencidn, rehabilitacion y reestructuracion de edifi-
caciones altas con el uso de tecnologias BRB.

4. Normatividad aplicable a la logistica, seguridad y pro-
gramacion de preforzados en obra.

5. Impacto econdmico de la disminucién de GEl en la fase
de construccion con el uso del Leed.

CO0.A.CAD.d.002.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacién
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
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Casa abierta al tiempo

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades establecidas en el articulo
7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables. Impartir UEA
en Tronco Basico: Taller de Expresién Arquitectdnica |, II, 11l
y IV, Técnicas de Modelado y Materializacién Digital, Disefio
Arguitectoénico | y I, Razonamiento y Ldgica Simbdlica I, te-
mas de formacion especifica: Ruido y Control de Ruido en
los Edificios, Espacio, Sonido y Arquitectura, Ruido y Ciudad;
entre otras de la licenciatura. Apoyar en la docencia e in-
vestigacién en el drea de investigacion de Andlisis y Disefio
Acustico. Preservacion vy difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio
Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Arquitectura y grado de maestria o su equivalente* en
Disefio o afin, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:

1. Andlisis cartogrdfico urbano-acustico del sistema vial
y su impacto en los edificios en zonas centrales de la
Ciudad de México.

2. Proceso de evaluacién de soluciones de disefio acusti-
co en fachadas de edificios en cafiones urbanos.

3. Funcionamiento de la envolvente actstica en edificios
sensibles ante la presencia de ruido por trafico vehicular
en vialidades primarias.

4. Metodologia de registro y medicién del paisaje sonoro
en el espacio publico de la Ciudad de México.

5. Modelo de diagndstico de la calidad del paisaje sonoro
en el espacio publico.

6. Generacién de maquetas virtuales para la simulacion y
caracterizacion de envolventes acusticas eficientes.

CO.A.CAD.d.009.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacion
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
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tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplica-
bles. Impartir UEA en el Tronco General como: Geometria
Descriptiva | y I, Métodos Matematicos; en Tronco Bdsico:
Disefio Arquitectdnico I, II, Il y IV; Tronco Profesional:
Construccién |, Il 'y Il Tronco de Integracién: Condiciones
Estructurales y Estrategias Constructivas, entre otras.
Apoyar en la docencia e investigacién del area de in-
vestigacién Administracion y Tecnologia para el Disefio.
Preservacion y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio
Disciplina: Produccién y Contexto Del Disefio
Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Arguitectura y grado de maestria o su equivalente* en
Disefio o afin, mds los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:

1. Geometria descriptiva
tridimensionales.

2. Secciones cénicas aplicadas al disefio arquitectdnico.
3. Sistemas constructivos y estructurales aplicados en
las remodelaciones de las edificaciones.

4. Sustentabilidad y accesibilidad en las edificaciones.

5. Condiciones estructurales en a reutilizacién de edifica-
ciones y estructuras existentes.

aplicada a cubiertas

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.A.CSH.a.003.22 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administracién

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores titulares deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades
de docencia, investigacidn, preservacién y difusién de
la cultura, establecidas en el articulo 7-4 del RIPPPA y de-
mas normas aplicables. Impartir las UEA de: Presupuestos
por Programa, Sociologfa de la Organizacion, Planificacion
para el Desarrollo, Administracién para el Desarrollo y
México: Economia Politica y Sociedad |, Il y lll. Asi como en
otras afines de la divisién y los que se desarrollen, inclu-
yendo optativas y posgrados. Elaborar, desarrollar y dirigir
proyectos de investigacidn propios en el drea de Gestion
e Intervencién en las Organizaciones e Instituciones. En
investigacion podra apoyar en las siguientes lineas de in-
vestigacion: Gestion y Administracién Publica, Gestién y
Administracién Social y Solidaria de Organizaciones Sociales
en Economias Alternativas; Estado, Gobierno y Politicas
Publicas, Administracion y Desarrollo, Estudios Criticos de la
Administracidon. Ademas, debera realizar actividades de do-
cencia, investigacién, preservacion y difusién de la cultura.
AreadeConocimiento:CienciasEcondmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Sociologia y grado de doctorado o su equivalente* en
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Estudios Urbanos y Ambientales, mas los puntos que fal-
ten para completar 29,000 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Gestién e intervencién en organizaciones sociales.

2. Autogestién y formas comunitarias de organizacion.

3. Organizaciones sociales, economias alternativas vy
solidarias.

4. L.a administracién publica en la Cuarta Transformacion.
5. Estudios de gobierno y desarrollo por politicas publicas.

t Conforme a la fraccion XII del articulo 118 del RIP-
PPA la fecha de ingreso serd determinada por los directo-
res de division correspondientes, dentro de los 30 dias ha-
biles siguientes a la conclusiéon del concurso de oposicién.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.A.CAD.a.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluacidn del Disefio en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas

Fecha de inicio y término: 20 02 23 219 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir las UEA del Tronco General, entre
otras, tales como: Cultura y Disefio | y Il, Razonamiento y
Ldgica Simbdlica |y II. Impartir las UEA de la licenciatura
de Disefio de la Comunicacién Gréafica, entre otras, tales
como: Historia del Disefio Grafico I, Il y Ill, Metodologia del
Disefio Grafico |, Il y Ill, Disefio de Mensajes Grafico I, I, Ill,
IV, V, VI, VIl 'y VIIl y Teorfa y Metodologia Aplicada I, II, lll, IV
y V. Preservacién y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Anlisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio de la Comunicacién Grafica y grado de maestria
0 su equivalente* en Disefio, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: incapacidad de Nasser Farfas Judith Leticia.

EC.A.CAD.d.009.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacién
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir UEA en el Tronco General de Asignaturas, entre
otras, tales como: Expresion Formal | y Il, Razonamiento
y Légica simbdlica Il. De la licenciatura de Disefio de la
Comunicacién Gréfica, entre otras, tales como: Tecnologia
para el Disefio Grafico | (Software Basico para Disefio),
Gestion del Disefio Grafico Il (Desarrollo Profesional),
Disefio de Mensajes Graficos VIl (Sistemas de Signos
de orientacién en espacios), Tecnologia para el Disefio
Grafico Il (Introduccién a las Artes Graficas). Apoyar el
trabajo e investigacién del drea de Nuevas Tecnologias.
Preservacion y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio

Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio de la Comunicacion Grafica y grado de maestria o
su equivalente* en Nuevas Tecnologias o Visualizacion de
la Informacién, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Gold Kohan Bela.

EC.A.CAD.d.055.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacién
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L, Mi. y V.de 07:00 2 12:00 y de 17:00 a 20:00 y
Ma.y J. de 14:00 a 21:30 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir las UEA en el Tronco General
de Asignaturas y Tronco Basico, entre otras, tales
como: Razonamiento y Ldgica Simbdlica | y I, Métodos
Matematicos | y Il, Geometria Descriptiva | y II, Taller
de Expresion Arquitectdnica |, II, Il y IV. Apoyar los tra-
bajos de investigacion del drea de Nuevas Tecnologias.
Preservacidn y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio
Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio
Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Arquitectura y grado de maestria o su equivalen-
te* en Disefio, mds los puntos que falten para comple-
tar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: sabdtico de Herrera Batista Lorenzo Miguel
Angel.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBl.c.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energia

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:30 a 16:30 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y formacién
académica de acuerdo con planes y programas de estudio
en los niveles de licenciaturas y posgrado de la division,
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tales como: Hidrologia, Hidrdulica de Canales, Sistema
de Informacion Geografica y aquellas que requiera el
departamento.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Ingenieria Civil y grado de maestria o su equivalen-
te* en Ciencias en Hidrdulica, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: CO.A.CBI.c.002.22 no oportuno.

EC.A.CBl.c.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energia

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir UEA afines a su disciplina y formacién de acuer-
do con planes y programas de estudio en los niveles de
licenciatura y posgrado de la division, tales como: Taller
de Dispositivos Hidroneumaticos, Taller de Procesos de
Manufactura |, Il y aquellas que requiera el departamen-
to. Participar y apoyar en proyectos de investigacién del
Departamento de Energia.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria Mecdanica y grado de maestria o su equivalen-
te* en Ciencias en Ingenieria Mecdnica, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: CO.A.CBI.c.001.19 con recurso interpuesto.

EC.A.CBI.c.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energia

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademds de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacién y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y formacién
académica de acuerdo con planes y programas de estudio
en los niveles de licenciaturas y posgrado de la division,
tales como: Fendmenos de Transporte, Equilibrio Quimico
y Laboratorio de Operaciones Unitarias y aquellas que
requiera el departamento.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
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Ingenieria Quimica y grado de maestria o su equivalente*
en Ingenieria Quimica o Ingenieria de Procesos, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Causal: CO.A.CBI.c.001.22 no oportuno.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.c.001.23 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economia

Salario: $11,201.51 a $13,360.11

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asistentes reali-
zaran, auxiliardn y apoyaran los trabajos especificos de
docencia, investigacién, preservacion vy difusién de la
cultura. Realizar las actividades establecidas en el arti-
culo 7-1 del RIPPPA y demds normas aplicables. En co-
laboracion con un profesor titular o asociado, impartir
docencia en los cursos de Inglés a alumnos de la licen-
ciatura en Economia, tales como: Inglés Bdsico I, Il y 1II.
De investigacidn incorporarse en el proyecto de talleres
relacionados con el aprendizaje de inglés y desarrollo de
material didactico. Participar en la vida académica del
Departamento de Economia, asi como la preservacion y
difusién de la cultura.

AreadeConocimiento:Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ensefianza del Inglés o Linglistica Aplicada.

Causal: sabdtico de Martinez Pérez Juan Froilan.

EC.A.CSH.c.002.23 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economia

Salario: $11,201.51 a $13,360.11

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asistentes realiza-
ran, auxiliardn y apoyardn los trabajos especificos de do-
cencia, investigacion, preservacion y difusion de la cultura.
Realizar las actividades establecidas en el articulo 7-1 del
RIPPPA y demds normas aplicables. En colaboracién con un
profesor titular o asociado, impartir docencia en los cursos
de Inglés a alumnos de la licenciatura en Economia, tales
como: Inglés Basico |, Il y 1ll. De investigacion incorporarse
en el proyecto de talleres relacionados con el aprendizaje
de Inglés y desarrollo de material didactico. Participar en la
vida académica del Departamento de Economia, asi como
la preservacion y difusién de la cultura.

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ensefianza del Inglés o Linglistica Aplicada.

Causal: sabdtico de Ruiz Galindo Lucia Atzimba.

EC.A.CSH.d.021.22 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Humanidades

Salario: $7415.97

Horario: L, Ma. y V. de 07:00 a 11:00 y J. de 08:00 a
11:00 horas.



Fecha de inicio y término: 20 02 23 2 28 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir las
UEA de: Inglés del nivel | al X. Participar en el proyec
to de investigacion: Contextos Tecnoldgicos Aplicados al
Aprendiza de Lenguas a Distancia.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Lenguas Extranjeras

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Letras Inglesas o Ensefianza del Inglés o grado de maes-
tria en Letras Inglesas o Comunicacion y Tecnologias
Educativas o grado de doctorado en Ensefianza del
Inglés, mas los puntos que falten para completar 8600
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Bolafios Whangpo Samuel.

Unidad Cuajimalpa
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria

EC.C.CNL.a.002.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Naturales

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. y Ma. de 08:00 a 14:00 y Mi. y J. de 08:00 a
12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir algunas de las siguientes UEA
de la licenciatura en Biologia Molecular: Microbiologia
General, Biologia Celular Il o Temas Selectos en Biologia
Molecular Iy Il. Colaborar en los proyectos de investiga-
cion del Departamento de Ciencias Naturales, analizando
datos de gendmica, datos transcriptémicos y la gendmica
comparativa.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Biologla o Quimico Farmacobidlogo o Bioguimico o
afin y grado de maestria o su equivalente* en Ciencias
Gendmicas o Ciencias Biomédicas o Ciencias Bioguimicas
0 Biomedicina Molecular o Biologia o afin, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: creacién de grupos adicionales.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.C.CSH.a.004.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Sociales

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 14 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores titulares de-
berdn, ademdas de poder realizar las funciones de los
asistentes y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir,
coordinar y evaluar programas académicos, responsa-
bilizdndose directamente de los mismos. Realizar las
actividades de docencia, investigacion, preservacién vy
difusidn de la cultura, establecidas en el articulo 7-4 del
RIPPPA y demas normas aplicables. En docencia imparti-
rd algunas de las siguientes UEA: Teorias del Desarrollo
Regional | y Il, Politica y Gestion Ambiental, Evaluacion
de Experiencias Contemporaneas de Planeacién, Teoria
Social y Ambiente, Gestién y Planeacién del Desarrollo
Regional y Cooperacién para el Desarrollo, entre otras.
Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Geografia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Biologia y grado de doctorado o su equivalente* en
Geografia, mas los puntos que falten para completar
29,000 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabdtico de Moreno Carranco Maria del Carmen.

EC.C.CSH.b.018.22 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Estudios Institucionales

Salario: $8,975.22

Horario: L, Ma,, J. y V. de 08:00 a 11:00 y Mi. de 13:00 a
16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 14 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion vy difusién de la
cultura, establecidas en el RIPPPA y demds normas apli-
cables. Impartir algunas de las UEA propias de la licen-
ciatura en Derecho: Derecho Fiscal I, Derecho Financiero,
entre otras.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Derecho

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Derecho o grado de maestria en Derecho o grado de doc
torado en Derecho, mas los puntos gue falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: creacién de grupos adicionales.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.c.005.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a J. de 14:00 a 18:00 y V. de 08:00 a 12:00
horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberan,
ademads de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
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cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplica-
bles. Impartir las siguientes UEA: 2 curso de Practicas de
Lectura y Redaccién.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Literatura

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Letras Hispanicas y grado de maestria o su equivalente*
en Letras Hispdnicas o Teoria Literaria o Filologia, mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: CO.I.CSH.c.018.19 con recurso interpuesto.

EC.I.CSH.c.006.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Filosofia

Salario: $7415.97

Horario: Ma. y J. de 14:00 a 20:00 y V. de 10:00 a 13:00
horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademads de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir la UEA
de Historia Contempordnea de México.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Historia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Historia o grado de maestria en Historia o grado de doc
torado en Historia, mds los puntos que falten para com-
pletar 8600 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: licencia de Luna Laurentino.

EC.I1.CSH.c.007.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Colaborar en proyectos de investigacion sobre
la Organizacion politico territorial indigena urbana y rural
durante los siglos XVI-XVIII, asi como sobre la Metodologia
y aplicacion del andlisis de redes sociales al estudio de las
formas de sociabilidad en los nicleos poblacionales vy el
andlisis paleografico de documentos histdricos. Impartir
las UEA: Historia de México |, Técnicas de Investigacién
Histdrica, Temas de Historia (Andlisis de documentos del
siglo XVI 'y métodos para el estudio de redes). Participar
en las actividades de investigacion histérica, asi como en
la difusién y preservacién de la cultura de la licenciatura
y el posgrado en Historia.

Area de Conocimiento: Humanidades
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Disciplina: Historia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Historia y grado de maestria o su equivalente* en
Humanidades (linea de Historia), mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Garro Bordonaro Nora Nidia.

EC.I.CSH.c.096.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacién y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplica-
bles. Impartir los cursos de: Historia Contemporanea de
México.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Historia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Historia y grado de maestria o su equivalente* en Historia,
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Martinez Contreras Jorge.

EC.I.CSH.d.004.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociologia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:.00 y Ma. y J. de 08.00 a
12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusiéon de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas normas aplicables.
Impartir los cursos de: Sociologia del Trabajo y Sociologia
Latinoamericana.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Sociologia y grado de maestria o su equivalente* en
Sociologia, mds los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lefiero Otero Luis.

Unidad Lerma
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.L.CBS.b.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Alimentacion

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.



Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Apoyar en el disefio, construccién y modifi-
caciones de los programas de estudio de las licenciatu-
ras de acuerdo con las necesidades del Departamento
de Ciencias de la Alimentacidn. Impartir contenidos de
las UEA a nivel licenciatura segin las necesidades del
Departamento de Ciencias de la Alimentacién y de la
Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, tales como:
la Unidad de Ensefianza y Aprendizaje (UEA) Andlisis
Sensorial, Tecnologia de Frutas y Hortalizas, y Tecnologia
del Huevo; ademas de otras UEA Optativas Divisionales e
Interdivisionales de licenciaturas de la Divisién de Ciencias
Bioldgicas vy de la Salud, Unidad Lerma. Manejar los co-
nocimientos tedrico-practicos sobre Andlisis Sensorial,
Tecnologia de Frutas y Hortalizas y Tecnologia del Huevo,
las o los candidatos a ocupar esta plaza deberan manejar
los conocimientos tedrico-prdcticos de la ensefianza del
modelo de la Unidad Lerma. Ademas, deberan proporcio-
nar asesoria académica a los alumnos de la licenciatura
en Ciencia y Tecnologia de Alimentos, servicio social y pro-
yectos terminales. Participar activamente en la vida aca-
démica del Departamento de Ciencias de la Alimentacion
y de la Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Ciencias Agropecuarias y de los Alimentos
Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingeniero Agroindustrial y grado de maestria o su equi-
valente* en Ciencia y Tecnologia de Alimentos, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Miranda De La Lama Genaro Cvabodni.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.X.CAD.a.001.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Métodos y Sistemas

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizindose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran
el Tronco Divisional en los apoyos de Expresién, Teoria
y Taller de Disefio, de acuerdo con los procesos de en-
sefianza aprendizaje que plantea el Sistema Modular.
Impartir los contenidos de dibujo ortogonal, perspectiva
y figura humana establecidos en los programas académi-
cos de Tronco Divisional I 'y II.

Area de Conocimiento: Andlisis y Métodos del Disefio

Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio Industrial y grado de maestria o su equivalente*
en Educacién, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CAD.a.002.19 con recurso interpuesto.

EC.X.CAD.a.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Métodos y Sistemas

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 03 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran
el Tronco Divisional en los apoyos de Expresion, Teorfa
y Taller de Disefio, de acuerdo con los procesos de en-
sefianza aprendizaje que plantea el Sistema Modular. El
profesor debera impartir conocimientos relacionados con
los procesos de disefio y métodos de materializacién y fa-
bricacién de mobiliario y otros objetos en maderas, plasti-
cos, metales y otros materiales en apoyo a los contenidos
de Geometria, Dibujo, Color, Tipografia, Materiales y aca-
bados de los programas académicos del Tronco Divisional,
TD1y TD2 de CyAD.

Area de Conocimiento: Anlisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio Industrial y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias y Artes para el Disefio, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: licencia de Guzmdn Ldpez Diana.

EC.X.CAD.d.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoria y Analisis

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir aguellas UEA relacionadas especifica-
mente con la problematica urbana, rural y regional de los
asentamientos humanos que se requieran en el programa
de la licenciatura en Planeacion Territorial, centrandose
principalmente en los trabajos de docencia relacionados
con la elaboracion, andlisis y disefio de propuestas de
intervencién para distintas zonas de estudio abordadas
en la licenciatura, impartiendo los contenidos tedri-
co-practicos del Taller de Investigacién y Planeacion en el
Tronco Intermedio de la licenciatura, los apoyos de Teoria
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en los troncos intermedio y final, asi como los apoyos de
Programacién, Evaluacién e Instrumentacién y Teorfas
del Desarrollo Econdmico y Social en el Tronco Terminal
de la licenciatura en Planeacién Territorial.

Area de Conocimiento: Andlisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio de los Asentamientos Humanos o Planeacion
Territorial y grado de maestria o su equivalente* en
Ciencias y Artes para el Disefio, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: CO.X.CAD.d.003.22 con recurso interpuesto.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir docencia en el Tronco Comun
Divisional en las UEA: Procesos Celulares Fundamentales
y Energia y Consumo de Sustancias Fundamentales,
ademds en la licenciatura en Estomatologia en la UEA:
Salud Bucal y Anatomia y Fisiologia, en el Diagndstico
y Manejo Clinico. Deberd presentarse al Laboratorio de
Disefio y Comprobacién que se le asigne: San Lorenzo,
Tepepan o Tldhuac. Ademas, deberd participar la elabora-
cion, evaluacién, adecuacidon o modificacién de los planes
y programas de estudio del departamento; colaborar en
la formulacion y desarrollo de programas o proyectos;
participar en redes académicas formales e informales; asf
como, organizar y participar en eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Estomatologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Estomatologia y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias Médicas o Ciencias Odontoldgicas, mds los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: licencia de Aguilar Venegas José Marcos Rodolfo.

EC.X.CBS.a.112.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
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cia, investigacidn, preservacién y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds
normas aplicables. Impartir docencia en los mdédulos:
Desarrollo Normal y Patolégico de Procesos Mentales
Complejos y Procesos de Reorganizacién Adaptativa de
la maestria en Rehabilitacion Neuroldgica. Apoyar a las
licenciaturas del Departamento de Atencion a la Salud,
impartiendo talleres sobre vigilancia y promocion del
desarrollo infantil. Asi como proporcionar asesoria
académica a los alumnos y asumir la direccion de pro-
yectos terminales o de servicio social vinculados a la
investigacion.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Rehabilitacién Neuroldgica, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Mandujano Valdés Mario Antonio.

EC.X.CBS.b.005.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccidn Agricola y Animal

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados de-
beran, ademds de poder realizar las funciones de los
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar vy
evaluar proyectos académicos, responsabilizindose
directamente de los mismos. Realizar las actividades
de docencia, investigacidn, preservacion y difusién de
la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
y demds normas aplicables. Impartir docencia en las
UEA del Tronco Comun Divisional e Interdivisional y en
la UEA Técnicas y Terapéutica Quirdrgica. Los candi-
datos a ocupar esta plaza deberan tener conocimien-
to en diagndstico y tratamiento de las enfermedades
de resolucién quirdrgicas en animales de compafiia o
equinos. Debera proporcionar asesoria académica a los
alumnos de la licenciatura, del servicio social y de la
maestria en Ciencias Agropecuarias en aspectos rela-
cionados con medicina veterinaria.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Medicina Veterinaria y grado de maestria o su equivalen-
te* en Ciencias o Ciencias Veterinarias, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Lombardero Goldacena José German

EC.X.CBS.b.007.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Producciéon Agricola y Animal

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los



mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia en las UEA de Tronco Interdivisional
y Tronco Comun Divisional de Ciencias Bioldgicas y de
la Salud y en la licenciatura en Agronomia en la UEA:
Gestion de la Empresa Agricola. Los aspirantes a ocupar
esta plaza deberdn tener conocimientos sobre economia,
teoria de la empresa, gestion de una empresa sostenible,
gestion del territorio, emprendimientos rurales, comer-
cializacion, asi como en el andlisis, formulacién, evalua-
cion de proyectos de inversién y creacion de proyectos
con enfoque socio ambiental y sustentable.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Ingenieria Agronémica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Economia o Agronomia y grado de maestria o su equiva-
lente* en Economia o Agronomia, mds los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: licencia de Guerrero Andrade Manuel.

EC.X.CBS.c.001.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $5,005.40

Horario: L. a V. de 08:00 a 10:00 horas

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusion de la cultura, establecidas en
el RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir Docencia
en la licenciatura de Quimica Farmacéutica Bioldgica en
las UEA Matematicas, Estadistica y Quimica.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Bioldgica o Ingeniero Bioquimico
Industrial o Ingeniero Quimico o grado de maestria en
Ciencias o grado de doctorado en Ciencias, mas los pun-
tos que falten para completar 8,600 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: CO.X.CBS.c.011.22 no oportuno.

EC.X.CBS.c.002.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 2 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura de
Quimica Farmacéutica Bioldgica en las UEA: Estadistica y
Evaluacion de la Calidad de los Medicamentos.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica y Bioldgica o Farmacia o Quimico
Farmacéutico Industrial y grado de maestria o su equiva-
lente* en Ciencias, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: CO.X.CBS.c.005.22 no oportuno.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.014.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $7,508.10

Horario: L, J. y V. de 07:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacién y difusién de la cultura, establecidas
en el RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir cursos
de Inglés que bajo diferente denominacién se impartan
bajo responsabilidad del Taller de Lenguas Extranjeras de
la Unidad Xochimilco.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Lenguas Extranjeras

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ensefianza del Inglés o Letras Inglesas o iddnea o gra-
do de maestria o grado de doctorado en Ensefianza de
Lenguas o Lingtistica Aplicada o idénea, mas los puntos
que falten para completar 8,600 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Zarco Vite Marifa Edith.

EC.X.CSH.c.073.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econdmica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusiéon de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas normas aplicables.
Impartir docencia e investigacién en los siguientes temas:
Comercio Internacional, Balanza de Pagos, Globalizacién e
Integracion, Evaluacion de Proyectos Sociales, Evaluacion
de Proyectos de Inversidn, Crecimiento y Desarrollo.
También debera impartir docencia en los posgrados de la
Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID).
AreadeConocimiento:CienciasEcondmico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
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Economia o Ciencias Econdmicas, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Correa Serrano Maria Antonia.

EC.X.CSH.c.075.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccién Econémica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia e investigacién acerca de los siguientes
temas: Estadistica y Probabilidad, Econometria, Cdlculo
Diferencial e Integral, Microeconomia, Teorfa Tradicional
del Consumidor y del Productor, Equilibrio General.
También deberd impartir docencia en los posgrados de la
Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID).

Area de Conocimiento: Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia o Ciencias Econdmicas o Matemadticas, mds los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Mufioz Flores Jaime.

EC.X.CSH.d.029.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusiéon de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Realizar actividades de investigacion
en lineas relacionadas con las areas del departamento
y en particular sobre Cultura, Identidades Emergentes,
Procesos Cotidianos y Practicas Sociales. Impartir do-
cencia en Tronco Interdivisional, Divisional y en el Tronco
Profesional de la licenciatura en Sociologia, principalmen-
te en los mddulos: Estructuracion de la Sociedad Moderna
y Contemporanea, Educacién y Cultura y La Ciudad y sus
Actores Saciales, en sus fases tedrica, Socio-histdrica y
metodoldgica.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Sociologia Rural y grado de maestria o su equivalente* en
Economia y Politica Internacional, mas los puntos que fal-
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ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.
Causal: sabdtico de Osorio Urbina Jaime Sebastidn.

Fe de erratas a la publicacion del 16 de enero de 2023
EC.L.CSH.c.006.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO

Dice: Fecha de inicio y término: 30 01 23 a 28 04 23
Debe decir: 06 02 23 228 04 23

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicidén de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Técnicos Académicos

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.108.22 TECNICO ACADEMICO ASOCIADO
TIEMPO COMPLETO

Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $8,654.17 a $12,330.22

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 02 23 2 28 04 23
Actividades a realizar: deberd desarrollar de mane-
ra regular y permanente actividades de instruccién y
capacitacion técnica de los alumnos en los programas
docentes autorizados por el Colegio Académico; y de
asesoramiento y apoyo técnico en los proyectos de in-
vestigacion aprobados por el Consejo Divisional corres-
pondiente. Podra, ademds, desarrollar actividades técni-
co-académicas especificas en el campo de preservacion y
difusion de la cultura, de acuerdo a los programas auto-
rizados por el érgano correspondiente. Deberdn realizar
las actividades de docencia, investigacion, preservacion
y difusién de la cultura, establecidas en el articulo 9-1
del RIPPPA y demds normas aplicables. Deberd apoyar
en las prdcticas del proceso de ensefianza-aprendizaje
desarrolladas en los laboratorios pertenecientes a la li-
cenciatura en Medicina, principalmente en la utilizacion
de simuladores, previstas en los planes y programas de
estudio dentro de las UEA correspondientes, asi como en
los talleres de habilidades quirdrgicas. Debera colaborar
en la instruccién y capacitacion técnica a los alumnos de
acuerdo con los planes y programas de estudio de la UEA
El Hombre y su Ambiente en lo correspondiente al mddu-
lo de propedéutica.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Medicina

Requisitos académicos: tener titulo de carrera técnica
en Medicina, cuyo requisito haya sido el certificado de en-
sefianza media superior.

Causal: sabatico de Tamez Gonzdlez Silvia.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.A.CAD.d.006.23 AYUDANTE DE POSGRADO “B" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Procesos y Técnicas de Realizacién
Salario: $6,178.78

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a2 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado,
ademds de realizar las funciones de los ayudantes de
licenciatura, deberan coadyuvar en el desarrollo de las
actividades académicas de los planes y programas de
posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo a
la docencia, la investigacidn y la preservacién y difusién
de la cultura; relacionados con los programas del drea.
Apoyar las actividades relacionadas con los planes vy
programas del posgrado en Disefio y Visualizacién de la
Informacidn, instrumentar mecanismos de apoyo a profe-
sores y alumnos del posgrado en Disefio y Visualizacion
de la Informacién, preferentemente en programas Adobe
Illustrator, Photoshop, Flash, Dreamweber, Excel Cinema
3d vy After Effects en Plataforma Pc y Mac.

Tema: La visualizacion de la informacion vy realidad vir-
tual en proyectos de problemas nacionales de salud.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del Disefio
Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio

Requisitos académicos: ser estudiante del doctorado en
Disefio y Visualizacién de la Informacion o tener titulo
de licenciatura en Disefio Grafico y 50% de créditos de
la maestria en Disefio y Visualizacién de la Informacion y
haber obtenido un nimero de calificaciones “MB” igual o
mayor al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas
ellas.

Causal: término de contrato de Elizalde Sandoval
Fernando.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.001.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracion

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusidn de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Asistir a los profeso-
res del drea de investigacién Gestidn e Intervencion en
las Organizaciones e Instituciones en el desarrollo de
las actividades académicas relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia en los cursos relacio-
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nados con las UEA que imparten los profesores del drea.
Coadyuvar en las actividades de investigacion y nuevas
lineas en el ambito de las organizaciones, su analisis y
gestion. Apoyar aquellas actividades de preservacion y
difusion de la cultura, relacionadas con los proyectos de
programas del drea existentes o de nueva creacion.
Tema: Gestidn e Intervencidn en las Organizaciones e
Instituciones. Entrevista

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Administracién

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administracién y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S" o bien "B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Lépez Jiménez Jocelyn
Anaid.

EC.A.CSH.a.002.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracion

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a2 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar con los pro-
fesores en el desarrollo de las actividades académicas,
relacionadas con las tareas especificas de apoyo a la do-
cencia; asf como actividades de apoyo en investigacién; y
en aquellas actividades de preservacion y difusion de la
cultura, realizando actividades relacionadas con los pro-
gramas del area. Asistir a los profesores del area de in-
vestigacidén Gestion e Intervencién en las Organizaciones
e Instituciones en el desarrollo de las actividades acadé-
micas relacionadas con las tareas especificas de apoyo a
la docencia en los cursos relacionados con las UEA que
imparten los profesores del drea. Coadyuvar en las acti-
vidades de investigacion y nuevas lineas de investigacion
de preservacién y difusion de la cultura, relacionadas con
los proyectos de programas del area existentes o de nue-
va creacion.

Tema: Gestion e Intervencién en Organizaciones Sociales
y Comunitarias. Entrevista.

Areade Conocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Administracién

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administracién y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien "B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Bautista Quiroz Andrya Trinidad.



EC.A.CSH.a.003.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracién

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a2 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar en el desa-
rrollo de las actividades académicas relacionadas con las
tareas especificas de apoyo a la docencia en la licencia-
tura en Administracion que imparten las y los profesores
del drea de investigacion de Administracién y Procesos
de Desarrollo, asi como en los programas y proyectos de
investigacion del drea registrados y de nueva creacién del
colectivo y las de apoyo a las actividades de preservacion
y difusién de la cultura.

Tema: Planificacion de desarrollos alternativos. Entrevista
AreadeConocimiento:Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administracién y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Mendoza Torres Laura
Gabriela.

EC.A.CSH.a.004.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracion

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 226 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Asistir a los profesores
del drea de investigacion: Administracion y Procesos de
Desarrollo, en la realizaciéon de las actividades académi-
cas, relacionadas con las tareas especificas de apoyo a la
docencia en los cursos relacionados con las UEA que im-
parten los profesores del area. Coadyuvar en las activida-
des de investigacion de los proyectos registrados y apo-
yar a profesores en nuevos proyectos de investigacion y
nuevas lineas de investigacion. Apoyar a las actividades
de preservacién y difusién de la cultura y vinculacion, re-
lacionados con los proyectos de investigacion del area.
Tema: Planificacion de desarrollos alternativos. Entrevista
AreadeConocimiento:Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administracién y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Hernandez Vazquez Isaac Yael.

EC.A.CSH.a.019.22 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracién

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusién de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del area. Asistir a los profe-
sores del area de investigacion Analisis y Gestién de las
Organizaciones en el desarrollo de las actividades acadé-
micas relacionadas con las tareas especificas de apoyo a
la docencia en los cursos relacionados con las UEA que
imparten los profesores del drea. Coadyuvar en las acti-
vidades de investigacion y nuevas lineas de investigacion
en el dmbito de las organizaciones, su andlisis y gestion.
Apoyar aquellas actividades de preservacién y difusiéon
de la cultura, relacionadas con los proyectos de progra-
mas del drea existentes o de nueva creacion.

Tema: Enfoques tedricos y administrativos en las organi-
zaciones. Entrevista

AreadeConocimiento:Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administraciéon y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Valencia Gordillo Miriam Lizeth.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.I.CBS.b.005.23 AYUDANTE "“B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Biologia de la Reproduccion

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyuvar
con los profesores en el desarrollo de las actividades acadé-
micas, relacionadas con las tareas especificas de apoyo a la
docencia; asi como actividades de apoyo en investigacion; y
en aquellas actividades de preservacién vy difusién de la cul-
tura, realizando actividades relacionadas con los programas
del drea. Ayudar en la docencia en las UEA de Sustentabilidad,
Agroecologia y Sustentabilidad, y Agroforesteria. Apoyar a los
profesores en la investigacion de: Estudio y utilizacién de los
recursos forrajeros de zonas dridas, semidridas y templadas
de México para una produccién y reproduccién animal susten-
tables y colaborar en actividades de preservacion vy difusion
de la cultura en el drea de Reproduccién Animal Asistida.
Tema: Agroforesteria pecuaria. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Produccién Animal y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Bartolo Reyes Francisco
Lenin.

Semanario de la UAM | 06:02:2023 13



Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.1.CSH.b.002.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Economia

Salario: $5,579.36

Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 a2 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado,
ademds de realizar las funciones de los ayudantes de
licenciatura, deberan coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas de los planes y progra-
mas de posgrado, realizando las tareas especificas
de apoyo a la docencia, la investigacién y la preserva-
cion y difusidon de la cultura; relacionados con los pro-
gramas del drea. Coadyuvar en la docencia, en las ta-
reas especificas de apoyo al Laboratorio de Docencia
e Informdtica de la Division de Ciencias Sociales vy
Humanidades. Apoyar en los proyectos de investigacion
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades v;
ayudar en las actividades de preservacién y difusién de
la cultura en el Laboratorio de Docencia e Informdtica
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Tema: Uso de las Tecnologias de la Informacién (TICS) en
las Ciencias Sociales. Entrevista.
AreadeConocimiento:CienciasEcondmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: ser estudiante de la maes-
tria en Administracién o tener titulo de licenciatura en
Administracion o Economia o Computacién y haber ob-
tenido un ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Tinoco Leyva Luis Alberto.

EC.I.CSH.d.002.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociologia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 02 23 2 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del area. Coadyuvar en la investi-
gacion desarrollada por el drea de investigacion Espacio
y Sociedad. Ayudar en los proyectos de los profesores del
area de investigacion.

Tema: La Geografia Humana en las redes sociales y de
divulgacion cientifica. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Geografia Humana y haber obtenido un
ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Gordillo Ordufio Flavio
Josafat
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Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comisién Dictaminadora en el Area de Ingenieria

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

CO0.1.CBI.c.001.22
ING.003.23

Ramos Sanchez Guadalupe
Titular “C" T.C.

CO0.1.CBI.b.009.21

ING.002.23

Morales Guadarrama Juan Carlos Axayacatl
Titular “C" T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Econdmico-Administra-

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

tivas

CO.X.CSH.c.004.21
CEA.001.23
Desierta

Asociado T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Sociales

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

CO..CSH.d.001.19
CS.018.22
Desierta

Asociado T.C.

C0.X.CSH.d.002.21
CS.001.23

Nieves Guevara Mayra
Asociado “"D" T.C.

CO.L.CSH.c.002.22
CS.019.22

Martinez Cuero Julieta
Titular “C” T.C.

CO.X.CSH.d.004.21
CS.002.23

Tolentino Arellano Hedalid
Asociado “D" T.C.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular

SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicidn y para Concurso de Evaluacién Curricular deberdn presentarse de
manera digital en las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones correspondientes, las cuales
aparecen al final de esta publicacién.
DOCUMENTACION REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, asi como de los
méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos mas relevantes en el campo de la
docencia y/o investigacién, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situacién Fiscal y de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP). Esta documentacion se deberd enviar en archivo electrénico, de forma completa y ordenada.
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberan presentarse con traduccion si aparecen en un
idioma distinto al espafiol.
ENTREGA DE DOCUMENTOS
Deberan enviarse a las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a) Para Concursos de Oposicion: la documentacién deberd ser enviada dentro de los primeros 20 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluacion Curricular o Evaluacion Curricular para Ayudantes: la documentacién debera ser envia-
da dentro de los siguientes 3 dias habiles a la fecha de publicacién de la convocatoria.
En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION

De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIP-

PPA), articulos 118, fraccidn IX y 125, fraccién | y en el Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico (TIPPA),

articulo 1 Bis, la comisién dictaminadora correspondiente calificara si los aspirantes retnen el perfil académico y demas

requisitos establecidos en la convocatoria y considerard el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoria y tiempo
de dedicacion, aquellos que no retinan estos requisitos no tendran derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las
evaluaciones que deberan realizarse a todos los concursantes seran:

a) Analisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;

b) Analisis critico no mayor de cinco cuartillas, de algtin programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;

c) Trabajo o proyecto de investigacion, en un maximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se
concursa. El nimero de temas propuesto no podrd ser menor que cinco;

d) Presentacién publica de los trabajos sefialados en los incisos b) y c), en la cual se evaluardn las capacidades, conoci-
mientos y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoria de la plaza convocada y en la que se
confirmaran, aclararan o ampliardn los antecedentes académicos y profesionales. Los concursantes podran estar pre-
sentes en esta evaluacidn, siempre que hayan realizado su exposicion;

e) Evaluacion de la capacidad docente, donde se debera demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje de los alumnos, y

f) Las demas evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos
en los articulos 137 Bis y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrara el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratacién como profesor ordi-
nario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla de la fecha de inicio
de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que
se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta tltima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico, la
Comisién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los concursantes a través de la practica de las siguientes
evaluaciones:
1. Anadlisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del drea de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algin tema
relacionado con dichos programas, deberdn presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el area de concurso, donde también se
podran certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacién curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podra interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando
se objete el juicio académico del dictamen podra interponerse recurso de impugnacion. Ambos recursos deberdn interponer-
se por escrito en archivo electrénico al correo que aparece al final de esta publicacidn, antes del sexto dia habil siguiente
a la fecha de publicacién del dictamen emitido por la Comisidn Dictaminadora correspondiente, ante la Comisién Dictami-
nadora de Recursos.
PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serdn definitivas, es decir, no son apelables.



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRONICAS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas, debera realizarse de manera digi-
tal por los siguientes medios, en un horario de 09:00 a 17:00 horas:

Para los Concursos de Oposicion el registro de aspirantes se debera realizar a través de la siguiente liga:
https://dictaminadoras.uam.mx

Para Concursos de Evaluacion Curricular en las siguientes ligas conforme a la divisién corj9
respondiente:

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para solicitar su registro en alguna convocatoria, debe enviar un
correo electrdnico a la siguiente direccién: admisionypromocioncbi@azc.uam.mx, indicando su nombre completo
y el nimero de convocatoria en la que desea participar. Tel. 55-53-18-90-04
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de
México.

Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigir-
se al correo concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx/ para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-03 y 46-04
Divisién de Ciencias Biolégicas y de la Salud:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asacbs@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-82 y 50-36
Division de Ciencias Sociales y Humanidades:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo co.izt.csh@xanum.uam.mx. 55 58 04 47-53 y 47-54

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacion. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asistenteacademicadcbi@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatorias-dcsh@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa
Avendafio Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al sigui-
ente correo jacoba_ p@hotmail.com. Tel. 55-54-83-71-24
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. http://www2.xoc.uam.mx/oferta-educativa/divisiones/cbs/formatos/
para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa.xcbs@correo.xocuam.mx. Tel. 55-54-83-71-90
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54

La interposicion de recursos a los dictdmenes de Concursos de Oposicidn, se presentaran dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la publicacién del dictamen correspondiente, al correo elec-
trénico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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