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Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

CO.A.CAD.a.004.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir UEA, entre otras, tales como: 
Cultura y Diseño I y II, Razonamiento y Lógica Simbólica 
I, Lenguaje Básico, Sistemas de Diseño del Tronco 
General, Diseño de Productos I, II, III y IV, Estructuración 
del Proyecto I, II y III, Desarrollo de Productos I, II y III, 
Semiótica, Procesos de Diseño y Métodos y Técnicas para 
el Diseño I y II, del Tronco Básico Profesional e Integral 
de la licenciatura de Diseño Industrial y UEA, tales como: 
Diseño para la Sustentabilidad, Taller de Diseño para la 
Sustentabilidad I, II y III, Proyecto Sustentable I, II, III, IV, 
de la licenciatura en Diseño de Proyectos Sustentables, en-
tre otras. Apoyar en la dirección de Idónea Comunicación 
de Resultados, Tesis y Temas Selectos en el posgrado en 
Diseño y Desarrollo de Productos, entre otros. Realizar ac-
tividades de investigación en el campo de la educación 
del diseño, la innovación social, el diseño estratégico y el 
desarrollo de productos. Realizar actividades de difusión y 
preservación de la cultura en el campo de la educación del 
diseño, la innovación social y el diseño estratégico.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría o su equivalente* 
en Diseño y Desarrollo de Productos o área afín, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas: 
1. Aportaciones del diseño para los objetivos de desarrollo 
sostenible (ODS).
2. El diseño de tecnologías convivenciales para la cultura 
de la paz.
3. El diseño estratégico en la innovación social.
4. El diseño de experiencias para la sensibilización de los 
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).
5. Diseño en colaboración con otras especies y para la 
interdependencia.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.I.CBI.a.004.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Física
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores titulares deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes 
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir los cursos del Tronco General 
de Asignaturas de Física, cursos complementarios de la 
licenciatura en Física y en el posgrado en Física. Participar 
en el desarrollo de proyectos teóricos en líneas de inves-
tigación del Departamento de Física, relacionadas con 
sistemas desordenados y vidrios de espín, teoría de matri-
ces aleatorias y teoría de grandes desviaciones, aspectos 
teóricos en la calibración de pinzas ópticas, propiedades 
de equilibrio y fuera del equilibrio de sistemas clásicos y 
cuánticos de muchos cuerpos. Participar activamente en 
redes de investigación a nivel nacional e internacional en 
los temas señalados en este perfil.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Física
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Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Física y grado de doctorado o su equivalente* en Ciencias  
(Física), más los puntos que falten para completar 29,000 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Estudio de técnicas teóricas para la calibración y uso de 
pinzas ópticas.
2. Propiedades espectrales de matrices aleatorias utilizando 
técnicas de vidrios de espín y sistemas desordenados.
3. Teoría de valores extremos y teoría de grandes desvia-
ciones en sistemas correlacionados.
4. Propiedades de equilibrio y fuera del equilibrio de vi-
drios de espín y sistemas desordenados.
5. Sistemas cuánticos integrables en equilibrio y fuera del 
equilibrio.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.I.CSH.b.001.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de ingreso: ‡. 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores titu-
lares deberán, además de poder realizar las funciones de los 
asistentes y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coor-
dinar y evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir las UEA: Gestión y Control Estratégicos 
I, Gestión y Control Estratégicos II, Historia General de la 
Empresa y Sociedad Organizacional, Habilidades Directivas y 
Administración del Cambio Estratégico de la licenciatura en 
Administración, que bajo diferente denominación se impartan 
en los planes y programas actuales y futuros de la División de 
C.S.H. en la modalidad aprobada por el Colegio Académico. 
Así como impartir los cursos en los posgrados Integral en 
Ciencias Administrativas y en el de Estudios Organizacionales, 
que en el presente y el futuro sean aprobados por los órganos 
colegiados correspondientes y en la modalidad autorizada. 
Elaborar, desarrollar y dirigir proyectos de investigación pro-
pios en el área de Organización y Sociedad. Participar en las 
siguientes líneas de investigación: Organización y Sociedad: 
evolución y características actuales, el estudio de universi-
dades desde una perspectiva organizacional, la pequeña y 
mediana empresa familiar, desafíos organizacionales contem-
poráneos, la innovación social y la sustentabilidad. Participar 
en la elaboración, selección y revisión de material de apoyo, 
original e innovador para la docencia. Participar en los pro-
cesos de evaluación académica de las actividades universita-
rias. Realizar actividades de participación universitaria y, en su 
caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Administración o Administración de Empresas o 
Administración Pública y grado de doctorado o su equi-
valente* en Administración o Administración Pública 
o Ciencias Administrativas, más los puntos que falten 
para completar 29,000 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.

Temas de los programas:
1. Evolución Histórica de las Empresas y sus transformaciones.
2. La problemática organizacional en México.
3. Los retos directivos en el siglo XXI.
4. La gestión estratégica y la sustentabilidad de la empresa.
5. La gestión estratégica y el control de gestión.

CO.I.CSH.d.008.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, de investigación y de preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia de acuer-
do con las necesidades del Departamento de Sociología, 
en la licenciatura en Sociología (UEA: Teoría Sociológica 
Contemporánea I, II y III; Teoría de las Clases Sociales I y II), 
incluidos los troncos divisional, interdivisional y UEA mul-
tidisciplinarias; así como en los posgrados de la División 
de Ciencias Sociales y Humanidades, que bajo diferentes 
denominaciones se imparten en los planes y programas 
vigentes y futuros aprobados por el Colegio Académico 
y en las modalidades autorizadas para la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades. Participar en la elabo-
ración, adecuación y modificación de planes de estudio 
de la licenciatura en Sociología y de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades. Asesorar proyectos terminales 
y de servicio social vinculados a la investigación y pro-
porcionar asesoría académica a las y los alumnos en el 
campo teórico de la sociología del trabajo y los estudios 
laborales. Colaborar en la formulación y desarrollo de pro-
gramas o proyectos originales de investigación vinculados 
con la sociología del trabajo y los estudios laborales en el 
área académica Clases y Reproducción Social. Participar 
en la definición y dirección de las actividades de servi-
cio a la comunidad, en la organización de eventos que 
contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria y 
en la preservación y difusión en la cultura, especialmen-
te vinculados con investigaciones en los ámbitos de so-
ciología del trabajo y los estudios laborales. Apoyar los 
proyectos y las actividades de investigación propias del 
Departamento de Sociología, así como del área académi-
ca Clases y Reproducción Social. Participar en la elabora-
ción, selección y revisión de material de apoyo, original e 
innovador, para la docencia en UEA de contenido teórico 
en las vertientes de la sociología del trabajo y en los estu-
dios laborales. Participar activamente en redes académi-
cas formales e informales propias de los grupos o áreas 
académicas del Departamento de Sociología, especial-
mente aquellas vinculadas con los estudios laborales y la 
sociología del trabajo. Colaborar en la comunicación de 
los resultados de investigación, desarrollo tecnológico, di-
seño o creación artística a sus comunidades académicas, a 
través de los medios propios de éstas. Organizar y partici-
par en eventos que contribuyan al desarrollo de la comu-
nidad universitaria del Departamento de Sociología, así 
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como del área académica Clases y Reproducción Social. 
Participar en programas de formación y actualización del 
personal académico de la Universidad y actualizarse en 
los temas de frontera de su disciplina. Participar en los 
procesos de evaluación académica de las actividades uni-
versitarias. Participar en la vida académica de la División 
de Ciencias Sociales y Humanidades. Realizar actividades de 
participación universitaria y, en su caso, gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Sociología y grado de maestría o su equivalente* 
en Estudios Sociales (Estudios Laborales) o Sociología o 
Estudios Latinoamericanos, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Los estudios laborales frente a nuevos y viejos paradig-
mas en el siglo XXI: reestructuraciones en la organización 
y procesos de trabajo, nuevas tecnologías y calificaciones. 
2. Proceso de trabajo, control y resistencia. Superexplotación 
del trabajo (la informalidad, procesos de deterioro de la 
fuerza de trabajo). 
3. Trabajo, género y ciudadanía en México y Latinoamérica. 
4. Producción y reproducción de la fuerza de trabajo en la 
escala latinoamericana.
5. Nuevos y clásicos sujetos laborales en el mundo del 
trabajo. 
6. El configuracionismo como propuesta metodológica 
para el análisis de la realidad laboral; vinculada al traba-
jo emocional, estético cognitivo, no clásico, relación de 
servicio.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las di-
recciones de división correspondientes, dentro de los treinta días 
hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.b.016.23 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Investigación y Conocimiento para el 
Diseño
Salario: $7,782.43
Horario: L., Ma. y Mi. de 14:00 a 17:00 y J. de 14:00 a 
18:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes y el profesorado con categoría 
de asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar 
y evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir docencia en las UEA en la licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica, tales como: Diseño 
de Mensajes Gráficos VI (Sistemas de Signos en Envase), 
Diseño de Mensajes Gráficos II (Signos Tipográficos) y Diseño 
de Mensajes Gráficos V (Sistemas de Signos de Identidad 
Gráfica).
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o grado de maestría 
en Diseño o grado de doctorado en Diseño o afín, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Ruíz Salinas Ricardo.

EC.A.CAD.c.017.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Del Medio Ambiente
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 06 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia de 
acuerdo al plan de estudios de la licenciatura en Diseño 
Industrial en el nivel De tronco General y Tronco Básico en 
las UEA: Razonamiento y Lógica Simbólica I; Ergonomía 
Básica, Ergonomía del Producto, y en el Tronco Profesional 
en las UEA: Biónica, y Análisis y Diseño de Estructuras, 
de la licenciatura en Diseño Industrial, entre otras. 
Participar y apoyar en la conducción y desarrollo de acti-
vidades de proyectos de investigación del Laboratorio de 
Ergonomía en la línea de investigación sobre Diseño para 

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profesores

la Discapacidad y Accesibilidad Universal. Preservación y 
difusión de la cultura.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría o su equivalente* 
en Diseño en Desarrollo de Productos, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Shultz Morales Fernando Marcelo.

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.a.051.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir cursos de acuerdo a 
las necesidades del Departamento de Ciencias Básicas, 
tales como: Introducción a la Física, Cálculo Integral, 
Complementos de Matemáticas, Cálculo Diferencial, 
Ecuaciones Diferenciales Ordinarias, Introducción a la 
Electrostática y Magnetostática, Dinámica del Cuerpo 
Rígido, Movimiento de una Partícula, Introducción al 
Cálculo, Termodinámica, Cálculo de Varias Variables, más 
las que resulten de las adecuaciones a los planes y pro-
gramas de estudio acordes a su disciplina. Apoyar en los 
proyectos de investigación del Departamento de Ciencias 
Básicas afines a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Física y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias con especialidad en Matemática Educativa, 
más los puntos que falten para completar 13,200 pun-
tos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Pereyra Padilla Pedro.

EC.A.CBI.b.015.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 13:00 a 20:30 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
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las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en los programas académi-
cos de licenciatura y posgrado de la división y afines en la 
unidad, en específico impartir las UEA: Diseño Lógico y su 
respectivo Laboratorio, Microprocesadores y su respectivo 
Laboratorio, Microelectrónica, Circuitos Electrónicos I y II y 
su respectivo Laboratorio, Circuitos Eléctricos I y II y su res-
pectivo laboratorio, Retos del Desarrollo Nacional, Taller 
de Expresión Oral y Escrita. Control Digital, Laboratorio de 
Control, Teoría de Control. Participar en los grupos temá-
ticos del Departamento de Electrónica. Participar en los 
seminarios de investigación de las áreas y grupo de in-
vestigación del Departamento de Electrónica. Coadyuvar 
en las modificaciones al plan de estudios de la carrera en 
Ingeniería Electrónica. Participar en los proyectos de inves-
tigación del Departamento de Electrónica. Participar en la 
vinculación es con la industria que apoyen al desarrollo de 
las áreas y la formación profesional de los alumnos.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Electrónica y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ingeniería Eléctrica o Materiales, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Viveros Talavera José Guadalupe.

EC.A.CBI.b.019.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:30 a 22:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose direc-
tamente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en los programas académi-
cos de licenciatura y posgrado de la división y afines en la 
Unidad, en específico impartir las UEA: Circuitos Eléctricos 
I y II y su respectivo laboratorio, Circuitos Electrónicos I y II 
y su respectivo laboratorio, Diseño de Sistemas Electrónicos y 
su respectivo laboratorio, Introducción a la Electrónica y su 
respectivo Laboratorio, Automatización Industrial. Participar 
en los grupos temáticos del Departamento de Electrónica. 
Participar en los seminarios de investigación de las áreas y 
grupo de investigación del Departamento de Electrónica. 
Coadyuvar en las modificaciones al plan de estudios de 
la carrera en Ingeniería Electrónica. Participar en los pro-
yectos de Investigación del Departamento de Electrónica. 
Participar en la vinculación es con la industria que apoyen 
al desarrollo de las áreas y la formación profesional de los 
alumnos.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería

Requisitos académicos: tener título de licenciatura  
en Electrónica y grado de maestría o su equivalente* en 
Electrónica, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Hanel del Valle Jorge Damaso.

EC.A.CBI.c.039.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, esta-
blecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas apli-
cables. Impartir UEA afines a su disciplina y formación de 
acuerdo con planes y programas de estudio en los niveles de 
licenciatura y posgrados de la División, tales como: Modelos 
Hidráulicos, Sistemas de Información Geográfica, Sistemas 
de Alcantarillado y aquellas que requiera el Departamento. 
Participar y apoyar en proyectos de investigación del 
Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
licenciatura en Ingeniería Civil o Ingeniería en Hidrología 
o Ingeniería en Hidráulica y grado de maestría o su equi-
valente* en Ingeniería Civil o Ambiental, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Cabrera Pérez Luis.

EC.A.CBI.d.026.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir cursos relacionados 
con el Departamento de Materiales, tales como: Dibujo 
Asistido por Computadora en Ingeniería Civil, Análisis 
Experimental de Esfuerzos, Taller de Análisis Experimental 
de Esfuerzos, Estática, Estructuras Isostáticas, Mecánica de 
Sólidos I y II, Laboratorio de Mecánica de Sólidos, Diseño 
Estructural, Diseño y Construcción de Obras Provisionales, 
Diseño de Elementos de Concreto, Diseño de Estructuras 
de Concreto, entre otras UEA relacionadas con el área de 
la Ingeniería Estructural. Colaborar en proyectos de inves-
tigación afines a las líneas de investigación del área de 
Estructuras aprobadas por el Consejo Divisional relacio-
nadas con el Análisis, Diseño, Comportamiento y Revisión 
de Estructuras.
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Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura  
en Ingeniería Civil y grado de maestría o su equivalente* en 
Ingeniería Estructural o Ingeniería (Estructuras), más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de González Cuevas Oscar Manuel.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.c.019.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Tecnología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de las 
y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamente de 
los mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA bajo la responsabilidad del Departamento de Procesos 
y Tecnología, principalmente del plan de la licenciatura de 
Ingeniería Biológica y del posgrado en Ciencias Naturales e 
Ingeniería, tales como: Biología Molecular, Bioquímica I y II, 
Bioquímica Avanzada, Temas Selectos en Biotecnología, así 
como en otros afines de la división, incluyendo posgrados. 
Participar en el desarrollo de proyectos de investigación a 
cargo del Departamento de Procesos y Tecnología. Formar 
recursos humanos y realizar tareas propias de la preserva-
ción y difusión de la cultura en los temas de investigación del 
Departamento de Procesos y Tecnología. Participar en el pro-
grama institucional de tutoría académica, así como en la vida 
colegiada y gestión académica de la Universidad.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biotecnología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Biología o idóneo y grado de maestría o su equivalente* 
en Biotecnología de Plantas o idóneo, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lara Rodríguez Álvaro Raúl.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.030.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 

y demás normas aplicables. Colaborar en la realización 
de material didáctico, además de participar en la preser-
vación y difusión de la cultura en las áreas de docencia. 
Impartir tres UEA de las siguientes: Ética y Responsabilidad 
Social, Derecho I, Derecho II, Acción Estatal y Gestión Social, 
Problemas Filosóficos y Civilización Occidental, Historia 
General de la Empresa y Sociedad Organizacional y Problemas 
Contemporáneos de la Administración Pública.
Área  de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Derecho o Administración y grado de maestría o su equi-
valente*en Derecho, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Mercado Figueroa Fernando Agustín.

EC.I.CSH.d.037.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:00 y Ma. y J. de 08:00 a 
12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA: Teoría Geográfica 
Contemporánea II, Teoría Sociológica Contemporánea III 
y Estadística Aplicada a las Ciencias Sociales I.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Geografía Humana y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias Sociales y Humanísticas, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CSH.d.002.22 con recurso interpuesto.

Unidad Lerma
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.L.CBS.c.001.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO 
Departamento: Ciencias de la Salud 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas 
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coor-
dinar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Docencia: Impartir el contenido de la Unidad de 
Enseñanza y Aprendizaje (UEA) a nivel licenciatura: Física, 
Bases de la Comunicación Matemática y Cálculos Químicos 
con el Método del Factor Unitario. Participar en la elabo-
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ración, selección y revisión de material de apoyo, original 
e innovador para la docencia. Participar en programas de 
formación y actualización del personal académico de la 
Universidad y actualizarse en los temas de frontera de 
su disciplina. Investigación: apoyar los proyectos de investi-
gación que se desarrollan en el Departamento de Ciencias 
de la Salud. Preservación y difusión de la cultura: colaborar 
en la comunicación de los resultados de investigación a las 
comunidades académicas, a través de los medios propios 
de éstas. Organizar y participar en eventos que contribuyan 
al desarrollo de la comunidad universitaria. 
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas 
Disciplina: Matemáticas 
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ingeniería o Biología o Química y grado de maestría o su 
equivalente* en Ciencias Biológicas o afín, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente. 
Causal: creación de grupos adicionales.

EC.L.CBS.c.003.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO 
Departamento: Ciencias de la Salud 
Salario: $15,758.46 a $22,342.84 
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas 
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Docencia: impartir el contenido de la Unidad de Enseñanza 
y Aprendizaje (UEA) a nivel licenciatura: Temas Selectos 
de Ciencias Cognitivas Aplicadas y Prácticas Profesionales. 
Participar en la elaboración, selección y revisión de material 
de apoyo, original e innovador para la docencia. Participar 
en programas de formación y actualización del personal 
académico de la Universidad y actualizarse en los temas de 
frontera de su disciplina. Investigación: apoyar los proyectos 
de investigación que se desarrollan en el Departamento de 
Ciencias de la Salud. Manejar el desarrollo y empleo de he-
rramientas diagnósticas en niños, adolescentes y adultos con 
el fin de evaluar psicopatologías desde los criterios diagnósti-
cos de las enfermedades mentales. Manejar la utilización de 
electroencefalografía, resonancia magnética e instrumentos 
de mediciones psicofisiológicas. Manejar la aplicación de 
modelos de intervención empleando la psicoterapia cogniti-
vo conductual. Preservación y difusión de la cultura: colabo-
rar en la comunicación de los resultados de investigación a 
las comunidades académicas, a través de los medios propios 
de éstas. Organizar y participar en eventos que contribuyan 
al desarrollo de la comunidad universitaria. 
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud 
Disciplina: Medicina 
Requisitos académicos: tener título de licenciatu-
ra en Medicina y grado de maestría o su equivalente* 
en Neuropsicología o Ciencias o Ciencias Médicas o 
Especialidad en Psiquiatría o Neurología o afín, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos del 
Tabulador vigente. 
Causal: plaza de nueva creación.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.081.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la UEA: Cuidado de 
la Salud, donde tendrá que realizar actividades referentes 
a impartir teoría e integrar su aplicación en la enseñanza 
clínica en unidades médicas de primero, segundo o tercer 
nivel de atención; implementar la simulación clínica en los 
laboratorios de propedéutica, técnicas quirúrgicas y con-
sultoría de enfermería con base a problemas relacionados 
con las principales causas de morbimortalidad, utilizando 
el método de enfermería y epidemiológico, así como la in-
tegración de las taxonomías de enfermería NANDA, NOC y 
NIC. Impartir los contenidos teóricos y práctico en modelos 
de trabajo en aula y a distancia mediante tecnologías acor-
des a las UEA.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Enfermería
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura  
en Enfermería y grado de maestría o su equivalente* en 
Administración, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Cardaci Rodríguez Dora Irma.

EC.X.CBS.a.082.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en el mó-
dulo XII: Atención Integral y Quirúrgica del Adolescente 
al Adulto y en las UEA clínicas, de acuerdo al plan y pro-
grama de estudio de la licenciatura de Estomatología. 
Deberá supervisar y evaluar las actividades que realiza el 
alumnado en el Laboratorio de Diseño y Comprobación 
que se le asigne, que involucra contenidos de diagnóstico, 
tratamiento y procedimientos integrales con énfasis en el 
tratamiento integral de las principales enfermedades bu-
cales; así como el manejo de técnicas y procedimientos en 
la atención integral y quirúrgica del adolescente al adulto, 
y coadyuvar con las actividades teórico-prácticas que se 
le asignen.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
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Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Cirujano Dentista y grado de maestría o su equivalen-
te* en Cirugía Maxilofacial, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Verde Flota Elsy Elizabeth de Jesús.

EC.X.CBS.b.038.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estable-
cidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir docencia en las UEA del Tronco Interdivisional, 
Tronco Común Divisional de Ciencias Biológicas y de la Salud 
y los contenidos de las UEA a nivel licenciatura según las 
necesidades actuales y futuras del departamento y de la 
licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia, como es 
la UEA: Diagnóstico Clínico e Imagenología. Deberán pro-
porcionar asesoría académica al alumnado de la licenciatura 
de MVZ y el servicio social, colaborar en el Laboratorio de 
Análisis Clínicos y de Imagenología del Proyecto Tulyehualco 
Las Ánimas y áreas que en un futuro se creen. Deberá te-
ner conocimiento en patología clínica veterinaria e inter-
pretación de resultados de laboratorio clínico, así como de 
imagenología diagnóstica como: radiología, ecografía, en-
doscopía y otros métodos de diagnóstico por imagen en 
Medicina Veterinaria. En investigación, deberá apoyar en la 
formulación y desarrollo de proyectos en el área académica 
de Ciencias Veterinarias y de la Producción Animal, en diag-
nóstico clínico y en actividades relacionadas con el hospital 
veterinario de enseñanza.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia y grado de maestría o 
su equivalente* en Ciencias de la Producción y de la Salud 
Animal o Medicina Veterinaria y Zootecnia o Ciencias 
Agropecuarias, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Peña Betancourt Silvia Denise.

EC.X.CBS.c.047.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Biológicos
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 15 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 

y demás normas aplicables. Impartir docencia en las 
UEA de: Estadística y Matemáticas de la licenciatura de 
Química Farmacéutica Biológica. Colaborar en los pro-
yectos de investigación del área académica de Tecnología 
Farmacéutica del Departamento de Sistemas Biológicos.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Química Farmacéutica Biológica
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Química Farmacéutica Biológica y grado de maestría o 
su equivalente* en Ciencias, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: licencia de Delgadillo Gutiérrez Héctor Javier.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.b.063.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) 
que apoye el Departamento de Política y Cultura en el 
Tronco Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y Tronco 
Divisional (México Economía Política y Sociedad) en acti-
vidades de difusión y preservación de la cultura, especial-
mente en la Revista Política y Cultura. Publicación de la 
revista en el Open Journal Systems, así como en lenguaje 
XML de acuerdo a modelo Scielo Publushing Schema y el 
Sistema Marcalyc.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología o Política y Gestión Social y grado de maestría o 
su equivalente* en Políticas Públicas, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Cerón Ferrer Enrique.

EC.X.CSH.b.068.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apo-
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ye el Departamento de Política y Cultura en el Tronco 
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y Teoría y Taller 
en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; México, 
Economía, Política y Sociedad) y en la licenciatura en 
Política y Gestión Social.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ciencias Políticas y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias Sociales, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Romero Vadillo Jorge Javier.

EC.X.CSH.c.027.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario:  L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia e investigación en 
los siguientes temas: módulo X: Sistemas de Producción y 
Tecnología: Programación Lineal, Métodos de Asignación 
y Transporte, Modelos de Reemplazo e Inventarios. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias Económicas, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: licencia de Solís Tepexpa Sergio.

EC.X.CSH.c.051.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 01 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia e investi-
gación en los siguientes temas: módulo XI: Sistemas de 
Información para la Toma de Decisiones: problemas de toma 
de decisión con incertidumbre y con riesgo, juegos de suma 
cero, juegos de suma diferente de cero, juegos de n perso-
nas, valor de Shapley, procesos de Markov y problemas 

de líneas de espera estudiados por medio de software. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias Económicas, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: incapacidad de Aboites Aguilar Jaime.

EC.X.CSH.c.052.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia e 
investigación en los siguientes temas: Equilibrio General 
Microeconomía. Teoría del Consumidor. Teoría del 
Productor. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía, Gestión y Políticas de Innovación o Ciencias 
Económicas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Rodríguez Nava Abigail.

EC.X.CSH.c.053.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario:  L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estable-
cidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas apli-
cables. Impartir docencia e investigación en los siguientes 
temas: Teoría Económica: Microeconomía, Macroeconomía; 
Evaluación Privada y Social de Proyectos y; Calculo de una 
y varias variables. También deberá impartir docencia en los 
posgrados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el 
Tronco Interdivisional (TID).
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Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía o Ciencias Económicas o Ciencias Financieras o 
Matemáticas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Quintas Pereira Isabel Irene.

EC.X.CSH.d.026.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Realizar actividades de investigación 
en líneas relacionadas con las áreas del departamento y 
en particular sobre: educación y movimientos sociales, 
sociedad y cultura, espacio, memoria y territorio, narra-
tivas en la investigación social, desarrollo rural. Impartir 
docencia en Tronco Interdivisional, Tronco Divisional y 
en el Tronco Profesional de la licenciatura en Sociología, 
principalmente en las fases histórica y metodológica en 
estructuración de la sociedad moderna y contemporánea, 
sociedad y economía, educación y cultura y la ciudad y 
sus actores sociales, así como las fases correspondientes a 
metodología cualitativa.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Pedagogía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Ortega Olivares Mario.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.059.23 TÉCNICA (O) ACADÉMICA (O) ASO-
CIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,654.17 a $12,330.22
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y capa-
citación técnica de las alumnas y los alumnos en los pro-
gramas docentes autorizados por el Colegio Académico; 
y de asesoramiento y apoyo técnico en los proyectos de 
investigación aprobados por el Consejo Divisional corres-
pondiente. Podrá, además, desarrollar actividades técni-
co-académicas específicas en el campo de preservación y 
difusión de la cultura, de acuerdo a los programas auto-
rizados por el órgano correspondiente. Deberán realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 9-1 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá apoyar 
con asesoramiento y apoyo técnico en las prácticas del 
proceso de enseñanza-aprendizaje desarrolladas en los 
laboratorios pertenecientes a la licenciatura en Medicina, 
principalmente en la utilización de simuladores, previstas 
en los planes y programas de estudio dentro de las UEA 
correspondientes, así como en los Talleres de Habilidades 
Quirúrgicas. Deberá colaborar en la instrucción y capacita-
ción técnica al alumnado de acuerdo con los planes y pro-
gramas de estudio de la UEA: El Hombre y su Ambiente en 
lo correspondiente al módulo de propedéutica.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Medicina
Requisitos académicos: tener título de carrera técnica 
en Medicina, cuyo requisito haya sido el certificado de en-
señanza media superior.
Causal: renuncia de Alonso Altamirano Alejandro.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Técnicas y Técnicos 

Académicos
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.b.004.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Electrónica
Salario: $5,579.36
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado, ade-
más de realizar las funciones de los ayudantes de licencia-
tura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las activida-
des académicas de los planes y programas de posgrado, 
realizando las tareas específicas de apoyo a la docencia, 
la investigación y la preservación y difusión de la cultu-
ra; relacionados con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades académicas de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura 
del Departamento de Electrónica. Apoyar mediante las 
competencias específicas de sistemas de la información 
como los son: taller de desarrollo de aplicaciones web, ad-
ministración de proyectos de software y bases de datos. 
Coadyuvar en las actividades que se desarrollan en los la-
boratorios del departamento, tecnologías de diseño web 
y bases de datos para apoyar y coordinar en la incorpo-
ración de tecnologías para planificación, administración y 
desarrollo de diversas actividades.
Tema: Taller de desarrollo de aplicaciones web. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría en 
Ciencias de la Computación o tener título de licenciatura 
en Ingeniería en Computación y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Santiago Rubio Israel.

EC.A.CBI.c.010.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura realizando activida-
des, relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia en Termodinámica Aplicada, Mecánica de 
Fluidos, Transferencia de Calor; apoyar a profesores en 
investigación del área de Termofluidos y; colaborar en ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura en las 
áreas de Termofluidos.
Tema: Mecánica de Fluidos. Entrevista.

Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Vidal Mayen Christian Omar.

EC.A.CBI.c.035.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,579.36
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las 
actividades académicas de los planes y programas de 
posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo a 
la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Coadyuvar en la docencia en transformadores y máqui-
nas síncronas, máquinas de CD y de inducción, ingeniería 
electromagnética de baja frecuencia; y colaborar en las 
actividades de preservación y difusión de la cultura en las 
áreas de Ingeniería Energética y Electromagnética.
Tema: Ingeniería Electromagnética de Baja Frecuencia. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría 
en Ingeniería Eléctrica o afín o tener título de licencia-
tura en Ingeniería Eléctrica o afín y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Pérez Gómez Cándido 
Arturo.

EC.A.CBI.c.051.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia de: Sistemas Eléctricos en Estado Estable, 
Modelado de Sistemas Eléctricos, Centrales Eléctricas.
Tema: Sistemas eléctricos de potencia en estado estable. 
Entrevista.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes



Semanario de la UAM | 13•11•2023 13

Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Eléctrica y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Tabares Sánchez Miguel 
Ángel.

EC.A.CBI.c.052.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 18 12 23 a 17 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de actividades académicas, relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia, en 
las UEA del Departamento de Energía. Coadyuvar en la 
realización de dibujos mecánicos, programas de simula-
ción y experimentos relacionados con las UEA Dinámica 
y Vibraciones, Laboratorio de Dinámica y Vibraciones y 
Procesos de Manufactura. Apoyar en el desarrollo de acti-
vidades académicas relacionadas con los programas de in-
vestigación del área de Mecánica y Mecatrónica, así como 
en la preservación y difusión de la cultura.
Tema: Dinámica y vibraciones. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Bautista Godínez Itzel 
Guadalupe.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.c.017.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Procesos y Tecnología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades académicas del plan 
de programas de estudio de la licenciatura en Ingeniería 
Biológica, relacionadas con las tareas específicas de apoyo 
a la docencia en Laboratorio de Ciencias I, II y III.

Tema: Diseño de una práctica de laboratorio en Laboratorio 
de Ciencias II y análisis de resultados. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Ingeniería Biológica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Álvarez Magaña Jhordan 
Yael.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.d.037.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO 
Departamento: Matemáticas
Salario: $5,579.36
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas de los planes y programas de 
posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo a 
la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Coadyuvar en el desarrollo de las actividades académicas 
relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la do-
cencia en los cursos relacionados con los programas de 
matemáticas, apoyar en los proyectos de investigación en: 
la teoría de juegos y la economía aplicada en los programas 
de posgrado; juegos diferenciados de Cournot y modelos de 
oligopolio; modelos de equilibrio de Nash; modelo de re-
acción-difusión a problemas económicos; análisis de juegos 
estocásticos en entornos económicos; modelización y simu-
lación de eventos y comportamientos inciertos; evaluación 
de estrategias óptimas en presencia de incertidumbre.
Tema: Un modelo de reacción-difusión para el análisis del 
monopolio de un agente financiero basado en el modelo 
de Cournot. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría en 
Matemáticas Aplicadas e Industriales o tener título de li-
cenciatura en Matemáticas o Actuaria o Economía y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de López del Rosario Ricardo.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.c.023.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Biotecnología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
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de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Apoyar a la 
docencia en la UEA de Bioquímica de la Nutrición. Apoyar 
a profesores en investigación relacionada con composi-
ción química de los alimentos. Colaborar en actividades 
de preservación y difusión de la cultura en las áreas afines 
a su disciplina.
Tema: Calidad nutritiva de los alimentos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ingeniería de los Alimentos
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Ingeniería de los Alimentos o Ingeniería 
Bioquímica Industrial y haber obtenido un número de cali-
ficaciones “MB” igual o mayor al número de calificaciones 
“S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Cervantes Torres Lizbeth.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.c.066.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 14 12 23 a 13 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
con las y los profesores en las tareas específicas de apo-
yo a la docencia en la impartición de talleres de cómpu-
to, que se imparten en los Laboratorios Divisionales de 
Docencia e Informática de la División de CSH conforme 
a los planes y programas de estudio de las licenciaturas y 
posgrados de la División de CSH. Coadyuvar en el proyecto 
de investigación: creación, desarrollo y administración de 
contenido de sitios web y administración de bases de datos.
Tema: La importancia de la enseñanza de aplicaciones in-
formáticas en el proceso de enseñanza aprendizaje en las 
Ciencias Sociales y Humanidades. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Administración o Cómputo y haber obte-
nido un número de calificaciones “MB” igual o mayor al 
número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Guzmán Demanos José 
Alberto.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.075.23 AYUDANTE DE POSGRADO “B” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $6,178.78
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24

Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes de 
licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las ac-
tividades académicas de los planes y programas de posgra-
do, realizando las tareas específicas de apoyo a la docencia, 
la investigación y la preservación y difusión de la cultura; 
relacionados con los programas del área.
Tema: Reflexión sobre los debates teórico metodológicos 
contemporáneos en el campo de los procesos grupales e 
institucionales. Entrevista.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  ser estudiante de doctorado o 
tener título de licenciatura en Psicología y 50% de cré-
ditos de la maestría en Psicología y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Velázquez Solís Cristian 
Tonatiu.
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Básicas
Convocatoria:  CO.A.CBI.a.001.22
Dictamen:  CB.034.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Asociada(o) T.C.

Convocatoria:  CO.A.CBI.a.006.22
Dictamen:  CB.033.23
Resolución a favor de: Sánchez Eleuterio Alma
Categoría:  Asociada “D” T.C.

Convocatoria:  CO.C.CNI.b.004.22
Dictamen:  CB.031.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.P.

Convocatoria:  CO.I.CBI.d.008.23
Dictamen:  CB.026.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.C.

Convocatoria:  CO.I.CBI.d.009.23
Dictamen:  CB.027.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.C.

Convocatoria:  CO.I.CBI.d.010.23
Dictamen:  CB.028.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.C.

Convocatoria:  CO.I.CBI.d.011.23
Dictamen:  CB.029.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.C.

Convocatoria:  CO.I.CBI.d.012.23
Dictamen:  CB.030.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.C.

Convocatoria:  CO.L.CBI.b.004.22
Dictamen:  CB.032.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Asociada (o) T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias de la Salud
Convocatoria:  CO.X.CBS.a.003.23
Dictamen:  SAL.009.23
Resolución a favor de: Montoya Alatriste Claudia Ali 
Categoría:  Técnica Académica Asociada “C” M.T.

Convocatoria:  CO.X.CBS.a.001.23
Dictamen:  SAL.008.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Asociada (o) T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Producción y Contexto del Diseño
Convocatoria:  CO.A.CAD.d.002.23
Dictamen:  PCD.019.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Titular T.P.
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SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de ma-
nera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación laboral 
con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional de delitos 
contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, 
violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres en razón de género, o 
haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos que en 
él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o investigación, 
una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población (CURP). Las per-
sonas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No han sido sancionadas 
mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas con violencia 
por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido sancionadas por estos actos u 
omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las víctimas. Esta documentación se deberá 
enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberán 
presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx. en 
los siguientes periodos:

a) Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de publi-
cación de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), artículos 
118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 1 Bis, la comisión 
dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos establecidos en la convo-
catoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, aquellas personas que no 
reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones que deberán realizarse a todas 
las personas concursantes serán:
a) Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b) Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c) Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se 
concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d) Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos y ha-
bilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, aclararán o 
ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta evaluación, siempre 
que hayan realizado su exposición;
e) Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f) Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos en los 
artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluación del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profesora o profesor 
ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha de inicio de labores 
fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que se ocupa, independiente-
mente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión Dicta-
minadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular



Semanario de la UAM | 13•11•202318

3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también se  
podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se obje-
te el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por escrito 
en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de publicación 
del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a Concursos de Oposición o 
Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección electrónica: https://dictaminadoras.
uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 jprieto@correo.xoc.uam.mx. Tel.  55-54-83-71-24.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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