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Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

CO.A.CAD.a.001.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir UEA, entre otras, tales como: 
Cultura y Diseño I y II, Razonamiento y Lógica Simbólica I, 
Lenguaje Básico, Sistemas de Diseño del Tronco General, 
Teoría y Metodología Aplicada I, II, III, IV y V, Diseño de 
Mensajes Gráficos I, II, III, IV y V, Semiótica, Retórica y 
Estética, del Tronco Básico Profesional e Integral de la li-
cenciatura de Diseño de la Comunicación Gráfica y UEA 
optativas, tales como: Ética y Diálogos con la Música. 
Apoyar en la dirección de Idónea Comunicación de 
Resultados, Tesis y Temas Selectos en el posgrado de 
Procesos Culturales para el Diseño y el Arte y en el pos-
grado de Diseño y Visualización de la Información, entre 
otros. Realizar actividades de investigación en el campo 
de la historia, el diseño y el arte, los procesos culturales 
y su relación con el Arte y el Diseño. Realizar actividades 
de difusión y preservación de la cultura vinculadas con la 
Historia, el Diseño y el Arte.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o Diseño Gráfico 
y grado de maestría o su equivalente* en Diseño y 
Visualización de la Información o área afín, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. La necesidad de la epistemología en relación a la ense-
ñanza y aprendizaje del diseño.

2. El dibujo como expresión gráfica del yo.
3. El futuro del diseño de la comunicación frente a los 
avances de la inteligencia artificial.
4. El impacto del pensamiento no-racional con base en la 
sensibilización para el diseño.
5. La importancia del diseño prehistórico, neandertal y del 
homo sapiens en el desarrollo del diseño actual.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las di-
recciones de división correspondientes, dentro de los treinta días 
hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.d.041.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir UEA del Tronco 
General, entre otras, tales como: Geometría Descriptiva 
I y II. De la licenciatura en Arquitectura las UEA, tales 
como: Sistemas Constructivos y Estructurales III, Taller 
de Expresión Arquitectónica III y IV. Apoyar la investiga-
ción y trabajo del área de investigación Análisis y Diseño 
Acústico. preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Arquitectura o Ingeniero Arquitecto y grado de maestría 
o su equivalente* en Diseño, Arquitectura o Construcción, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente
Causal: nombramiento de confianza de García Martínez 
Silvia Gabriela.

EC.A.CAD.d.043.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coor-
dinar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA del Tronco General, entre otras, 
tales como: Expresión Formal II, Razonamiento y Lógica 
Simbólica I y II de la licenciatura de Arquitectura, las UEA, 
tales como: Administración de Obras y Proyectos I y II y 
Evaluación Financiera de Proyectos, Sistemas Constructivos 
y Estructurales II, Condiciones Estructurales, Construcción II, 
III y IV. Apoyar los programas de investigación que desarro-
llan las áreas y/o grupos de investigación del departamento. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño

Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* 
en Diseño, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de González Montes Jaime Gregorio.

EC.A.CAD.d.044.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir las UEA en el Tronco General y de la licenciatura en 
Arquitectura, entre otras, tales como: Expresión Formal I y 
II, Taller de Expresión Arquitectónica I, II y III, Construcción I 
y II, Sistemas Constructivos y Estructurales I y II, Técnicas de 
Modelado y Materialización Digital. Apoyar la investigación 
del grupo de Forma y Expresión. Preservación y difusión de 
la cultura.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de Ingeniero Civil y 
grado de maestría o su equivalente* en Construcción de 
Vías Terrestres, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de López Vivero Isaura Elisa.

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.c.038.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 13:30 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y formación, 
de acuerdo con planes y programas de estudio en los ni-
veles de licenciatura y posgrado de la División, tales como: 
Taller de Análisis de la Calidad del agua, Análisis de Riesgo 
Ambiental, Taller de Residuos Sólidos y aquellas que re-
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quiera el Departamento. Participar y apoyar en proyectos 
de investigación del Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Ambiental y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias en Ingeniería Ambiental, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: designación como órgano personal de Lizardi 
Ramos Arturo.

EC.A.CBI.c.041.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO 
Departamento: Energía 
Salario: $15,758.46 a $22,342.84 
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabilizán-
dose directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y 
formación de acuerdo con planes y programas de estudio 
en los niveles de licenciatura y posgrado de la división, 
tales como: Laboratorio de Mecanismos, Procesos de 
Manufactura I, Procesos de Manufactura II y aquellas que 
requiera el Departamento. Participar y apoyar en proyec-
tos de investigación del Departamento de Energía. 
Área de Conocimiento: Ingeniería 
Disciplina: Ingeniería 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Ingeniería Mecánica y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias en Ingeniería Mecánica o Ingeniería 
Mecánica, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente. 
Causal: renuncia de Juárez Cervantes José Dolores.

EC.A.CBI.c.048.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO 
Departamento: Energía 
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:30 a 20:30 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir UEA afines a su dis-
ciplina y formación académica de acuerdo con planes 
y programas de estudio en los niveles de licenciatura y 
posgrado, tales como: Metrología para Manufactura, 
Laboratorio de Metrología para Manufactura, Dibujo 
Mecánico Asistido por Computadora y aquellas que re-
quiera el Departamento. Participar y apoyar en proyectos 
de investigación del Departamento de Energía. 
Área de Conocimiento: Ingeniería 

Disciplina: Ingeniería 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Ingeniería Mecánica y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias en Ingeniería Mecánica, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CBI.c.005.23 no oportuno.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.014.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO 
Departamento: Administración 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de las 
y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamente de 
los mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas en el 
artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
UEA de: Introducción a la Computación y/o las que el eje de 
Organización para el Fomento Productivo requiera. Participar 
en actividades de investigación, preservación y difusión de la 
cultura, así como de colaboración académica en el marco de 
los convenios de colaboración suscritos con instituciones priva-
das y públicas que tenga el Departamento de Administración, 
junto con actividades de fortalecimiento a la gestión estable-
cidas en el Programa Estratégico Departamental. 
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas 
Disciplina: Administración 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Administración o idóneo y grado de maestría o su equi-
valente* en Administración Pública, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente. 
Causal: renuncia de Sancen Martínez José Luis.

EC.A.CSH.d.030.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Humanidades
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Mi. de 13:00 a 20:00 y J. de 13:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir las UEA de: Inglés I al IX, según las necesidades de 
docencia de Celex. Participar en el proyecto de investigación: 
Contextos tecnológicos aplicados al aprendizaje de lenguas 
a distancia.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Lengua y Literatura Modernas Inglesas o Enseñanza del Inglés 
y grado de maestría o su equivalente* en Lingüística Aplicada 
o Docencia o Pedagogía o Comunicación y Tecnologías 
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Educativas, más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.A.CSH.d.031.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Humanidades
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 11:30 a 15:30 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de Francés del nivel 
I al IX, según las necesidades de docencia de la CELEX.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Idiomas (Francés) o Letras Francesas o Lingüística Aplicada 
a la Enseñanza y Traducción del Francés y grado de maes-
tría o su equivalente* en Enseñanza del Francés o Letras 
Francesas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.b.017.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO 
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $15,758.46 a $22,342.84 
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose direc-
tamente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran la 
licenciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica, de 
acuerdo con los procesos de enseñanza aprendizaje que 
plantea el Sistema Modular. El profesor deberá atender 
específicamente los procesos de producción de proyec-
tos editoriales en las Unidades de Enseñanza- Aprendizaje 
que integran la licenciatura en Diseño de la Comunicación 
Gráfica, en los trimestres VII y del X al XII del área de 
concentración de Diseño Editorial, atendiendo especial-
mente los contenidos relativos a los recursos tecnológicos 
enfocados al diseño editorial mediante la enseñanza de 
recursos informáticos y plataformas tecnológicas en apo-
yo al Taller de Diseño en Publicaciones Electrónicas, libro 
electrónico, diseño de páginas web, diseño para redes 
sociales, realidad aumentada, gestión editorial tanto en 
publicaciones impresas como digitales o electrónicas. 
Área de Conocimiento:   Producción y Contexto del 
Diseño 

Disciplina: Producción y Contexto del Diseño 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o Diseño Gráfico y 
grado de maestría o su equivalente* en Ciencias y Artes 
para el Diseño o Diseño Gráfico, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente. 
Causal: renuncia de Finck Pastrana Carlos.

EC.X.CAD.b.023.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $15,758.46 a $22,342.84 
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir docencia en las UEA 
que integran la licenciatura en Diseño de la Comunicación 
Gráfica, de acuerdo con los procesos de enseñanza apren-
dizaje que plantea el Sistema Modular. El profesor deberá 
atender específicamente los procesos de producción de 
proyectos editoriales de los trimestres IV, VII y del X al XII 
del área de concentración de Diseño Editorial, atendiendo 
especialmente los contenidos relativos a los procesos de 
impresión en artes gráficas y su historia, impresión en re-
lieve, sistema offset, preprensa, impresión digital y nuevas 
tecnologías de impresión, así como la enseñanza de recur-
sos informáticos y plataformas tecnológicas en apoyo al 
Taller de Diseño en Publicaciones Electrónicas: libro elec-
trónico, páginas web, diseño para redes sociales, gestión 
editorial, tanto en publicaciones impresas como digitales 
o electrónicas, así como las teorías de diseño en general. 
Área de Conocimiento:   Producción y Contexto del 
Diseño 
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o Diseño Gráfico y 
grado de maestría o su equivalente* en Ciencias y Artes 
para el Diseño o Diseño Gráfico, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente. 
Causal: sabático de Muñoz Vega Víctor Manuel.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.070.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO 
Departamento: Atención a la Salud 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
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de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Deberá impartir docencia 
en la licenciatura de Medicina en la UEA: Crecimiento y 
Desarrollo del Infante y del Preescolar y/o Crecimiento 
y Desarrollo del Escolar y del Adolescente, donde se in-
cluyen temas como conceptos generales y específicos de 
crecimiento y desarrollo, recién nacido sano, estimulación 
temprana, alimentación en el menor de cinco años, inmu-
nizaciones en la infancia, salud sexual y reproductiva en 
el adolescente.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud 
Disciplina: Medicina 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura de 
Médico Cirujano y grado de maestría o su equivalente* 
en Pediatría, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente. 
Causal: renuncia de Amarillas Escobar Enrique Darío.

EC.X.CBS.a.072.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO 
Departamento: Atención a la Salud 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Deberá impartir docencia en la licenciatura de Medicina en 
la UEA: Crecimiento y Desarrollo del Infante y del Preescolar 
y/o Crecimiento y Desarrollo del Escolar y del Adolescente, 
donde se incluyen temas como: conceptos generales y es-
pecíficos de crecimiento y desarrollo, recién nacido sano, 
estimulación temprana, alimentación en el menor de cinco 
años, inmunizaciones en la infancia, salud sexual y reproduc-
tiva en el adolescente. 
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud 
Disciplina: Medicina 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura de 
Médico Cirujano y grado de maestría o su equivalente* 
en Pediatría, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente. 
Causal: renuncia de Sánchez Jesús María Magdalena.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.083.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Deberá impartir docencia en la 

UEA: Nutrición, Género y Salud Reproductiva, en la licen-
ciatura en Nutrición Humana, impartiendo los temas de la 
Nutrición en las diferentes etapas de la vida reproductiva, 
la nutrición de la mujer durante el embarazo, la nutrición 
de la mujer durante la etapa de lactancia. Las personas as-
pirantes a ocupar esta plaza deberán tener conocimiento 
en Género y Salud.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Nutrición Humana y grado de maestría o su equivalente* 
en Medicina Social, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: licencia de Aguilera Rivera Maribel.

EC.X.CBS.a.084.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estable-
cidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Deberá impartir docencia en la licenciatura de Medicina 
en la UEA: Introducción a la Medicina: Morfofisiología I, 
Introducción a la Medicina: Morfofisiología II, así como en 
la UEA: El Hombre y su Medio Interno, cubriendo los conte-
nidos del plan de estudios correspondiente.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Medicina
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de  
Médico Cirujano y grado de maestría o su equivalente* 
en Medicina Interna, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: CO.X.CBS.a.001.23 desierto.

EC.X.CBS.b.034.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia en el Tronco Interdivisional, Tronco Común Divisional 
de Ciencias Biológicas y de la Salud y los contenidos de 
la UEA: Enfermedades Infecciosas y Parasitarias y su 
Importancia para la Salud Pública, según las necesidades 
actuales y futuras del departamento y de la licenciatura 
en Medicina Veterinaria y Zootecnia. Deberá proporcio-
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nar asesoría académica al alumnado de la licenciatura, 
servicio social y la maestría en Ciencias Agropecuarias 
en aspectos relacionados con la epidemiología de las en-
fermedades infecciosas y parasitarias de los animales y su 
efecto sobre la salud de la población humana. Las perso-
nas aspirantes a ocupar esta plaza deberán tener cono-
cimientos sobre etiología, fisiopatología, cuadro clínico, 
diagnóstico y tratamiento de las enfermedades infeccio-
sas y parasitarias que afectan a las diferentes especies 
de animales domésticos y fauna silvestre, así como co-
nocer las principales zoonosis y su impacto en salud pú-
blica. En investigación deberá colaborar en la formulación y 
desarrollo de programas o proyectos de investigación que 
promuevan la colaboración entre las personas integrantes 
del área académica Ciencias Veterinarias de la Producción 
Animal, relacionados con infectología y epidemiología 
veterinaria, prevención, control y erradicación de enfer-
medades infecto-contagiosas bacterianas, micóticas, vi-
rales y parasitarias.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas 
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Medicina Veterinaria y Zootecnia y grado de maestría o 
su equivalente* en Ciencias o Ciencias de la Salud y de 
la Producción Animal o Medicina Veterinaria o Ciencias 
Agropecuarias o afines, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente. 
Causal: sabático de Torres Lima Pablo Alberto.

EC.X.CBS.b.036.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO 
Departamento: Producción Agrícola y Animal 
Salario: $8,398.54 a $11,907.76 
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en el Tronco Interdivisional, Tronco Común 
Divisional de Ciencias Biológicas y de la Salud y los conte-
nidos de las UEA de los módulos a nivel licenciatura según 
las necesidades actuales y futuras del Departamento y de 
la licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia, como es 
en la UEA: Interpretación de Lesiones Anatomopatológicas. 
Deberá proporcionar asesoría académica al alumnado 
de la licenciatura, servicio social y la maestría en Ciencias 
Agropecuarias, en aspectos relacionados con la importancia 
de la identificación, diferenciación e interpretación de lesio-
nes anatomopatológicas. Las personas aspirantes a ocupar 
esta plaza deberán tener conocimiento en: tipos, caracterís-
ticas y causas de las diferentes lesiones anatomopatológicas, 
patología general y sistémica, así como en la interpretación 
de resultados a la necropsia y de otras pruebas como cito e 
histopatología. En investigación deberá colaborar en la for-
mulación y desarrollo de programas o proyectos de investi-
gación dentro del área académica Ciencias Veterinarias y de 
la Producción Animal. 
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas 

Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Medicina Veterinaria y Zootecnia y grado de maestría o su 
equivalente* en Ciencias Agropecuarias o Ciencias, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente. 
Causal: defunción de Montiel Ramos Lisandro Atilio.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.052.23 ASOCIADA (O) TIEMPO PARCIAL 
Departamento: Educación y Comunicación 
Salario: $7,508.10 
Horario: L., Mi. y V. de 14:00 a 19:00 horas 
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24 
Actividades a realizar:   las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir cursos de idioma Inglés que bajo dife-
rente denominación se impartan bajo responsabilidad de 
la Coordinación de Enseñanza de Lenguas de la Unidad 
Xochimilco. 
Área de Conocimiento: Humanidades 
Disciplina: Lenguas Extranjeras 
Requisitos académicos:   tener título de licenciatura en 
Enseñanza de Inglés o Letras Inglesas o idónea o grado de 
maestría o grado de doctorado en Enseñanza de Lenguas 
o Lingüística Aplicada o idónea, más los puntos que fal-
ten para completar 8,600 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente. 
Causal: sabático de Bucio García Francisco Javier.

EC.X.CSH.b.067.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje 
(UEA) que apoye el Departamento de Política y Cultura en 
el Tronco Interdivisional (Conocimiento y Sociedad), Teoría y 
Taller en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México, 
Economía, Política y Sociedad).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social o Economía y grado de maestría o 
su equivalente* en Políticas Públicas, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Núñez Cetina Saydi Cecilia.
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EC.X.CSH.b.069.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apo-
ye el Departamento de Política y Cultura, en el Tronco 
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad), Teoría y Taller 
en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México: 
Economía, Política y Sociedad).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Historia o Política y Gestión Social y grado de maestría o su 
equivalente* en Ciencias Económicas o Políticas Públicas, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de García Jurado Roberto.

EC.X.CSH.b.070.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las Unidades de Enseñanza 
Aprendizaje (UEA) que apoye el Departamento de Política 
y Cultura, en el Tronco Interdivisional (Conocimiento y 
Sociedad) y Tronco Divisional (Historia y Sociedad; México: 
Economía, Política y Sociedad) en actividades relacionadas 
con el componente teórico.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social o Historia o Sociología y grado de 
maestría o su equivalente* en Políticas Públicas o Historia 
o Sociología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Quintas Pereira Isabel.

EC.X.CSH.c.036.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario:  L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 15 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 

de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir docencia e investigación en los 
siguientes temas: módulo VIII: Mercadotecnia y Creación 
de Valor para el Consumidor: pronósticos con series de 
tiempo, promedios móviles y suavizamiento, Box-Jenkins 
y ARIMA univariado, métodos de dependencia: ANOVA, 
análisis discriminante, análisis conjunto, regresión logísti-
ca, métodos de interdependencia: tablas de contingencia 
y medidas de asociación, análisis factorial (componentes 
principales), análisis de conglomerados (clúster) y aná-
lisis multidimensional. También deberá impartir docen-
cia en los posgrados de la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades con temas afines, así como en el Tronco 
Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía o Economía Agrícola y grado de maestría o su 
equivalente* en Ciencias en Socioeconomía, Estadística 
e Informática-Economía, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: licencia de Ontiveros Junco Humberto Javier.

EC.X.CSH.d.027.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Realizar actividades de investigación 
en líneas relacionadas con las áreas del departamento y 
en particular sobre Historia. Impartir docencia en Tronco 
Interdivisional, Tronco Divisional (Historia y Sociedad) y el 
Tronco Profesional de la licenciatura en Sociología, princi-
palmente en las fases Histórica y Metodológica.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Sociología o Historia y grado de maestría o su equivalen-
te* en Sociología o Ciencias Sociales, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal:  nombramiento de confianza de Berrios Navarro 
María del Pilar.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.b.016.23 TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: deberá desarrollar de manera re-
gular y permanente actividades de instrucción y capacita-
ción técnica de las alumnas y los alumnos en los programas 
docentes autorizados por el Colegio Académico; y de ase-
soramiento y apoyo técnico en los proyectos de investiga-
ción aprobados por el Consejo Divisional correspondiente. 
Podrá, además, desarrollar actividades técnico-académicas 
específicas en el campo de preservación y difusión de la 
cultura, de acuerdo a los programas autorizados por el 
órgano correspondiente. Deberán realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Deberá desarrollar de manera regular 
y permanente actividades de instrucción y capacitación 
técnica de los alumnos en los programas docentes auto-
rizados por el Colegio Académico; y de asesoramiento y 
apoyo técnico en los proyectos de investigación aprobados 
por el Consejo Divisional correspondiente. Podrá, además, 
desarrollar actividades técnico-académicas específicas en el 
campo de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspondien-
te. Apoyar en la docencia en las UEA que integran la licen-
ciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica, de acuerdo 
con los procesos de enseñanza aprendizaje que plantea el 
Sistema Modular. El profesor deberá atender específica-
mente los procesos de producción de proyectos editoriales 
en las Unidades de Enseñanza-Aprendizaje que integran la 
licenciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica, en los 
trimestres de IV, VII, y del X al XII del área de concentración 
de Diseño Editorial, así como los contenidos relativos a los 
procesos de impresión en artes gráficas y su historia, im-
presión en relieve, sistema offset, preprensa, impresión di-
gital y nuevas tecnologías de impresión y teoría básica para 
proyectos de diseño. En apoyo a los programas de docen-
cia de licenciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica y 
maestría en Diseño y Producción Editorial de la División de 
Ciencias y Artes para el Diseño.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Diseño de la Comunicación Gráfica o 
Diseño Gráfico, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Reyes García Cirano.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Técnicas y Técnicos 

Académicos

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.d.036.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO 
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización 
Salario: $5,579.36 
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas 
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24 
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las 
actividades académicas de los planes y programas de pos-
grado, realizando las tareas específicas de apoyo a la do-
cencia, la investigación y la preservación y difusión de la 
cultura; relacionados con los programas del área. Además 
de realizar las funciones de los ayudantes de licenciatu-
ra deberán coadyuvar en el desarrollo de las actividades 
académicas relacionadas con los planes y programas del 
posgrado diseño y desarrollo de productos, realizando las 
tareas específicas de apoyo a la docencia e investigación, 
preservación y difusión de la cultura, así como instrumen-
tar mecanismos de apoyo para la difusión de las investi-
gaciones de profesores y alumnos de los posgrados en 
diseño en medios impresos y digitales, preferentemente 
con programas como: Office, Word, Excel, Power Point, 
Adobe Acrobat Pro, AutoCAD en 2d y 3d, Inventor, entre 
otros. Tema: El diseño y desarrollo de productos en la so-
lución de problemas Nacionales. Entrevista. 
Área de Conocimiento:   Producción y Contexto del 
Diseño 
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño 
Requisitos académicos:   ser estudiante de maestría en 
Diseño y Desarrollo de Productos o Diseño y Estudios 
Urbanos o tener título de licenciatura en Diseño Industrial 
o Diseño Gráfico o Arquitectura y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas. 
Causal: renuncia de Valdez Chagoya Ana Valeria.

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.d.027.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la integración y desarrollo de las actividades académi-
cas relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la 

docencia, de investigación y de preservación y difusión de 
la cultura del Departamento de Materiales, en particular 
las relacionadas con el área de Desarrollo Tecnológico y 
de Sustentabilidad en Ingeniería Civil. Asistir a los pro-
fesores del área en la impartición de UEA, aplicación de 
exámenes, correcciones de tareas y reportes, asistir even-
tualmente a los alumnos en la realización de sus prácticas 
de laboratorio.
Tema: Estática. Entrevista
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos en la li-
cenciatura de Ingeniería Civil y haber tenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califi-
caciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Gutiérrez Medellín 
Ricardo.

EC.A.CBI.d.028.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
a los profesores en el desarrollo de las actividades aca-
démicas relacionadas con las tareas específicas de apoyo 
a la docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura del grupo de Geotecnia. Realizar actividades 
relacionadas con los programas de las UEA, tales como: 
Fundamentos de Geotecnia, Ingeniería Geotécnica, 
Laboratorio de Geotecnia, etc. Auxiliar a los profesores en 
la calificación de tareas y prácticas.
Tema: Laboratorio de Geotecnia. Entrevista
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos en la li-
cenciatura de Ingeniería Civil y haber tenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califi-
caciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Bravo Isidoro Gabriela Sofía.

EC.A.CBI.d.029.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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específicas de apoyo a la docencia; así como actividades de 
apoyo en investigación; y en aquellas actividades de pre-
servación y difusión de la cultura, realizando actividades 
relacionadas con los programas del área. Coadyuvar en 
la integración de las actividades académicas relacionados 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia, en cur-
sos relacionados con el área de Construcción. Asistir a los 
profesores en la UEA: Laboratorio de Concreto, Ingeniería 
de Materiales de Construcción, Costos y Presupuestos de 
Obra, Topografía, etc.; así como asistir a los alumnos 
eventualmente en la realización de sus prácticas.
Tema: Pruebas para la determinación de las propieda-
des físicas de los agregados petreos para el concreto. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Civil y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califi-
caciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Moreno Hernández María 
del Carmen.

EC.A.CBI.e.022.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades académicas, relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia e 
investigación de las áreas del Departamento de Sistemas. 
Auxiliar a los profesores en la calificación de tareas y pro-
gramas, así como en la preservación y difusión de la cultu-
ra en el Departamento de Sistemas.
Tema: Programación estructurada. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Computación, y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califi-
caciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Antuar Alfonso Yurrieta García.

EC.A.CBI.e.023.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 11:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-

des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades académicas, relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia e 
investigación de las áreas del Departamento de Sistemas. 
Auxiliar a los profesores en la calificación de tareas y pro-
gramas, así como en la preservación y difusión de la cultu-
ra en el Departamento de Sistemas.
Tema: Programación estructurada. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Computación, y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califi-
caciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Ramírez Ramírez Octavio.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.e.010.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia en Sociología de la Educación. Apoyar a las 
y los profesores en investigación en el programa Cambio 
Institucional y el Mercado Académico de las Universidades. 
Colaborar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en el área de Sociología de las Universidades.
Tema: Diversidad institucional y desigualdad educativa en 
la educación superior en México. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociología y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Martínez Becerra María 
del Rocío.

EC.A.CSH.e.011.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades académicas, relaciona-
das con la docencia en Sociología, así como apoyar en 
las en las actividades de investigación en los programas: 
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Movimientos y Actores Sociales en el Campo Mexicano; 
Efectos económicos, sociales, culturales y políticos de las 
migraciones en el medio rural: un estudio comparativo en 
Veracruz, Hidalgo, Tlaxcala y Estado de México; la con-
figuración normativa de la ruralidad y de los elementos 
que la constituyen. Además, colaborar en la preservación 
y difusión de la cultura en eventos realizados por el grupo 
de investigación de sociología rural.
Tema: Nuevos actores sociales en el campo mexicano 
ante el embate de las violencias y los megaproyectos. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociología y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Rangel Padilla Mónica.

EC.A.CSH.e.012.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 18 12 23 a 17 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuva 
en el desarrollo de las actividades académicas relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia en 
Sociología; así como las actividades de apoyo en inves-
tigación en el proyecto: Uso y manejo de redes digita-
les, creación de páginas web y la elaboración de bases 
de datos para difundir a producción de los miembros del 
Departamento de Sociología. Majeo de conceptos básicos 
de la plataforma Word Press; administración del Plug-In 
(Elementor y Elementos Pro) además, participar en las ta-
reas de preservación y difusión de la cultura, apoyando 
los eventos en dichas actividades en el área de Sociología 
Urbana.
Tema: Principios básicos del desarrollo web. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería en Computación y haber obte-
nido un número de calificaciones “MB” igual o mayor al 
número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Hernández Hernández 
Roberto Carlos.

EC.A.CSH.e.013.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 18 12 23 a 17 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 

específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
con los profesores en los desarrollos de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas de apoyo a la do-
cencia en Sociología Urbana, así como las actividades de 
investigación en el programa: Observatorio de los cam-
bios económicos-espaciales y de los procesos de demo-
cratización de la gestión urbana en la Ciudad de México. 
(Observatorio de la Ciudad de México), además de preser-
var y difundir la cultura en eventos relacionados con los 
programas de sociología urbana. 
Tema: ¿Cuáles son los obstáculos que enfrenta la pobla-
ción en la Zona Metropolitana de la Ciudad de México 
para la adquisición de una vivienda? Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Sociología y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de cali-
ficaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Inés Bautista Marcos 
Alexis.

EC.A.CSH.e.015.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 18 12 23 a 17 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia en Sociología, apoyar en investigación 
en el proyecto: Uso de las Tics en la docencia en edu-
cación superior; colaborar en actividades de preservación 
y difusión de la cultura organizadas por la jefatura del 
Departamento de Sociología.
Tema: Construcción de información e interpretación so-
bre modalidades de educación a distancia en México. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociología y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de González Barba Mónica.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.c.029.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Biotecnología 
Salario: $5,632.55 
Horario: L. a V. de 11:00 a 15:00 horas 
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24 
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Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia en Tecnología de Lácteos. Apoyar a pro-
fesores en investigación relacionada con materia prima 
y operaciones preliminares y colaborar en actividades de 
preservación y difusión de la cultura en las áreas afines a 
su disciplina. 
Tema: Bacterias lácticas prebióticas. Entrevista. 
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas 
Disciplina: Ingeniería de los Alimentos 
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería de los Alimentos y haber obte-
nido un número de calificaciones “MB” igual o mayor al 
número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas. 
Causal: término de contrato de Sánchez Aguirre Michel.

EC.I.CBS.c.031.23 AYUDANTE TIEMPO PARCIAL 
Departamento: Biotecnología 
Salario: $2,856.30 
Horario: L. a V. de 11:00 a 13:00 horas 
Fecha de inicio y término: 11 12 23 a 10 12 24 
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Apoyar a 
los profesores en actividades de docencia en las UEA de 
Ingeniería de Alimentos, Ingeniería Bioquímica Industrial. 
Coadyuvar en proyectos de investigación relacionados al 
estudio de los factores que afectan la producción, extrac-
ción biotecnológica y características fisicoquímicas y bio-
funcionales de biopolímeros. Tema: Los alimentos fermen-
tados japoneses y sus beneficios para la salud y mejora de 
la digestión. Entrevista. 
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas 
Disciplina: Ingeniería Bioquímica Industrial 
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Bioquímica Industrial o Ingeniería 
en Alimentos y haber obtenido un número de calificacio-
nes “MB” igual o mayor al número de calificaciones “S” o 
bien “B” en todas ellas. 
Causal: renuncia de Flores Galván Mariana.
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Convocatoria
El Rector General con fundamento en el artículo 156-4 del Reglamento de Ingreso,

Promoción y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Autónoma
Metropolitana, publica la existencia de la cátedra

“RODOLFO QUINTERO RAMÍREZ”

I. ESPECIFICACIONES

Unidad: Cuajimalpa
División: Ciencias Naturales e Ingeniería
Salario: $24,110.00 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término:  01/02/24 31/01/25

FUNCIONES A REALIZAR: 

Los profesores titulares deberán, además de poder realizar 
las funciones de los asistentes y asociados, definir, ade-
cuar, dirigir, coordinar y evaluar programas académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. 
En el campo de la investigación, participar en proyectos 
relacionados con las líneas de generación y aplicación in-
novadora de conocimiento (LGAC) de al menos un cuer-
po académico (AC) del Departamento de Matemáticas 
Aplicadas y Sistemas, así como desarrollar proyectos en 
temas como: Teoría cinética relativista, física estadísti-
ca en sistemas dentro y fuera de equilibrio, ecuación de 
Boltzmann para sistemas relativistas poco colisiónales, di-
sipación en gases relativistas en espacio-tiempos curvos. 
Termodinámica fuera de equilibrio en sistemas astro-físi-
cos, método de Chapman-Enskog en relatividad especial 
y general, procesos irreversibles en problemas de cosmo-
logía, geometría diferencial. 
En el campo de la docencia: impartir al menos una UEA 
de las licenciaturas en Matemáticas Aplicada o Ingeniería 
en Computación, como: Temas Selectos de Matemáticas 
Aplicas y UEA optativas, tales como: Mecánica Analítica, 
Mecánica Estadística y Mecánica Cuántica, y al menos una 
UEA a nivel posgrado, como: Temas Selectos. Participar 
en eventos que contribuyan al desarrollo de la comunidad 
universitaria y a la creación, preservación y difusión de 
la cultura. Finalmente comunicar los resultados de la in-
vestigación realizada durante el periodo de vigencia de la 
Cátedra a la comunidad académica a través de los medios 
propios de ésta 
 
ÁREA DE CONOCIMIENTO: Ciencias Básicas
DISCIPLINA: Física y Matemáticas

II. REQUISITOS

1. Tener la categoría de profesor titular a juicio de la 
Comisión Dictaminadora correspondiente; y
2. Sobresalir especialmente en el desempeño de sus fun-
ciones académicas o profesionales.

III. DOCUMENTACIÓN REQUERIDA:

1. Currículum vitae; y
2. Constancia para acreditar:
 a) La categoría de profesor Titular.
 b) Los antecedentes académicos o profesionales.

IV. MODALIDADES PARA OCUPAR LA CÁTEDRA:

1. Obtener dictamen favorable de la Comisión 
Dictaminadora en el área de Ciencias Básicas. 

2. Ser aprobados por el Consejo Divisional de Ciencias 
Naturales e Ingeniería.

V. SOLICITUDES DE REGISTRO:

Las solicitudes de registro para profesores a ocupar la 
Cátedra deberán enviarse de manera digital al correo 
electrónico asadcni@dcniuamc.com, de lunes a viernes de 
09:00 a 17:00 horas.

VI. ENTREGA DE DOCUMENTOS:

La documentación deberá enviarse de manera digital al 
correo electrónico: asadcni@dcniuamc.com,  dentro de los 
20 días hábiles siguientes a la fecha de esta publicación.

VII. EVALUACIÓN A REALIZAR:

La Comisión Dictaminadora correspondiente evaluará a los 
a los aspirantes a través del análisis de sus antecedentes aca-
démicos y profesionales. Las resoluciones de la Comisión 
Dictaminadora y del Consejo Divisional de Ciencias Naturales 
e Ingeniería serán definitivas. 
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Biológicas
Convocatoria:  CO.I.CBS.b.002.18
Dictamen:  BIOL.035.23
Resolución a favor de: Jiménez Salazar Javier Esteban 
Categoría:  Asociado “D” T.C.

Convocatoria:  CO.L.CBS.b.001.23
Dictamen:  BIOL.034.23
Resolución a favor de: Aguilar Toalá José Eleazar 
Categoría:  Asociado “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias de la Salud
Convocatoria:  CO.X.CBS.a.002.23
Dictamen:  SAL.010.23
Resolución a favor de: Pulido Díaz Katya 
Categoría:  Asociada “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Sociales
Extensión de Jornada
Convocatoria:  CO.X.CSH.b.008.22
Dictamen:  CS.019.23
Resolución a favor de: Catalán Salgado Enrique 
Categoría:  Asociado “B” T.C.

Extensión de Jornada
Convocatoria:  CO.X.CSH.b.013.22
Dictamen:  CS.020.23
Resolución a favor de: Liceaga Carrasco Tadeo Hamed 
Categoría:  Asociado “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Adminis-
trativas

Convocatoria:  CO.X.CSH.c.003.21
Dictamen:  CEA.011.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Asociado T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Análisis y Métodos del Diseño
Convocatoria:  CO.A.CAD.b.010.20
Dictamen:  AMD.009.23
Resolución a favor de: Hernández Camacho Genaro 
Categoría:  Asociado “D” T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición
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Comisión Dictaminadora en el Área de Producción y Contexto del Diseño

Convocatoria:  CO.A.CAD.d.001.23
Dictamen:  PCD.021.23
Resolución a favor de: López López Mónica Yazmín 
Categoría:  Asociada “D” T.C.

Convocatoria:  CO.A.CAD.d.009.22
Dictamen:  PCD.020.23
Resolución a favor de: Zavala Rosas Christian Sarai
Categoría:  Asociada “D” T.C.
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SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de ma-
nera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación laboral 
con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional de delitos 
contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, 
violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres en razón de género, o 
haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos que en 
él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o investigación, 
una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población (CURP). Las per-
sonas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No han sido sancionadas 
mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas con violencia 
por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido sancionadas por estos actos u 
omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las víctimas. Esta documentación se deberá 
enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberán 
presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx. en 
los siguientes periodos:

a) Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de publi-
cación de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), artículos 
118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 1 Bis, la comisión 
dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos establecidos en la convo-
catoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, aquellas personas que no 
reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones que deberán realizarse a todas 
las personas concursantes serán:
a) Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b) Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c) Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se 
concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d) Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos y ha-
bilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, aclararán o 
ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta evaluación, siempre 
que hayan realizado su exposición;
e) Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f) Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos en los 
artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluación del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profesora o profesor 
ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha de inicio de labores 
fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que se ocupa, independiente-
mente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión Dicta-
minadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular



Semanario de la UAM | 21•11•2023 17

3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también se  
podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se obje-
te el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por escrito 
en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de publicación 
del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a Concursos de Oposición o 
Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección electrónica: https://dictaminadoras.
uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 jprieto@correo.xoc.uam.mx. Tel.  55-54-83-71-24.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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