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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

CO.A.CAD.d.001.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades establecidas en el artí-
culo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
UEA como: Sistemas Constructivos y Estructurales 
I, II, III y IV, Construcción I, II y III, Administración de 
Obras y Proyectos, Gestión de Proyectos y Realización 
Arquitectónica Mediante BIM, Geometría Descriptiva 
I y II, Razonamiento y Lógica Simbólica II, Métodos 
Matemáticos, entre otras de la licenciatura. Apoyar en 
la docencia e investigación en el área de investigación: 
Administración y Tecnología en Diseño y participar en el 
Colectivo de Expresión Arquitectónica. Preservación y di-
fusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* en 
Diseño o Administración o Construcción, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Sustentabilidad y accesibilidad en edificaciones de alto 
impacto ambiental.
2. Gestión de modelos federados para la producción de 
manuales en la operación y mantenimiento.
3. Intervención, rehabilitación y reestructuración de edifi-
caciones altas con el uso de tecnologías BRB.
4. Normatividad aplicable a la logística, seguridad y pro-
gramación de preforzados en obra.
5. Impacto económico de la disminución de GEI en la fase 
de construcción con el uso del Leed.

CO.A.CAD.d.002.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
en Tronco Básico: Taller de Expresión Arquitectónica I, II, III 
y IV, Técnicas de Modelado y Materialización Digital, Diseño 
Arquitectónico I y II, Razonamiento y Lógica Simbólica II, te-
mas de formación específica: Ruido y Control de Ruido en 
los Edificios, Espacio, Sonido y Arquitectura, Ruido y Ciudad; 
entre otras de la licenciatura. Apoyar en la docencia e in-
vestigación en el área de investigación de Análisis y Diseño 
Acústico. Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* en 
Diseño o afín, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Análisis cartográfico urbano-acústico del sistema vial 
y su impacto en los edificios en zonas centrales de la 
Ciudad de México.
2. Proceso de evaluación de soluciones de diseño acústi-
co en fachadas de edificios en cañones urbanos.
3. Funcionamiento de la envolvente acústica en edificios 
sensibles ante la presencia de ruido por tráfico vehicular 
en vialidades primarias.
4. Metodología de registro y medición del paisaje sonoro 
en el espacio público de la Ciudad de México.
5. Modelo de diagnóstico de la calidad del paisaje sonoro 
en el espacio público.
6. Generación de maquetas virtuales para la simulación y 
caracterización de envolventes acústicas eficientes.

CO.A.CAD.d.009.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
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tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir UEA en el Tronco General como: Geometría 
Descriptiva I y II, Métodos Matemáticos; en Tronco Básico: 
Diseño Arquitectónico I, II, III y IV; Tronco Profesional: 
Construcción I, II y III; Tronco de Integración: Condiciones 
Estructurales y Estrategias Constructivas, entre otras. 
Apoyar en la docencia e investigación del área de in-
vestigación Administración y Tecnología para el Diseño. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño
Disciplina: Producción y Contexto Del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* en 
Diseño o afín, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Geometría descriptiva aplicada a cubiertas 
tridimensionales.
2. Secciones cónicas aplicadas al diseño arquitectónico.
3. Sistemas constructivos y estructurales aplicados en 
las remodelaciones de las edificaciones.
4. Sustentabilidad y accesibilidad en las edificaciones.
5. Condiciones estructurales en la reutilización de edifica-
ciones y estructuras existentes.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.A.CSH.a.003.22 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administración
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores titulares deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes 
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y de-
más normas aplicables. Impartir las UEA de: Presupuestos 
por Programa, Sociología de la Organización, Planificación 
para el Desarrollo, Administración para el Desarrollo y 
México: Economía Política y Sociedad I, II y III. Así como en 
otras afines de la división y los que se desarrollen, inclu-
yendo optativas y posgrados. Elaborar, desarrollar y dirigir 
proyectos de investigación propios en el área de Gestión 
e Intervención en las Organizaciones e Instituciones. En 
investigación podrá apoyar en las siguientes líneas de in-
vestigación: Gestión y Administración Pública, Gestión y 
Administración Social y Solidaria de Organizaciones Sociales 
en Economías Alternativas; Estado, Gobierno y Políticas 
Públicas, Administración y Desarrollo, Estudios Críticos de la 
Administración. Además, deberá realizar actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de doctorado o su equivalente* en 

Estudios Urbanos y Ambientales, más los puntos que fal-
ten para completar 29,000 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Gestión e intervención en organizaciones sociales.
2. Autogestión y formas comunitarias de organización.
3. Organizaciones sociales, economías alternativas y 
solidarias.
4. La administración pública en la Cuarta Transformación.
5. Estudios de gobierno y desarrollo por políticas públicas.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIP-
PPA la fecha de ingreso será determinada por los directo-
res de división correspondientes, dentro de los 30 días há-
biles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.a.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 19 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir las UEA del Tronco General, entre 
otras, tales como: Cultura y Diseño I y II, Razonamiento y 
Lógica Simbólica I y II. Impartir las UEA de la licenciatura 
de Diseño de la Comunicación Gráfica, entre otras, tales 
como: Historia del Diseño Gráfico I, II y III, Metodología del 
Diseño Gráfico I, II y III, Diseño de Mensajes Gráfico I, II, III, 
IV, V, VI, VII y VIII y Teoría y Metodología Aplicada I, II, III, IV 
y V. Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica y grado de maestría 
o su equivalente* en Diseño, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: incapacidad de Nasser Farías Judith Leticia.

EC.A.CAD.d.009.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir UEA en el Tronco General de Asignaturas, entre 
otras, tales como: Expresión Formal I y II, Razonamiento 
y Lógica simbólica II. De la licenciatura de Diseño de la 
Comunicación Gráfica, entre otras, tales como: Tecnología 
para el Diseño Gráfico I (Software Básico para Diseño), 
Gestión del Diseño Gráfico II (Desarrollo Profesional), 
Diseño de Mensajes Gráficos VII (Sistemas de Signos 
de orientación en espacios), Tecnología para el Diseño 
Gráfico II (Introducción a las Artes Gráficas). Apoyar el 
trabajo e investigación del área de Nuevas Tecnologías. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño

Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica y grado de maestría o 
su equivalente* en Nuevas Tecnologías o Visualización de 
la Información, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Gold Kohan Bela.

EC.A.CAD.d.055.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L., Mi. y V. de 07:00 a 12:00 y de 17:00 a 20:00 y 
Ma. y J. de 14:00 a 21:30 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir las UEA en el Tronco General 
de Asignaturas y Tronco Básico, entre otras, tales 
como: Razonamiento y Lógica Simbólica I y II, Métodos 
Matemáticos I y II, Geometría Descriptiva I y II, Taller 
de Expresión Arquitectónica I, II, III y IV. Apoyar los tra-
bajos de investigación del área de Nuevas Tecnologías. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Arquitectura y grado de maestría o su equivalen-
te* en Diseño, más los puntos que falten para comple-
tar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Herrera Batista Lorenzo Miguel 
Ángel.

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.c.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:30 a 16:30 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y formación 
académica de acuerdo con planes y programas de estudio 
en los niveles de licenciaturas y posgrado de la división, 
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tales como: Hidrología, Hidráulica de Canales, Sistema 
de Información Geográfica y aquellas que requiera el 
departamento.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Ingeniería Civil y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias en Hidráulica, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CBI.c.002.22 no oportuno.

EC.A.CBI.c.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir UEA afines a su disciplina y formación de acuer-
do con planes y programas de estudio en los niveles de 
licenciatura y posgrado de la división, tales como: Taller 
de Dispositivos Hidroneumáticos, Taller de Procesos de 
Manufactura I, II y aquellas que requiera el departamen-
to. Participar y apoyar en proyectos de investigación del 
Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Mecánica y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias en Ingeniería Mecánica, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CBI.c.001.19 con recurso interpuesto.

EC.A.CBI.c.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA afines a su disciplina y formación 
académica de acuerdo con planes y programas de estudio 
en los niveles de licenciaturas y posgrado de la división, 
tales como: Fenómenos de Transporte, Equilibrio Químico 
y Laboratorio de Operaciones Unitarias y aquellas que 
requiera el departamento.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 

Ingeniería Química y grado de maestría o su equivalente* 
en Ingeniería Química o Ingeniería de Procesos, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CBI.c.001.22 no oportuno.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.c.001.23 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $11,201.51 a $13,360.11
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asistentes reali-
zarán, auxiliarán y apoyarán los trabajos específicos de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura. Realizar las actividades establecidas en el artí-
culo 7-1 del RIPPPA y demás normas aplicables. En co-
laboración con un profesor titular o asociado, impartir 
docencia en los cursos de Inglés a alumnos de la licen-
ciatura en Economía, tales como: Inglés Básico I, II y III. 
De investigación incorporarse en el proyecto de talleres 
relacionados con el aprendizaje de inglés y desarrollo de 
material didáctico. Participar en la vida académica del 
Departamento de Economía, así como la preservación y 
difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Enseñanza del Inglés o Lingüística Aplicada.
Causal: sabático de Martínez Pérez Juan Froilán.

EC.A.CSH.c.002.23 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $11,201.51 a $13,360.11
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asistentes realiza-
rán, auxiliarán y apoyarán los trabajos específicos de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura. 
Realizar las actividades establecidas en el artículo 7-1 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. En colaboración con un 
profesor titular o asociado, impartir docencia en los cursos 
de Inglés a alumnos de la licenciatura en Economía, tales 
como: Inglés Básico I, II y III. De investigación incorporarse 
en el proyecto de talleres relacionados con el aprendizaje 
de Inglés y desarrollo de material didáctico. Participar en la 
vida académica del Departamento de Economía, así como 
la preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Enseñanza del Inglés o Lingüística Aplicada.
Causal: sabático de Ruiz Galindo Lucía Atzimba.

EC.A.CSH.d.021.22 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Humanidades
Salario: $7,415.97
Horario: L., Ma. y V. de 07:00 a 11:00 y J. de 08:00 a 
11:00 horas.
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Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA de: Inglés del nivel I al X. Participar en el proyec-
to de investigación: Contextos Tecnológicos Aplicados al 
Aprendiza de Lenguas a Distancia.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Letras Inglesas o Enseñanza del Inglés o grado de maes-
tría en Letras Inglesas o Comunicación y Tecnologías 
Educativas o grado de doctorado en Enseñanza del 
Inglés, más los puntos que falten para completar 8,600 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Bolaños Whangpo Samuel.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.a.002.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Naturales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Ma. de 08:00 a 14:00 y Mi. y J. de 08:00 a 
12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir algunas de las siguientes UEA 
de la licenciatura en Biología Molecular: Microbiología 
General, Biología Celular II o Temas Selectos en Biología 
Molecular I y II. Colaborar en los proyectos de investiga-
ción del Departamento de Ciencias Naturales, analizando 
datos de genómica, datos transcriptómicos y la genómica 
comparativa.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Biología o Químico Farmacobiólogo o Bioquímico o 
afín y grado de maestría o su equivalente* en Ciencias 
Genómicas o Ciencias Biomédicas o Ciencias Bioquímicas 
o Biomedicina Molecular o Biología o afín, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.C.CSH.a.004.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Sociales
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 14 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores titulares de-
berán, además de poder realizar las funciones de los 
asistentes y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, 
coordinar y evaluar programas académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-4 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. En docencia imparti-
rá algunas de las siguientes UEA: Teorías del Desarrollo 
Regional I y II, Política y Gestión Ambiental, Evaluación 
de Experiencias Contemporáneas de Planeación, Teoría 
Social y Ambiente, Gestión y Planeación del Desarrollo 
Regional y Cooperación para el Desarrollo, entre otras.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Geografía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Biología y grado de doctorado o su equivalente* en 
Geografía, más los puntos que falten para completar 
29,000 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Moreno Carranco María del Carmen.

EC.C.CSH.b.018.22 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $8,975.22
Horario: L., Ma., J. y V. de 08:00 a 11:00 y Mi. de 13:00 a 
16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 14 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores titulares deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes 
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el RIPPPA y demás normas apli-
cables. Impartir algunas de las UEA propias de la licen-
ciatura en Derecho: Derecho Fiscal I, Derecho Financiero, 
entre otras.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Derecho
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Derecho o grado de maestría en Derecho o grado de doc-
torado en Derecho, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.c.005.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a J. de 14:00 a 18:00 y V. de 08:00 a 12:00 
horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
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ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir las siguientes UEA: 2 curso de Prácticas de 
Lectura y Redacción.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Literatura
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Letras Hispánicas y grado de maestría o su equivalente* 
en Letras Hispánicas o Teoría Literaria o Filología, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CSH.c.018.19 con recurso interpuesto.

EC.I.CSH.c.006.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Filosofía
Salario: $7,415.97
Horario: Ma. y J. de 14:00 a 20:00 y V. de 10:00 a 13:00 
horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir la UEA 
de Historia Contemporánea de México.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Historia o grado de maestría en Historia o grado de doc-
torado en Historia, más los puntos que falten para com-
pletar 8,600 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: licencia de Luna Laurentino.

EC.I.CSH.c.007.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Colaborar en proyectos de investigación sobre 
la Organización político territorial indígena urbana y rural 
durante los siglos XVI-XVIII, así como sobre la Metodología 
y aplicación del análisis de redes sociales al estudio de las 
formas de sociabilidad en los núcleos poblacionales y el 
análisis paleográfico de documentos históricos. Impartir 
las UEA: Historia de México I, Técnicas de Investigación 
Histórica, Temas de Historia (Análisis de documentos del 
siglo XVI y métodos para el estudio de redes). Participar 
en las actividades de investigación histórica, así como en 
la difusión y preservación de la cultura de la licenciatura 
y el posgrado en Historia.
Área de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Historia
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Historia y grado de maestría o su equivalente* en 
Humanidades (línea de Historia), más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Garro Bordonaro Nora Nidia.

EC.I.CSH.c.096.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir los cursos de: Historia Contemporánea de 
México.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Historia y grado de maestría o su equivalente* en Historia, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Martínez Contreras Jorge.

EC.I.CSH.d.004.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:00 y Ma. y J. de 08:00 a 
12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir los cursos de: Sociología del Trabajo y Sociología 
Latinoamericana.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Sociología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Leñero Otero Luis.

Unidad Lerma
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.L.CBS.b.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Alimentación
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.
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Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Apoyar en el diseño, construcción y modifi-
caciones de los programas de estudio de las licenciatu-
ras de acuerdo con las necesidades del Departamento 
de Ciencias de la Alimentación. Impartir contenidos de 
las UEA a nivel licenciatura según las necesidades del 
Departamento de Ciencias de la Alimentación y de la 
División de Ciencias Biológicas y de la Salud, tales como: 
la Unidad de Enseñanza y Aprendizaje (UEA) Análisis 
Sensorial, Tecnología de Frutas y Hortalizas, y Tecnología 
del Huevo; además de otras UEA Optativas Divisionales e 
Interdivisionales de licenciaturas de la División de Ciencias 
Biológicas y de la Salud, Unidad Lerma. Manejar los co-
nocimientos teórico-prácticos sobre Análisis Sensorial, 
Tecnología de Frutas y Hortalizas y Tecnología del Huevo, 
las o los candidatos a ocupar esta plaza deberán manejar 
los conocimientos teórico-prácticos de la enseñanza del 
modelo de la Unidad Lerma. Además, deberán proporcio-
nar asesoría académica a los alumnos de la licenciatura 
en Ciencia y Tecnología de Alimentos, servicio social y pro-
yectos terminales. Participar activamente en la vida aca-
démica del Departamento de Ciencias de la Alimentación 
y de la División de Ciencias Biológicas y de la Salud.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ciencias Agropecuarias y de los Alimentos
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniero Agroindustrial y grado de maestría o su equi-
valente* en Ciencia y Tecnología de Alimentos, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Miranda De La Lama Genaro Cvabodni.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.a.001.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Métodos y Sistemas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran 
el Tronco Divisional en los apoyos de Expresión, Teoría 
y Taller de Diseño, de acuerdo con los procesos de en-
señanza aprendizaje que plantea el Sistema Modular. 
Impartir los contenidos de dibujo ortogonal, perspectiva 
y figura humana establecidos en los programas académi-
cos de Tronco Divisional I y II.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño

Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría o su equivalente* 
en Educación, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CAD.a.002.19 con recurso interpuesto.

EC.X.CAD.a.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Métodos y Sistemas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 03 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran 
el Tronco Divisional en los apoyos de Expresión, Teoría 
y Taller de Diseño, de acuerdo con los procesos de en-
señanza aprendizaje que plantea el Sistema Modular. El 
profesor deberá impartir conocimientos relacionados con 
los procesos de diseño y métodos de materialización y fa-
bricación de mobiliario y otros objetos en maderas, plásti-
cos, metales y otros materiales en apoyo a los contenidos 
de Geometría, Dibujo, Color, Tipografía, Materiales y aca-
bados de los programas académicos del Tronco Divisional, 
TD1 y TD2 de CyAD.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias y Artes para el Diseño, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Guzmán López Diana.

EC.X.CAD.d.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir aquellas UEA relacionadas específica-
mente con la problemática urbana, rural y regional de los 
asentamientos humanos que se requieran en el programa 
de la licenciatura en Planeación Territorial, centrándose 
principalmente en los trabajos de docencia relacionados 
con la elaboración, análisis y diseño  de propuestas de 
intervención para distintas zonas de estudio abordadas 
en la licenciatura, impartiendo los contenidos teóri-
co-prácticos del Taller de Investigación y Planeación en el 
Tronco Intermedio de la licenciatura, los apoyos de Teoría 
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en los troncos intermedio y final, así como los apoyos de 
Programación, Evaluación e Instrumentación y Teorías 
del Desarrollo Económico y Social en el Tronco Terminal 
de la licenciatura en Planeación Territorial.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de los Asentamientos Humanos o Planeación 
Territorial y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias y Artes para el Diseño, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CAD.d.003.22 con recurso interpuesto.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.004.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir docencia en el Tronco Común 
Divisional en las UEA: Procesos Celulares Fundamentales 
y Energía y Consumo de Sustancias Fundamentales, 
además en la licenciatura en Estomatología en la UEA: 
Salud Bucal y Anatomía y Fisiología, en el Diagnóstico 
y Manejo Clínico. Deberá presentarse al Laboratorio de 
Diseño y Comprobación que se le asigne: San Lorenzo, 
Tepepan o Tláhuac. Además, deberá participar la elabora-
ción, evaluación, adecuación o modificación de los planes 
y programas de estudio del departamento; colaborar en 
la formulación y desarrollo de programas o proyectos; 
participar en redes académicas formales e informales; así 
como, organizar y participar en eventos que contribuyan 
al desarrollo de la comunidad universitaria.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Estomatología y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias Médicas o Ciencias Odontológicas, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Aguilar Venegas José Marcos Rodolfo.

EC.X.CBS.a.112.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-

cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en los módulos: 
Desarrollo Normal y Patológico de Procesos Mentales 
Complejos y Procesos de Reorganización Adaptativa de 
la maestría en Rehabilitación Neurológica. Apoyar a las 
licenciaturas del Departamento de Atención a la Salud, 
impartiendo talleres sobre vigilancia y promoción del 
desarrollo infantil. Así como proporcionar asesoría 
académica a los alumnos y asumir la dirección de pro-
yectos terminales o de servicio social vinculados a la 
investigación.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Rehabilitación Neurológica, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Mandujano Valdés Mario Antonio.

EC.X.CBS.b.005.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados de-
berán, además de poder realizar las funciones de los 
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en las 
UEA del Tronco Común Divisional e Interdivisional y en 
la UEA Técnicas y Terapéutica Quirúrgica. Los candi-
datos a ocupar esta plaza deberán tener conocimien-
to en diagnóstico y tratamiento de las enfermedades 
de resolución quirúrgicas en animales de compañía o 
equinos. Deberá proporcionar asesoría académica a los 
alumnos de la licenciatura, del servicio social y de la 
maestría en Ciencias Agropecuarias en aspectos rela-
cionados con medicina veterinaria.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Medicina Veterinaria y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias o Ciencias Veterinarias, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lombardero Goldacena José Germán

EC.X.CBS.b.007.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
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mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en las UEA de Tronco Interdivisional 
y Tronco Común Divisional de Ciencias Biológicas y de 
la Salud y en la licenciatura en Agronomía en la UEA: 
Gestión de la Empresa Agrícola. Los aspirantes a ocupar 
esta plaza deberán tener conocimientos sobre economía, 
teoría de la empresa, gestión de una empresa sostenible, 
gestión del territorio, emprendimientos rurales, comer-
cialización, así como en el análisis, formulación, evalua-
ción de proyectos de inversión y creación de proyectos 
con enfoque socio ambiental y sustentable.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ingeniería Agronómica
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía o Agronomía y grado de maestría o su equiva-
lente* en Economía o Agronomía, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: licencia de Guerrero Andrade Manuel.

EC.X.CBS.c.001.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Sistemas Biológicos
Salario: $5,005.40
Horario: L. a V. de 08:00 a 10:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas en 
el RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir Docencia 
en la licenciatura de Química Farmacéutica Biológica en 
las UEA Matemáticas, Estadística y Química.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Química Farmacéutica Biológica
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Química Farmacéutica Biológica o Ingeniero Bioquímico 
Industrial o Ingeniero Químico o grado de maestría en 
Ciencias o grado de doctorado en Ciencias, más los pun-
tos que falten para completar 8,600 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CBS.c.011.22 no oportuno.

EC.X.CBS.c.002.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Biológicos
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura de 
Química Farmacéutica Biológica en las UEA: Estadística y 
Evaluación de la Calidad de los Medicamentos.

Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Química Farmacéutica Biológica
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Química Farmacéutica y Biológica o Farmacia o Químico 
Farmacéutico Industrial y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: CO.X.CBS.c.005.22 no oportuno.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.014.23 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $7,508.10
Horario: L., J. y V. de 07:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir cursos 
de Inglés que bajo diferente denominación se impartan 
bajo responsabilidad del Taller de Lenguas Extranjeras de 
la Unidad Xochimilco.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Enseñanza del Inglés o Letras Inglesas o idónea o gra-
do de maestría o grado de doctorado en Enseñanza de 
Lenguas o Lingüística Aplicada o idónea, más los puntos 
que falten para completar 8,600 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Zarco Vite María Edith.

EC.X.CSH.c.073.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia e investigación en los siguientes temas: 
Comercio Internacional, Balanza de Pagos, Globalización e 
Integración, Evaluación de Proyectos Sociales, Evaluación 
de Proyectos de Inversión, Crecimiento y Desarrollo. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 



Semanario de la UAM | 06•02•202310

Economía o Ciencias Económicas, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Correa Serrano María Antonia.

EC.X.CSH.c.075.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia e investigación acerca de los siguientes 
temas: Estadística y Probabilidad, Econometría, Cálculo 
Diferencial e Integral, Microeconomía, Teoría Tradicional 
del Consumidor y del Productor, Equilibrio General. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía o Ciencias Económicas o Matemáticas, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Muñoz Flores Jaime.

EC.X.CSH.d.029.22 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, es-
tablecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Realizar actividades de investigación 
en líneas relacionadas con las áreas del departamento 
y en particular sobre Cultura, Identidades Emergentes, 
Procesos Cotidianos y Prácticas Sociales. Impartir do-
cencia en Tronco Interdivisional, Divisional y en el Tronco 
Profesional de la licenciatura en Sociología, principalmen-
te en los módulos: Estructuración de la Sociedad Moderna 
y Contemporánea, Educación y Cultura y La Ciudad y sus 
Actores Sociales, en sus fases teórica, Socio-histórica y 
metodológica.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Sociología Rural y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía y Política Internacional, más los puntos que fal-

ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Osorio Urbina Jaime Sebastián.

Fe de erratas a la publicación del 16 de enero de 2023 

EC.L.CSH.c.006.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO

Dice: Fecha de inicio y término: 30 01 23 a 28 04 23
Debe decir: 06 02 23 a 28 04 23

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.108.22 TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,654.17 a $12,330.22
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 20 02 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: deberá desarrollar de mane-
ra regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de los alumnos en los programas 
docentes autorizados por el Colegio Académico; y de 
asesoramiento y apoyo técnico en los proyectos de in-
vestigación aprobados por el Consejo Divisional corres-
pondiente. Podrá, además, desarrollar actividades técni-
co-académicas específicas en el campo de preservación y 
difusión de la cultura, de acuerdo a los programas auto-
rizados por el órgano correspondiente. Deberán realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 9-1 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá apoyar 
en las prácticas del proceso de enseñanza-aprendizaje 
desarrolladas en los laboratorios pertenecientes a la li-
cenciatura en Medicina, principalmente en la utilización 
de simuladores, previstas en los planes y programas de 
estudio dentro de las UEA correspondientes, así como en 
los talleres de habilidades quirúrgicas. Deberá colaborar 
en la instrucción y capacitación técnica a los alumnos de 
acuerdo con los planes y programas de estudio de la UEA 
El Hombre y su Ambiente en lo correspondiente al módu-
lo de propedéutica.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Medicina
Requisitos académicos: tener título de carrera técnica 
en Medicina, cuyo requisito haya sido el certificado de en-
señanza media superior.
Causal: sabático de Tamez González Silvia.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Técnicos Académicos
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.d.006.23 AYUDANTE DE POSGRADO “B” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $6,178.78
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de los ayudantes de 
licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las 
actividades académicas de los planes y programas de 
posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo a 
la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Apoyar las actividades relacionadas con los planes y 
programas del posgrado en Diseño y Visualización de la 
Información, instrumentar mecanismos de apoyo a profe-
sores y alumnos del posgrado en Diseño y Visualización 
de la Información, preferentemente en programas Adobe 
Illustrator, Photoshop, Flash, Dreamweber, Excel Cinema 
3d y After Effects en Plataforma Pc y Mac.
Tema: La visualización de la información y realidad vir-
tual en proyectos de problemas nacionales de salud. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: ser estudiante del doctorado en 
Diseño y Visualización de la Información o tener título 
de licenciatura en Diseño Gráfico y 50% de créditos de 
la maestría en Diseño y Visualización de la Información y 
haber obtenido un número de calificaciones “MB” igual o 
mayor al número de calificaciones “S” o bien “B” en todas 
ellas.
Causal: término de contrato de Elizalde Sandoval 
Fernando.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.001.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del área. Asistir a los profeso-
res del área de investigación Gestión e Intervención en 
las Organizaciones e Instituciones en el desarrollo de 
las actividades académicas relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia en los cursos relacio-

nados con las UEA que imparten los profesores del área. 
Coadyuvar en las actividades de investigación y nuevas 
líneas en el ámbito de las organizaciones, su análisis y 
gestión. Apoyar aquellas actividades de preservación y 
difusión de la cultura, relacionadas con los proyectos de 
programas del área existentes o de nueva creación.
Tema: Gestión e Intervención en las Organizaciones e 
Instituciones. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de López Jiménez Jocelyn 
Anaíd.

EC.A.CSH.a.002.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar con los pro-
fesores en el desarrollo de las actividades académicas, 
relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la do-
cencia; así como actividades de apoyo en investigación; y 
en aquellas actividades de preservación y difusión de la 
cultura, realizando actividades relacionadas con los pro-
gramas del área. Asistir a los profesores del área de in-
vestigación Gestión e Intervención en las Organizaciones 
e Instituciones en el desarrollo de las actividades acadé-
micas relacionadas con las tareas específicas de apoyo a 
la docencia en los cursos relacionados con las UEA que 
imparten los profesores del área. Coadyuvar en las acti-
vidades de investigación y nuevas líneas de investigación 
de preservación y difusión de la cultura, relacionadas con 
los proyectos de programas del área existentes o de nue-
va creación.
Tema: Gestión e Intervención en Organizaciones Sociales 
y Comunitarias. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Bautista Quiroz Andrya Trinidad.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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EC.A.CSH.a.003.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en el desa-
rrollo de las actividades académicas relacionadas con las 
tareas específicas de apoyo a la docencia en la licencia-
tura en Administración que imparten las y los profesores 
del área de investigación de Administración y Procesos 
de Desarrollo, así como en los programas y proyectos de 
investigación del área registrados y de nueva creación del 
colectivo y las de apoyo a las actividades de preservación 
y difusión de la cultura.
Tema: Planificación de desarrollos alternativos. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Mendoza Torres Laura 
Gabriela. 

EC.A.CSH.a.004.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Asistir a los profesores 
del área de investigación: Administración y Procesos de 
Desarrollo, en la realización de las actividades académi-
cas, relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la 
docencia en los cursos relacionados con las UEA que im-
parten los profesores del área. Coadyuvar en las activida-
des de investigación de los proyectos registrados y apo-
yar a profesores en nuevos proyectos de investigación y 
nuevas líneas de investigación. Apoyar a las actividades 
de preservación y difusión de la cultura y vinculación, re-
lacionados con los proyectos de investigación del área.
Tema: Planificación de desarrollos alternativos. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Hernández Vázquez Isaac Yael.

EC.A.CSH.a.019.22 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del área. Asistir a los profe-
sores del área de investigación Análisis y Gestión de las 
Organizaciones en el desarrollo de las actividades acadé-
micas relacionadas con las tareas específicas de apoyo a 
la docencia en los cursos relacionados con las UEA que 
imparten los profesores del área. Coadyuvar en las acti-
vidades de investigación y nuevas líneas de investigación 
en el ámbito de las organizaciones, su análisis y gestión. 
Apoyar aquellas actividades de preservación y difusión 
de la cultura, relacionadas con los proyectos de progra-
mas del área existentes o de nueva creación.
Tema: Enfoques teóricos y administrativos en las organi-
zaciones. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Valencia Gordillo Miriam Lizeth.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.b.005.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Biología de la Reproducción
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyuvar 
con los profesores en el desarrollo de las actividades acadé-
micas, relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la 
docencia; así como actividades de apoyo en investigación; y 
en aquellas actividades de preservación y difusión de la cul-
tura, realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Ayudar en la docencia en las UEA de Sustentabilidad, 
Agroecología y Sustentabilidad, y Agroforestería. Apoyar a los 
profesores en la investigación de: Estudio y utilización de los 
recursos forrajeros de zonas áridas, semiáridas y templadas 
de México para una producción y reproducción animal susten-
tables y colaborar en actividades de preservación y difusión 
de la cultura en el área de Reproducción Animal Asistida.
Tema: Agroforestería pecuaria. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Producción Animal y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Bartolo Reyes Francisco 
Lenin.
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División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.002.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $5,579.36
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de los ayudantes de 
licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas de los planes y progra-
mas de posgrado, realizando las tareas específicas 
de apoyo a la docencia, la investigación y la preserva-
ción y difusión de la cultura; relacionados con los pro-
gramas del área. Coadyuvar en la docencia, en las ta-
reas específicas de apoyo al Laboratorio de Docencia 
e Informática de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Apoyar en los proyectos de investigación 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades y; 
ayudar en las actividades de preservación y difusión de 
la cultura en el Laboratorio de Docencia e Informática 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades. 
Tema: Uso de las Tecnologías de la Información (TICS) en 
las Ciencias Sociales. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: ser estudiante de la maes-
tría en Administración o tener título de licenciatura en 
Administración o Economía o Computación y haber ob-
tenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Tinoco Leyva Luis Alberto.

EC.I.CSH.d.002.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 02 23 a 26 02 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en la investi-
gación desarrollada por el área de investigación Espacio 
y Sociedad. Ayudar en los proyectos de los profesores del 
área de investigación.
Tema: La Geografía Humana en las redes sociales y de 
divulgación científica. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Geografía Humana y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Gordillo Orduño Flavio 
Josafat
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ingeniería

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.c.001.22
Dictamen: 	 ING.003.23
Resolución a favor de:	 Ramos Sánchez Guadalupe 
Categoría: 	 Titular “C” T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.b.009.21
Dictamen: 	 ING.002.23
Resolución a favor de:	 Morales Guadarrama Juan Carlos Axayacatl 
Categoría: 	 Titular “C” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Administra-
tivas

Convocatoria: 	 CO.X.CSH.c.004.21
Dictamen: 	 CEA.001.23
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociado T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Sociales

Convocatoria: 	 CO.I.CSH.d.001.19
Dictamen: 	 CS.018.22
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociado T.C.

Convocatoria: 	 CO.X.CSH.d.002.21
Dictamen: 	 CS.001.23
Resolución a favor de:	 Nieves Guevara Mayra 
Categoría: 	 Asociado “D” T.C.

Convocatoria: 	 CO.L.CSH.c.002.22
Dictamen: 	 CS.019.22
Resolución a favor de:	 Martínez Cuero Julieta 
Categoría: 	 Titular “C” T.C.

Convocatoria: 	 CO.X.CSH.d.004.21
Dictamen: 	 CS.002.23
Resolución a favor de:	 Tolentino Arellano Hedalid 
Categoría: 	 Asociado “D” T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición



SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en las direcciones electrónicas de las Secretarías Académicas de las Divisiones correspondientes, las cuales 
aparecen al final de esta publicación.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los 
méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la 
docencia y/o investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de 
Registro de Población (CURP). Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. 
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un 
idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Deberán enviarse a las direcciones electrónicas de las Secretarías Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los primeros 20 días hábiles siguientes a la 
fecha de publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser envia-
da dentro de los siguientes 3 días hábiles a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIP-
PPA), artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), 
artículo 1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si los aspirantes reúnen el perfil académico y demás 
requisitos establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo 
de dedicación, aquellos que no reúnan estos requisitos no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las 
evaluaciones que deberán realizarse a todos los concursantes serán: 
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales; 
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa; 
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se  
	 concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conoci- 
	 mientos y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se  
	 confirmarán,  aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Los concursantes podrán estar pre- 
	 sentes en esta evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje de los alumnos, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos 
en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratación como profesor ordi-
nario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha de inicio 
de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que 
se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a los concursantes a través de la práctica de las siguientes 
evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
	 relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el área de concurso, donde también se  
	 podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando 
se objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponer-
se por escrito en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente 
a la fecha de publicación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictami-
nadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO
El registro de aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas, deberá realizarse de manera digi-
tal por los siguientes medios, en un horario de 09:00 a 17:00 horas:

Para los Concursos de Oposición el registro de aspirantes se deberá realizar a través de la siguiente liga: 
https://dictaminadoras.uam.mx

Para Concursos de Evaluación Curricular en las siguientes ligas conforme a la división corj9
respondiente:

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para solicitar su registro en alguna convocatoria, debe enviar un 

correo electrónico a la siguiente dirección: admisionypromocioncbi@azc.uam.mx, indicando su nombre completo 
y el número de convocatoria en la que desea participar. Tel. 55-53-18-90-04

	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 
siguiente correo cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.

	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigir-
se al correo concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06

	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 
siguiente correo asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80

	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx/ para cualquier duda dirigirse 
al siguiente correo concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería: 
			  https://dictaminadoras.uam.mx; 
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-03 y 46-04
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud:
			  https://dictaminadoras.uam.mx;
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asacbs@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-82 y 50-36
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: 
			  https://dictaminadoras.uam.mx;
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo  co.izt.csh@xanum.uam.mx. 55 58 04 47-53 y 47-54

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
		 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse 

al siguiente correo convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa 
Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al sigui-

ente correo jacoba_p@hotmail.com. Tel.  55-54-83-71-24
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. http://www2.xoc.uam.mx/oferta-educativa/divisiones/cbs/formatos/ 

para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORÍA GENERAL:	 5483 - 4000

Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

COMISIÓN DICTAMINADORA EN EL ÁREA DE:
CIENCIAS BÁSICAS	 1411 y 1412
INGENIERÍA	 1411 y 1412
CIENCIAS BIOLÓGICAS	 1413 y 1414
CIENCIAS DE LA SALUD	 1413 y 1414
CIENCIAS SOCIALES	 1415 y 1416
CIENCIAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS	 1415 y 1416
HUMANIDADES	 1417, 1418 y 1419
ANÁLISIS Y MÉTODOS DEL DISEÑO	 1409 y 1410
PRODUCCIÓN Y CONTEXTO DEL DISEÑO	 1409 y 1410
COMISIÓN DICTAMINADORA DE RECURSOS	 1417 y 1418

OFICINAS GENERALES	 1407 y 1408
FAX	 1406

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra página:
http://www.uam.mx/convoacad


