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Oposicion de Profesores

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

CO0.1.CBI.2.001.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Fisica

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades arealizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplica-
bles. Deberd impartir docencia en las UEA: Introduccion
a la Fisica de Particulas Elementales, Mecanica Cudntica
Relativista, Teoria Cudntica de Campos, Teoria Térmica
de Campos, Modelo Estandar, Interacciones Fuertes, asi
como cualquier UEA del Tronco General de Asignaturas
de Fisica, cursos complementarios, de la licenciatura
en Fisica, en el posgrado en Fisica y de la licenciatura en
Ciencias Atmosféricas. Participar en la supervision de pro-
yectos terminales, responsable de tutorias, supervision
de estudiantes de posgrado, y realizar investigacion re-
lacionada con el estudio de la materia nuclear en condi-
ciones extremas de alta temperatura y/o densidad, tran-
siciones de fase de la Cromodindmica Cudntica (QCD),
efectos magnéticos en materia hadrénica y en el plasma
de quarks y gluones, estudio de sondas electromagnéticas
en colisiones de iones pesados ultra-relativistas, incorpora-
cién de efectos de la vorticidad en sistemas fuertemente
interactuantes y desarrollos tedricos para el entendimien-
to del diagrama de fase de la Cromodindmica Cudntica,
desarrollos fenomenoldgicos relacionados con la fisica del
experimento Multi-Purpose Detector del Nuclotron-based
lon Collider fAcility (MPD-NICA) y con el entendimiento de
la materia fuertemente interactuante al interior de a es-
trellas de neutrones. Participar activamente en redes de in-
vestigacién a nivel nacional e internacional en los temas se-
flalados en este perfil. Ser miembro activo en la comunidad
cientifica, siendo parte de la organizacion de conferencias,
talleres y escuelas de verano nacionales e internacionales.
Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Fisica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Fisica y grado de maestria o su equivalente* en Ciencias
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(Fisica), mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Estudio de las modificaciones magnéticas en las pro-
piedades de los hadrones ligeros mediante el uso de
Reglas de Suma y modelos efectivos.

2. Andlisis de la restauracion de la simetria quiral en mo-
delos efectivos para sistemas de alta vorticidad y su com-
paracion con la fisica de las colisiones de iones pesados
relativistas.

3. Estudio de la restauracion de la simetria quiral en sis-
temas con alta densidad baridnica para la determinacion
de las propiedades del diagrama de fase de QCD en la re-
gién de alto potencial quimico baridnico y la comparacién
con el experimento MDP-NICA.

4. Entendimiento de la Catdlisis Magnética y Catalisis
Magnética Inversa en la interaccién fuerte a partir de
modelos efectivos de la QCD y de la regién perturbativa
de QCD.

5. Desarrollos tedricos a través de modelos efectivos
para la construccién de ecuaciones de estados en siste-
mas con imbalance de isoespin, que permitan entender
las propiedades de la materia existe en el interior de es-
trellas de neutrones.

CO0.1.CBl.a.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Fisica

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizindose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacién y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds nor-
mas aplicables. Participar en el desarrollo de proyectos
tedricos en lineas de investigacion del Departamento de
Fisica, relacionadas con sistemas polaritdnicos fuerte-
mente interactuantes de dptica cudntica, fisica atdomica
y materia condensada, en particular en fluidos cuanticos
de luz formados en heteroestructuras bidimensionales;
la correspondencia cldsico-cuantica, caos clasico y caos
cudntico en sistemas polariténicos; y plataformas que
combinen interacciones fuertes materiales y el acopla-
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miento ultra-fuerte luz-materia (USC). Participar activa-
mente en redes de investigacion a nivel nacional e inter-
nacional en los temas sefialados en este perfil.

Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Fisica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Fisica y grado de maestria o su equivalente* en Ciencias
(Fisica), mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Resolucién de interacciones fuertes entre polaritones
empleando la teorfa cuantica de campos (QFT).

2. Estudio de excitaciones cuanticas de muchos cuerpos
y estados fuertemente correlacionados de luz-materia en
semiconductores dentro de microcavidades.

3. Andlisis de caos dindmico (cldsico y cuantico) en siste-
mas polariténicos a partir de medidas de inestabilidad,
localizacidn e indicadores fuera de equilibrio.

4. Exploracién de antiferromagnetismo cuantico en pla-
taformas de fisica atémica y redes épticas.

5. Estudio de fenédmenos criticos en sistemas polaritdni-
cos (transiciones de fase cuanticas de estado base y es-
tados excitados o ESQPT) usando métodos semiclasicos.

CO0.1.CBI.a.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Fisica

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigacidn, preservacién y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds nor-
mas aplicables. Participar en la elaboracidn y desarrollo
de proyectos tedricos, material multimedia en lineas de
investigacién en fendmenos periddicos no-lineales v di-
ndmica no lineal del Departamento de Fisica, relaciona-
dos con Superintegrabilidad de Sistemas Hamiltonianos
de orden superior, Integrabilidad y Solubilidad en cadenas
cerradas de osciladores armonicos, expansion semicla-
sica con diagramas de Feynman en Mecdnica Cudntica,
Algebras Escondidas, Métodos Perturbativos y varia-
cionales en sistemas Coulombianos Cudnticos de 2 y 3
particulas cargadas en el plano con campo magnético
(trayectorias periddicas especiales del sistema cldsi-
co), asi como el desarrollo de un formalismo para la
reduccién simétrica del problema cldsico y cudntico de
n-cuerpos.

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Fisica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Fisica y grado de maestria o su equivalente* en Ciencias
(Fisica), mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Clasificacion de potenciales exdticos superintegrables
en 2D de orden superior.

2. Integrabilidad en cadenas cerradas de osciladores ar-
manicos de 3y 4 cuerpos en d-dimensiones.
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3. Reduccién simétrica del sistema de n-cuerpos usando
variables de volumen.

4. Correcciones a 2 y 3 lazos en cdlculo de instantones
mediante diagramas de Feynman en Mecdnica Cudntica
(potencial de doble pozo y sine-Gordon). Antesala de sis-
temas en Teoria Cuantica de Campos.

5. Algebras escondidas y métodos perturbativos en sis-
temas bidimensionales de 1 y 2 cargas Coulombianas en
un campo magnético.

CO0.1.CBI.a.004.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Fisica

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-4 del RIPPPA y demas
normas aplicables. Impartir los cursos del Tronco General
de Asignaturas de Fisica, cursos complementarios de la li-
cenciatura en Fisica y en el posgrado en Fisica. Participar
en el desarrollo de proyectos tedricos en lineas de in-
vestigacion del Departamento de Fisica, relacionadas con
sistemas desordenados y vidrios de espin, teoria de matri-
ces aleatorias y teorfa de grandes desviaciones, aspectos
tedricos en la calibracién de pinzas épticas, propiedades
de equilibrio y fuera del equilibrio de sistemas clasicos y
cuanticos de muchos cuerpos. Participar activamente en
redes de investigacién a nivel nacional e internacional en
los temas sefialados en este perfil.

Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Fisica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Fisica y grado de doctorado o su equivalente* en Ciencias
(Fisica), mas los puntos que falten para completar 29,000
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Estudio de técnicas tedricas para la calibracién y uso
de pinzas dpticas.

2. Propiedades espectrales de matrices aleatorias utilizan-
do técnicas de vidrios de espin y sistemas desordenados.
3. Teoria de valores extremos y teoria de grandes desvia-
ciones en sistemas correlacionados.

4. Propiedades de equilibrio y fuera del equilibrio de vi-
drios de espin y sistemas desordenados.

5. Sistemas cudnticos integrables en equilibrio y fuera del
equilibrio.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.1.CSH.d.001.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociologia

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de realizar las funciones de los asistentes,



planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, de investi-
gacion y de preservacion y difusion de la cultura, estable-
cidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas apli-
cables. Impartir las UEA de la licenciatura en Sociologia:
Sociologia de Género, Sociologia de la Cultura, Sociologia
de la Globalizacién, Metodologia de la Investigacién
Social | y Teoria Socioldgica Clasica Il, asi como las UEA
de posgrado que bajo diferentes denominaciones se im-
parten en los planes y programas vigentes y futuros de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Participar
en la elaboracién, adecuacion y modificacion de planes de
estudio de la licenciatura en Sociologia y de la Divisién
de Ciencias Sociales y Humanidades, asi como asesorar
proyectos terminales y de servicio social vinculados a la
investigacion y proporcionar asesoria académica a los
alumnos. Formular y desarrollar proyectos y programas
de investigacion en la licenciatura de Sociologfa y en el
drea de Clases y Reproduccién Social. Participar en la de-
finicidon y direccidn de las actividades de servicio a la co-
munidad, en la organizacién de eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria y en la preser-
vacién vy difusion en la cultura. Participar en la elabora-
cion, seleccion y revision de material de apoyo, original e
innovador, para la docencia. Participar en los procesos de
evaluacion académica de las actividades universitarias.
Realizar actividades de participacién universitaria y, en
su caso, de gestion.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Sociologfa y grado de maestria o su equivalente* en
Sociologia o Antropologia Social, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. El enfoque socioldgico en sociedades en situacion de
movilidad transnacional y sus repercusiones culturales.
2. La emergencia de sociedades digitales en el mundo.

3. Migracién transnacional y espacios humanitarios en
México desde una perspectiva cultural.

4. La interseccidn entre la globalizacion y las migracio-
nes irregulares transnacionales desde la perspectiva de
génera.

5. Colectividades digitales en procesos de emergencia y
organizacién social.

6. Abordajes epistémicos y metodoldgicos cualitativos
(etnografia) para el estudio de la migracion transnacional.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO0.X.CSH.a.013.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacion y Comunicacion

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 0800 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar

proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura en
Psicologia y en los Troncos Interdivisional y Divisional, asf
como en los posgrados de la Divisidn de Ciencias Sociales
y Humanidades. Planeacion y desarrollo de las UEA que
bajo diferente denominacién se impartan en los planes y
programas actuales y futuros que proporcionen elemen-
tos conceptuales y metodoldgicos con temas relacio-
nados con la génesis psicosocial de la subjetividad en la
primera infancia considerando las instituciones y las co-
munidades desde un enfoque psicosocial; los diferentes
enfoques epistemoldgicos sobre el desarrollo infantil (en-
foque sociohistdrico, sistémico, psicoanalitico y psicoge-
nético) desde una perspectiva critica y transdisciplinaria;
metodologias de intervencidn en la infancia, orientadas al
acompafiamiento de los procesos de crianza, el desarro-
llo integral y la educacién, y la socializacién y busqueda
de identidad. Lenguaje, simbolizacién e interaccién social.
Esquema corporal y psicomotricidad. Expresion infantil:
Juego, cuento, imaginacién y discursos en las infancias en
edad escolar y las adolescencias desde el trabajo grupal
y colectivo. Desarrollar y asesorar proyectos de inves-
tigacién en los temas arriba mencionados y trabajar en
aquellos que sean acordes con el perfil de la licenciatura.
Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Antropologia Social, mds los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Andlisis critico de la construccién de las infancias des-
de una mirada socio-histérica y de las formas de interven-
cién considerando las problematicas contemporaneas.
2. Andlisis critico de las diferentes perspectivas ted-
ricas y metodoldgicas acerca de la génesis psicosocial,
histdrica y cultural de las subjetividades en la nifiez y la
pubertad.

3. Problematizacién de la diversidad de los procesos de
crianza y de educacién inclusiva tomando en cuenta los
lenguajes expresivos y lidicos en las infancias.

4. Problematizacién de los procesos de estructuracion
psiquica y construccién psicosocial de las infancias abor-
dando el desarrollo, la psicomotricidad, prdcticas de
crianza y el papel de las familias.

5. Andlisis critico de las diferentes aproximaciones tedri-
cas para estudiar las infancias identificando los debates
contemporaneos sobre los métodos de intervencion.

C0.X.CSH.a.015.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacion y Comunicacion

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 0800 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademads de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
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académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia en la licenciatura en Psicologia y en los
Troncos Interdivisional y Divisional, asi como en los pos-
grados de la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Planeacion y desarrollo de las UEA que bajo diferente
denominacién se impartan en los planes y programas
actuales y futuros que proporcionen elementos concep-
tuales y metodoldgicos en temas relacionados con la
génesis psicosocial-histdrica, educativa y cultural de los
procesos de subjetivacion y formacién que experimentan
durante la infancia, la juventud y la adultez en tanto su-
jetos sociales y de derechos; asi como la diversidad en
sus multiples formas: cultural, social, étnica y de género.
Direccidn, desarrollo o asesoramiento de investigaciones
0 intervenciones en espacios educativos (formales, infor-
males o no formales), grupos sociales o comunitarios; que
orienten el acompafiamiento en cada uno de los proce-
sos constitutivos, formativos y participativos, utilizando
metodologfas cualitativas con perspectivas psicosocial,
educativa o antropoldgica que consideren los lenguajes
expresivos y ludicos.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Antropologia Social o Historia, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente

Temas de los programas:

1. La construccién socio-histérica de las infancias v ju-
ventudes como sujetos sociales y de derechos; su impac
to en cada uno de los procesos de intervencion educativa
formal, no formal e informal.

2. Enfoques tedrico-metodoldgicos y epistémicos que
abordan la diversidad (cultural, social, étnica y/o de gé-
nero) en las configuraciones grupales, institucionales o
comunitarias.

3. El adultocentrismo y las relaciones intergeneraciona-
les en contextos educativos; y su relacién con temas de
procesos de resistencia y autonomia como fundantes del
sujeto y de los procesos colectivos.

4. Perspectivas tedrico-metodoldgicas sobre cada uno
de los procesos de subjetivacién en educacion formal, no
formal o informal de sujetos en contextos de exclusion,
violencia y desigualdad social.

5. Estrategias de intervencion decoloniales o intercultu-
rales dirigidas a infancias y juventudes en la atencién de
las diversidades culturales, sociales y étnicas.

C0.X.CSH.a.016.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
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te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
de investigacién y difusidn y preservacion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir de docencia en la licenciatura en
Psicologia y en los Troncos Interdivisional y Divisional, asf
como en los posgrados de la Divisién de Ciencias Sociales
y Humanidades. Planeacién y desarrollo de las UEA que
bajo diferente denominacién se impartan en los planes y
programas actuales y futuros que proporcionen elemen-
tos conceptuales y metodoldgicos en temas relacionados
con la génesis tedrica sobre los conceptos de sujeto y
subjetividad en el campo de la Psicologia y de las Ciencias
Sociales y las Humanidades; la constitucién del sujeto y la
subjetividad, diversas manifestaciones de la subjetividad
en la cultura: mitos, arte, religién. Asi mismo, discutir las
diferentes escuelas de psicologia y sus transformaciones,
asi como la comprension de la subjetividad en el marco
de los problemas sociales y culturales contempordneos;
manejar adecuadamente las metodologias cualitativas
de investigacidn y sus técnicas. Desarrollar y asesorar
proyectos de investigacién de campo en los temas arriba
mencionados y en aquellos que sean acordes con el perfil
de la licenciatura.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologfa

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Antropologia Social o Historia, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Dimensiones epistemoldgicas y tedrico-metodoldgicas
relacionadas con la historia de la psicologia. Los deba-
tes sobre los conceptos de sujeto y subjetividad en la
actualidad de las ciencias sociales y su comprension en
la psicologia.

2. Construcciones de la subjetividad y sus manifestacio-
nes en la cultura: mitos, arte, religién, asi como su arti-
culacién con procesos sociales, histdricos y politicos del
sujeto.

3. Procesos de subjetivacion desde las dimensiones indi-
vidual y colectiva. La importancia de la intersubjetividad
en el vinculo dentro de los procesos sociales, comunita-
rios, grupales e institucionales.

4. Estrategias de intervencién orientadas a la compren-
sién del sujeto en la cultura a través de metodologias
cualitativas.

5. Aproximaciones tedricas y analiticas de las redes nor-
mativas e institucionales que conforman la subjetividad,
trabajo de campo e interpretacion orientados a expresio-
nes saociales y politicas de los procesos de construccién
de la subjetividad.

C0.X.CSH.a.017.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos



académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia en la licenciatura en Psicologia y en los
Troncos Interdivisional y Divisional, asi como en los pos-
grados de la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.
Planeacidén y desarrollo de las UEA que bajo diferente de-
nominacién se impartan en los planes y programas actua-
les y futuros que proporcionen elementos conceptuales y
metodoldgicos en temas relacionados con los abordajes
sociales e institucionales al problema de la locura des-
de las metodologias cualitativas de investigacién como
la entrevista clinica de corte psicoanalitico. Revisién de
diversas concepciones sobre el sufrimiento psiquico, asi
como las implicaciones de su transito en instituciones; la
relevancia del lazo subjetivo en el contexto de las psico-
sis. Desarrollar y asesorar proyectos de investigacién en
el campo de la salud mental y aquellos que sean acordes
con el perfil de la licenciatura.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologfa

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Psicoandlisis, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Reflexiones sobre la concepcion hegemdnica en torno
al sufrimiento psiquico y sus consecuencias en el transito
del sujeto por las instituciones.

2. Andlisis critico de los aportes del psicoanalisis acerca
de los abordajes clinicos, sociales y/o comunitarios al pro-
blema de la locura.

3. Las diversas vinculaciones de los procesos sociales
con las neurosis y las psicosis, desde las perspectivas
psicoanaliticas.

4. Diferencias centrales entre los abordajes psicoanaliti-
cos y psiquidtricos ante el origen del sufrimiento psiquico.
5. Nuevas alternativas al tratamiento del sufrimiento psi-
quico a nivel institucional y comunitario.

C0.X.CSH.a.018.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura en
Psicologia y en los Troncos Interdivisional y Divisional, asf
como en los posgrados de la Divisidn de Ciencias Sociales
y Humanidades. Planeacién y desarrollo de las UEA que
bajo diferente denominacién se impartan en los planes y
programas actuales y futuros que proporcionen elemen-
tos conceptuales y metodoldgicos en temas relacionados

con la génesis psicosocial-histdrica, educativa y cultural
de las subjetividades considerando su diversidad, las ins-
tituciones y comunidades desde un planteamiento critico
y multirreferencial. Que aborden diferentes perspectivas
tedrico metodoldgicas orientadas al acompafiamiento
del desarrollo integral de los sujetos, a los procesos de
crianza y educacién inclusiva, que consideren los lengua-
jes expresivos y ludicos, en contextos de marginacion,
exclusién y violencia. Realizar investigacion y manejo
de distintas metodologias cualitativas con perspectivas
psicosocial, educativa, antropoldgica y participativa, di-
rigida a poblaciones vulnerables. Desarrollar y asesorar
proyectos de investigacién en el campo de la educacién
y aquellos cuyas temdticas sean acordes con el perfil de
la licenciatura.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Antropologia Social o Historia, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Condiciones tedrico-metodoldgicas para la interven-
cion institucional o comunitaria con grupos vulnerables
en situacion de marginacion, exclusién y violencia.

2. Procesos de intervencion y/o investigacion de los pro-
cesos de desarrollo o formacién desde un enfoque so-
cio-cultural e histérico en infancias, juventudes y pobla-
ciones vulnerables en diversos contextos.

3. Estudios interculturales en distintos procesos de sub-
jetivacién y formacion en diversas poblaciones.

4. Acompafiamiento e intervencidn educativa formal, no
formaloinformal coninfancias y juventudes mediante me-
todologias participativas, decoloniales o interculturales.
5. Las estrategias psicosociales para visibilizar los proce-
sos constitutivos y formativos de la subjetividad vincula-
dos con el abordaje de las diversidades étnicas, culturales
y de género.

t Conforme a la fraccion XII del articulo 118 del RIP-
PPA la fecha de ingreso serd determinada por los directo-
res de division correspondientes, dentro de los 30 dias ha-
biles siguientes a la conclusion del concurso de oposicién.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBI.b.042.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrénica

Salario: $15,152.37 a $21,483.50

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas.

Fecha de inicio y término: 13 03 23 2 28 04 23
Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
Impartir docencia en los programas académicos de licen-
ciatura y posgrado de la divisién y afines en la unidad, en
especifico impartir las UEA: Disefio Ldgico y su respectivo
laboratorio, Microprocesadores y su respectivo labora-
torio, Microelectrénica, Circuitos Electrénicos |y Il'y su
respectivo laboratorio, Circuitos Eléctricos | y Il y su res-
pectivo laboratorio, Retos del Desarrollo Nacional, Taller
de Expresién Oral y Escrita, Electronica de Potencia y
su respectivo laboratorio, Circuitos Eléctricos | y Il y su
respectivo laboratorio. Participar en los grupos temati-
cos del Departamento de Electrénica. Participar en los
seminarios de investigacién de las dreas y grupo de in-
vestigacion del Departamento de Electrdnica. Coadyuvar
en las modificaciones al plan de estudios de la carrera en
Ingenieria Electronica.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria Electrénica y grado de maestria o su equiva-
lente* en Ingenieria Electrdnica, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Alcdntara Nava José Luis.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.X.CAD.a.002.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Métodos y Sistemas

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 13 03 23 2 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir docencia en las UEA que integran
el Tronco Divisional en los apoyos de Expresién, Teoria
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y Taller de Disefio, de acuerdo con los procesos de en-
seflanza aprendizaje que plantea el Sistema Modular. El
profesor deberd impartir conocimientos relacionados con
los procesos de disefio y métodos de materializacién y fa-
bricacién de mobiliario y otros objetos en maderas, plasti-
cos, metales y otros materiales en apoyo a los contenidos
de Geometria, Dibujo, Color, Tipografia, Materiales y aca-
bados de los programas académicos del Tronco Divisional,
TD1y TD2 de CyAD.

Area de Conocimiento: Anlisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio Industrial y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias y Artes para el Disefio, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: licencia de Guzmdn Ldpez Diana.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.009.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 15 03 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacién y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia en los maddulos: Procesos Celulares
Fundamentales y Energia y Consumo de Sustancias
Fundamentales del Tronco Comun Divisional de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud. Colaborar en los proyectos de
investigacion del Departamento de Atencidn a la Salud.
Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Bioldgica y grado de maestria o su
equivalente* afin al area de conocimiento, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: nombramiento de confianza Bojalil Parra Rafael.

EC.X.CBS.b.008.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccidn Agricola y Animal

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 13 03 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-



mos. Realizar las actividades de docencia, investigacion,
preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el ar-
ticulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir
docencia en las UEA del Tronco Interdivisional, Tronco
Comun Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud y en
la UEA: La Sustentabilidad de los Sistemas Agricolas de la
licenciatura en Agronomia. Los aspirantes a ocupar esta
plaza deberdn tener conocimientos en cuanto a la teorfa
de sistemas y produccion agricola, sustentabilidad en siste-
mas agricolas o agroecologia, manejo o gestidn del territo-
rio o de los recursos naturales, asi como herramientas de
diagndstico participativo.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Biologia o Agronomia o Ingenierfa Ambiental y grado
de maestria o su equivalente* en Manejo de Recursos
Naturales o afin, mds los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: sabdtico de Ramos Espinosa Maria Guadalupe.

EC.X.CBS.c.010.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 13 03 23 2 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en la licenciatura de Quimica
Farmacéutica Bioldgica, en las UEA: Quimica, Sintesis,
Reactividad de los Compuestos Organicos y Obtencion
de Compuestos Orgdnicos de Interés Farmacéutico.
Colaborar en los proyectos de investigacion del area de
Obtencion y Produccion de Compuestos Organicos del
Departamento de Sistemas Bioldgicos.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Biolégica o Quimica y grado de
maestria o su equivalente* en Ciencias, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: designacion como drgano personal de Palacios
Espinosa Juan Francisco.

EC.X.CBS.c.011.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 13 03 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia,

investigacion, preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en la licenciatura de Quimica
Farmacéutica Bioldgica en las UEA: Estadistica, Quimica,
Evaluacion de la Calidad de los Medicamentos y Disefio
y Obtencién de Medicamentos de Calidad. Colaborar en
los proyectos de investigacién del drea de Tecnologia
Farmacéutica del Departamento de Sistemas Bioldgicos.
Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Bioldgica o Quimico Farmacéutico
Industrial o Farmacia y grado de maestria o su equivalen-
te* en Ciencias, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Fresan Orozco Maria Cristina.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicidén de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBl.c.001.23 AYUDANTE “B"” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 2321903 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusidn de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Coadyuvar en la do-
cencia en Termodindmica Aplicada, Mecdnica de Fluidos,
Trasferencia de Calor; apoyar a profesores en investiga-
cion del area de Termofluidos y colaborar en actividades
de preservacion y difusion de la cultura en las areas de
Termofluidos.

Tema: Mecdnica de Fluidos. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecdnica y haber obtenido un
ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Carbajal Lépez David Esau.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.005.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracion

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 23 219 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusidn de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Con los proyectos del
Departamento de Administracion, en especifico del Grupo
de Investigacion de Gestion y Planeacién del Desarrollo
Local.

Tema: Abordar en el trabajo escrito la importancia de la
innovacion en los gobiernos locales en México. Entrevista
AreadeConocimiento:CienciasEcondmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Administracion y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Gardufio Herndndez
Rodolfo.
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EC.A.CSH.b.005.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Derecho

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 23 219 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacion
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del area. Apoyar con las tareas es-
pecificas de apoyo a la docencia en el eje de Régimen de
las Relaciones de Produccion y Seguridad Social. Apoyar
en actividades de investigacién, preservacién y difusion
de la cultura.

Tema: Analizar la recién reforma laboral que regula a la
subcontratacién en los articulos 13, 14 y 15 de la Ley
Federal del Trabajo y el acuerdo publicado en el Diario
Oficial de la Federacién del 24 de mayo de 2021, que
establece las disposiciones para el registro de giros de
servicios u obras especializados. En especial comente la
afectacidn en el empleo (pros y contras) en el sector pro-
ductivo y de servicios. Entrevista.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Derecho

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Derecho y haber obtenido un nimero de
calificaciones “MB” igual o mayor al ndmero de calificacio-
nes “S" o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Ldpez Jiménez Lizbeth.

EC.A.CSH.b.006.23 AYUDANTE “A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Derecho

Salario: $4,774.52

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 2321903 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las activida-
des académicas, relacionadas con las tareas especificas
de apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo
en investigacion; y en aquellas actividades de preser-
vacion vy difusién de la cultura, realizando actividades
relacionadas con los programas del drea. Ayudar con
las tareas especificas de apoyo a la docencia en el eje
de: Régimen de las Relaciones Internacionales, asi como
en las actividades de investigacidn, preservacion vy difu-
sidn de la cultura de la Jefatura del Departamento de
Derecho.

Tema: Andlisis de Sentencias de Tribunales Internacionales
en Materia de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Derecho

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Derecho y haber obtenido un nimero de



calificaciones “MB” igual o mayor al ndmero de calificacio-
nes “S" o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Cabral Cruz Raquel.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.1.CBI.b.003.23 AYUDANTE “A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Ingenieria Eléctrica

Salario: $4,774.52

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 23219 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyuvar
con los profesores en el desarrollo de las actividades aca-
démicas, relacionadas con las tareas especificas de apoyo
a la docencia; asi como actividades de apoyo en investiga-
cién; y en aquellas actividades de preservacion y difusion
de la cultura, realizando actividades relacionadas con los
programas del area. Coadyuvar en el desarrollo de las acti-
vidades académicas relacionadas con las tareas especificas
de apoyo a la docencia en el drea de Ingenieria Biomédica,
investigacion en adquisicion y procesamiento de Sefiales
Biomédicas y preservacion y difusion de la cultura en to-
picos de la Ingenieria Biomédica, realizando actividades re-
lacionadas con los programas del drea de Procesamiento
Digital de Sefiales e Imagenes Biomédicas.

Tema: Medicidn no invasiva de Sefiales Fisioldgicas uti-
lizando Tecnologia Nihon Kohden y Biopac Systems.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Biomédica y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S" o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Garcia Carriche Irene
Angélica.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.I.CBS.b.007.23 AYUDANTE DE POSGRADO “C" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Biologia de la Reproduccion

Salario: $7193.17

Horario: L a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 28 03 23 227 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado, ade-
mas de realizar las funciones de los ayudantes de licencia-
tura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de las activida-
des académicas de los planes y programas de posgrado,
realizando las tareas especificas de apoyo a la docencia,
la investigacion y la preservacion y difusion de la culturg;
relacionados con los programas del area. Coadyuvar en
la docencia en las UEA de: Biologfa Celular y Bioguimica
en la Produccién Animal | y Il, Biometria Agropecuaria y
Fisiologia de la Homeostasis; apoyar en los proyectos de
investigacion en alteraciones conductuales, neuroquimi-
cas, neuroenddcrinas y reproductivas causadas por el es-
trés prenatal y colaborar en actividades de preservacion
y difusién de la cultura en el area de Biologia Conductual
y Reproductiva.

Tema: Andlisis de receptores de dopamina y GABA en el
nlcleo reticular del tdlamo ante la destruccién de la via
pdlido-reticular. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: ser estudiante del doctorado
en Biologia Experimental o tener titulo de licenciatura en
Biologia Experimental y 100% de créditos de la maestria
en Ciencias de la Salud y haber obtenido un ndmero de
calificaciones "MB” igual o mayor al ndmero de calificacio-
nes “S” o bien "B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Losada Espinosa Natyeli.

Unidad Xochimilco
Divisidn de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.X.CAD.d.007.23 AYUDANTE TIEMPO PARCIAL
Departamento: Teoria y Analisis

Salario: $2,856.30

Horario: L. a V. de 10:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 23219 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Siendo la finalidad de
los ayudantes la de capacitarse académicamente segin
lo establecido en la Legislacion Universitaria en los ar-
ticulos 3, fraccion V y 166 del RIPPPA. El ayudante de
investigacion habrd de coadyuvar con el desarrollo de
las actividades de docencia, investigacién y preservacion
y difusién de la cultura en el Departamento de Teoria y
Andlisis, especificamente apoyando en la realizacién de
actividades relacionadas con los programas de investi-
gacion del drea de Procesos Tedricos e Histdricos de la
Arquitectura y el Urbanismo. Particularmente colabora-
cién en los proyectos de investigacion de los profesores,
en concordancia con la orientacién tedrico-metodoldgica
adoptada, asi como de las técnicas de investigacion re-
queridas y que posibiliten su formacion prdctica en las
lineas de investigacién del area.

Tema: El uso de los sistemas de informacion geografica,
como herramienta para el andlisis de la arquitectura, el
territorio, la conservacién del patrimonio cultural y el
medio ambiente. Entrevista.

Area de Conocimiento: Andlisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Andlisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Planeacién Territorial o Arquitectura y haber
obtenido un nimero de calificaciones “MB” igual o mayor al
nimero de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Fuentes Fuller Eduardo.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud
EC.X.CBS.a.008.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Atencién a la Salud
Salario: $5,579.36
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Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.

Fecha de inicio y término: 20 03 23219 03 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado,
ademds de realizar las funciones de los ayudantes de
licenciatura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de las
actividades académicas de los planes y programas de
posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo a
la docencia, la investigacién y la preservacién y difusién
de la cultura; relacionados con los programas del drea.
Apovyar los proyectos de investigacion relacionados con
la salud mental de los trabajadores y sus manifestacio-
nes en la vida laboral de la maestria en Ciencias en Salud
de los Trabajadores.

Tema: Andlisis critico de la Norma Oficial Mexicana NOM-
35-STPS-2018: Factores de riesgo psicosocial en el tra-
bajo-identificacidn, andlisis y prevencidn. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: ser estudiante de la maestria en
Ciencias en Salud de los Trabajadores o tener titulo de
licenciatura en Psicologia y haber obtenido un nimero de
calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de calificacio-
nes “S” o bien "B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Barrén Alvarez Ivan
Alberto.
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Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comision Dictaminadora en el Area de Analisis y Métodos del Disefio

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

C0.X.CAD.d.002.22
AMD.005.23
Desierta

Titular T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Basicas

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

C0.1.CBI.d.013.22
CB.006.23
Desierta
Asociado T.C.

C0.1.CBI.d.016.22
CB.004.23
Desierta

Titular T.C.

C0.1.CBI.d.017.22
CB.005.23
Desierta

Titular T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ingenieria

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

CO.A.CB1.d.001.22
ING.004.23
Desierta
Asociado T.C.

CO.C.CNI.b.001.22
ING.005.23
Desierta
Asociado T.C.

CO0.1.CBI.b.006.21
ING.006.23
Desierta

Titular T.P.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Sociales

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

CO.X.CSH.d.003.21
CS.020.22

De Lachica Huerta Fabiola
Asociado “D" T.C.
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Comisidon Dictaminadora en el Area de Humanidades

Convocatoria: CO.A.CSH.b.003.18

Dictamen: HUM.003.23

Resolucion a favor de: Sotelo Gutiérrez Arturo
Categoria: Asociado “D" T.C.
Convocatoria: CO0.I.CSH.c.020.19

Dictamen: HUM.004.23

Resolucion a favor de: Ruisanchez Serra José Ramon
Categoria: Asociado “D" T.C.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular

SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicidn y para Concurso de Evaluacién Curricular deberdn presentarse de
manera digital en las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones correspondientes, las cuales
aparecen al final de esta publicacién.
DOCUMENTACION REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, asi como de los
méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos mas relevantes en el campo de la
docencia y/o investigacién, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situacién Fiscal y de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP). Esta documentacion se deberd enviar en archivo electrénico, de forma completa y ordenada.
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberan presentarse con traduccion si aparecen en un
idioma distinto al espafiol.
ENTREGA DE DOCUMENTOS
Deberan enviarse a las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a) Para Concursos de Oposicion: la documentacién deberd ser enviada dentro de los primeros 20 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluacion Curricular o Evaluacion Curricular para Ayudantes: la documentacién debera ser envia-
da dentro de los siguientes 3 dias habiles a la fecha de publicacién de la convocatoria.
En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION

De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIP-

PPA), articulos 118, fraccidn IX y 125, fraccién | y en el Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico (TIPPA),

articulo 1 Bis, la comisién dictaminadora correspondiente calificara si los aspirantes retnen el perfil académico y demas

requisitos establecidos en la convocatoria y considerard el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoria y tiempo
de dedicacion, aquellos que no retinan estos requisitos no tendran derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las
evaluaciones que deberan realizarse a todos los concursantes seran:

a) Analisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;

b) Analisis critico no mayor de cinco cuartillas, de algtin programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;

c) Trabajo o proyecto de investigacion, en un maximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se
concursa. El nimero de temas propuesto no podrd ser menor que cinco;

d) Presentacién publica de los trabajos sefialados en los incisos b) y c), en la cual se evaluardn las capacidades, conoci-
mientos y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoria de la plaza convocada y en la que se
confirmaran, aclararan o ampliardn los antecedentes académicos y profesionales. Los concursantes podran estar pre-
sentes en esta evaluacidn, siempre que hayan realizado su exposicion;

e) Evaluacion de la capacidad docente, donde se debera demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje de los alumnos, y

f) Las demas evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos
en los articulos 137 Bis y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrara el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratacién como profesor ordi-
nario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla de la fecha de inicio
de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que
se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta tltima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico, la
Comisién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los concursantes a través de la practica de las siguientes
evaluaciones:
1. Anadlisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del drea de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algin tema
relacionado con dichos programas, deberdn presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el area de concurso, donde también se
podran certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacién curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podra interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando
se objete el juicio académico del dictamen podra interponerse recurso de impugnacion. Ambos recursos deberdn interponer-
se por escrito en archivo electrénico al correo que aparece al final de esta publicacidn, antes del sexto dia habil siguiente
a la fecha de publicacién del dictamen emitido por la Comisidn Dictaminadora correspondiente, ante la Comisién Dictami-
nadora de Recursos.
PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serdn definitivas, es decir, no son apelables.



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRONICAS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas, debera realizarse de manera digi-
tal por los siguientes medios, en un horario de 09:00 a 17:00 horas:

Para los Concursos de Oposicion el registro de aspirantes se debera realizar a través de la siguiente liga:
https://dictaminadoras.uam.mx

Para Concursos de Evaluacion Curricular en las siguientes ligas conforme a la divisién corj9
respondiente:

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para solicitar su registro en alguna convocatoria, debe enviar un
correo electrdnico a la siguiente direccién: admisionypromocioncbi@azc.uam.mx, indicando su nombre completo
y el nimero de convocatoria en la que desea participar. Tel. 55-53-18-90-04
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de
México.

Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigir-
se al correo concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx/ para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-03 y 46-04
Divisién de Ciencias Biolégicas y de la Salud:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asacbs@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-82 y 50-36
Division de Ciencias Sociales y Humanidades:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo co.izt.csh@xanum.uam.mx. 55 58 04 47-53 y 47-54

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacion. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asistenteacademicadcbi@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatorias-dcsh@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa
Avendafio Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al sigui-
ente correo jacoba_ p@hotmail.com. Tel. 55-54-83-71-24
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. http://www2.xoc.uam.mx/oferta-educativa/divisiones/cbs/formatos/
para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa.xcbs@correo.xocuam.mx. Tel. 55-54-83-71-90
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54

La interposicion de recursos a los dictimenes de Concursos de Oposicidn, se presentaran dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la publicacién del dictamen correspondiente, al correo elec-
trénico: recursos-cdr@correo.uam.mx



COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL: 5483 - 4000

Del exterior marque: 5483 - 4000 + la extension
COMISION DICTAMINADORA EN EL AREA DE:

CIENCIAS BASICAS 1411y 1412
INGENIERIA 1411y 1412
CIENCIAS BIOLOGICAS 1413y 1414
CIENCIAS DE LA SALUD 1413y 1414
CIENCIAS SOCIALES 1415y 1416
CIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS 1415y 1416
HUMANIDADES ) 1417,1418 y 1419
ANALISIS Y METODOS DEL DISENO ~ _ 1409y 1410
PRODUCCION Y CONTEXTO DEL DISENO 1409y 1410
COMISION DICTAMINADORA DE RECURSOS 1417 y 1418
OFICINAS GENERALES 1407 y 1408

FAX 1406

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra pagina:
http://www.uam.mx/convoacad
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