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Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.A.CBI.b.005.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:30 a 22:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA, tales como: Diseño 
Lógico, Laboratorio de Diseño Lógico, Circuitos Eléctricos 
I, Laboratorio de Circuitos Eléctricos I, Arquitectura de 
Computadoras, Arquitecturas Paralelas de Computadoras, 
Integración de Redes de Voz y Datos, Fundamentos 
de Redes de Computadoras, Diseño y Administración de 
Redes de Computadoras, Seguridad en los Sistemas 
de la Información, Seguridad en Redes, Microelectrónica, 
Radiación y Propagación, Diseño de Sistemas Electrónicos, 
optativas del área de concentración, además de las que re-
quiera el Departamento de Electrónica y las que resulten 
de las modificaciones y adecuaciones a los planes y progra-
mas de estudio en los niveles de licenciatura y posgrado de 
la División. Colaborar en la formulación y desarrollo 
de los proyectos de investigación del área de Sensores y 
Procesamiento de Señales. Además de colaborar en los pro-
yectos de vinculación y de investigación del Departamento 
que sean aprobados por el Consejo Divisional de Ciencias 
Básicas e Ingeniería, afines a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Electrónica y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias y Tecnologías de la Información, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Servicios de conectividad inalámbrica con redes IEEE 
802.11s.
2. Codificación lineal aleatoria para redes inalámbricas de 
sensores.

3. Redes inalámbricas de sensores definidas por software.
4. Programabilidad y virtualización de funciones para re-
des de sensores.
5. Protocolos de encaminamiento para redes de sensores 
móviles.

CO.A.CBI.b.007.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:30 a 22:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir los cursos de las UEA, tales 
como: Fundamentos de Redes de Computadoras, Redes 
Inalámbricas, Comunicaciones Analógicas, Laboratorio de 
Comunicaciones Analógicas, Comunicaciones Satelitales, 
Temas Selectos de Telecomunicaciones II, Diseño de 
Sistemas Electrónicos, Laboratorio de Diseño de Sistemas 
Electrónicos, Algoritmos y Estructuras de Datos, Seminario 
de Integración en Ingeniería Electrónica, Proyecto de 
Integración en Ingeniería Electrónica, Circuitos Eléctricos 
I, Circuitos Eléctricos II, Microelectrónica, además de las 
que requiera el Departamento de Electrónica y las que 
resulten de las modificaciones y adecuaciones a los pla-
nes y programas de estudio en los niveles de licenciatura 
y posgrado de la División. Colaborar en la formulación y 
el desarrollo de los proyectos de investigación del Grupo 
de Investigación Teletráfico y Comunicaciones Ópticas, 
además de colaborar en los proyectos de vinculación y 
de investigación aprobados por el Consejo Divisional de 
Ciencias Básicas e Ingeniería, afines a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Telemática y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias con especialidad en Ingeniería Eléctrica 
opción en Comunicaciones o afín, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
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Temas de los programas: 
1. Caracterización estadística de la ocupación de recur-
sos en redes de radio. cognoscitivo utilizando herramien-
tas matemáticas y dispositivos de adquisición y procesa-
miento de datos.
2. Análisis del desempeño de redes móviles con servicios 
heterogéneos.
3. Análisis y optimización de redes de comunicaciones 
móviles basados en el protocolo IP.
4. Diseño y dimensionamiento de redes de sensores para 
VANETs (Vehicular Ad-Hoc Networks).
5.- Estrategias de manejo de recursos basadas en renta 
de espectro en sistemas de Radio Cognoscitivo.

CO.A.CBI.c.005.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las y los profesores asociados de-
berán, además de poder realizar las funciones de las y los 
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación y de preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir UEA vigentes afines a su disci-
plina y formación académica, tales como: Evaluación de 
Impacto Ambiental, Análisis de Riesgo Ambiental, Planeación 
Ambiental, Sistemas de Información Geográfica, Sistemas 
de Gestión Ambiental, Análisis de Ciclo de Vida, Evaluación 
Ambiental de Tecnologías, entre otras y las que resulten de 
las modificaciones a los planes y programas de estudio en 
los niveles de licenciatura y posgrado de la división y que 
sean afines a su disciplina. Colaborar en la formulación y 
el desarrollo de proyectos de Investigación del área de 
Tecnologías Sustentables, relacionados con evaluación y 
gestión ambiental. Colaborar en los proyectos de investiga-
ción del departamento, que sean aprobados por el Consejo 
Divisional, afines a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Ambiental y grado de maestría o su equivalen-
te* en Ciencias e Ingeniería Ambientales, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Evaluación ambiental de tecnologías mediante el ACV: 
caso de estudio.
2. Sistemas de gestión para el desempeño ambiental en 
instalaciones industriales.
3. Herramienta de sistemas de información geográfica 
para la evaluación de impactos ambientales.
4. Indicadores de sostenibilidad para la planeación 
ambiental.
5. Análisis de riesgo en instalaciones industriales: caso 
de estudio.

CO.A.CBI.d.001.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Materiales
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y asociados, planear, definir, adecuar, 
dirigir, coordinar y evaluar programas académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-4 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA afi-
nes a su disciplina, formación académica de acuerdo con 
los planes y programas de estudio del Departamento de 
Materiales a nivel posgrado, tales como: Temas Selectos 
en Ciencias e Ingeniería de Materiales; Fundamentos de 
Ingeniería de Materiales; Técnicas Electroquímicas para 
la Caracterización de Materiales. A nivel licenciatura, ta-
les como: Tratamiento Termoquímicos de los Materiales 
Metálicos; Ingeniería de los Materiales; Laboratorios de 
Ingeniería de los Materiales; Laboratorio de Tratamientos 
Termoquímicos de los Materiales Metálicos. Dirigir proyec-
tos de investigación correspondientes al área Ingeniería 
de Materiales. Planear, dirigir y participar en los proyec-
tos de investigación correspondientes al área Ingeniería 
de Materiales. Preservación y difusión de la cultura, escri-
bir sobre los cursos manuales didácticos o libros de texto 
de apoyo a los mismos.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Ingeniería Electrónica y Comunicaciones y grado de 
doctorado o su equivalente* en Ciencias en Ingeniería 
Mecánica, más los puntos que falten para completar 
29,000 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Electrodepósito de cromo nanoestructurado a partir 
de metales disueltos en un disolvente eutéctico profundo. 
2. Influencia del proceso de recocido por difusión en la 
susceptibilidad a la corrosión de la capa de boruro de co-
balto sumergida en solución de Hank.
3. Efecto del tratamiento de envejecimiento en las pro-
piedades de indentación de una capa de boruro de níquel. 
4. Comportamiento frente a la corrosión de una aleación 
de CoCrMo borurada sumergida en solución de Hanks. 
5. Evaluación electroquímica de la corrosión en aceros bo-
rurados y no borurados sumergidos en solución de HCl 1M.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

CO.I.CBS.d.001.21 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Salud
Salario: $11,201.51 a $13,360.11
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asistentes reali-
zarán, auxiliarán y apoyarán los trabajos específicos de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura. Realizar las actividades establecidas en el artículo 
7-1 del RIPPPA y demás normas aplicables. En colabora-
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ción con un profesor titular o asociado, impartir Química 
General, Filosofía de la Ciencia, Laboratorio Integral, 
Técnicas Básicas de Biología Molecular. Coadyuvará en 
las actividades del grupo de investigación clínico-epi-
demiológico en relación con el desarrollo de proyectos 
originales de investigación sobre factores de riesgo en 
poblaciones universitarias de padecer síndrome metabó-
lico, sobrepeso y enfermedades hepáticas no alcohólicas. 
Asistir en investigaciones de fases sobre enfermedades 
metabólicas, aplicando técnicas de laboratorio clínico y 
proporcionar asesoría académica y uso de equipos de la-
boratorio especializado en la medición de HbA1c, análisis 
clínicos a los alumnos de licenciatura, además de asistir 
en el uso de plataformas electrónicas para administra-
ción de datos de pacientes
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Biología Experimental.
Temas de los programas:
1. Investigación de fases sobre el síndrome metabólico 
en México.
2. Hábitos alimentarios en adultos jóvenes, el sobrepeso 
y obesidad.
3. Factores de riesgo para desencadenar enfermedades 
hepáticas no alcohólicas.
4. Errores en la medición de analitos y las consecuencias 
en el diagnóstico.
5. Beneficios y desventajas del uso de expedientes clíni-
cos electrónicos.

Unidad Lerma
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.L.CBI.a.001.22 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos Productivos
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de las y los 
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y eva-
luar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, de investigación y de preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y de-
más normas aplicables. Impartir UEA vigentes afines a su 
disciplina y formación académica, tales como: Robótica, 
Instrumentación, Laboratorio de Sistemas de Visión por 
Computadora, Electrónica de Potencia y Probabilidad y 
Estadística, propias de la licenciatura en Ingeniería en 
Sistemas Mecatrónicos Industriales. Planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar, evaluar y colaborar en la formulación 
y desarrollo de programas y proyectos de investigación, 
así como en la formación de recursos humanos, en el con-
texto de la línea de investigación divisional de Procesos 
Productivos. Colaborar en la elaboración de planes y pro-
gramas de estudio actuales y futuros de la División de 
Ciencias Básicas e Ingeniería, además de realizar difusión 
y preservación de la cultura.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería

Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Electrónica o Mecatrónica y grado de maes-
tría o su equivalente* en Ciencias en Ingeniería Electrónica 
o Ciencias con Especialidad en Control Automático, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Modelados cinemáticos y dinámicos.
2. Protocolos de comunicación y adquisición de datos.
3. Selección e integración de un sistema de visión.
4. Convertidores CD-CD.
5. Regresión lineal.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las 
direcciones de división correspondientes, dentro de los treinta 
días hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.A.CBI.b.002.23 TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: el personal académico con cate-
goría de técnico académico deberá realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Deberán desarrollar de mane-
ra regular y permanente actividades de instrucción y ca-
pacitación técnica de las y los alumnos en los programas 
docentes autorizados por el Colegio Académico; y de ase-
soramiento y apoyo técnico en los proyectos de investiga-
ción aprobados por el Consejo Divisional correspondiente. 
Podrán, además, desarrollar actividades técnico-acadé-
micas específicas en el campo de preservación y difusión 
de la cultura, de acuerdo a los programas autorizados por 
el órgano correspondiente. Participar en las actividades 
teórico-prácticas del proceso de Enseñanza-Aprendizaje 
desarrolladas en los laboratorios del Departamento de 
Electrónica. Participar en la docencia proporcionando 
instrucción y capacitación técnica a las alumnas y los 
alumnos de acuerdo a los planes y programas de estu-
dio. Colaborar en el diseño, elaboración y actualización de 
las prácticas de laboratorios, talleres y trabajos de vincu-
lación. Coadyuvar en la selección, revisión y preparación 
de material de apoyo y de equipo para la realización de 
proyectos integrales y de servicio social. Participar en 
la elaboración e implementación de programas de servi-
cios profesionales del centro de proyectos tecnológicos. 
Impartición de talleres para el desarrollo y manufactura 
de prototipos académicos que innoven el proceso de en-
señanza-aprendizaje. Participar en la capacitación técni-
ca a las alumnas y los alumnos en el diseño, configuración 
y administración de redes para proveer servicios de co-
nectividad y manejo de los equipos de laboratorio.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Ingeniería Electrónica, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente
Temas de los programas:
1. Protocolos de la pila TCP/IP.
2. Configuración y administración de dispositivos de red.
3. Configuración y administración de redes inalámbricas.
4. Administración de aplicaciones de diseño CAD.
5.- Configuración de equipos del centro de proyectos 
tecnológicos.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Técnicas y Técnicos Académicos

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.



Semanario de la UAM | 05•06•2023 5

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.a.004.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de 
la licenciatura de Diseño de la Comunicación Gráfica, tales 
como: Teoría y Metodología Aplicada VIII, Cultura y Diseño, 
Taller de Investigación, Optativas, tales como: Producción, 
Postproducción y Transmisión de un Proyecto Audiovisual, 
Creación y Reproducción de un Proyecto Audiovisual, entre 
otras. Apoyar los programas de investigación de nuevos ca-
nales de difusión de la investigación, cultura y vida universi-
taria, así como realizar productos audiovisuales (Streaming 
de audio y vídeo y Livestreaming) del área de Semiótica del 
Diseño. Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Gráfico y grado de maestría o su equivalente* en 
Diseño en la Línea de Nuevas Tecnologías, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Redondo Gómez Maruja.

EC.A.CAD.a.005.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de la 
licenciatura de Diseño de la Comunicación Gráfica, tales 
como: Teoría y Metodología Aplicada I, II, III, IV y V, Diseño 
de Mensajes Gráficos IV, V, VI, VII y VIII, así como optati-
vas, tales como: Multimedia, Página Web, Programación 
para Diseñadores, Flexografía y Rotograbado, Marketing 
y Publicidad Digital, entre otras. Apoyar a los progra-
mas de investigación del área de Semiótica del Diseño. 
Preservación y difusión de la cultura.

Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica y grado de maes-
tría o su equivalente* en Diseño y Visualización de la 
Información, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de De La Cera Alonso y Parada Manuel.

EC.A.CAD.a.006.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA 
de la licenciatura de Diseño de la Comunicación Gráfica, 
tales como: Teoría y Metodología Aplicada I, II, III, IV y V, 
Taller de Investigación, Optativas, tales como: Producción 
y Postproducción y Transmisión de un Proyecto 
Audiovisual, Animación Básica, Creación y Preproducción 
de un Proyecto Audiovisual, entre otras. Apoyar los pro-
gramas de investigación de nuevos canales de difusión 
de la investigación, cultura y vida universitaria, así como 
realizar productos audiovisuales (Streaming de Audio y 
Video y Livestreaming) del área de Semiótica del Diseño. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica y grado de maes-
tría o su equivalente* en Diseño en la línea de Nuevas 
Tecnologías, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Tovar Romero Iarene Argelia.

EC.A.CAD.a.007.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA de la licen-

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profesores
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ciatura de Diseño de la Comunicación Gráfica, tales como: 
Teoría y Metodología Aplicada I, II, III, IV y V, Diseño de 
Mensajes Gráficos IV, V, VI, VII y VIII, así como optativas, 
tales como: Fotografía Avanzada, Fotografía de Estudio 
Multimedia, Temas Selectos de Medios Audiovisuales, 
Página Web, entre otras. Apoyar a los programas de inves-
tigación del área de Semiótica del Diseño. Preservación y 
difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica y grado de maestría 
o su equivalente* en Diseño, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Patiño Navarro María Norma.

EC.A.CAD.a.008.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
de la licenciatura de Arquitectura, tales como: Análisis y 
Métodos I, III y IV, Taller de Arquitectura I-A, I-B, II-A, II-B. 
Así como las UEA de Tronco General de Cultura y Diseño 
I y II. Apoyar en los programas de investigación en el área 
de Arquitectura y Urbanismo Internacional. Preservación 
y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* en 
Arquitectura, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Garmendia Ramírez José Gustavo 
Iván.

EC.A.CAD.a.009.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Evaluación del Diseño en el Tiempo
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA de la licen-
ciatura de Arquitectura, tales como: Análisis y Métodos I, 
II, III, IV, Taller de Arquitectura I-A II-A, I-B, Temas Selectivos 
I, II, III, IV, V, VI, VII y VIII y Diseño Arquitectónico IV. Apoyar 

los programas de investigación del área de Historia del 
Diseño. Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Arquitectura y grado de maestría o su equivalente* en 
Administración, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Velarde Gutiérrez Bárbara Paulina.

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.e.007.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir asignaturas, 
tales como: Investigación de Operaciones I, Investigación 
de Operaciones II, Taller de Planeación y Ejecución de 
Proyectos, Probabilidad y Estadística, Estadística 
Aplicada a la Administración I, entre otras, además de im-
partir cualesquiera UEA del Tronco General, relacionadas 
con su disciplina.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Industrial y grado de maestría o su equiva-
lente* en Gestión Educativa, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CBI.e.002.22 no oportuno.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.e.003.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 07:00 a 15 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preserva-
ción y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Docencia: 
Doctrinas, Políticas y Sociales III (2 grupos); Doctrinas, 
Políticas y Sociales II y Doctrinas, Políticas y Sociales I. 
Investigación en Historia. Preservación y difusión de la 
cultura en el Tronco General de Asignaturas.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
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Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Historia o idóneo y grado de maestría o su equivalente* 
en Historia o idóneo, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: designación como órgano personal de Rodríguez 
Piña Francisco Javier.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias de la Comunicación y Diseño

EC.C.CCD.a.005.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias de la Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en las 
UEA de los programas académicos de la licenciatura en 
Ciencias de la Comunicación, en específico, impartir algu-
nas de las siguientes UEA: Los Medios de la Comunicación 
en la Enseñanza, Taller de Proyectos Profesionales de la 
Comunicación o Estrategias en Comunicación Educativa, 
Historia y Comunicación o Taller de Literacidad Académica.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ciencias de la Comunicación o afín y grado de maestría o 
su equivalente* en Comunicación o afín, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Gómez García Rodrigo.

EC.C.CCD.a.006.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias de la Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: los profesores asociados de-
berán, además de poder realizar las funciones de las y 
los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en las UEA de los 
programas académicos de la licenciatura en Ciencias de 
la Comunicación, en específico, impartir algunas de las 
siguientes UEA: Guion, Taller de Fotografía o Laboratorio 
de Comunicación Visual.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Comunicación o afín y grado de maestría o su equivalente* 

en Comunicación, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Osorio Olave Alejandra.

División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.b.002.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA de Laboratorio de Aplicaciones II, Laboratorio de 
Aplicaciones I y Cálculo II. Participar y desarrollar pro-
yectos, así como formar recursos humanos y realizar 
tareas propias de la difusión y preservación de la cultu-
ra, en las áreas de investigación del Departamento de 
Matemáticas Aplicadas y Sistemas, particularmente en 
las líneas de generación y aplicación del conocimiento 
de Geometría Diferencial y Aplicaciones, Análisis Real 
y Complejo.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Matemáticas o afín y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias (Matemáticas) o afín, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

EC.C.CNI.b.003.23 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $8,979.00
Horario: L a V de 08:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría de 
asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y eva-
luar programas académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir las UEA de: Cálculo I, Laboratorio de Aplicaciones 
I y Geometría. Colaborar en proyectos de investigación 
en Didáctica de las Matemáticas y entornos virtuales, 
además de participar en actividades de preservación y 
difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Matemáticas o afín o grado de maestría en Ciencias o 
afín o grado de doctorado en Ciencias con especialidad 
en Matemática Educativa o afín, más los puntos que fal-
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ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente
Causal: CO.C.CNI.b.007.22 desierto.

EC.C.CNI.b.004.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir los cursos bajo responsabilidad del 
Departamento de Matemáticas Aplicadas y Sistemas, princi-
palmente en las licenciaturas en Ingeniería en Computación 
y Matemáticas Aplicadas, tales como: Probabilidad II, 
Desarrollo de Aplicaciones Web, Microcontroladores e 
Introducción a las Redes de Computadoras, así como cursos 
que se deriven en los planes y programas del Departamento 
o División. Colaborar en proyectos de investigación en 
Cómputo Científico y Teoría de Gráficas, además de partici-
par en actividades de preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener título de Ingeniería en 
Telemática o afín y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias y Tecnologías de la Información o afín, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente
Causal: plaza de nueva creación.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.C.CSH.b.002.23 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $8,975.22
Horario: L., J. y V. de 08:00 a 13:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes y asociados, planear, definir, 
adecuar, dirigir, coordinar y evaluar programas acadé-
micos, responsabilizándose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura, establecidas en 
el RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir algunas 
de las UEA propias de la licenciatura en Administración: 
Seminario Sobre Sustentabilidad, entre otras.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Antropología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Sociología o Antropología o Biología o grado de maes-
tría en Sociología o Antropología o Biología o grado de 
doctorado en Sociología o Antropología o Biología, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Moranchel Pocaterra Mariana.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.e.002.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Química
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA de acuer-
do con las necesidades del Departamento de Química: 
en el Tronco General de Asignaturas, las UEA: Cursos 
Complementarios, Método Experimental, Estructura de 
la Materia, Calculo Integral; en la licenciatura en Química, 
entre otras. En investigación debe apoyar el proyecto 
del área de Fisicoquímica Teórica, denominado: Teoría de 
Funcionales de la Densidad de Átomos y Moléculas, en los 
temas, 1) Transferencia de carga en la teoría de funcio-
nales de la densidad con restricciones, 2) Programación 
en códigos de estructura electrónica de sólidos, 3) 
Interacciones no covalentes en cristales peptídicos y 4) 
Desarrollo y aplicación de nuevos criterios de reactividad 
química.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Química y grado de maestría o su equivalente* en Ciencias 
(Química), más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Gázquez Mateos José Luis.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.008.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA: Teoría y 
Política Fiscal y Macroeconomía I, II y III.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Correa López Gabriela.
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EC.I.CSH.b.011.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Colaborar en el desarrollo de traba-
jos sobre temáticas: Planeación Estratégicas, Control de 
Gestión, Gobernanza, Publicitas Públicas, Capacidades 
Institucionales, Modelos de Ciudades Inteligentes, así como 
la organización de eventos académicos del área de Estudios 
Organizacionales. Impartir las UEA de: Historia General de 
la Empresa, Teoría Administrativa, Organización del Trabajo 
y Comportamiento Humano, Teoría de la Organización, 
Sociedad de Consumo, Desarrollo Tecnológico y 
Comunicación, Gestión y Control Estratégicos I. Control 
y Control Estratégicos II.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría o su equivalente* 
en Administración, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: designación como órgano personal de Morales 
Calderón José Régulo.

EC.I.CSH.b.019.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Colaborar en la realización de material 
didáctico, además de participar en la preservación y difu-
sión de la cultura en las áreas de docencia. Impartir las 
UEA: Gestión y Control Estratégicos I, Gestión y Control 
Estratégicos II, Historia General de la Empresa, Teoría 
Administrativa, Organización del Trabajo y Comportamiento 
Humano, Teoría de la Organización, Sociedad de Consumo, 
Desarrollo Tecnológico y Comunicación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría o su equivalente* 
en Administración, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Reyes Avellaneda Rafael.

EC.I.CSH.b.022.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Colaborar en la realización 
de material didáctico, además de participar en la pre-
servación y difusión de la cultura en las áreas de docen-
cia. Impartir las UEA: Sociedad de Consumo, Desarrollo 
Tecnológico y Comunicación, Marketing I, Marketing II, 
Comercio Internacional, E-Marketing Global, Sistemas 
de Información Internacional, Tenencias Mundiales del 
Marketing.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría o su equivalente* 
en Administración, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: defunción de Godínez Jiménez Héctor.

EC.I.CSH.c.010.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estable-
cidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplica-
bles. Impartir las UEA: Adquisición de la Lengua, Problemas 
en la Adquisición del Lenguaje, Teorías del Lenguaje 1, 
Teorías del Lenguaje 2, Tópicos de Lingüística1, Tópicos de 
Lingüística 2 y Tópicos de Lingüística 3. Colaborar en investi-
gación en el área Problemas Lingüísticos de México, además 
de participar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en dicha área.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lingüística
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Letras y Literaturas Hispánicas y grado de maestría o su 
equivalente* en Psicología Educativa, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Capistrán Garza Bert Alejandra.

EC.I.CSH.c.011.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
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Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA: Introducción a la Lingüística, Lingüística Histórica 
I, Lingüística Histórica II, Historia de la Lingüística, 
Sintaxis I y Sintaxis II. Colaborar en Investigación en el 
área Problemas Lingüísticos de México, además de par-
ticipar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en dicha área.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lingüística
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Lingüística y grado de maestría o su equivalente* en 
Lingüística, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Alfonso Vega Milagros.

EC.I.CSH.c.018.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir la UEA: 
Teoría y Problemas Sociopolíticos Contemporáneos y 
Argumentación y Conocimiento. Colaborar en la inves-
tigación de temas de Pensamiento Social y/o Filosofía 
Política, además de participar en actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en las áreas de Filosofía 
Política y su didáctica.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Filosofía
Requisitos académicos: tener título de licenciatu-
ra en Filosofía y grado de maestría o su equivalente* 
en Filosofía, más los puntos que falten para comple-
tar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
Vigente.
Causal: sabático de Clavel de Kruyff Fernanda Beatriz.

Unidad Lerma
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.L.CBI.b.003.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Recursos de la Tierra
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 

de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándo-
se directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Las y los profesores asocia-
dos deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA: Cálculo Diferencial; 
Estructura de la Materia; Reacciones Químicas; Toxicidad 
y Calidad del Agua; Cultura del Agua. Apoyar el área de 
Concentración de Transporte, Tratamiento y Disposición 
del Agua, especialmente en tratamientos avanzados de 
agua. Colaborar en actividades de investigación de carác-
ter disciplinar e interdisciplinar relacionadas con la línea 
divisional de investigación Agua.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Química o Ingeniería Ambiental y grado de 
maestría o su equivalente* en Ciencias Ambientales o 
afín, más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.L.CBI.b.002.22 no oportuno.

EC.L.CBI.c.001.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas de Información y 
Comunicaciones
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L a V de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir algunas de las siguientes UEA: 
Fundamentos de Programación; Algoritmos y Estructuras 
de Datos; Programación Orientada a Objetos; Bases de 
Datos; Fundamentos de la Administración de Proyectos 
de Software, propias de la licenciatura en Ingeniería en 
Computación y Telecomunicaciones. Colaborar en ac-
tividades de investigación de las áreas de investigación 
asociadas al Departamento de Sistemas de Información y 
Comunicaciones.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Computación y grado de maestría o su equi-
valente* en Ciencias de la Computación, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: designación como órgano personal de Silva López 
Rafaela Blanca.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.d.008.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA re-
lacionadas específicamente con el Tronco Divisional y te-
ner los conocimientos y aptitudes necesarias para cubrir 
los Programas Académicos de Tronco Divisional I y II en los 
apoyos de Expresión, Teoría y Taller de Diseño.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Planeación Territorial y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias y Artes para el Diseño, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Lara Vargas Manuel.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.038.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en el mó-
dulo: El Sujeto en la Historia de la Psicología (Teoría). Los 
contenidos teóricos del módulo son: las raíces filosóficas, 
los orígenes y antecedentes históricos de la Psicología, 
paradigmas centrales; objetos de estudio y planteamien-
tos metodológicos; campo de la Psicología en la UAM 
Xochimilco (sujeto y objeto de estudio); conceptos de 
sujeto y subjetividad; construcción de la subjetividad co-
lectiva; métodos en Ciencias Sociales: los métodos cuali-
tativos, técnica: observación y observación participante. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología o Ciencias Sociales y Humanidades, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Corona Caraveo Yolanda Alicia.

EC.X.CSH.a.039.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en el módu-
lo: El Sujeto en la Historia de la Psicología (Teoría). Los 
contenidos teóricos del módulo son: las raíces filosóficas, 
los orígenes y antecedentes históricos de la Psicología, 
paradigmas centrales; objetos de estudio y planteamien-
tos metodológicos; campo de la Psicología en la UAM 
Xochimilco (sujeto y objeto de estudio); conceptos de 
sujeto y subjetividad; construcción de la subjetividad co-
lectiva; métodos en Ciencias Sociales: los métodos cuali-
tativos, técnica: observación y observación participante. 
Preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología o Ciencias Sociales y Humanidades, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Alejandro Aréchiga Janet.

EC.X.CSH.a.040.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
el módulo: Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los con-
tenidos del módulo son: latencia, dominio corporal, len-
guaje y formas de comunicación, escolarización, identidad 
sexual, expectativas psicosociales, recursos afectivos, 
desarrollo de estrategias cognoscitivas y aprendizajes, 
metacognición y mediación. Asesoría y conducción de in-
vestigaciones modulares; impartir docencia en el módulo: 
Experiencia y Aprendizaje (STM), particularmente el Taller 
de Entrevista Grupal; realizar investigación de campo en 
los temas arriba mencionados; participar, desde la pers-
pectiva de la psicología social en procesos de elaboración 
de la memoria colectiva, y en trabajos de promoción con 
comunidades y organizaciones de la sociedad civil.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
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Psicología o Ciencias Sociales y Humanidades, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Reygadas Robles Gil Rafael.

EC.X.CSH.a.041.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir docencia en el módulo 
Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los contenidos del 
módulo son: latencia, dominio corporal, lenguaje y formas 
de comunicación, escolarización, identidad sexual, expec-
tativas psicosociales, recursos afectivos, desarrollo de 
estrategias cognoscitivas y aprendizajes, metacognición 
y mediación.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología o Ciencias Sociales y Humanidades, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: designación como órgano personal de Arce 
Padrón Yissel.

EC.X.CSH.a.043.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 16 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en el módulo: Experiencia y 
Aprendizaje (Teoría). Los contenidos del módulo Experiencia 
son: experiencia y aprendizaje, concepto de institución, con-
cepto de grupo, subjetividad colectiva, el psicoanálisis y las 
colectividades, la educación como institución, la ética de 
la educación, la escuela y la familia. Institución y poder, el 
poder como relación, el poder y el Estado, estructura psí-
quica y poder; jóvenes, adolescentes y relaciones de poder; 
el poder y sus expresiones. Construcción del concepto de 
juventud, culturas y contraculturas juveniles, juventud y 
posmodernidad.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatu-
ra en Psicología y grado de maestría o su equivalen-

te* en Psicología o Antropología o idónea en el área de 
Humanidades, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Zavala Alvarado Lauro José.

EC.X.CSH.a.044.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en la licen-
ciatura en Psicología y el posgrado de Psicología Social de 
Grupos e Instituciones, específicamente en los módulos: 
Intervención Psicosocial: Grupal, Social y Comunitaria I 
y III (área de concentración de Psicología Social), cuyos 
contenidos teóricos son la producción de la subjetividad 
como campo problemático dónde convergen fuerzas so-
ciales y pulsionales en la construcción de mundos de vida; 
intervención psicosocial como forma de producir cono-
cimiento de manera colectiva, crítica y situada en con-
textos sociales específicos; investigación sobre y desde 
la corporalidad, así como metodologías cualitativas cómo 
formas de producir conocimientos de manera encarnada, 
situada y horizontal, las propuestas teórico-metodológi-
cas del área de concentración en torno a la psicología 
social crítica; metodologías cualitativas desde una pers-
pectiva psicosocial.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología Social o idónea en el área de Humanidades, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Femat González María de Lourdes 
Patricia.

EC.X.CSH.a.045.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en los módulos: Experiencia y 
Aprendizaje (Teoría) e Intervención Psicosocial: grupal, so-
cial y comunitaria I (área de concentración de Psicología 
Social) y en los posgrados de la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades, específicamente en aspectos relacionados 
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con las metodologías cualitativas de investigación, inves-
tigación cualitativa de los procesos subjetivos, abordaje 
de problemáticas sociales con una perspectiva de inter-
vención psico-social: institucional, comunitaria y grupal. 
Manejo de distintas estrategias metodológicas cualitativas 
orientadas desde la investigación acción participativa que 
permitan conocer los procesos psicosociales que deriven 
de la intervención en el terreno de estudio. Docencia en los 
programas de estudio afines impartidos en la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades (CSH). Difusión y preser-
vación de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología Social o idónea en el área de Humanidades, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de García Masip Fernando Juan.

EC.X.CSH.a.046.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en la licen-
ciatura en Psicología y el posgrado de Psicología Social 
de Grupos e Instituciones, específicamente en el módu-
lo: Desarrollo y Socialización I (Teoría), cuyos contenidos 
teóricos son la génesis psicosocial de la subjetividad en la 
primera infancia considerando las instituciones y las co-
munidades desde un enfoque psicosocial, los diferentes 
enfoques epistemológicos sobre el desarrollo infantil (en-
foque socio histórico, sistémico, psicoanalítico y psicoge-
nético) desde una perspectiva crítica y transdisciplinaria, 
metodologías de intervención en la infancia, orientadas al 
acompañamiento de los procesos de crianza, el desarro-
llo integral y la educación.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología Social o idónea en el área de Humanidades, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Ramos García Víctor Manuel.

EC.X.CSH.b.027.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-

ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apo-
ye el Departamento de Política y Cultura en el Tronco 
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y en el Tronco 
Divisional (Historia y Sociedad; y México, Economía, 
Política y Sociedad), así como en la licenciatura en Política 
y Gestión Social, en actividades relacionadas con álgebra 
lineal, decisiones y juegos, estadística y probabilidad.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social o Sociología y grado de maestría 
o su equivalente* en Economía o Política Internacional, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Pierdant Rodríguez Alberto Isaac.

EC.X.CSH.b.028.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apo-
ye el Departamento de Política y Cultura, en el Tronco 
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad), teoría y taller 
en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México, 
Economía, Política y Sociedad) y en la licenciatura en 
Política y Gestión Social.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Políticas Públicas, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Valdivia Santamaría Luis Miguel.

EC.X.CSH.b.029.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
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y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA), 
que apoye el Departamento de Política y Cultura, en el 
Tronco Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y Tronco 
Divisional (Conocimiento y Sociedad; México: Economía, 
Política y Sociedad), en actividades relacionadas con el 
componente teórico y el Taller de Lógica y Redacción.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Desarrollo Rural, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Cejas Mónica Inés.

EC.X.CSH.b.030.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las Unidades de Enseñanza 
Aprendizaje (UEA), que apoye el Departamento de Política 
y Cultura en el Tronco Interdivisional (Historia y Sociedad) y 
teoría en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México: 
Economía, Política y Sociedad) y en la maestría en Estudios 
de la Mujer.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Comunicación Social y grado de maestría o su equivalen-
te* en Estudios de la Mujer, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Muñiz García Elsa Ernestina.

EC.X.CSH.b.031.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apo-
ye el Departamento de Política y Cultura, en el Tronco 
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y en el Tronco 
Divisional (Historia y Sociedad; y México: Economía, 

Política y Sociedad) en actividades relacionadas con los 
componentes teóricos y en la licenciatura en Política y 
Gestión Social en actividades relacionadas con estructu-
ra y procesos de la organización, administración pública y 
gobierno e instituciones.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social y grado de maestría o su equi-
valente* en Políticas Públicas, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Vergara Blanco Rodolfo Javier.

EC.X.CSH.b.032.23 ASOCIADA (O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Política y Cultura
Salario: $7,508.10
Horario: L. a V. de 08:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándo-
se directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el RIPPPA y demás normas apli-
cables. Impartir docencia en las Unidades de Enseñanza 
aprendizaje (UEA) que apoye el Departamento de Política 
y Cultura en el Tronco Interdivisional (Conocimiento y 
Sociedad) y teoría en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; 
y México, Economía, Política y Sociedad): en actividades 
relacionadas con álgebra y estadística, así como en los 
componentes matemáticos de la licenciatura en Política 
y Gestión Social.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Matemáticas o Actuaría o Economía o grado de maes-
tría en Economía o Demografía o Estudios de Población 
o grado de doctorado en Economía, más los puntos que 
falten para completar 8,600 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Tzili Apango Eduardo.

EC.X.CSH.b.042.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) 
que apoye el Departamento de Política y Cultura, en el 
Tronco Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y teo-
ría en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México: 
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Economía, Política y Sociedad) en actividades relacio-
nadas con el componente teórico y el Taller de Lógica y 
Redacción.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Desarrollo Rural, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Núñez Cetina Saydi Cecilia.

EC.X.CSH.c.006.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia e 
investigación en los siguientes temas: 1) Gestión de la 
Innovación II: Motivación, tensión creativa e incertidumbre 
en la gestión de la innovación; Gestión de redes para para 
innovar dentro y entre organizaciones; Herramientas de 
gestión de la innovación. 2) Taller de Herramientas de 
Auditoría Tecnológica: concepto de auditoría tecnológica; 
principales herramientas de auditoría tecnológica; casos 
de auditoría tecnológica. 3) Lectura y evaluación de pro-
yectos de investigación de nivel maestría en el campo de 
la Gestión de la Innovación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Química y grado de maestría o su equivalente* 
en Administración, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Ortiz Cruz Etelberto.

EC.X.CSH.c.007.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia e investigación en los 
siguientes temas: Microeconomía. Teoría del Consumidor y 
Teoría del Productor. Equilibrio General. Econometría. Series 
de Tiempo. Modelos de Regresión. Modelos de Datos en 
Panel. También deberá impartir docencia en los posgrados 

de la División de Ciencias Sociales y Humanidades con te-
mas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía o Ciencias Económicas o Matemáticas, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Capdevielle Allevato Mario José.

EC.X.CSH.c.009.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia e investi-
gación en los siguientes temas: Macroeconomía. Política 
Monetaria. Economía Financiera. Mercados Financieros. 
Mercados de Capitales, Mercados de Deuda y Mercados de 
Derivados. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias Financieras, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Vázquez García Agustín Raymundo.

EC.X.CSH.c.010.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia e investi-
gación en los siguientes temas: Macroeconomía, Teoría 
Keynesiana, modelos IS–LM, Nueva Economía Keynesiana. 
Políticas Fiscal y Monetaria, Cuentas Nacionales. Balanza 
de Pagos. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
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Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Políticas Públicas, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Poo Gaxiola María Virginia.

EC.X.CSH.c.011.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia e 
investigación en los siguientes temas: Macroeconomía, 
Teoría Keynesiana, Modelos IS–LM, Nueva Economía 
Keynesiana. Institucionalismo Económico, Equilibrio 
General, Estados Financieros. También deberá impartir 
docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en 
el Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía o Ciencias Económicas, más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Peláez Gramajo José Guillermo.

EC.X.CSH.c.013.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 09 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y eva uar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia e inves-
tigación en los siguientes temas: módulo X: Producción 
y Tecnología: Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, 
Estudios Ergonómicos del Factor Humano, Productividad, 
Estudios de Trabajo, Análisis y Métodos, Requerimientos 
Materiales. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración

Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración de Empresas Turísticas y grado de maes-
tría o su equivalente* en Gestión Organizacional, más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Ontiveros Junco Humberto Javier.

EC.X.CSH.c.015.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia e 
investigación en los siguientes temas: módulo VII: Gestión 
y Control de las Organizaciones: Repaso de Prueba de 
Hipótesis, Análisis de Regresión Lineal Simple, El mode-
lo de Regresión Lineal Múltiple, Métodos de Pronósticos, 
Método de Box-Jenkins para el análisis de series de tiem-
po. También deberá impartir docencia en los posgrados de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía con Especialidad en Empresas, Finanzas e 
Innovación, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Dávila Ruvalcaba Jorge Ismael.

EC.X.CSH.c.016.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Producción Económica
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia, 
investigación, preservación y difusión de la cultura, estableci-
das en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia e investigación en los siguientes temas: mó-
dulo VI: La Organización y su Entorno: Conceptos Básicos de 
Probabilidad, Variables Aleatorias Discretas y Distribución 
de Probabilidad, Algunas Distribuciones de Probabilidad 
para Variables Aleatorias Discretas, Algunas Distribuciones 
de Probabilidades para Variables Aleatorias Continuas, 
Inferencias Acerca de una Población, Prueba de Hipótesis. 
Módulo VI: La Organización y su Entorno: La Empresa y 
la ECONOMÍA, Demanda, Oferta y Equilibrio del Mercado, 
Teoría de la Demanda del Consumidor, La Combinación de 
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Factores y La Productividad de la Empresa, La Empresa y los 
Costos de Producción, El Equilibrio General en Competencia 
Perfecta. Precio y Producción en el Monopolio PURP, Precio 
y Producción en Competencia Monopolística y Oligopolio. 
Módulo IX. Estrategias Financieras: Programación Lineal, 
Sistemas, Modelos y Toma de Decisiones, Modelos Lineales, 
Modelos de Redes, Teoría de Inventarios. También deberá im-
partir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en el 
Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Política y Gestión Social y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias Económicas, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: nombramiento de confianza de Pomar Fernández 
Silvia.

EC.X.CSH.c.017.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia e investi-
gación en los siguientes temas: Módulo XII: Planeación 
y Desarrollo de las Organizaciones: Simulación y 
Modelos Simbólicos de Sistemas Dinámicos, Metodología 
de Simulación, Uso y Construcción de un Modelo de 
Simulación, Simulación Empresarial, Construcción de un 
Modelo de una Organización. También deberá impar-
tir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en 
el Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Administración para Alta Dirección, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.X.CSH.c.018.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 

las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia e investigación en los siguientes temas: Módulo X 
Producción y Tecnología: La Naturaleza y Contexto de 
la Administración de Operaciones, Diseño de Productos 
y Procesos, Administración de la Planta y Diseño del 
Trabajo, Administración de Proyectos, Inventarios y 
Materiales. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración o Informática y grado de maestría o su 
equivalente* en Estudios Organizacionales, más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador Vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.X.CSH.d.008.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar actividades 
relacionadas con las áreas del Departamento y en parti-
cular en Complejidad Social, Sustentabilidad y Economía 
del Conocimiento. Impartir docencia en las Unidades de 
Enseñanza Aprendizaje (UEA) del Tronco Interdivisional, 
Tronco Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades y 
el Tronco Profesional de la licenciatura en Sociología, en 
particular en los módulos en los que se imparte esta-
dística descriptiva, inferencial y multivariada aplicada a 
las Ciencias Sociales, aplicación de paquetes informáti-
cos para el procesamiento de datos como SPSS, STATA, 
ATLAS TI y el programa R.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias de la Complejidad más los puntos que faltan para 
completar 13,200 puntos de acuerdo con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de De la Mora Ochoa Alejandro José.

EC.X.CSH.d.009.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
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ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar actividades 
de investigación en líneas relacionadas con las áreas de 
investigación del departamento. Impartir docencia en las 
Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA), que apoye el 
Departamento de Relaciones Sociales, en particular en 
los módulos: Estructuración de la Sociedad Moderna 
y Contemporánea, Poder y Procesos Políticos, Trabajo y 
Organización Social y Desarrollo Rural, especialmente en 
lo que se refiere a metodologías de corte cualitativo, en la 
utilización de procedimientos estadísticos inferenciales, 
aplicación de paquetes informáticos para el procesamien-
to de datos como SPSS, STATA, ATLAS TI y ecuaciones.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias de la Complejidad, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: designación como órgano personal de León 
Pérez Alfonso.

EC.X.CSH.d.010.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 01 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en las Unidades de 
Enseñanza Aprendizaje (UEA) del Tronco Interdivisional, 
Tronco Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades y en 
la licenciatura en Sociología, así como en los posgrados de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades, de acuerdo 
a las necesidades actuales y futuras del Departamento de 
Relaciones Sociales. Colaborar en la formulación y desa-
rrollo de programas y proyectos originales de investigación 
dentro de las áreas de investigación del Departamento de 
Relaciones Sociales, específicamente en temas relaciona-
dos con: Teoría Sociológica del siglo XX y contemporánea; 
sociología clásica; análisis contemporáneo del cambio so-
cial; epistemología de las ciencias sociales; investigación 
cualitativa con énfasis en entrevista a profundidad, entre-
vista cara a cara, grupo de enfoque y etnografías. Diseño 
de instrumentos (cuestionarios para encuestas).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Antropología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de García Villanueva Carlos Antonio.

EC.X.CSH.d.011.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar actividades 
de investigación en líneas relacionadas con las áreas del 
departamento y en particular sobre educación y movi-
mientos sociales, sociedad y cultura, espacio, memoria y 
territorio, narrativas en la investigación social, desarrollo 
rural. Impartir docencia en Tronco Interdivisional, Tronco 
Divisional y en el Tronco Profesional de la licenciatura en 
Sociología, principalmente en las fases histórica y me-
todológica en estructuración de la sociedad moderna y 
contemporánea, sociedad y economía, educación y cultu-
ra y la ciudad y sus actores sociales, así como las fases 
correspondientes a metodología cualitativa.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Pedagogía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Vidal de la Rosa Godofredo.

EC.X.CSH.d.012.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Realizar actividades relacio-
nadas con las áreas del departamento y en particular 
sobre: género, masculinidades y paternidad, sociología y 
políticas públicas con perspectiva de género, perspecti-
vas sociológicas de salud y cuidado, métodos cualitativos 
y cuantitativos de investigación social. Impartir docencia 
en Tronco Interdivisional, Tronco Divisional de Ciencias 
Sociales y Humanidades y en el Tronco Profesional de la 
licenciatura en Sociología, de los posgrados de la División 
de Ciencias Sociales y Humanidades, de acuerdo a las ne-
cesidades actuales o futuras, especialmente en los con-
tenidos en estadística y metodología de corte cuantitati-
vo, con dominio en Metodología para la investigación en 
ciencias sociales y colaborar en la formulación y desarro-
llo de programas o proyectos originales de investigación 
dentro de las áreas de Investigación del Departamento 
de Relaciones Sociales.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
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Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Demografía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Jiménez Bolón Javier Enrique.

EC.X.CSH.d.013.23 ASOCIADA (O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 08 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar actividades 
de investigación en líneas relacionadas con las áreas del 
departamento y en particular sobre: movimientos socia-
les de resistencia, teoría crítica, modernidades alterna-
tivas, sociología de la cultura y el arte. Impartir docen-
cia en Tronco Interdivisional, Divisional y en el Tronco 
Profesional de la licenciatura en Sociología, principalmen-
te en las fases histórica y metodológica en estructura-
ción de la sociedad moderna y contemporánea, sociedad 
y economía, trabajo y organización social, así como las 
fases correspondientes a metodología cualitativa.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 
Estudios Latinoamericanos, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Berruecos Villalobos Luis Alfonso.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias de la Comunicación y Diseño

EC.C.CCD.b.005.23 TÉCNICA (O) ACADÉMICA (O) TITU-
LAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Tecnologías de la Información
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L a V de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 31 07 23 a 25 10 23
Actividades a realizar: deberá desarrollar de mane-
ra regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el Consejo 
Divisional correspondiente. Podrá, además, desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el cam-
po de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Deberán realizar las actividades de docencia, in-
vestigación, preservación y difusión de la cultura, esta-
blecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Participar en la docencia desarrollando de 
manera regular actividades de instrucción y capacita-
ción técnica de los alumnos en las UEA de los programas 
docentes autorizados por el Colegio Académico y bajo la 
responsabilidad del Departamento de Tecnologías de la 
Información, principalmente del plan de la licenciatura 
en Tecnologías y Sistemas de Información, de acuerdo a 
la planeación anual y trimestral, en particular cualquie-
ra de las siguientes: Programación Estructurada, Teoría 
de Autómatas y Lenguajes Formales, Bases de Datos. 
Asesorar a los alumnos en el desarrollo de los proyectos 
terminales o de servicio social que requieran de trabajo 
experimental o práctico. Participar en la selección, revi-
sión y preparación de material de apoyo a las actividades 
señaladas en los programas de estudio. Dar apoyo téc-
nico y asesoramiento en los proyectos de investigación 
aprobados por el Consejo Divisional de Ciencias de la 
Comunicación y Diseño. Apoyar en las actividades relacio-
nadas con la preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Tecnologías y Sistemas de Información o 
Computación o Informática o Sistemas Computacionales 
o Ciencias de la Computación o Ingeniería en Computación, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Luna Ramírez Wulfrano Arturo.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Técnicas y Técnicos 

Académicos

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.b.011.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Electrónica
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 06 23 a 25 06 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán co-
adyuvar con las profesoras y los profesores en el desa-
rrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura, rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar en el desarrollo de las actividades aca-
démicas relacionadas con las tareas específicas de apoyo 
a la docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura, relacionadas con el marco de las líneas de-
partamentales, realizando actividades relacionadas con 
los programas del área de investigación en: A) Sistemas 
Digitales. Coadyuvar en las actividades académicas y de 
investigación de diseño y desarrollo de circuitos con apli-
caciones de microprocesadores y microcontroladores. 
Coadyuvar en el desarrollo de las actividades académi-
cas del plan y programas de estudio de la licenciatura en 
Ingeniería Electrónica.
Tema: Sistemas Digitales con Microcontroladores. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Electrónica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Martínez Campos Ostín Uriel.

EC.A.CBI.c.046.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 26 06 23 a 25 06 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en la docencia 
en Termodinámica Aplicada, Mecánica de Fluidos, Energía 
solar; apoyar a profesores en investigación del área de 
Termofluidos, y colaborar en actividades de preservación 
y difusión de la cultura en las áreas de Termofluidos.
Tema: Mecánica de Fluidos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Cervantes Martínez Alejandro Arturo.

EC.A.CBI.d.032.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $4,500.87
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 06 23 a 25 06 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyuvar 
con los profesores en el desarrollo de las actividades aca-
démicas, relacionadas con las tareas específicas de apoyo a 
la docencia; así como actividades de apoyo en investigación; 
y en aquellas actividades de preservación y difusión de la 
cultura, realizando actividades relacionadas con los progra-
mas del área. Coadyuvar con los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades de 
apoyo en investigación; y en aquellas actividades de pre-
servación y difusión de la cultura, realizando actividades 
relacionadas con los programas del área de Ciencia de los 
Materiales. Coadyuvar en la docencia de los programas de 
UEA de la licenciatura en Ingeniería Metalúrgica, tales como: 
Metalurgia Computacional, Laboratorio de Metalurgia 
Computacional, Metalurgia de las Aleaciones no Ferrosas, 
Laboratorio de Metalurgia de las Aleaciones no Ferrosas, 
Comportamiento Mecánico de los Materiales y Laboratorio 
de Comportamiento Mecánico de los Materiales.
Tema: Metalurgia de las aleaciones no ferrosas. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Metalúrgica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Flores Manzano Diana 
Laura.

EC.A.CBI.e.010.23 AYUDANTE “B MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 28 08 23 a 27 08 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán co-
adyuvar con las profesoras y los profesores en el desa-
rrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura, rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Apoyar en las actividades relacionadas con la do-
cencia e investigación en el Laboratorio de Cómputo, así 

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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como en la preservación y difusión de la cultura en el 
Departamento de Sistemas.
Tema: Base de Datos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería en Computación y haber obte-
nido un número de calificaciones “MB” igual o mayor al 
número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Martínez Cuazitl Gabriela.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.e.004.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 14 08 23 a 13 08 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán co-
adyuvar con las profesoras y los profesores en el desa-
rrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura, rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. En el área de Concentración de Sociología de la 
Educación; así como actividades de apoyo en investiga-
ción en los programas: Cambio Institucional, Mercado 
Académico de las Universidades y Los Estudiantes de la 
Educación Superior; y en aquellas actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en el área de Sociología de 
las Universidades. 
Tema: Desigualdad social e ingreso a la Educación 
Superior. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociología y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Ortiz Solís Ana Sofía.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.d.005.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 06 23 a 25 06 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en el desa-
rrollo de las actividades académicas relacionadas con las 
tareas específicas de apoyo a la docencia en los cursos 
relacionados con los programas de matemáticas, inves-
tigación en matemáticas, preservación y difusión de la 

cultura, relacionados con las líneas de investigación de 
matemáticas, así como, impartir ayudantías en cursos de ma-
temáticas y estadística en apoyo a las coordinaciones de CBI, 
CBS y CSH.
Tema: Teorema de prueba de hipótesis. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Matemáticas o Actuaria y haber obtenido 
un número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Ramírez Jiménez José Sebastián.
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Comisión Dictaminadora en el Área de Análisis y Métodos del Diseño

Convocatoria: 	 CO.A.CAD.a.002.22
Dictamen: 	 AMD.006.23
Resolución a favor de:	 Noriega Vega Cecilia Itzel 
Categoría: 	 Profesora Asociada “D” T.C.

Convocatoria: 	 CO.A.CAD.a.003.22
Dictamen: 	 AMD.007.23
Resolución a favor de:	 Ávila Jiménez Felipe Gerardo 
Categoría: 	 Profesor Asociado “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Biológicas

Convocatoria: 	 CO.X.CBS.c.010.22
Dictamen: 	 BIOL.016.23
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociado T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición

Fe de erratas a la publicación del 29 de mayo de 2023

Se informa que la Comisión Dictaminadora en el área de Cien-
cias Sociales generó un dictamen que cancela y sustituye al 
CS.007.23, quedando de la siguiente manera: CS.011.22 BIS, 
por lo que, al tratarse de un dictamen Bis, no se publica.



SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos 
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o 
investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población 
(CURP). Las personas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No 
han sido sancionadas mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones 
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido 
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las víctimas. 
Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen estudios 
realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx. 
en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los primeros 20 días hábiles siguientes a la 
fecha de publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser envia-
da dentro de los siguientes 3 días hábiles a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), artí-
culos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 1 Bis, la 
comisión dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos establecidos 
en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, aquellas per-
sonas que no reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones que deberán 
realizarse a todas las personas concursantes serán:
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se 
concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos y ha-
bilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, aclararán 
o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta evaluación, 
siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos estable-
cidos en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profesora 
o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha 
de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la 
que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también se  
podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se ob-
jete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por escrito 
en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de publicación 
del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO
El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a Concursos de Oposi-
ción o Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección electrónica: https://
dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.

	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
	 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo..

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 jprieto@correo.xoc.uam.mx. Tel.  55-54-83-71-24.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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