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Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Naturales e Ingeniería

CO.C.CNI.b.001.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyec-
tos académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir los cursos bajo responsabilidad del Departamento 
de Matemáticas Aplicadas y Sistemas, principalmente en las 
licenciaturas en Ingeniería en Computación y Matemáticas 
Aplicadas, tales como: Interfaces de Usuario, Base de 
Datos, Programación Estructurada, Estructura de Datos 
Lineales, Programación Orientada a Objetos, Estructura de 
Datos No Lineales, Cómputo Concurrente, así como cursos 
que se deriven en los planes y programas del Departamento 
o División. Participar, dirigir y desarrollar proyectos, así como 
formar recursos humanos y realizar tareas propias de la 
difusión y preservación de la cultura, en las áreas de inves-
tigación del Departamento de Matemáticas Aplicadas y 
Sistemas, particularmente en las líneas de generación 
y aplicación del conocimiento de Optimización, Sistemas 
Complejos e Interfaces Cerebro-Computadora.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ciencias de la Informática o afín y grado de maestría o su 
equivalente* en Ciencias de la Computación o afín, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Interfaces planta-computadora o ciber-plantas para 
controlar plagas.
2. Extracción de energía de las plantas.
3. Toma de decisiones multiobjetivo con base en emocio-
nes vía interfaces cerebro-computadora.
4. Interfaces cerebro-computadora aplicadas a robots de 
servicio doméstico.
5. Aprendizaje de un enjambre robótico con base en neu-
ronas espejo.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.I.CSH.d.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, de investigación 
y preservación y difusión de la cultura, establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
las UEA de la licenciatura en Ciencia Política: Metodología 
de la Investigación Social I y II, Seminario de Análisis de 
Coyuntura, Políticas Públicas en México, Técnicas Avanzadas 
en Investigación, Taller de Proyectos para el posgrado en 
Estudios Sociales, y UEA a nivel posgrado que bajo diferente 
denominación se impartan en los planes y programas actua-
les y futuros de la División de C.S.H. en la modalidad apro-
bada por el Colegio Académico. Participar en actividades 
de investigación del Departamento de Sociología, que sean 
aprobados por el Consejo Divisional, afines a su disciplina. 
Participar en la elaboración, selección y revisión de material 
de apoyo, original e innovador, para la docencia. Participar 
en los procesos de evaluación académica de las actividades 
universitarias. Realizar actividades de participación univer-
sitaria y, en su caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Ciencia Política y grado de maestría o su equiva-
lente* en Políticas Públicas, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Análisis de Políticas Públicas con Perspectiva de Género.
2. La representación político-electoral de las mujeres en 
el México actual.
3. Democracia interna en los partidos políticos en México 
y las acciones afirmativas.
4. La incidencia de las mujeres en el desarrollo comuni-
tario y municipal.
5. El enfoque de la coyuntura para el estudio de las políti-
cas públicas.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesores
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.X.CSH.a.008.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en la licenciatura de Comunicación 
Social, en el Tronco Interdivisional y Divisional, así como 
en los posgrados de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Planeación y desarrollo de las UEA que 
bajo diferente denominación se impartan en los planes y 
programas actuales y futuros que proporcionen elemen-
tos conceptuales y metodológicos en temas relacionados 
con teoría y metodología de la investigación periodísti-
ca, los medios impresos y digitales, ciberperiodismo y la 
ecología de medios, encaminada al desarrollo de habilida-
des de análisis y creación periodística en los estudiantes. 
Contribuir teórica y metodológicamente en la construc-
ción de proyectos comunicativos de los alumnos propor-
cionando elementos teórico-metodológicos del periodis-
mo narrativo y de investigación. Desarrollar iniciativas 
de docencia e investigación en trabajo conjunto con pro-
fesores de la licenciatura para que los alumnos realicen 
proyectos que articulen de manera reflexiva conocimien-
tos teóricos, epistemológicos, creativos y técnicos sobre 
la realidad política, cultural y social del periodismo y su 
práctica. Propiciar conceptual, creativa y técnicamente 
actividades en el campo de la preservación y difusión de 
la cultura, de acuerdo a los programas autorizados por el 
órgano correspondiente.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Comunicación Social o Periodismo o idónea y grado de 
maestría o su equivalente* en Comunicación o Periodismo 
o idónea, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. El impacto en el periodismo narrativo y de Investigación 
por los cambios derivados del uso de las Tecnologías de 
la Información y Comunicación (TICs).
2. Perspectivas en la reconfiguración de la cultura escri-
ta en el contexto de la nueva ecología mediática. 
3. El problema en la esfera del periodismo entre los me-
dios públicos y privados y, su relación con el campo del 
poder en México. 
4. Las condiciones de la práctica periodística, conside-
rando el desarrollo del Ciberperiodismo y la producción 
multimedia en el México actual. 
5. Relaciones posibles de las plataformas multimodales 
y el ejercicio del periodismo de investigación y narrativo. 
6. Derechos humanos, diversidad y libertad de expresión 
en el periodismo en México.

CO.X.CSH.a.009.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura 
de Comunicación Social, en el Tronco Interdivisional y 
Divisional, así como en los posgrados de la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades. Planeación y desa-
rrollo de las UEA que bajo diferente denominación se 
impartan en los planes y programas actuales y futuros, 
específicamente las relaciones entre cultura, proceso 
de comunicación social, procesos artísticos y estéticos 
que permitan comprender las dimensiones sensibles, 
creativas y simbólicas propias de las prácticas comu-
nicativas, audiovisuales, multimediales y posmediales 
de las sociedades contemporáneas. Aportar una visión 
analítica y critica de los fenómenos de comunicación de 
nuestro tiempo, sobre todo en aspectos relacionados 
con la teoría y metodología de las artes y las estéti-
cas de la comunicación, que abarque aspectos como: 
a) la comprensión de los procesos socio-culturales de 
producción y recepción de las comunicaciones, b) la ge-
neración de sensibilidades y capacidades de apreciación 
de las artes escénicas, la música y las artes visuales, 
c) el desarrollo de habilidades analíticas y críticas de 
las comunicaciones audiovisuales, multimediales y pos-
mediales en su dimensión artística. Contribuir teórica 
y metodológicamente en la construcción de proyectos 
comunicativos de los alumnos sobre las artes y esté-
ticas de la comunicación. Construir iniciativas de do-
cencia, en trabajo conjunto con profesores de la licen-
ciatura, para que los alumnos realicen proyectos que 
articulen de manera reflexiva y heurística conocimien-
tos técnicos, creativos y epistemológicos sobre la rea-
lidad socio-comunicativa contemporánea. Desarrollar 
actividades en el campo de la preservación y difusión 
de la cultura, de acuerdo a los programas autorizados 
por el órgano correspondiente.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Comunicación Social o licenciaturas afines, y grado de 
maestría o su equivalente* en Comunicación o Artes, u 
otros posgrados con orientación en estudios artísticos 
y culturales, más los puntos que falten para comple-
tar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Temas de los programas:
1. Relaciones entre la estética y la política en las comu-
nicaciones contemporáneas. 
2. Implicaciones de las transformaciones socio-digitales 
en los procesos de creación estética comunicativa. 
3. Análisis de las implicaciones subjetivas, antropológicas 
y políticas de la hegemonía de la dimensión estética, en 
las comunicaciones sociales contemporáneas.
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4. Principales transformaciones estéticas, narrativas, 
axiológicas, simbólicas y heurísticas en las comunicacio-
nes posmediales de nuestro tiempo. 
5. Estudios visuales y contiendas políticas: el rol de las pro-
ducciones visuales en las insurgencias contemporáneas.

CO.X.CSH.a.021.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00 
horas.
Fecha de ingreso: ‡ 
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en la licenciatura en Psicología, en el 
Tronco Interdivisional y Divisional, así como en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades. 
Planeación y desarrollo de las UEA que bajo diferente 
denominación se impartan en los planes y programas ac-
tuales y futuros, específicamente en temas relacionados 
con las metodologías cualitativas de investigación, inves-
tigación cualitativa de los procesos subjetivos, abordaje 
de problemáticas sociales con una perspectiva de inter-
vención psico-social: institucional, comunitaria y grupal. 
Concepciones de comunidad y modalidad de intervención 
comunitaria. La emergencia de la subjetividad colectiva 
en diversas manifestaciones psicosociales.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría o su equivalente* en 
Psicología Social o Antropología o Historia, más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1.Construcciones de la subjetividad y sus manifestacio-
nes en el sujeto a través de los mitos, el pensamiento 
mágico, las religiones, expresiones artísticas, el imagi-
nario social, etc., así como su articulación con procesos 
colectivos y la cultura. 
2. Las instituciones como productoras y reproductoras 
de significaciones sociales, en especial la familia, como 
constructora de vínculos estructurantes del sujeto; el 
papel del lenguaje como estructurador del sujeto y de la 
subjetividad, en tanto institución y como organizador del 
discurso en la familia.
3. Aproximaciones teóricas y analíticas de las redes nor-
mativas e institucionales que conforman la subjetividad, 
Trabajo de campo e interpretación orientados a expresio-
nes sociales y políticas de esos procesos. 
4. Metodologías Cualitativas y sus técnicas: Observación 
participante y Entrevista psicológica individual. 
5. Análisis de los diversos métodos y dispositivos de inter-
vención: individual, grupal y comunitario.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIP-
PPA la fecha de ingreso será determinada por los directo-
res de división correspondientes, dentro de los 30 días há-
biles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.X.CSH.a.010.22 TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades 
de instrucción y capacitación técnica de los alumnos en 
los programas docentes del plan de estudios en la licen-
ciatura en Comunicación y en los programas afines de la 
División de ciencias Sociales y Humanidades, así como 
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en progra-
mas o proyectos que se desarrollen en el futuro auto-
rizados por el Colegio Académico y de asesoramiento y 
apoyo técnico en el (o los) proyecto(s) de investigación 
aprobado(s) en el Consejo Divisional correspondiente 
en el campo de preservación y difusión de la cultura, de 
acuerdo a los programas autorizados por el órgano co-
rrespondiente. Coadyuvar en docencia para la enseñanza 
de elementos teóricos, prácticos, conceptuales, creativos 
y técnicos para el diseño y realización de procesos de 
producción sonora, visual y audiovisual en los diferentes 
soportes, formatos y géneros que incluya animación, edi-
ción no lineal en audio y video, televisión, cine, multimedia 
y transmedia, con base en las actuales tecnologías de 
la comunicación y la convergencia de medios, desde una 
visión crítica, ética y política de los procesos de creación 
audiovisual desarrollados por estudiantes. Apoyar en las 
actividades de construcción de estrategias y proyectos 
comunicativos, proporcionando elementos teórico-meto-
dológicos con las nuevas herramientas tecnológicas, así 
como el desarrollo de ambientes virtuales de aprendiza-
je (AVA). Implementar iniciativas de docencia, en trabajo 
conjunto con profesores de la licenciatura, para que los 
alumnos desarrollen proyectos que articulen de mane-
ra reflexiva conocimientos técnicos y creativos sobre los 
medios audiovisuales. Mostrar un amplio conocimiento en 
el uso y manejo de los materiales, herramientas y equipos 
profesionales del área específica.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Comunicación Social o Cine o idónea, más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Formas de abordar el diseño (sonoro, de imagen, de 
producción), así como la conceptualización y la realiza-
ción de creaciones sonoras, visuales y audiovisuales en 
video, cine y televisión, en relación con los proyectos mul-
timedia y transmedia.

2. Reflexión acerca de los diferentes soportes en función 
de sus características narrativas y técnicas, en el proce-
so de creación, producción y realización. 
3. Desarrollar las principales problemáticas en torno al 
proceso de producción en las plataformas y formatos exis-
tentes para proyectos visuales, sonoros y audiovisuales. 
4. Reflexión socio política en torno a las condiciones de la 
realización de productos audiovisuales. 
5. Problematizar la articulación de los procesos de produc-
ción, circulación y consumo de los medios audiovisuales.

CO.X.CSH.a.011.22 TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades de 
instrucción y capacitación técnica de los alumnos en los 
programas docentes del plan de estudios en la licencia-
tura en Comunicación Social y en los programas afines de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades, así como 
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en progra-
mas o proyectos que se desarrollen en el futuro, auto-
rizados por el Colegio Académico y de asesoramiento y 
apoyo técnico en el (o los) proyecto(s) de investigación 
aprobado(s) en el Consejo Divisional correspondiente 
en el campo de preservación y difusión de la cultura, de 
acuerdo a los programas autorizados por el órgano co-
rrespondiente. Coadyuvar en la docencia sobre la produc-
ción gráfica, fotográfica y audiovisual, en los diferentes 
soportes, con base en las actuales tecnologías de la co-
municación y el escenario de la convergencia de medios, 
abarcando la investigación de los procesos creativos y 
estéticos en diversos campos de la comunicación, des-
de una visión crítica de orden social, ético y político en 
los proyectos de creación comunicativa. Apoyar en las 
actividades de construcción de estrategias y proyectos 
comunicativos proporcionando elementos teórico-meto-
dológicos con las nuevas herramientas tecnológicas, así 
como el desarrollo de ambientes virtuales de aprendizaje 
(AVA). Contribuir en la gestión de herramientas multime-
dia y transmedia para el desarrollo de proyectos audio-
visuales. Aportar una visión estética de los procesos de 
creación, producción comunicativa y procesos sociales 
de recepción, de los proyectos realizados por los estu-
diantes. Implementar iniciativas de docencia, en trabajo 
conjunto con profesores de la licenciatura, para que los 
alumnos desarrollen proyectos que articulen de manera 
reflexiva conocimientos técnicos, creativos y epistemo-
lógicos sobre la realidad socio-comunicativa contempo-
ránea. Así como el manejo conceptual, creativo y técnico 
del lenguaje gráfico, fotográfico y audiovisual. Mostrar un 

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Técnicos Académicos
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amplio conocimiento en el uso y manejo de los materiales, 
herramientas y equipos profesionales del área específica.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Comunicación Social o Diseño Gráfico o 
Estudios Visuales, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Temas de los programas:
1. Los procesos de gestión de información para la pro-
ducción de objetos de aprendizaje multimedia.
2. Análisis de los usos de recursos tecnológicos para la 
creación de la imagen gráfica, fotográfica y audiovisual 
contemporánea.
3. La administración de medios cibernéticos de comuni-
cación en la red.
4. Estrategias pedagógicas para la enseñanza del guion y 
de la producción audiovisual transmedia.
5. El manejo de la iluminación en estudio y exteriores 
para la producción audiovisual.

CO.X.CSH.a.012.22 TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR 
TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $15,233.32 a $24,110.06
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.
Fecha de ingreso: ‡. 
Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades de 
instrucción y capacitación técnica de los alumnos en los 
programas docentes del plan de estudios en la licencia-
tura en Comunicación Social y en los programas afines de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades, así como 
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en programas 
o proyectos que se desarrollen en el futuro, autorizados 
por el Colegio Académico y de asesoramiento y apoyo 
técnico en el (o los) los proyecto (s) de investigación apro-
bado (s) en el Consejo Divisional correspondiente en el 
campo de preservación y difusión de la cultura, de acuer-
do a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Coadyuvar en la docencia sobre los lenguajes para 
la expresión escrita, la narrativa periodística y literaria. 
También sobre las herramientas y competencias crea-
tivas para la investigación periodística, con base en las 
actuales tecnologías de la comunicación y la convergen-
cia de medios, desde una visión crítica, ética y política de 
los procesos comunicativos en el campo del periodismo, 
ciberperiodismo y el uso de las distintas plataformas di-
gitales. Desarrollar habilidades y competencias para la 
creación de contenidos periodísticos y literarios en sus 
diferentes géneros y soportes. Desarrollar iniciativas de 
docencia en trabajo conjunto con profesores para que 
los alumnos realicen proyectos que articulen de manera 
reflexiva, técnica y creativa sobre la realidad socio-co-
municativa del periodismo contemporáneo. Realizar ac-
tividades para el desarrollo de proyectos relacionados 
con el periodismo, creación de plataformas periodísticas 
digitales por medio de Sistemas de Gestión de Contenidos 
(CMS), así como impartición de ciberperiodismo, redacción 
multimedia y periodismo de investigación. Mostrar un am-

plio conocimiento en el uso y manejo de los materiales, 
herramientas y equipos profesionales del área específica.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* en Comunicación Social o Periodismo o idó-
nea, más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. La importancia del periodismo de investigación en la 
reconfiguración de las relaciones de poder entre el cam-
po periodístico y el Estado.
2. El impacto en el quehacer periodístico de las téc-
nicas actuales de producción en objetos multimedia y 
transmedia. 
3. La recomposición del campo periodístico en la escritura 
y sus distintos géneros ante el nuevo entorno mediático. 
4. El derecho a la información y de las audiencias en la 
contribución de una sociedad democrática en la nueva 
ecología de los medios. 
5. Las condiciones de la práctica periodística consideran-
do el ciberperiodismo y la producción multimedia en el 
México actual.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.b.026.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 27 03 23 a 28 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberán, 
además de poder realizar las funciones de los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura, establecidas en el ar-
tículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) 
que apoye el Departamento de Política y Cultura, particular-
mente en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México: 
Economía, Política y Sociedad), y en la licenciatura en 
Política y Gestión Social en actividades relacionadas con ál-
gebra lineal, decisiones y juegos, estadística y probabilidad.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía o Administración Pública, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Pimienta Lastra Rodrigo de Jesús.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesores

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.a.001.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en in-
vestigación; y en aquellas actividades de preservación y 
difusión de la cultura, realizando actividades relacionadas 
con los programas del área. Coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas del plan y programas de estu-
dio de la licenciatura en Ingeniería Química y Laboratorios 
de Química en el Sistema Tradicional, como: Laboratorio de 
Química Inorgánica I, Laboratorio de Química Inorgánica 
II, Laboratorio de Química Orgánica I, Laboratorio de 
Química Orgánica II, Técnicas de Medición de Composición, 
Laboratorio de Cinética y Catálisis, Laboratorio de Química 
Analítica, Laboratorio de Reacciones y Enlace Químico, 
Laboratorio de Estructura y Propiedades de los Materiales, 
Laboratorio de Fisicoquímica de los Materiales. Coadyuvar 
en el desarrollo de las actividades de la Coordinación de 
Laboratorios de Docencia en Química.
Tema: Laboratorio de Química Orgánica I. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Química y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Marín Saavedra Estefanía Patricia.

EC.A.CBI.a.002.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de 
estudio de la licenciatura en Ingeniería Química, tanto en 
el Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje 
Individualizado. Coadyuvar en el desarrollo de las activi-
dades de investigación del área de Química. Apoyar en 
el proyecto de investigación: Síntesis de materiales y su 
evaluación catalítica en la obtención de inhibidores orgá-
nicos bifuncionales de la corrosión de aceros.

Tema: Laboratorio de Química Orgánica I. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Química o Química y haber ob-
tenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Tiscareño Ferrer Arisbeth.

EC.A.CBI.a.003.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de 
estudio de la licenciatura en Ingeniería Física. Apoyar el 
desarrollo del banco de prácticas para los cursos de los 
laboratorios de docencia en Física. Coadyuvar al profesor 
en la impartición de las UEA de Física en la impartición de 
ejercicios, la aplicación de exámenes, corrección de ta-
reas y reportes y del Laboratorio de Movimiento de una 
Partícula, Laboratorio del Cuerpo Rígido y Oscilaciones 
y Laboratorio de Electricidad y Magnetismo, tanto en el 
Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje 
Individualizado. Apoyar al Taller de Enseñanza de la Física.
Tema: Laboratorio de Movimiento de una Partícula. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Física
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Física o Física y haber obtenido 
un número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Villegas Cornejo Mayra Elizabeth.

EC.A.CBI.a.004.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de 

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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estudio de la licenciatura en Ingeniería Química, tanto en 
el Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje 
Individualizado. Coadyuvar en el desarrollo de las activi-
dades de investigación del área de Química y Fisicoquímica 
Ambiental. Apoyar al desarrollo de proyectos de investi-
gación relacionados con el manejo de programas de es-
tructura electrónica como Crystal y Gaussian, así como 
de equipo de investigación como: espectrofotómetro IR, 
espectrofotómetro UV-Visible. Coadyuvar en actividades 
como en el modelado de estructuras moleculares y cris-
talinas, además del cálculo de propiedades electrónicas. 
Coadyuvar en la caracterización de muestras sólidas y 
determinación de parámetros fisicoquímicos en aguas re-
siduales y tratadas.
Tema: Sistemas cristalinos y sus propiedades. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Química y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Morales Trejo Athalia 
Isabel.

EC.A.CBI.b.005.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Electrónica
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del área. Coadyuvar en el de-
sarrollo de las actividades académicas relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia, investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura, relacionadas 
con el marco de las líneas departamentales, realizando 
actividades relacionadas con los programas del área de 
investigación en: A) Sistemas Digitales. Coadyuvar en las 
actividades académicas y de investigación de diseño y 
desarrollo de circuitos con aplicaciones de microprocesa-
dores y microcontroladores. Coadyuvar en el desarrollo 
de las actividades académicas del plan y programas de 
estudio de la licenciatura en Ingeniería Electrónica.
Tema: Sistemas Digitales con Microcontroladores. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Electrónica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Mirón Lira Jorge Adrián.

EC.A.CBI.b.009.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Electrónica
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 10 04 23 a 09 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyuvar 
con los profesores en el desarrollo de las actividades aca-
démicas, relacionadas con las tareas específicas de apoyo 
a la docencia; así como actividades de apoyo en investiga-
ción; y en aquellas actividades de preservación y difusión 
de la cultura, realizando actividades relacionadas con los 
programas del área. Coadyuvar en el desarrollo de las ac-
tividades académicas, relacionadas con tareas específicas 
de apoyo a la docencia, investigación, preservación y de di-
fusión de la cultura, propias de las líneas de investigación y 
docencia del departamento de Electrónica desarrollando 
algunas de las siguientes actividades: Coadyuvar en el de-
sarrollo de prototipos con impresión 3D y cortadora laser 
en el Taller Mecánico, perteneciente al Departamento de 
Electrónica. Coadyuvar en la elaboración de planos mecá-
nicos de prototipos a través de software CAD. Coadyuvar 
en la realización de códigos de programación ce CNC 
para elaboración de piezas. Coadyuvar en las actividades 
académicas y de investigación relacionadas con el Taller 
Mecánico del Departamento de Electrónica.
Tema: Control numérico computarizado. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Álvarez Pacheco Fernando Salvador.

EC.A.CBI.c.006.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación y 
difusión de la cultura, realizando actividades relacionadas 
con los programas del área. Coadyuvar en la docencia en: 
Taller de Análisis de la Calidad del Agua, Contaminación 
y Restauración de Suelos, Taller de Residuos Sólidos 
Urbanos y Suelos; apoyar a profesores en investigación 
del área de Tecnología Sustentables, y colaborar en ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura en las 
áreas de Tecnologías Sustentables.
Tema: Taller de Análisis de la calidad del agua. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Ambiental y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de García Santiago Berenice 
Elisama.

EC.A.CBI.c.007.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $4,774.52
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Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en la docencia 
en Ciencias Ambientales y Sustentabilidad, Fenómenos de 
Transporte, Taller de Análisis de la Calidad del Agua; apo-
yar a profesores en investigación del área de Tecnologías 
Sustentables, y colaborar en actividades de preserva-
ción y difusión de la cultura en las áreas de Tecnologías 
Sustentables.
Tema: Ciencias Ambientales y Sustentabilidad. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Ambiental y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Carmona Carrera Elena de Monserrat.

EC.A.CBI.c.008.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del área. Coadyuvar en la do-
cencia en Manufactura Asistida por Computadora, Dibujo 
Mecánico Asistido por Computadora, Control Numérico 
Computarizado; apoyar a profesores en investigación del 
área de Mecánica y Mecatrónica y colaborar en activida-
des de preservación y difusión de la cultura en las áreas 
de Mecánica.
Tema: Manufactura Asistida por Computadora. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Carbajal López Alfredo.

EC.A.CBI.c.045.22 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 

y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en la docen-
cia en Laboratorio de Mecanismos, Diseño de Elementos 
de Máquinas; apoyar a profesores en investigación de 
Mecánica, y colaborar en actividades de preservación y 
difusión de la cultura en las áreas de Mecánica.
Tema: Mecanismos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Delgado Álvarez Juan 
Pablo.

EC.A.CBI.c.046.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar en la docencia 
en Termodinámica Aplicada, Mecánica de Fluidos, Energía 
solar; apoyar a profesores en investigación del área de 
Termofluidos, y colaborar en actividades de preservación 
y difusión de la cultura en las áreas de Termofluidos.
Tema: Mecánica de Fluidos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Mecánica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Cervantes Martínez Alejandro Arturo.

EC.A.CBI.d.032.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $4,500.87
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del área. Coadyuvar con los pro-
fesores en el desarrollo de las actividades académicas, 
relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la do-
cencia; así como actividades de apoyo en investigación; y en 
aquellas actividades de preservación y difusión de la cultura, 
realizando actividades relacionadas con los programas del 
área de Ciencia de los Materiales. Coadyuvar en la docencia 
de los programas de UEA de la licenciatura en Ingeniería 
Metalúrgica, tales como: Metalurgia Computacional, 
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Laboratorio de Metalurgia Computacional, Metalurgia de 
las Aleaciones no Ferrosas, Laboratorio de Metalurgia de 
las Aleaciones no Ferrosas, Comportamiento Mecánico 
de los Materiales y Laboratorio de Comportamiento 
Mecánico de los Materiales.
Tema: Metalurgia de las aleaciones no ferrosas. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Metalúrgica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Flores Manzano Diana 
Laura.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.e.001.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Química
Salario: $4,774.52
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del área. Coadyuvar en el de-
sarrollo de las actividades académicas relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia en el área 
de Química., investigación en Química y preservación y 
difusión de la cultura en Química, realizando actividades 
relacionadas con los programas del área Química.
Tema: Estructura de la materia o transformaciones quí-
micas. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Química y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato Hernández Ramírez José 
Francisco.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.011.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.
Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberán coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia; así como actividades de apoyo en 
investigación; y en aquellas actividades de preservación 
y difusión de la cultura, realizando actividades relaciona-

das con los programas del área. Apoyar los proyectos de 
investigación del área de Ciencias Básicas, relacionados 
con la obtención de muestras intravenosas para evaluar 
parámetros bioquímicos, así como con mediciones antro-
pométricas y la aplicación de cuestionarios relacionados 
con el estado de salud. Apoyar al profesor en la imparti-
ción de ejercicios básicos en la docencia.
Tema: Diagnóstico de síndrome metabólico. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Enfermería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Enfermería y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Sánchez Guzmán Gustavo.
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Convocatoria
El Rector General con fundamento en el artículo 156-4 del Reglamento de Ingreso, 

Promoción y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Autónoma 
Metropolitana, publica la existencia de la cátedra

“ALFREDO SÁNCHEZ MARROQUÍN”

I. ESPECIFICACIONES

Unidad: Iztapalapa
División: Ciencias Biológicas y de la Salud
Salario: $24,110.06 a $33,098.86
Horario: L. a V. de 11:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 24/04/2023 a 23/04/24

FUNCIONES A REALIZAR: 

Los profesores contratados para ocupar una cátedra se 
incorporan en forma temporal y por tiempo completo 
para realizar actividades específicas de investigación, do-
cencia o formación de recursos humanos. Deberán dirigir, 
organizar, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Impartir 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) afines a su 
disciplina, tales como: Biología Molecular, Microbiología 
General, Toxicología de Alimentos y las demás que re-
quiera el Departamento de Biotecnología, de acuerdo 
con sus necesidades en los planes y programas de licen-
ciatura y posgrado de la División de Ciencias Biológicas y 
de la Salud. Elaborar, colaborar y desarrollar programas 
o proyectos originales de investigación, específicamente 
dentro del área de Bioquímica de Macromoléculas del 
Departamento de Biotecnología, en temas relacionados 
con el aislamiento y caracterización molecular de bac-
terias ácido lactinas y evaluación de su potencial probió-
tico, caracterización de sus compuestos bioactivos con 
actividad lítica y antimicrobiana. Así como la búsqueda de 
consorcios microbianos probióticos. Además de colaborar 
en los proyectos de investigación del departamento que 
sean aprobados por el Consejo Divisional y realizar las ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura, afines 
a su disciplina.

ÁREA DE CONOCIMIENTO: Ciencias Biológicas

DISCIPLINA: Ingeniería de los Alimentos

II. REQUISITOS

1.-Tener la categoría de profesor titular a juicio de la 
Comisión Dictaminadora correspondiente; y
2.-Sobresalir especialmente en el desempeño de sus fun-
ciones académicas o profesionales.

III. DOCUMENTACIÓN REQUERIDA:

1. Currículum vitae; y
2. Constancia para acreditar:
	 a) La categoría de Profesor Titular.
	 b) Los antecedentes académicos o profesionales.

IV. MODALIDADES PARA OCUPAR LA CÁTEDRA:

1. Obtener dictamen favorable de la Comisión 
Dictaminadora de Ciencias Biológicas 
2. Ser aceptado por el Consejo Divisional de Ciencias 
Biológicas y de la Salud, de la Unidad Iztapalapa.

V. SOLICITUDES DE REGISTRO:

Las solicitudes de registro para profesores a ocu-
par la Cátedra deberán presentarse en la Asistencia 
Administrativa de la Secretaría Académica de la División de 
Ciencias Biológicas y de la Salud de la Unidad Iztapalapa, 
ubicada en: Av. Ferrocarril San Rafael Atlixco No. 186, 
Colonia Leyes de Reforma 1ª Secc., Alcaldía Iztapalapa, 
CDMX, CP 9310, Edif. M004, Tel: 55 58 04 46 82.

VI. ENTREGA DE DOCUMENTOS:

En la Asistencia Administrativa de la Secretaría Académica 
de la División de Ciencias Biológicas y de la Salud, de ma-
nera digital mediante usb o al correo asacbs@xanum.
uam.mx, dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fe-
cha de esta publicación.

VII. EVALUACIÓN A REALIZAR:

La Comisión Dictaminadora correspondiente evaluará 
a los a los aspirantes a través del análisis de sus ante-
cedentes académicos y profesionales. Las resoluciones 
de la Comisión Dictaminadora y del Consejo Divisional de 
Ciencias Biológicas y de la Salud serán definitivas.
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Básicas

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.e.002.22
Dictamen: 	 CB.007.23
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociado T.P.

Convocatoria: 	 CO.C.CNI.b.006.22
Dictamen: 	 CB.008.23
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.P.

Comisión Dictaminadora en el Área de Humanidades

Convocatoria: 	 CO.I.CSH.c.016.19
Dictamen: 	 HUM.007.23
Resolución a favor de:	 Diana Lucero Jaimes Duarte 
Categoría: 	 Técnico Académico Titular “A” T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CSH.c.021.19
Dictamen: 	 HUM.006.23
Resolución a favor de:	 Claudia Maribel Domínguez Miranda 
Categoría: 	 Asociado “D” T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición



SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en las direcciones electrónicas de las Secretarías Académicas de las Divisiones correspondientes, las cuales 
aparecen al final de esta publicación.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los 
méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la 
docencia y/o investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de 
Registro de Población (CURP). Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. 
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un 
idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Deberán enviarse a las direcciones electrónicas de las Secretarías Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los primeros 20 días hábiles siguientes a la 
fecha de publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser envia-
da dentro de los siguientes 3 días hábiles a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIP-
PPA), artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), 
artículo 1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si los aspirantes reúnen el perfil académico y demás 
requisitos establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo 
de dedicación, aquellos que no reúnan estos requisitos no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las 
evaluaciones que deberán realizarse a todos los concursantes serán: 
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales; 
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa; 
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se  
	 concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conoci- 
	 mientos y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se  
	 confirmarán,  aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Los concursantes podrán estar pre- 
	 sentes en esta evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje de los alumnos, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos 
en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratación como profesor ordi-
nario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha de inicio 
de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que 
se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a los concursantes a través de la práctica de las siguientes 
evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
	 relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el área de concurso, donde también se  
	 podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando 
se objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponer-
se por escrito en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente 
a la fecha de publicación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictami-
nadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO
El registro de aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas, deberá realizarse de manera digi-
tal por los siguientes medios, en un horario de 09:00 a 17:00 horas:

Para los Concursos de Oposición el registro de aspirantes se deberá realizar a través de la siguiente liga: 
https://dictaminadoras.uam.mx

Para Concursos de Evaluación Curricular en las siguientes ligas conforme a la división corj9
respondiente:

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para solicitar su registro en alguna convocatoria, debe enviar un 

correo electrónico a la siguiente dirección: admisionypromocioncbi@azc.uam.mx, indicando su nombre completo 
y el número de convocatoria en la que desea participar. Tel. 55-53-18-90-04

	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 
siguiente correo cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.

	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigir-
se al correo concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06

	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 
siguiente correo asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80

	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx/ para cualquier duda dirigirse 
al siguiente correo concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería: 
			  https://dictaminadoras.uam.mx; 
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-03 y 46-04
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud:
			  https://dictaminadoras.uam.mx;
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asacbs@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-82 y 50-36
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades: 
			  https://dictaminadoras.uam.mx;
			  Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo  co.izt.csh@xanum.uam.mx. 55 58 04 47-53 y 47-54

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
		 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse 

al siguiente correo convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa 
Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al sigui-

ente correo jacoba_p@hotmail.com. Tel.  55-54-83-71-24
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. http://www2.xoc.uam.mx/oferta-educativa/divisiones/cbs/formatos/ 

para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al 

siguiente correo aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORÍA GENERAL:	 5483 - 4000

Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

COMISIÓN DICTAMINADORA EN EL ÁREA DE:
CIENCIAS BÁSICAS	 1411 y 1412
INGENIERÍA	 1411 y 1412
CIENCIAS BIOLÓGICAS	 1413 y 1414
CIENCIAS DE LA SALUD	 1413 y 1414
CIENCIAS SOCIALES	 1415 y 1416
CIENCIAS ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS	 1415 y 1416
HUMANIDADES	 1417, 1418 y 1419
ANÁLISIS Y MÉTODOS DEL DISEÑO	 1409 y 1410
PRODUCCIÓN Y CONTEXTO DEL DISEÑO	 1409 y 1410
COMISIÓN DICTAMINADORA DE RECURSOS	 1417 y 1418

OFICINAS GENERALES	 1407 y 1408
FAX	 1406

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra página:
http://www.uam.mx/convoacad


