semanariode

Organo Informativo de la Universidad Auténoma Metropolitana

lauam

ISSN 2683-2356

Convocatorias a Concurso de
Oposicion de Profesores

Unidad Cuajimalpa
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria

CO.C.CNIL.b.001.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matematicas Aplicadas y Sistemas
Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyec
tos académicos, responsabilizdindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir los cursos bajo responsabilidad del Departamento
de Matemdticas Aplicadas y Sistemas, principalmente en las
licenciaturas en Ingenierfa en Computacién y Matematicas
Aplicadas, tales como: Interfaces de Usuario, Base de
Datos, Programacion Estructurada, Estructura de Datos
Lineales, Programacion Orientada a Objetos, Estructura de
Datos No Lineales, Cémputo Concurrente, asi como cursos
que se deriven en los planes y programas del Departamento
o Division. Participar, dirigir y desarrollar proyectos, asi como
formar recursos humanos vy realizar tareas propias de la
difusion y preservacion de la cultura, en las dreas de inves-
tigacién del Departamento de Matematicas Aplicadas y
Sistemas, particularmente en las lineas de generacién
y aplicacién del conocimiento de Optimizacién, Sistemas
Complejos e Interfaces Cerebro-Computadora.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Computacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ciencias de la Informatica o afin y grado de maestria o su
equivalente* en Ciencias de la Computacién o afin, mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Interfaces planta-computadora o ciber-plantas para
controlar plagas.

2. Extraccion de energia de las plantas.

3. Toma de decisiones multiobjetivo con base en emocio-
nes via interfaces cerebro-computadora.

4. Interfaces cerebro-computadora aplicadas a robots de
servicio doméstico.

5. Aprendizaje de un enjambre robdtico con base en neu-
ronas espejo.
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Casa abierta al tiempo

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.1.CSH.d.003.23 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociologia

Salario: $15758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademds de realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, de investigacién
y preservacion vy difusién de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y deméas normas aplicables. Impartir
las UEA de la licenciatura en Ciencia Politica: Metodologfa
de la Investigacion Social |y I, Seminario de Andlisis de
Coyuntura, Politicas Publicas en México, Técnicas Avanzadas
en Investigacion, Taller de Proyectos para el posgrado en
Estudios Sociales, y UEA a nivel posgrado que bajo diferente
denominacion se impartan en los planes y programas actua-
les y futuros de la Divisién de C.S.H. en la modalidad apro-
bada por el Colegio Académico. Participar en actividades
de investigacién del Departamento de Sociologia, que sean
aprobados por el Consejo Divisional, afines a su disciplina.
Participar en la elaboracidn, seleccidn y revisién de material
de apoyo, original e innovador, para la docencia. Participar
en los procesos de evaluacién académica de las actividades
universitarias. Realizar actividades de participacién univer-
sitaria y, en su caso, de gestion.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Politica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Ciencia Politica y grado de maestria o su equiva-
lente* en Politicas Publicas, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Andlisis de Politicas Publicas con Perspectiva de Género.
2. La representacion politico-electoral de las mujeres en
el México actual.

3. Democracia interna en los partidos politicos en México
y las acciones afirmativas.

4. La incidencia de las mujeres en el desarrollo comuni-
tario y municipal.

5. El enfoque de la coyuntura para el estudio de las politi-
cas publicas.
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Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO0.X.CSH.a.008.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades arealizar: los profesores asociados deberdn,
ademds de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas aplicables.
Impartir docencia en la licenciatura de Comunicacion
Social, en el Tronco Interdivisional y Divisional, asi como
en los posgrados de la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades. Planeacién y desarrollo de las UEA que
bajo diferente denominacién se impartan en los planes y
programas actuales y futuros que proporcionen elemen-
tos conceptuales y metodoldgicos en temas relacionados
con teoria y metodologia de la investigacion periodisti-
ca, los medios impresos vy digitales, ciberperiodismo vy la
ecologia de medios, encaminada al desarrollo de habilida-
des de analisis y creacioén periodistica en los estudiantes.
Contribuir tedrica y metodolégicamente en la construc
cion de proyectos comunicativos de los alumnos propor-
cionando elementos tedrico-metodolégicos del periodis-
mo narrativo y de investigacion. Desarrollar iniciativas
de docencia e investigacion en trabajo conjunto con pro-
fesores de la licenciatura para que los alumnos realicen
proyectos que articulen de manera reflexiva conocimien-
tos tedricos, epistemoldgicos, creativos y técnicos sobre
la realidad politica, cultural y social del periodismo y su
practica. Propiciar conceptual, creativa y técnicamente
actividades en el campo de la preservacion y difusién de
la cultura, de acuerdo a los programas autorizados por el
érgano correspondiente.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Comunicacién Social o Periodismo o idénea y grado de
maestria o su equivalente* en Comunicacién o Periodismo
0 idonea, mds los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:

1. Elimpacto en el periodismo narrativo y de Investigacion
por los cambios derivados del uso de las Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion (TICs).

2. Perspectivas en la reconfiguracion de la cultura escri-
ta en el contexto de la nueva ecologia mediatica.

3. El problema en la esfera del periodismo entre los me-
dios publicos y privados vy, su relacion con el campo del
poder en México.

4. Las condiciones de la prdctica periodistica, conside-
rando el desarrollo del Ciberperiodismo y la produccién
multimedia en el México actual.

5. Relaciones posibles de las plataformas multimodales
y el ejercicio del periodismo de investigacién y narrativo.
6. Derechos humanos, diversidad v libertad de expresién
en el periodismo en México.
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CO.X.CSH.a.009.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: {

Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademdas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigacidn, preservacién y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas
normas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura
de Comunicacion Social, en el Tronco Interdivisional y
Divisional, asi como en los posgrados de la Divisidn de
Ciencias Sociales y Humanidades. Planeacidon y desa-
rrollo de las UEA que bajo diferente denominacién se
impartan en los planes y programas actuales y futuros,
especificamente las relaciones entre cultura, proceso
de comunicacion social, procesos artisticos y estéticos
que permitan comprender las dimensiones sensibles,
creativas y simbdlicas propias de las practicas comu-
nicativas, audiovisuales, multimediales y posmediales
de las sociedades contemporaneas. Aportar una vision
analitica y critica de los fendmenos de comunicacién de
nuestro tiempo, sobre todo en aspectos relacionados
con la teoria y metodologia de las artes y las estéti-
cas de la comunicacién, que abarque aspectos como:
a) la comprension de los procesos socio-culturales de
produccién y recepcion de las comunicaciones, b) la ge-
neracién de sensibilidades y capacidades de apreciacion
de las artes escénicas, la misica y las artes visuales,
) el desarrollo de habilidades analiticas y criticas de
las comunicaciones audiovisuales, multimediales y pos-
mediales en su dimensién artistica. Contribuir tedrica
y metodoldgicamente en la construccidon de proyectos
comunicativos de los alumnos sobre las artes y esté-
ticas de la comunicacién. Construir iniciativas de do-
cencia, en trabajo conjunto con profesores de la licen-
ciatura, para que los alumnos realicen proyectos que
articulen de manera reflexiva y heuristica conocimien-
tos técnicos, creativos y epistemoldgicos sobre la rea-
lidad socio-comunicativa contempordnea. Desarrollar
actividades en el campo de la preservacién y difusion
de la cultura, de acuerdo a los programas autorizados
por el drgano correspondiente.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Comunicacion Social o licenciaturas afines, y grado de
maestria o su equivalente* en Comunicacién o Artes, u
otros posgrados con orientacién en estudios artisticos
y culturales, mds los puntos que falten para comple-
tar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Temas de los programas:

1. Relaciones entre la estética y la politica en las comu-
nicaciones contemporaneas.

2. Implicaciones de las transformaciones socio-digitales
en los procesos de creacidn estética comunicativa.

3. Andlisis de las implicaciones subjetivas, antropoldgicas
y politicas de la hegemonia de la dimensidn estética, en
las comunicaciones sociales contemporaneas.



4. Principales transformaciones estéticas, narrativas,
axioldgicas, simbdlicas y heuristicas en las comunicacio-
nes posmediales de nuestro tiempo.

5.Estudios visuales y contiendas politicas: el rol de las pro-
ducciones visuales en las insurgencias contemporaneas.

CO0.X.CSH.a.021.22 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $1575846 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de ingreso: t

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizindose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusidn de la cultura, establecidas
en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Impartir docencia en la licenciatura en Psicologia, en el
Tronco Interdivisional y Divisional, asi como en los pos-
grados de la Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades.
Planeacién y desarrollo de las UEA gue bajo diferente
denominacion se impartan en los planes y programas ac
tuales y futuros, especificamente en temas relacionados
con las metodologias cualitativas de investigacion, inves-
tigacidn cualitativa de los procesos subjetivos, abordaje
de problemdticas sociales con una perspectiva de inter-
vencion psico-social: institucional, comunitaria y grupal.
Concepciones de comunidad y modalidad de intervencion
comunitaria. La emergencia de la subjetividad colectiva
en diversas manifestaciones psicosociales.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Psicologia Social o Antropologia o Historia, mas los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1.Construcciones de la subjetividad y sus manifestacio-
nes en el sujeto a través de los mitos, el pensamiento
magico, las religiones, expresiones artisticas, el imagi-
nario social, etc, asi como su articulacién con procesos
colectivos y la cultura.

2. Las instituciones como productoras y reproductoras
de significaciones sociales, en especial la familia, como
constructora de vinculos estructurantes del sujeto; el
papel del lenguaje como estructurador del sujeto y de la
subjetividad, en tanto institucién y como organizador del
discurso en la familia.

3. Aproximaciones tedricas y analiticas de las redes nor-
mativas e institucionales que conforman la subjetividad,
Trabajo de campo e interpretacién orientados a expresio-
nes sociales y politicas de esos procesos.

4. Metodologias Cualitativas y sus técnicas: Observacion
participante y Entrevista psicoldgica individual.

5. Andlisis de los diversos métodos y dispositivos de inter-
vencion: individual, grupal y comunitario.

t Conforme a la fraccion XII del articulo 118 del RIP-
PPA la fecha de ingreso serd determinada por los directo-
res de division correspondientes, dentro de los 30 dias ha-
biles siguientes a la conclusion del concurso de oposicién.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Oposicidn de Técnicos Académicos

Unidad Xochimilco
Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.X.CSH.a.010.22 TECNICO ACADEMICO TITULAR
TIEMPO COMPLETO

Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,233.32 a $24,110.06

Horario: L. 2 V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: t

Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el articulo 9-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades
de instruccién y capacitacion técnica de los alumnos en
los programas docentes del plan de estudios en la licen-
ciatura en Comunicacion y en los programas afines de la
Divisién de ciencias Sociales y Humanidades, asi como
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en progra-
mas 0 proyectos que se desarrollen en el futuro auto-
rizados por el Colegio Académico y de asesoramiento y
apoyo técnico en el (o los) proyecto(s) de investigacion
aprobado(s) en el Consejo Divisional correspondiente
en el campo de preservacion vy difusion de la cultura, de
acuerdo a los programas autorizados por el drgano co-
rrespondiente. Coadyuvar en docencia para la ensefianza
de elementos tedricos, practicos, conceptuales, creativos
y técnicos para el disefio y realizacién de procesos de
produccion sonora, visual y audiovisual en los diferentes
soportes, formatos y géneros que incluya animacion, edi-
cion no lineal en audio y video, television, cine, multimedia
y transmedia, con base en las actuales tecnologias de
la comunicacién y la convergencia de medios, desde una
vision critica, ética y politica de los procesos de creacion
audiovisual desarrollados por estudiantes. Apoyar en las
actividades de construccién de estrategias y proyectos
comunicativos, proporcionando elementos tedrico-meto-
doldgicos con las nuevas herramientas tecnoldgicas, asf
como el desarrollo de ambientes virtuales de aprendiza-
je (AVA). Implementar iniciativas de docencia, en trabajo
conjunto con profesores de la licenciatura, para que los
alumnos desarrollen proyectos que articulen de mane-
ra reflexiva conocimientos técnicos y creativos sobre los
medios audiovisuales. Mostrar un amplio conocimiento en
el uso y manejo de los materiales, herramientas y equipos
profesionales del area especifica.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura o su
equivalente* en Comunicacién Social o Cine o idénea, mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Formas de abordar el disefio (sonoro, de imagen, de
produccidn), asi como la conceptualizacidn vy la realiza-
cién de creaciones sonoras, visuales y audiovisuales en
video, cine y televisidn, en relacién con los proyectos mul-
timedia y transmedia.
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2. Reflexidn acerca de los diferentes soportes en funcién
de sus caracteristicas narrativas y técnicas, en el proce-
so de creacion, produccién y realizacién.

3. Desarrollar las principales problemdticas en torno al
proceso de produccién en las plataformas y formatos exis-
tentes para proyectos visuales, sonoros y audiovisuales.
4. Reflexion socio politica en torno a las condiciones de la
realizacion de productos audiovisuales.

5.Problematizar la articulacién de los procesos de produc
cién, circulacion y consumo de los medios audiovisuales.

CO.X.CSH.a.011.22 TECNICO ACADEMICO TITULAR
TIEMPO COMPLETO

Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,233.32 a $24,110.06

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el articulo 9-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades de
instruccién y capacitacién técnica de los alumnos en los
programas docentes del plan de estudios en la licencia-
tura en Comunicacidn Social y en los programas afines de
la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades, asi como
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en progra-
mas 0 proyectos que se desarrollen en el futuro, auto-
rizados por el Colegio Académico y de asesoramiento y
apoyo técnico en el (o los) proyecto(s) de investigacion
aprobado(s) en el Consejo Divisional correspondiente
en el campo de preservacion y difusion de la cultura, de
acuerdo a los programas autorizados por el drgano co-
rrespondiente. Coadyuvar en la docencia sobre la produc-
cion grafica, fotogrdfica y audiovisual, en los diferentes
soportes, con base en las actuales tecnologias de la co-
municacion y el escenario de la convergencia de medios,
abarcando la investigacion de los procesos creativos y
estéticos en diversos campos de la comunicacién, des-
de una vision critica de orden social, ético y politico en
los proyectos de creacién comunicativa. Apoyar en las
actividades de construccion de estrategias y proyectos
comunicativos proporcionando elementos tedrico-meto-
doldgicos con las nuevas herramientas tecnoldgicas, asf
como el desarrollo de ambientes virtuales de aprendizaje
(AVA). Contribuir en la gestién de herramientas multime-
dia y transmedia para el desarrollo de proyectos audio-
visuales. Aportar una visién estética de los procesos de
creacion, produccion comunicativa y procesos sociales
de recepcion, de los proyectos realizados por los estu-
diantes. Implementar iniciativas de docencia, en trabajo
conjunto con profesores de la licenciatura, para que los
alumnos desarrollen proyectos que articulen de manera
reflexiva conocimientos técnicos, creativos y epistemo-
légicos sobre la realidad socio-comunicativa contempo-
ranea. Asi como el manejo conceptual, creativo y técnico
del lenguaje grafico, fotografico y audiovisual. Mostrar un



amplio conocimiento en el uso y manejo de los materiales,
herramientas y equipos profesionales del drea especifica.
Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura o su
equivalente* en Comunicacidn Social o Disefio Grafico o
Estudios Visuales, mds los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Temas de los programas:

1. Los procesos de gestion de informacién para la pro-
duccién de objetos de aprendizaje multimedia.

2. Andlisis de los usos de recursos tecnoldgicos para la
creacion de la imagen grafica, fotogrdfica y audiovisual
contemporanea.

3. La administracién de medios cibernéticos de comuni-
cacién en la red.

4. Estrategias pedagdgicas para la ensefianza del guion y
de la produccién audiovisual transmedia.

5. El manejo de la iluminacion en estudio y exteriores
para la produccién audiovisual.

CO.X.CSH.a.012.22 TECNICO ACADEMICO TITULAR
TIEMPO COMPLETO

Departamento: Educacién y Comunicacion

Salario: $15,233.32 a $24,110.06

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: realizar las actividades esta-
blecidas en el articulo 9-2 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades de
instruccién y capacitacion técnica de los alumnos en los
programas docentes del plan de estudios en la licencia-
tura en Comunicacion Social y en los programas afines de
la Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades, asi como
apoyar en los posgrados que lo requieran, y en programas
0 proyectos que se desarrollen en el futuro, autorizados
por el Colegio Académico y de asesoramiento y apoyo
técnico en el (o los) los proyecto (s) de investigacidn apro-
bado (s) en el Consejo Divisional correspondiente en el
campo de preservacién y difusién de la cultura, de acuer-
do a los programas autorizados por el drgano correspon-
diente. Coadyuvar en la docencia sobre los lenguajes para
la expresién escrita, la narrativa periodistica vy literaria.
También sobre las herramientas y competencias crea-
tivas para la investigacién periodistica, con base en las
actuales tecnologias de la comunicacién y la convergen-
cia de medios, desde una visién critica, ética y politica de
los procesos comunicativos en el campo del periodismo,
ciberperiodismo y el uso de las distintas plataformas di-
gitales. Desarrollar habilidades y competencias para la
creacion de contenidos periodisticos v literarios en sus
diferentes géneros y soportes. Desarrollar iniciativas de
docencia en trabajo conjunto con profesores para que
los alumnos realicen proyectos que articulen de manera
reflexiva, técnica y creativa sobre la realidad socio-co-
municativa del periodismo contemporaneo. Realizar ac-
tividades para el desarrollo de proyectos relacionados
con el periodismo, creacién de plataformas periodisticas
digitales por medio de Sistemas de Gestidn de Contenidos
(CMS), asi como imparticién de ciberperiodismo, redaccion
multimedia y periodismo de investigacién. Mostrar un am-

plio conocimiento en el uso y manejo de los materiales,
herramientas y equipos profesionales del drea especifica.
Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura o su
equivalente* en Comunicacion Social o Periodismo o id6-
nea, mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. La importancia del periodismo de investigacion en la
reconfiguracién de las relaciones de poder entre el cam-
po periodistico y el Estado.

2. El impacto en el quehacer periodistico de las téc
nicas actuales de produccién en objetos multimedia vy
transmedia.

3. Larecomposicion del campo periodistico en la escritura
y sus distintos géneros ante el nuevo entorno medidtico.
4. El derecho a la informacién y de las audiencias en la
contribucién de una sociedad democrdtica en la nueva
ecologia de los medios.

5. Las condiciones de la practica periodistica consideran-
do el ciberperiodismo y la produccién multimedia en el
México actual.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicidén de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesores

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.b.026.23 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Politica y Cultura

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 03 23 228 04 23
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, investigacion,
preservacion y difusién de la cultura, establecidas en el ar-
ticulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir
docencia en las Unidades de Ensefianza Aprendizaje (UEA)
gue apoye el Departamento de Politica y Cultura, particular-
mente en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México:
Economia, Politica y Sociedad), y en la licenciatura en
Politica y Gestién Social en actividades relacionadas con al-
gebra lineal, decisiones v juegos, estadistica y probabilidad.
Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Politica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia o Administracién Publica, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Pimienta Lastra Rodrigo de Jesus.
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* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicidén de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesidn 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBl.a.001.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Basicas

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en in-
vestigacion; y en aquellas actividades de preservacion y
difusion de la cultura, realizando actividades relacionadas
con los programas del area. Coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas del plan y programas de estu-
dio de la licenciatura en Ingenieria Quimica y Laboratorios
de Quimica en el Sistema Tradicional, como: Laboratorio de
Quimica Inorganica |, Laboratorio de Quimica Inorgdnica
Il, Laboratorio de Quimica Orgdnica |, Laboratorio de
Quimica Organica II, Técnicas de Medicién de Composicion,
Laboratorio de Cinética y Catalisis, Laboratorio de Quimica
Analitica, Laboratorio de Reacciones y Enlace Quimico,
Laboratorio de Estructura y Propiedades de los Materiales,
Laboratorio de Fisicoguimica de los Materiales. Coadyuvar
en el desarrollo de las actividades de la Coordinacion de
Laboratorios de Docencia en Quimica.

Tema: Laboratorio de Quimica Orgdnica I. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Quimica

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Quimica y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S" o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Marin Saavedra Estefania Patricia.

EC.A.CBI.a.002.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Basicas

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del area. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de
estudio de la licenciatura en Ingenieria Quimica, tanto en
el Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje
Individualizado. Coadyuvar en el desarrollo de las activi-
dades de investigacién del drea de Quimica. Apoyar en
el proyecto de investigacion: Sintesis de materiales y su
evaluacion catalitica en la obtencién de inhibidores orga-
nicos bifuncionales de la corrosién de aceros.

Tema: Laboratorio de Quimica Organica I. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Quimica

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Quimica o Quimica y haber ob-
tenido un nimero de calificaciones “MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Tiscarefio Ferrer Arisbeth.

EC.A.CBIL.a.003.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Basicas

Salario: $4,774.52

Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusién de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de
estudio de la licenciatura en Ingenieria Fisica. Apoyar el
desarrollo del banco de practicas para los cursos de los
laboratorios de docencia en Fisica. Coadyuvar al profesor
en la imparticién de las UEA de Fisica en la imparticion de
ejercicios, la aplicacion de examenes, correccién de ta-
reas y reportes y del Laboratorio de Movimiento de una
Particula, Laboratorio del Cuerpo Rigido y Oscilaciones
y Laboratorio de Electricidad y Magnetismo, tanto en el
Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje
Individualizado. Apoyar al Taller de Ensefianza de la Fisica.
Tema: Laboratorio de Movimiento de una Particula.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Fisica

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenierfa Fisica o Fisica y haber obtenido
un ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor al niimero
de calificaciones "S” o bien “B"” en todas ellas.

Causal: renuncia de Villegas Cornejo Mayra Elizabeth.

EC.A.CBI.a.004.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Basicas

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del area. Coadyuvar en el desarro-
llo de las actividades académicas del plan y programas de
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estudio de la licenciatura en Ingenieria Quimica, tanto en
el Sistema Tradicional, como en el Sistema de Aprendizaje
Individualizado. Coadyuvar en el desarrollo de las activi-
dades de investigacidn del drea de Quimica y Fisicoguimica
Ambiental. Apoyar al desarrollo de proyectos de investi-
gacion relacionados con el manejo de programas de es-
tructura electrénica como Crystal y Gaussian, asi como
de equipo de investigacion como: espectrofotémetro IR,
espectrofotdometro UV-Visible. Coadyuvar en actividades
como en el modelado de estructuras moleculares vy cris-
talinas, ademas del calculo de propiedades electrénicas.
Coadyuvar en la caracterizacion de muestras sdlidas y
determinacidn de pardmetros fisicoquimicos en aguas re-
siduales y tratadas.

Tema: Sistemas cristalinos y sus propiedades. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Quimica

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Quimica y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Morales Trejo Athalia
Isabel.

EC.A.CBI.b.005.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Electrénica

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusién de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Coadyuvar en el de-
sarrollo de las actividades académicas relacionadas con
las tareas especificas de apoyo a la docencia, investiga-
cién, preservacion y difusién de la cultura, relacionadas
con el marco de las lineas departamentales, realizando
actividades relacionadas con los programas del area de
investigacion en: A) Sistemas Digitales. Coadyuvar en las
actividades académicas y de investigaciéon de disefio y
desarrollo de circuitos con aplicaciones de microprocesa-
dores y microcontroladores. Coadyuvar en el desarrollo
de las actividades académicas del plan y programas de
estudio de la licenciatura en Ingenieria Electrénica.
Tema: Sistemas Digitales con Microcontroladores.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Electrdnica y haber obtenido un
ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Mirdn Lira Jorge Adridn.

EC.A.CBI.b.009.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Electrénica

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas.

8 Semanario de la UAM | 13-03:2023

Fecha de inicio y término: 10 04 23 a 09 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyuvar
con los profesores en el desarrollo de las actividades aca-
démicas, relacionadas con las tareas especificas de apoyo
a la docencia; asi como actividades de apoyo en investiga-
cién; y en aquellas actividades de preservacion y difusion
de la cultura, realizando actividades relacionadas con los
programas del drea. Coadyuvar en el desarrollo de las ac-
tividades académicas, relacionadas con tareas especificas
de apoyo a la docencia, investigacion, preservacion y de di-
fusidn de la cultura, propias de las lineas de investigacion y
docencia del departamento de Electrénica desarrollando
algunas de las siguientes actividades: Coadyuvar en el de-
sarrollo de prototipos con impresidn 3D y cortadora laser
en el Taller Mecanico, perteneciente al Departamento de
Electronica. Coadyuvar en la elaboracion de planos meca-
nicos de prototipos a través de software CAD. Coadyuvar
en la realizacion de cddigos de programacién ce CNC
para elaboracién de piezas. Coadyuvar en las actividades
académicas y de investigacion relacionadas con el Taller
Mecdnico del Departamento de Electrénica.

Tema: Control numérico computarizado. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenierfa

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecdnica y haber obtenido un
ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Alvarez Pacheco Fernando Salvador.

EC.A.CBI.c.006.23 AYUDANTE "B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién y
difusién de la cultura, realizando actividades relacionadas
con los programas del area. Coadyuvar en la docencia en:
Taller de Andlisis de la Calidad del Agua, Contaminacion
y Restauracion de Suelos, Taller de Residuos Sélidos
Urbanos y Suelos; apoyar a profesores en investigacién
del drea de Tecnologia Sustentables, y colaborar en ac-
tividades de preservacion y difusion de la cultura en las
areas de Tecnologias Sustentables.

Tema: Taller de Andlisis de la calidad del agua. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Ambiental y haber obtenido un
ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Garcia Santiago Berenice
Elisama.

EC.A.CBl.c.007.23 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia
Salario: $4,774.52



Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusién de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar en la docencia
en Ciencias Ambientales y Sustentabilidad, Fendmenos de
Transporte, Taller de Andlisis de la Calidad del Agua; apo-
yar a profesores en investigacion del area de Tecnologias
Sustentables, y colaborar en actividades de preserva-
cién y difusién de la cultura en las dreas de Tecnologias
Sustentables.

Tema: Ciencias Ambientales y Sustentabilidad. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Ambiental y haber obtenido un
ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones "S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Carmona Carrera Elena de Monserrat.

EC.A.CBl.c.008.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusién de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Coadyuvar en la do-
cencia en Manufactura Asistida por Computadora, Dibujo
Mecanico Asistido por Computadora, Control Numérico
Computarizado; apoyar a profesores en investigacion del
area de Mecanica y Mecatrdénica y colaborar en activida-
des de preservacién y difusion de la cultura en las areas
de Mecanica.

Tema: Manufactura Asistida por Computadora. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecdnica y haber obtenido un
nimero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Carbajal Lopez Alfredo.

EC.A.CBl.c.045.22 AYUDANTE "B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién

y difusion de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del area. Coadyuvar en la docen-
cia en Laboratorio de Mecanismos, Disefio de Elementos
de Maquinas; apoyar a profesores en investigacién de
Mecdnica, y colaborar en actividades de preservacién y
difusidn de la cultura en las dreas de Mecanica.

Tema: Mecanismos. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecdnica y haber obtenido un
ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Delgado Alvarez Juan
Pablo.

EC.A.CBl.c.046.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $4,774.52

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacion
y difusién de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar en la docencia
en Termodindmica Aplicada, Mecdnica de Fluidos, Energia
solar; apoyar a profesores en investigacién del drea de
Termofluidos, y colaborar en actividades de preservacion
y difusién de la cultura en las areas de Termofluidos.
Tema: Mecdnica de Fluidos. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecanica y haber obtenido un
nimero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S" o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Cervantes Martinez Alejandro Arturo.

EC.A.CBI.d.032.22 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales

Salario: $4,500.87

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusidn de la cultura, realizando actividades relaciona-
das con los programas del drea. Coadyuvar con los pro-
fesores en el desarrollo de las actividades académicas,
relacionadas con las tareas especificas de apoyo a la do-
cencia; asi como actividades de apoyo en investigacién; y en
aquellas actividades de preservacién y difusion de la cultura,
realizando actividades relacionadas con los programas del
area de Ciencia de los Materiales. Coadyuvar en la docencia
de los programas de UEA de la licenciatura en Ingenieria
Metallrgica, tales como: Metalurgia Computacional,
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Laboratorio de Metalurgia Computacional, Metalurgia de
las Aleaciones no Ferrosas, Laboratorio de Metalurgia de
las Aleaciones no Ferrosas, Comportamiento Mecanico
de los Materiales y Laboratorio de Comportamiento
Mecanico de los Materiales.

Tema: Metalurgia de las aleaciones no ferrosas.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Metaltrgica y haber obtenido un
ndmero de calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Flores Manzano Diana
Laura.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.1.CBIl.e.001.23 AYUDANTE “A"” MEDIO TIEMPO
Departamento: Quimica

Salario: $4,774.52

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberdn coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacién
y difusidn de la cultura, realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Coadyuvar en el de-
sarrollo de las actividades académicas relacionadas con
las tareas especificas de apoyo a la docencia en el rea
de Quimica, investigacién en Quimica y preservacién y
difusién de la cultura en Quimica, realizando actividades
relacionadas con los programas del drea Quimica.

Tema: Estructura de la materia o transformaciones qui-
micas. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Bésicas

Disciplina: Quimica

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Quimica y haber obtenido un nimero de
calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de calificacio-
nes “S” o bien "B” en todas ellas.

Causal: término de contrato Herndndez Ramirez José
Francisco.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.011.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencién a la Salud

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 04 23 a 02 04 24
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia; asi como actividades de apoyo en
investigacion; y en aquellas actividades de preservacion
y difusién de la cultura, realizando actividades relaciona-
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das con los programas del drea. Apoyar los proyectos de
investigacion del area de Ciencias Bdsicas, relacionados
con la obtencién de muestras intravenosas para evaluar
parametros bioquimicos, asi como con mediciones antro-
pométricas y la aplicacidn de cuestionarios relacionados
con el estado de salud. Apoyar al profesor en la imparti-
cidn de ejercicios bdsicos en la docencia.

Tema: Diagndstico de sindrome metabdlico. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Enfermeria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Enfermeria y haber obtenido un nimero de
calificaciones "MB” igual o mayor al nimero de calificacio-
nes “S" o bien "B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Sanchez Guzman Gustavo.



Convocatoria

El Rector General con fundamento en el articulo 156-4 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Auténoma
Metropolitana, publica la existencia de la catedra

“ALFREDO SANCHEZ MARROQUIN"

I. ESPECIFICACIONES

Unidad: Iztapalapa

Divisidn: Ciencias Bioldgicas y de la Salud

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 11:00 a 19:00 horas

Fecha de inicio y término: 24/04/2023 a 23/04/24

FUNCIONES A REALIZAR:

Los profesores contratados para ocupar una catedra se
incorporan en forma temporal y por tiempo completo
para realizar actividades especificas de investigacién, do-
cencia o formacién de recursos humanos. Deberan dirigir,
organizar, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizandose directamente de los mismos. Impartir
las Unidades de Ensefianza Aprendizaje (UEA) afines a su
disciplina, tales como: Biologia Molecular, Microbiologia
General, Toxicologia de Alimentos y las demds que re-
quiera el Departamento de Biotecnologia, de acuerdo
con sus necesidades en los planes y programas de licen-
ciatura y posgrado de la Divisién de Ciencias Bioldgicas y
de la Salud. Elaborar, colaborar y desarrollar programas
0 proyectos originales de investigacion, especificamente
dentro del drea de Bioquimica de Macromoléculas del
Departamento de Biotecnologia, en temas relacionados
con el aislamiento y caracterizacion molecular de bac
terias dcido lactinas y evaluacién de su potencial probid-
tico, caracterizacién de sus compuestos bioactivos con
actividad litica y antimicrobiana. Asi como la busqueda de
consorcios microbianos probidticos. Ademds de colaborar
en los proyectos de investigaciéon del departamento que
sean aprobados por el Consejo Divisional y realizar las ac
tividades de preservacién y difusién de la cultura, afines
a su disciplina.

AREA DE CONOCIMIENTO: Ciencias Bioldgicas

DISCIPLINA: Ingenieria de los Alimentos

Il. REQUISITOS

1-Tener la categoria de profesor titular a juicio de la
Comisién Dictaminadora correspondiente; y

2 -Sobresalir especialmente en el desempefio de sus fun-
ciones académicas o profesionales.

1il. DOCUMENTACION REQUERIDA:

1. Curriculum vitae; y
2. Constancia para acreditar:
a) La categoria de Profesor Titular.
b) Los antecedentes académicos o profesionales.

IV. MODALIDADES PARA OCUPAR LA CATEDRA:
1. Obtener dictamen favorable de la Comision
Dictaminadora de Ciencias Bioldgicas

2. Ser aceptado por el Consejo Divisional de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud, de la Unidad Iztapalapa.

V. SOLICITUDES DE REGISTRO:

Las solicitudes de registro para profesores a ocu-
par la Catedra deberdn presentarse en la Asistencia
Administrativa de la Secretaria Académica de la Divisién de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud de la Unidad Iztapalapa,
ubicada en: Av. Ferrocarril San Rafael Atlixco No. 186,
Colonia Leyes de Reforma 12 Secc., Alcaldia Iztapalapa,
CDMX, CP 9310, Edif. MO04, Tel: 55 58 04 46 82.

VI. ENTREGA DE DOCUMENTOS:

Enla Asistencia Administrativa de la Secretaria Académica
de la Divisién de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, de ma-
nera digital mediante usb o al correo asacbs@xanum.
uam.mx, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la fe-
cha de esta publicacién.

VII. EVALUACION A REALIZAR:

La Comisién Dictaminadora correspondiente evaluara
a los a los aspirantes a través del andlisis de sus ante-
cedentes académicos y profesionales. Las resoluciones
de la Comisién Dictaminadora y del Consejo Divisional de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud seran definitivas.
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Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Basicas

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

CO0.1.CBl.e.002.22
CB.007.23
Desierta
Asociado T.P.

CO.C.CNI.b.006.22
CB.008.23
Desierta

Titular T.P.

Comision Dictaminadora en el Area de Humanidades

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:
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CO.l.CSH.c.016.19

HUM.007.23

Diana Lucero Jaimes Duarte
Técnico Académico Titular “A” T.C.

CO..CSH.c.021.19

HUM.006.23

Claudia Maribel Dominguez Miranda
Asociado “D" T.C.



Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular

SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicidn y para Concurso de Evaluacién Curricular deberdn presentarse de
manera digital en las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones correspondientes, las cuales
aparecen al final de esta publicacién.
DOCUMENTACION REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, asi como de los
méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos mas relevantes en el campo de la
docencia y/o investigacién, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situacién Fiscal y de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP). Esta documentacion se deberd enviar en archivo electrénico, de forma completa y ordenada.
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberan presentarse con traduccion si aparecen en un
idioma distinto al espafiol.
ENTREGA DE DOCUMENTOS
Deberan enviarse a las direcciones electrdnicas de las Secretarias Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a) Para Concursos de Oposicion: la documentacién deberd ser enviada dentro de los primeros 20 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluacion Curricular o Evaluacion Curricular para Ayudantes: la documentacién debera ser envia-
da dentro de los siguientes 3 dias habiles a la fecha de publicacién de la convocatoria.
En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION

De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIP-

PPA), articulos 118, fraccidn IX y 125, fraccién | y en el Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico (TIPPA),

articulo 1 Bis, la comisién dictaminadora correspondiente calificara si los aspirantes retnen el perfil académico y demas

requisitos establecidos en la convocatoria y considerard el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoria y tiempo
de dedicacion, aquellos que no retinan estos requisitos no tendran derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las
evaluaciones que deberan realizarse a todos los concursantes seran:

a) Analisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;

b) Analisis critico no mayor de cinco cuartillas, de algtin programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;

c) Trabajo o proyecto de investigacion, en un maximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se
concursa. El nimero de temas propuesto no podrd ser menor que cinco;

d) Presentacién publica de los trabajos sefialados en los incisos b) y c), en la cual se evaluardn las capacidades, conoci-
mientos y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoria de la plaza convocada y en la que se
confirmaran, aclararan o ampliardn los antecedentes académicos y profesionales. Los concursantes podran estar pre-
sentes en esta evaluacidn, siempre que hayan realizado su exposicion;

e) Evaluacion de la capacidad docente, donde se debera demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje de los alumnos, y

f) Las demas evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos
en los articulos 137 Bis y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrara el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratacién como profesor ordi-
nario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla de la fecha de inicio
de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que
se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta tltima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico, la
Comisién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los concursantes a través de la practica de las siguientes
evaluaciones:
1. Anadlisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del drea de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algin tema
relacionado con dichos programas, deberdn presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el area de concurso, donde también se
podran certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacién curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podra interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando
se objete el juicio académico del dictamen podra interponerse recurso de impugnacion. Ambos recursos deberdn interponer-
se por escrito en archivo electrénico al correo que aparece al final de esta publicacidn, antes del sexto dia habil siguiente
a la fecha de publicacién del dictamen emitido por la Comisidn Dictaminadora correspondiente, ante la Comisién Dictami-
nadora de Recursos.
PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serdn definitivas, es decir, no son apelables.



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRONICAS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas, debera realizarse de manera digi-
tal por los siguientes medios, en un horario de 09:00 a 17:00 horas:

Para los Concursos de Oposicion el registro de aspirantes se debera realizar a través de la siguiente liga:
https://dictaminadoras.uam.mx

Para Concursos de Evaluacion Curricular en las siguientes ligas conforme a la divisién corj9
respondiente:

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para solicitar su registro en alguna convocatoria, debe enviar un
correo electrdnico a la siguiente direccién: admisionypromocioncbi@azc.uam.mx, indicando su nombre completo
y el nimero de convocatoria en la que desea participar. Tel. 55-53-18-90-04
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de
México.

Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigir-
se al correo concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria: https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80
Division de Ciencias Sociales y Humanidades: https://dictaminadoras.uam.mx/ para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-03 y 46-04
Divisién de Ciencias Biolégicas y de la Salud:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asacbs@xanum.uam.mx. Tel. 55-58-04-46-82 y 50-36
Division de Ciencias Sociales y Humanidades:

https://dictaminadoras.uam.mx;

Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo co.izt.csh@xanum.uam.mx. 55 58 04 47-53 y 47-54

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacion. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo asistenteacademicadcbi@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse
al siguiente correo convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo convocatorias-dcsh@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa
Avendafio Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacdn, C.P. 04960, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al sigui-
ente correo jacoba_ p@hotmail.com. Tel. 55-54-83-71-24
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. http://www2.xoc.uam.mx/oferta-educativa/divisiones/cbs/formatos/
para cualquier duda dirigirse al siguiente correo asa.xcbs@correo.xocuam.mx. Tel. 55-54-83-71-90
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. https://dictaminadoras.uam.mx para cualquier duda dirigirse al
siguiente correo aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54

La interposicion de recursos a los dictimenes de Concursos de Oposicidn, se presentaran dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la publicacién del dictamen correspondiente, al correo elec-
trénico: recursos-cdr@correo.uam.mx



COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL: 5483 - 4000
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