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Convocatorias a Concurso de
Oposicion de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

CO.A.CAD.a.004.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 14:00 a 21:30 horas

Fecha de ingreso: #.

Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas
normas aplicables. Impartir UEA, entre otras, tales como:
Cultura y Disefo | y I, Razonamiento y Logica Simbélica
I, Lenguaje Bésico, Sistemas de Disefio del Tronco
General, Disefio de Productos I, II, Il y IV, Estructuracién
del Proyecto I, Il y lll, Desarrollo de Productos I, Il y Il
Semidtica, Procesos de Diseflo y Métodos y Técnicas para
el Disefio | y II, del Tronco Basico Profesional e Integral
de la licenciatura de Disefo Industrial y UEA, tales como:
Diseno para la Sustentabilidad, Taller de Disefio para la
Sustentabilidad I, 1l y lll, Proyecto Sustentable I, 11, 1lI, IV,
de la licenciatura en Disefio de Proyectos Sustentables, en-
tre otras. Apoyar en la direccion de ldénea Comunicacion
de Resultados, Tesis y Temas Selectos en el posgrado en
Diseno y Desarrollo de Productos, entre otros. Realizar ac-
tividades de investigaciéon en el campo de la educacion
del disefo, la innovacion social, el disefio estratégico y el
desarrollo de productos. Realizar actividades de difusion y
preservacion de la cultura en el campo de la educacion del
disefio, la innovacion social y el disefio estratégico.

Area de Conocimiento: Anélisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Analisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefo Industrial y grado de maestria o su equivalente*
en Diseno y Desarrollo de Productos o area afin, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Aportaciones del disefio para los objetivos de desarrollo
sostenible (ODS).

2. El disefio de tecnologias convivenciales para la cultura
de la paz.

3. El disefo estratégico en la innovacién social.

4. El disefo de experiencias para la sensibilizacion de los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

5. Disefio en colaboracién con otras especies y para la
interdependencia.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

CO0.1.CBI.2.004.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Fisica

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas.

Fecha de ingreso: #.

Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-4 del RIPPPA y demaés
normas aplicables. Impartir los cursos del Tronco General
de Asignaturas de Fisica, cursos complementarios de la
licenciatura en Fisica y en el posgrado en Fisica. Participar
en el desarrollo de proyectos teéricos en lineas de inves-
tigacion del Departamento de Fisica, relacionadas con
sistemas desordenados y vidrios de espin, teoria de matri-
ces aleatorias y teoria de grandes desviaciones, aspectos
teoricos en la calibracion de pinzas 6pticas, propiedades
de equilibrio y fuera del equilibrio de sistemas clasicos y
cuanticos de muchos cuerpos. Participar activamente en
redes de investigacion a nivel nacional e internacional en
los temas sefialados en este perfil.

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Fisica
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Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Fisica y grado de doctorado o su equivalente* en Ciencias
(Fisica), mas los puntos que falten para completar 29,000
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Estudio de técnicas tedricas para la calibracién y uso de
pinzas opticas.

2. Propiedades espectrales de matrices aleatorias utilizando
técnicas de vidrios de espin y sistemas desordenados.

3. Teoria de valores extremos y teoria de grandes desvia-
ciones en sistemas correlacionados.

4. Propiedades de equilibrio y fuera del equilibrio de vi-
drios de espin y sistemas desordenados.

5. Sistemas cudnticos integrables en equilibrio y fuera del
equilibrio.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.1.CSH.b.001.23 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economia

Salario: $24,110.06 a $33,098.86

Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas

Fecha de ingreso: #.

Actividades a realizar: las profesoras y los profesores titu-
lares deberan, ademas de poder realizar las funciones de los
asistentes y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coor-
dinar y evaluar programas académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigacion, preservacion y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-4 del RIPPPA y demdas normas
aplicables. Impartir las UEA: Gestion y Control Estratégicos
I, Gestion y Control Estratégicos I, Historia General de la
Empresa y Sociedad Organizacional, Habilidades Directivas y
Administracion del Cambio Estratégico de la licenciatura en
Administracion, que bajo diferente denominacion se impartan
en los planes y programas actuales y futuros de la Division de
C.S.H. en la modalidad aprobada por el Colegio Académico.
Asi como impartir los cursos en los posgrados Integral en
Ciencias Administrativas y en el de Estudios Organizacionales,
gue en el presente y el futuro sean aprobados por los 6rganos
colegiados correspondientes y en la modalidad autorizada.
Elaborar, desarrollar y dirigir proyectos de investigacion pro-
pios en el drea de Organizacion y Sociedad. Participar en las
siguientes lineas de investigacion: Organizacion y Sociedad:
evoluciéon y caracteristicas actuales, el estudio de universi-
dades desde una perspectiva organizacional, la pequefia y
mediana empresa familiar, desafios organizacionales contem-
poraneos, la innovacion social y la sustentabilidad. Participar
en la elaboracién, seleccion y revision de material de apoyo,
original e innovador para la docencia. Participar en los pro-
cesos de evaluacién académica de las actividades universita-
rias. Realizar actividades de participacion universitaria y, en su
caso, de gestion.
AreadeConocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Administracion o Administracién de Empresas o
Administracién Publica y grado de doctorado o su equi-
valente* en Administracion o Administracion Publica
o Ciencias Administrativas, mas los puntos que falten
para completar 29,000 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.
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Temas de los programas:

1. Evolucion Histérica de las Empresas y sus transformaciones.
2. La problematica organizacional en México.

3. Los retos directivos en el siglo XXI.

4. Lagestion estratégicay la sustentabilidad de la empresa.
5. La gestion estratégica y el control de gestion.

CO0.1.CSH.d.008.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociologia

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso:

Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar
y evaluar proyectos académicos, responsabilizdndose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, de investigacion y de preservacién y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA
y demas normas aplicables. Impartir docencia de acuer-
do con las necesidades del Departamento de Sociologia,
en la licenciatura en Sociologia (UEA: Teoria Sociolégica
Contemporéneall, Iy Ill; Teoria de las Clases Sociales 1 y 1),
incluidos los troncos divisional, interdivisional y UEA mul-
tidisciplinarias; asf como en los posgrados de la Division
de Ciencias Sociales y Humanidades, que bajo diferentes
denominaciones se imparten en los planes y programas
vigentes y futuros aprobados por el Colegio Académico
y en las modalidades autorizadas para la Divisién de
Ciencias Sociales y Humanidades. Participar en la elabo-
racion, adecuacion y modificacion de planes de estudio
de la licenciatura en Sociologia y de la Divisién de Ciencias
Sociales y Humanidades. Asesorar proyectos terminales
y de servicio social vinculados a la investigacion y pro-
porcionar asesoria académica a las y los alumnos en el
campo tedrico de la sociologia del trabajo y los estudios
laborales. Colaborar en la formulacién y desarrollo de pro-
gramas o proyectos originales de investigacion vinculados
con la sociologia del trabajo y los estudios laborales en el
area académica Clases y Reproduccion Social. Participar
en la definicion y direccién de las actividades de servi-
cio a la comunidad, en la organizacién de eventos que
contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria y
en la preservacion y difusion en la cultura, especialmen-
te vinculados con investigaciones en los &mbitos de so-
ciologia del trabajo y los estudios laborales. Apoyar los
proyectos y las actividades de investigacion propias del
Departamento de Sociologia, asi como del area académi-
ca Clases y Reproduccién Social. Participar en la elabora-
cion, seleccién y revision de material de apoyo, original e
innovador, para la docencia en UEA de contenido tedrico
en las vertientes de la sociologia del trabajo y en los estu-
dios laborales. Participar activamente en redes académi-
cas formales e informales propias de los grupos o areas
académicas del Departamento de Sociologia, especial-
mente aquellas vinculadas con los estudios laborales y la
sociologia del trabajo. Colaborar en la comunicacién de
los resultados de investigacién, desarrollo tecnologico, di-
sefio o creacion artistica a sus comunidades académicas, a
través de los medios propios de éstas. Organizar y partici-
par en eventos que contribuyan al desarrollo de la comu-
nidad universitaria del Departamento de Sociologia, asf



como del area académica Clases y Reproduccién Social.
Participar en programas de formacién y actualizacion del
personal académico de la Universidad y actualizarse en
los temas de frontera de su disciplina. Participar en los
procesos de evaluacion académica de las actividades uni-
versitarias. Participar en la vida académica de la Division
de Ciencias Sociales y Humanidades. Realizar actividades de
participaciéon universitaria y, en su caso, gestion.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Sociologia y grado de maestria o su equivalente*
en Estudios Sociales (Estudios Laborales) o Sociologia o
Estudios Latinoamericanos, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Los estudios laborales frente a nuevos y viejos paradig-
mas en el siglo XXI: reestructuraciones en la organizacion
y procesos de trabajo, nuevas tecnologias y calificaciones.
2. Proceso de trabajo, control y resistencia. Superexplotacién
del trabajo (la informalidad, procesos de deterioro de la
fuerza de trabajo).

3. Trabajo, géneroy ciudadania en Méxicoy Latinoamérica.
4. Produccién y reproduccién de la fuerza de trabajo en la
escala latinoamericana.

5. Nuevos y clasicos sujetos laborales en el mundo del
trabajo.

6. El configuracionismo como propuesta metodolégica
para el andlisis de la realidad laboral; vinculada al traba-
jo emocional, estético cognitivo, no clasico, relacion de
servicio.

t Conforme a la fraccion XII del articulo 118 del RIPPPA la fecha
de ingreso sera determinada por las personas titulares de las di-
recciones de division correspondientes, dentro de los treinta dias
habiles siguientes a la conclusién del concurso de oposicion.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendra que justificar en los términos
que senala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesién 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

EC.A.CAD.b.016.23 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Investigacién y Conocimiento para el
Disefo

Salario: $7,782.43

Horario: L., Ma. y Mi. de 14:00 a 17:00 y J. de 14:00 a
18:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a2 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
titulares deberan, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes y el profesorado con categoria
de asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar
y evaluar programas académicos, responsabilizdndose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el RIPPPA y demas normas aplica-
bles. Impartir docencia en las UEA en la licenciatura en
Disefio de la Comunicacion Gréfica, tales como: Disefio
de Mensajes Graficos VI (Sistemas de Signos en Envase),
Disefio de Mensajes Graficos Il (Signos Tipograficos) y Disefio
de Mensajes Graficos V (Sistemas de Signos de Identidad
Gréfica).

Area de Conocimiento: Anélisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Analisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Diseno de la Comunicacién Grafica o grado de maestria
en Disefio o grado de doctorado en Disefio o afin, mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Ruiz Salinas Ricardo.

EC.A.CAD.c.017.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Del Medio Ambiente

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 06 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizandose directamente de los mismos. Realizar las
actividades de docencia, investigacién, preservacion y
difusion de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del
RIPPPA y demas normas aplicables. Impartir docencia de
acuerdo al plan de estudios de la licenciatura en Disefio
Industrial en el nivel De tronco General y Tronco Basico en
las UEA: Razonamiento y Logica Simbodlica I; Ergonomia
Bésica, Ergonomia del Producto, y en el Tronco Profesional
en las UEA: Bidnica, y Andlisis y Disefio de Estructuras,
de la licenciatura en Disefio Industrial, entre otras.
Participar y apoyar en la conduccion y desarrollo de acti-
vidades de proyectos de investigacion del Laboratorio de
Ergonomia en la linea de investigacién sobre Disefio para
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la Discapacidad y Accesibilidad Universal. Preservacién y
difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del
Disefio

Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio
Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Disefio Industrial y grado de maestria o su equivalente*
en Disefo en Desarrollo de Productos, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el Tabulador vigente.

Causal: sabético de Shultz Morales Fernando Marcelo.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBl.a.051.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Basicas

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zéndose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigacion, preservacion y difusién de
la cultura, establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y
demads normas aplicables. Impartir cursos de acuerdo a
las necesidades del Departamento de Ciencias Bésicas,
tales como: Introducciéon a la Fisica, Calculo Integral,
Complementos de Matematicas, Calculo Diferencial,
Ecuaciones Diferenciales Ordinarias, Introduccion a la
Electrostatica y Magnetostatica, Dinamica del Cuerpo
Rigido, Movimiento de una Particula, Introduccion al
Calculo, Termodinamica, Célculo de Varias Variables, mas
las que resulten de las adecuaciones a los planes y pro-
gramas de estudio acordes a su disciplina. Apoyar en los
proyectos de investigacion del Departamento de Ciencias
Basicas afines a su disciplina.

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Matematicas

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria Fisica y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias con especialidad en Matematica Educativa,
mas los puntos que falten para completar 13,200 pun-
tos de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Pereyra Padilla Pedro.

EC.A.CBI1.b.015.23 ASOCIADA (0) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrénica

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 13:00 a 20:30 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades arealizar: las profesorasy los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de



las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar
y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigacién, preservacién y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir docencia en los programas académi-
cos de licenciatura y posgrado de la division y afines en la
unidad, en especifico impartir las UEA: Disefio Légico y su
respectivo Laboratorio, Microprocesadores y su respectivo
Laboratorio, Microelectrénica, Circuitos Electrénicos Iy Il'y
su respectivo Laboratorio, Circuitos Eléctricos 'y Il'y su res-
pectivo laboratorio, Retos del Desarrollo Nacional, Taller
de Expresion Oral y Escrita. Control Digital, Laboratorio de
Control, Teoria de Control. Participar en los grupos teméa-
ticos del Departamento de Electrénica. Participar en los
seminarios de investigacién de las areas y grupo de in-
vestigacién del Departamento de Electrénica. Coadyuvar
en las modificaciones al plan de estudios de la carrera en
Ingenieria Electrénica. Participar en los proyectos de inves-
tigacion del Departamento de Electrénica. Participar en la
vinculacion es con la industria que apoyen al desarrollo de
las areas y la formacion profesional de los alumnos.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenierfa Electronica y grado de maestria o su equivalen-
te* en Ingenierfa Eléctrica o Materiales, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Viveros Talavera José Guadalupe.

EC.A.CBI1.b.019.23 ASOCIADA (0) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electronica

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 14:30 a 22:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades arealizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose direc-
tamente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigacion, preservacion y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Impartir docencia en los programas académi-
cos de licenciatura y posgrado de la divisién y afines en la
Unidad, en especifico impartir las UEA: Circuitos Eléctricos
I'y Il'y su respectivo laboratorio, Circuitos Electrénicos |y |l
y su respectivo laboratorio, Disefio de Sistemas Electrénicos y
su respectivo laboratorio, Introduccion a la Electrénica y su
respectivo Laboratorio, Automatizaciéon Industrial. Participar
en los grupos tematicos del Departamento de Electrénica.
Participar en los seminarios de investigacion de las areas y
grupo de investigacion del Departamento de Electrénica.
Coadyuvar en las modificaciones al plan de estudios de
la carrera en Ingenieria Electrénica. Participar en los pro-
yectos de Investigacion del Departamento de Electronica.
Participar en la vinculacién es con la industria que apoyen
al desarrollo de las areas y la formacién profesional de los
alumnos.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Electrénica y grado de maestria o su equivalente* en
Electrénica, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Hanel del Valle Jorge Damaso.

EC.A.CBI.c.039.23 ASOCIADA (0) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energia

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, esta-
blecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas apli-
cables. Impartir UEA afines a su disciplina y formacion de
acuerdo con planes y programas de estudio en los niveles de
licenciatura y posgrados de la Divisién, tales como: Modelos
Hidraulicos, Sistemas de Informacién Geografica, Sistemas
de Alcantarillado y aquellas que requiera el Departamento.
Participar y apoyar en proyectos de investigacion del
Departamento de Energia.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
licenciatura en Ingenieria Civil o Ingenieria en Hidrologfa
o Ingenieria en Hidraulica y grado de maestria o su equi-
valente* en Ingenierfa Civil o Ambiental, mas los puntos
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Cabrera Pérez Luis.

EC.A.CBI1.d.026.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zéndose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacion, preservacion y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
y demas normas aplicables. Impartir cursos relacionados
con el Departamento de Materiales, tales como: Dibujo
Asistido por Computadora en Ingenieria Civil, Analisis
Experimental de Esfuerzos, Taller de Andlisis Experimental
de Esfuerzos, Estéatica, Estructuras Isostaticas, Mecanica de
Solidos 1 y I, Laboratorio de Mecénica de Solidos, Disefio
Estructural, Disefio y Construccién de Obras Provisionales,
Disefio de Elementos de Concreto, Disefio de Estructuras
de Concreto, entre otras UEA relacionadas con el area de
la Ingenieria Estructural. Colaborar en proyectos de inves-
tigacion afines a las lineas de investigacion del area de
Estructuras aprobadas por el Consejo Divisional relacio-
nadas con el Andlisis, Disefio, Comportamiento y Revision
de Estructuras.

Semanario de la UAM | 13112023 5



Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Ingenieria Civil y grado de maestria o su equivalente* en
Ingenieria Estructural o Ingenieria (Estructuras), mas los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Gonzélez Cuevas Oscar Manuel.

Unidad Cuajimalpa
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria

EC.C.CNI.c.019.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Tecnologia

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de las
y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizdndose directamente de
los mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cién, preservacion y difusion de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y demés normas aplicables. Impartir las
UEA bajo la responsabilidad del Departamento de Procesos
y Tecnologia, principalmente del plan de la licenciatura de
Ingenieria Bioldgica y del posgrado en Ciencias Naturales e
Ingenieria, tales como: Biologia Molecular, Bioquimica | y I,
Bioguimica Avanzada, Temas Selectos en Biotecnologia, asf
como en otros afines de la division, incluyendo posgrados.
Participar en el desarrollo de proyectos de investigacion a
cargo del Departamento de Procesos y Tecnologia. Formar
recursos humanos vy realizar tareas propias de la preserva-
cion y difusion de la cultura en los temas de investigacion del
Departamento de Procesos y Tecnologia. Participar en el pro-
grama institucional de tutoria académica, asi como en la vida
colegiada y gestion académica de la Universidad.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biotecnologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Biologia o idéneo y grado de maestria o su equivalente*
en Biotecnologia de Plantas o idéneo, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el Tabulador vigente.

Causal: renuncia de Lara Rodriguez Alvaro Raul.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.030.23 ASOCIADA (0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacion, preservacion y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
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y demds normas aplicables. Colaborar en la realizacion
de material didactico, ademas de participar en la preser-
vacion y difusion de la cultura en las areas de docencia.
Impartir tres UEA de las siguientes: Ftica y Responsabilidad
Social, Derecho 1, Derecho I, Accién Estatal y Gestion Social,
Problemas Filosoficos y Civilizacién Occidental, Historia
General de la Empresa y Sociedad Organizacional y Problemas
Contemporaneos de la Administracion Publica.
AreadeConocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Derecho o Administracion y grado de maestria o su equi-
valente*en Derecho, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: renuncia de Mercado Figueroa Fernando Agustin.

EC.I1.CSH.d.037.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociologia

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:00 y Ma. y J. de 08:00 a
12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demaés
normas aplicables. Impartir las UEA: Teoria Geogréfica
Contemporanea ll, Teoria Sociolégica Contemporanea Il
y Estadistica Aplicada a las Ciencias Sociales I.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Geografia Humana y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias Sociales y Humanisticas, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el Tabulador vigente.

Causal: CO.1.CSH.d.002.22 con recurso interpuesto.

Unidad Lerma
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.L.CBS.c.001.23 ASOCIADA (0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias de la Salud

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademés de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coor-
dinar y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigacion, preservacién y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas normas
aplicables. Docencia: Impartir el contenido de la Unidad de
Ensefanza y Aprendizaje (UEA) a nivel licenciatura: Fisica,
Bases de la Comunicacién Matemdtica y Célculos Quimicos
con el Método del Factor Unitario. Participar en la elabo-



racion, seleccion y revision de material de apoyo, original
e innovador para la docencia. Participar en programas de
formacién y actualizacion del personal académico de la
Universidad y actualizarse en los temas de frontera de
su disciplina. Investigacién: apoyar los proyectos de investi-
gacion que se desarrollan en el Departamento de Ciencias
de la Salud. Preservacion y difusion de la cultura: colaborar
en la comunicacion de los resultados de investigacion a las
comunidades académicas, a través de los medios propios
de éstas. Organizar y participar en eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria.

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Matematicas

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria o Biologia o Quimica y grado de maestria o su
equivalente* en Ciencias Bioldgicas o afin, mas los puntos
gue falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.L.CBS.c.003.23 ASOCIADA (0) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Salud

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusiéon de la cultura, estableci-
das en el articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables.
Docencia: impartir el contenido de la Unidad de Ensefianza
y Aprendizaje (UEA) a nivel licenciatura: Temas Selectos
de Ciencias Cognitivas Aplicadas y Practicas Profesionales.
Participar en la elaboracion, seleccion y revision de material
de apoyo, original e innovador para la docencia. Participar
en programas de formacién y actualizacién del personal
académico de la Universidad y actualizarse en los temas de
frontera de su disciplina. Investigacién: apoyar los proyectos
de investigacién que se desarrollan en el Departamento de
Ciencias de la Salud. Manejar el desarrollo y empleo de he-
rramientas diagnésticas en nifos, adolescentes y adultos con
el fin de evaluar psicopatologias desde los criterios diagndsti-
cos de las enfermedades mentales. Manejar la utilizaciéon de
electroencefalografia, resonancia magnética e instrumentos
de mediciones psicofisioldgicas. Manejar la aplicacién de
modelos de intervencién empleando la psicoterapia cogniti-
vo conductual. Preservacion y difusion de la cultura: colabo-
rar en la comunicacion de los resultados de investigacion a
las comunidades académicas, a través de los medios propios
de éstas. Organizar y participar en eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Medicina

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Medicina y grado de maestria o su equivalente*
en Neuropsicologia o Ciencias o Ciencias Médicas o
Especialidad en Psiquiatria o Neurologia o afin, mas los
puntos que falten para completar 13,200 puntos del
Tabulador vigente.

Causal: plaza de nueva creacién.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.081.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cultu-
ra, establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demés nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la UEA: Cuidado de
la Salud, donde tendra que realizar actividades referentes
a impartir teoria e integrar su aplicaciéon en la ensefianza
clinica en unidades médicas de primero, segundo o tercer
nivel de atencion; implementar la simulacion clinica en los
laboratorios de propedéutica, técnicas quirdrgicas y con-
sultoria de enfermeria con base a problemas relacionados
con las principales causas de morbimortalidad, utilizando
el método de enfermeria y epidemioldgico, asi como la in-
tegracion de las taxonomias de enfermeria NANDA, NOC y
NIC. Impartir los contenidos teéricos y practico en modelos
de trabajo en aula y a distancia mediante tecnologias acor-
des a las UEA.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Enfermeria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Enfermeria y grado de maestria o su equivalente* en
Administracién, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabatico de Cardaci Rodriguez Dora Irma.

EC.X.CBS.a.082.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atencién a la Salud

Salario: $15,758.46 a $22,342.84

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zéndose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacién, preservacion y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA
y demas normas aplicables. Impartir docencia en el mo-
dulo XII: Atencién Integral y Quirtrgica del Adolescente
al Adulto y en las UEA clinicas, de acuerdo al plan y pro-
grama de estudio de la licenciatura de Estomatologia.
Debera supervisar y evaluar las actividades que realiza el
alumnado en el Laboratorio de Disefio y Comprobacion
que se le asigne, que involucra contenidos de diagndstico,
tratamiento y procedimientos integrales con énfasis en el
tratamiento integral de las principales enfermedades bu-
cales; asi como el manejo de técnicas y procedimientos en
la atencién integral y quirurgica del adolescente al adulto,
y coadyuvar con las actividades tedrico-practicas que se
le asignen.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud
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Disciplina: Estomatologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura de
Cirujano Dentista y grado de maestria o su equivalen-
te* en Cirugia Maxilofacial, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Verde Flota Elsy Elizabeth de Jesus.

EC.X.CBS.b.038.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Agricola y Animal

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusién de la cultura, estable-
cidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y deméas normas aplica-
bles. Impartir docencia en las UEA del Tronco Interdivisional,
Tronco Comun Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud
y los contenidos de las UEA a nivel licenciatura segun las
necesidades actuales y futuras del departamento y de la
licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia, como es
la UEA: Diagndstico Clinico e Imagenologia. Deberan pro-
porcionar asesoria académica al alumnado de la licenciatura
de MVZ y el servicio social, colaborar en el Laboratorio de
Andlisis Clinicos y de Imagenologia del Proyecto Tulyehualco
Las Animas y areas que en un futuro se creen. Deber4 te-
ner conocimiento en patologia clinica veterinaria e inter-
pretacion de resultados de laboratorio clinico, asi como de
imagenologia diagnéstica como: radiologia, ecografia, en-
doscopia y otros métodos de diagnostico por imagen en
Medicina Veterinaria. En investigacion, debera apoyar en la
formulacion y desarrollo de proyectos en el rea académica
de Ciencias Veterinarias y de la Produccion Animal, en diag-
nostico clinico y en actividades relacionadas con el hospital
veterinario de ensefianza.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura de
Medicina Veterinaria y Zootecnia y grado de maestria o
su equivalente* en Ciencias de la Produccion y de la Salud
Animal o Medicina Veterinaria y Zootecnia o Ciencias
Agropecuarias, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Pefia Betancourt Silvia Denise.

EC.X.CBS.c.047.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 15 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacion, preservacién y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
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y demas normas aplicables. Impartir docencia en las
UEA de: Estadistica y Matematicas de la licenciatura de
Quimica Farmacéutica Bioldgica. Colaborar en los pro-
yectos de investigacion del area académica de Tecnologia
Farmacéutica del Departamento de Sistemas Bioldgicos.
Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Bioldgica y grado de maestria o
su equivalente* en Ciencias, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: licencia de Delgadillo Gutiérrez Héctor Javier.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.b.063.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Politica y Cultura

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 2323 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberdn, ademés de poder realizar las
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar,
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizandose directamente de los mismos. Realizar
las actividades de docencia, investigacion, preservacion
y difusion de la cultura, establecidas en el articulo 7-3
del RIPPPA y demas normas aplicables. Impartir docen-
cia en las Unidades de Ensefianza Aprendizaje (UEA)
gue apoye el Departamento de Politica y Cultura en el
Tronco Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y Tronco
Divisional (México Economia Politica y Sociedad) en acti-
vidades de difusién y preservacion de la cultura, especial-
mente en la Revista Politica y Cultura. Publicacién de la
revista en el Open Journal Systems, asi como en lenguaje
XML de acuerdo a modelo Scielo Publushing Schema y el
Sistema Marcalyc.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Politica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Psicologfa o Politica y Gestion Social y grado de maestria o
su equivalente* en Politicas Publicas, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Ceroén Ferrer Enrique.

EC.X.CSH.b.068.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Politica y Cultura

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizandose directamente de los mismos. Realizar las
actividades de docencia, investigaciéon, preservacion y
difusion de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del
RIPPPA y demas normas aplicables. Impartir docencia en
las Unidades de Ensefianza Aprendizaje (UEA) que apo-



ye el Departamento de Politica y Cultura en el Tronco
Interdivisional (Conocimiento y Sociedad) y Teorfa y Taller
en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; México,
Economia, Politica y Sociedad) y en la licenciatura en
Politica y Gestion Social.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Politica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ciencias Politicas y grado de maestria o su equivalente*
en Ciencias Sociales, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: sabético de Romero Vadillo Jorge Javier.

EC.X.CSH.c.027.23 ASOCIADA(0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econdémica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacion, preservacion y difusion de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demaés
normas aplicables. Impartir docencia e investigacién en
los siguientes temas: médulo X: Sistemas de Produccion y
Tecnologia: Programacion Lineal, Métodos de Asignacion
y Transporte, Modelos de Reemplazo e Inventarios.
También deberd impartir docencia en los posgrados de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID).
AreadeConocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Ciencias Econémicas, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: licencia de Solis Tepexpa Sergio.

EC.X.CSH.c.051.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econdmica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 01 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademéas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacién, preservacion y difusion
de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
y demds normas aplicables. Impartir docencia e investi-
gacién en los siguientes temas: modulo Xl: Sistemas de
Informacién para la Toma de Decisiones: problemas de toma
de decision con incertidumbre y con riesgo, juegos de suma
cero, juegos de suma diferente de cero, juegos de n perso-
nas, valor de Shapley, procesos de Markov y problemas

de lineas de espera estudiados por medio de software.
También debera impartir docencia en los posgrados de la
Divisiéon de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID).
AreadeConocimiento:CienciasFconémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Politica y Gestion Social y grado de maestria o su equiva-
lente* en Ciencias Econdémicas, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: incapacidad de Aboites Aguilar Jaime.

EC.X.CSH.c.052.23 ASOCIADA(0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econdémica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizandose directamente de los mismos. Realizar las
actividades de docencia, investigacion, preservacion vy
difusion de la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del
RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir docencia e
investigacion en los siguientes temas: Equilibrio General
Microeconomia. Teoria del Consumidor. Teoria del
Productor. También debera impartir docencia en los pos-
grados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
con temas afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y
el Tronco Interdivisional (TID).
AreadeConocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia, Gestién y Politicas de Innovacion o Ciencias
Econdmicas, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Rodriguez Nava Abigail.

EC.X.CSH.c.053.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccién Econémica

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 23 a 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberan, ademas de poder realizar las funciones de
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, estable-
cidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demdas normas apli-
cables. Impartir docencia e investigacion en los siguientes
temas: Teoria Econdmica: Microeconomia, Macroeconomia;
Evaluacion Privada y Social de Proyectos y; Calculo de una
y varias variables. También deberd impartir docencia en los
posgrados de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
con temas afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el
Tronco Interdivisional (TID).
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Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia o Ciencias Econémicas o Ciencias Financieras o
Matematicas, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabatico de Quintas Pereira Isabel Irene.

EC.X.CSH.d.026.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales

Salario: $8,398.54 a $11,907.76

Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas

Fecha de inicio y término: 27 11 232 16 02 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizdndose
directamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia, investigacién, preservacién y difusién de la cul-
tura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demaés
normas aplicables. Realizar actividades de investigacion
en lineas relacionadas con las areas del departamento y
en particular sobre: educacién y movimientos sociales,
sociedad y cultura, espacio, memoria y territorio, narra-
tivas en la investigacion social, desarrollo rural. Impartir
docencia en Tronco Interdivisional, Tronco Divisional y
en el Tronco Profesional de la licenciatura en Sociologia,
principalmente en las fases histérica y metodoldgica en
estructuracion de la sociedad moderna y contemporanea,
sociedad y economia, educacion y cultura y la ciudad y
sus actores sociales, asi como las fases correspondientes a
metodologia cualitativa.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Psicologia y grado de maestria o su equivalente* en
Pedagogia, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defuncion de Ortega Olivares Mario.
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* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendra que justificar en los términos
que sefnala el numeral 2 de la exposicion de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesién 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Técnicas y Técnicos

Académicos

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.059.23 TECNICA (0) ACADEMICA (0) ASO-
CIADA (0) TIEMPO COMPLETO

Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $8,654.17 a $12,330.22

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 27 11 2323 16 02 24
Actividades a realizar: deberd desarrollar de manera
regular y permanente actividades de instruccion y capa-
citacion técnica de las alumnas y los alumnos en los pro-
gramas docentes autorizados por el Colegio Académico;
y de asesoramiento y apoyo técnico en los proyectos de
investigacién aprobados por el Consejo Divisional corres-
pondiente. Podra, ademas, desarrollar actividades técni-
co-académicas especificas en el campo de preservacion y
difusion de la cultura, de acuerdo a los programas auto-
rizados por el érgano correspondiente. Deberan realizar
las actividades de docencia, investigacion, preservacion
y difusién de la cultura, establecidas en el articulo 9-1
del RIPPPA y demas normas aplicables. Debera apoyar
con asesoramiento y apoyo técnico en las practicas del
proceso de ensefanza-aprendizaje desarrolladas en los
laboratorios pertenecientes a la licenciatura en Medicina,
principalmente en la utilizaciéon de simuladores, previstas
en los planes y programas de estudio dentro de las UEA
correspondientes, asi como en los Talleres de Habilidades
Quirurgicas. Debera colaborar en la instruccion y capacita-
cion técnica al alumnado de acuerdo con los planes y pro-
gramas de estudio de la UEA: El Hombre y su Ambiente en
lo correspondiente al médulo de propedéutica.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Medicina

Requisitos académicos: tener titulo de carrera técnica
en Medicina, cuyo requisito haya sido el certificado de en-
sefianza media superior.

Causal: renuncia de Alonso Altamirano Alejandro.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBI.b.004.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Electrénica

Salario: $5,579.36

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas.

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: los ayudantes de posgrado, ade-
mas de realizar las funciones de los ayudantes de licencia-
tura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de las activida-
des académicas de los planes y programas de posgrado,
realizando las tareas especificas de apoyo a la docencia,
la investigacion y la preservacion y difusion de la cultu-
ra; relacionados con los programas del area. Coadyuvar
en el desarrollo de las actividades académicas de docen-
cia, investigacién, preservacion y difusién de la cultura
del Departamento de Electrénica. Apoyar mediante las
competencias especificas de sistemas de la informacién
como los son: taller de desarrollo de aplicaciones web, ad-
ministracion de proyectos de software y bases de datos.
Coadyuvar en las actividades que se desarrollan en los la-
boratorios del departamento, tecnologias de disefio web
y bases de datos para apoyar y coordinar en la incorpo-
racién de tecnologifas para planificacién, administracién y
desarrollo de diversas actividades.

Tema: Taller de desarrollo de aplicaciones web. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: ser estudiante de la maestria en
Ciencias de la Computacién o tener titulo de licenciatura
en Ingenieria en Computacién y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S”, o bien “B" en todas ellas.

Causal: renuncia de Santiago Rubio Israel.

EC.A.CBI.c.010.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusién de la cultura realizando activida-
des, relacionadas con los programas del area. Coadyuvar
en la docencia en Termodindmica Aplicada, Mecanica de
Fluidos, Transferencia de Calor; apoyar a profesores en
investigacion del drea de Termofluidos y; colaborar en ac-
tividades de preservacion y difusién de la cultura en las
areas de Termofluidos.

Tema: Mecanica de Fluidos. Entrevista.
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Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecanica y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al nimero
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Vidal Mayen Christian Omar.

EC.A.CBl.c.035.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Energia

Salario: $5,579.36

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 1223 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado,
ademés de realizar las funciones de las y los ayudantes
de licenciatura, deberan coadyuvar en el desarrollo de las
actividades académicas de los planes y programas de
posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo a
la docencia, la investigacion y la preservacién y difusion
de la cultura; relacionados con los programas del érea.
Coadyuvar en la docencia en transformadores y maqui-
nas sincronas, maquinas de CD y de induccién, ingenieria
electromagnética de baja frecuencia; y colaborar en las
actividades de preservacion y difusion de la cultura en las
areas de Ingenieria Energética y Electromagnética.

Tema: Ingenieria Electromagnética de Baja Frecuencia.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: ser estudiante de la maestria
en Ingenieria Eléctrica o afin o tener titulo de licencia-
tura en Ingenierfa Eléctrica o afin y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al nimero
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Pérez Goémez Candido
Arturo.

EC.A.CBl.c.051.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusion de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del drea. Coadyuvar
en la docencia de: Sistemas Eléctricos en Estado Estable,
Modelado de Sistemas Eléctricos, Centrales Eléctricas.
Tema: Sistemas eléctricos de potencia en estado estable.
Entrevista.



Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Eléctrica y haber obtenido un nu-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Tabares Sanchez Miguel
Angel.

EC.A.CBl.c.052.23 AYUDANTE “B"” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 18 1223 a 17 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusion de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del area. Coadyuvar
en el desarrollo de actividades académicas, relaciona-
das con las tareas especificas de apoyo a la docencia, en
las UEA del Departamento de Energia. Coadyuvar en la
realizacion de dibujos mecénicos, programas de simula-
cion y experimentos relacionados con las UEA Dindmica
y Vibraciones, Laboratorio de Dindmica y Vibraciones y
Procesos de Manufactura. Apoyar en el desarrollo de acti-
vidades académicas relacionadas con los programas de in-
vestigacion del drea de Mecanica y Mecatroénica, asi como
en la preservacion y difusion de la cultura.

Tema: Dindmica y vibraciones. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingenieria Mecdanica y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al nimero
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Bautista Godinez Itzel
Guadalupe.

Unidad Cuajimalpa
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria

EC.C.CNIL.c.017.23 AYUDANTE "B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Procesos y Tecnologia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusion de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del area. Coadyuvar
en el desarrollo de las actividades académicas del plan
de programas de estudio de la licenciatura en Ingenieria
Bioldgica, relacionadas con las tareas especificas de apoyo
a la docencia en Laboratorio de Ciencias I, Il y Ill.

Tema: Disefio de una préctica de laboratorio en Laboratorio
de Ciencias Il y andlisis de resultados. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Ingenieria Bioldgica y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al numero
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Alvarez Magafa Jhordan
Yael.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.1.CBI.d.037.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Matematicas

Salario: $5,579.36

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado,
ademds de realizar las funciones de las y los ayudantes
de licenciatura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas de los planes y programas de
posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo a
la docencia, la investigacion y la preservacién y difusion
de la cultura; relacionados con los programas del érea.
Coadyuvar en el desarrollo de las actividades académicas
relacionadas con las tareas especificas de apoyo a la do-
cencia en los cursos relacionados con los programas de
matematicas, apoyar en los proyectos de investigacion en:
la teoria de juegos y la economia aplicada en los programas
de posgrado; juegos diferenciados de Cournot y modelos de
oligopolio; modelos de equilibrio de Nash; modelo de re-
accion-difusion a problemas econdmicos; analisis de juegos
estocdsticos en entornos econémicos; modelizacion y simu-
lacién de eventos y comportamientos inciertos; evaluacion
de estrategias éptimas en presencia de incertidumbre.
Tema: Un modelo de reaccién-difusion para el analisis del
monopolio de un agente financiero basado en el modelo
de Cournot. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas

Disciplina: Matematicas

Requisitos académicos: ser estudiante de la maestria en
Matematicas Aplicadas e Industriales o tener titulo de li-
cenciatura en Matematicas o Actuaria o Economia y haber
obtenido un nimero de calificaciones “MB" igual o mayor
al numero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Lopez del Rosario Ricardo.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.1.CBS.c.023.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Biotecnologia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
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de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusion de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del drea. Apoyar a la
docencia en la UEA de Bioquimica de la Nutricion. Apoyar
a profesores en investigacion relacionada con composi-
cion quimica de los alimentos. Colaborar en actividades
de preservacion y difusion de la cultura en las areas afines
a su disciplina.

Tema: Calidad nutritiva de los alimentos. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Ingenieria de los Alimentos

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Ingenieria de los Alimentos o Ingenierfa
Bioquimica Industrial y haber obtenido un numero de cali-
ficaciones “MB" igual o mayor al nimero de calificaciones
“S" o bien “B" en todas ellas.

Causal: renuncia de Cervantes Torres Lizbeth.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.c.066.23 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofia

Salario: $5,632.55

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 14 12 2323 13 12 24
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades
de apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de
preservacion y difusion de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del area. Coadyuvar
con las y los profesores en las tareas especificas de apo-
yo a la docencia en la imparticién de talleres de cémpu-
to, que se imparten en los Laboratorios Divisionales de
Docencia e Informética de la Divisién de CSH conforme
a los planes y programas de estudio de las licenciaturas y
posgrados de la Division de CSH. Coadyuvar en el proyecto
de investigacion: creacién, desarrollo y administracién de
contenido de sitios web y administracion de bases de datos.
Tema: La importancia de la ensefianza de aplicaciones in-
formaticas en el proceso de ensefianza aprendizaje en las
Ciencias Sociales y Humanidades. Entrevista.
AreadeConocimiento:CienciasEconémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Administraciéon o Coémputo y haber obte-
nido un numero de calificaciones “MB" igual o mayor al
numero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Guzman Demanos José
Alberto.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.075.23 AYUDANTE DE POSGRADO “B" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Educacion y Comunicacion

Salario: $6,178.78

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 04 12 23 a 03 12 24
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Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado,
ademads de realizar las funciones de las y los ayudantes de
licenciatura, deberan coadyuvar en el desarrollo de las ac-
tividades académicas de los planes y programas de posgra-
do, realizando las tareas especificas de apoyo a la docencia,
la investigacién y la preservaciéon y difusion de la cultura;
relacionados con los programas del &rea.

Tema: Reflexién sobre los debates tedrico metodoldgicos
contemporaneos en el campo de los procesos grupales e
institucionales. Entrevista.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Psicologia

Requisitos académicos: ser estudiante de doctorado o
tener titulo de licenciatura en Psicologia y 50% de cré-
ditos de la maestria en Psicologia y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al numero
de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Veldzquez Solis Cristian
Tonatiu.



Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias Basicas

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:

Categoria:

CO.A.CBl.a.001.22
CB.034.23
Desierta
Asociada(o) T.C.

CO.A.CBl.a.006.22
CB.033.23

Sanchez Eleuterio Alma
Asociada “D" T.C.

CO.C.CNI.b.004.22
CB.031.23
Desierta

Titular T.P.

C0.1.CBI1.d.008.23
CB.026.23
Desierta

Titular T.C.

CO0.1.CBI.d.009.23
CB.027.23
Desierta

Titular T.C.

C0.1.CBI.d.010.23
CB.028.23
Desierta

Titular T.C.

C0.1.CBI.d.011.23
CB.029.23
Desierta

Titular T.C.

C0.1.CBI.d.012.23
CB.030.23
Desierta

Titular T.C.

CO.L.CBI.b.004.22
CB.032.23
Desierta
Asociada (o) T.C.
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Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias de la Salud

Convocatoria: C0.X.CBS.a.003.23

Dictamen: SAL.009.23

Resolucion a favor de: Montoya Alatriste Claudia Ali
Categoria: Técnica Académica Asociada “C" M.T.
Convocatoria: C0.X.CBS.a.001.23

Dictamen: SAL.008.23

Resolucion declarada: Desierta

Categoria: Asociada (o) T.C.

Comision Dictaminadora en el Area de Produccion y Contexto del Disefio

Convocatoria: CO.A.CAD.d.002.23
Dictamen: PCD.019.23
Resolucion declarada: Desierta
Categoria: Titular T.P.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular
SOLICITUD DE REGISTRO

Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicion y para Concurso de Evaluacion Curricular deberan presentarse de ma-
nera digital en la siguiente direccién electronica: https:/dictaminadoras.uam.mx.

No podran participar en los concursos de oposicion o de evaluacion curricular las personas que hayan mantenido alguna relacion laboral
con esta Universidad y que haya concluido por rescision, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisién intencional de delitos
contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar,
violencia familiar equiparada o domeéstica, violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género, o
haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACION REQUERIDA

Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, asi como de los méritos que en
él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos més relevantes en el campo de la docencia y/o investigacion,
una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situacion Fiscal y de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Las per-
sonas aspirantes deberan presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No han sido sancionadas
mediante resolucion firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas con violencia
por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido sancionadas por estos actos u
omisiones, acreditar que cumplieron con la reparacién del dafio o la reparacion integral a las victimas. Esta documentacion se debera
enviar en archivo electrénico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberan
presentarse con traduccion si aparecen en un idioma distinto al espanol.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberan cargarse de manera digital en la direccion electronica: https:/dictaminadoras.uam.mx. en
los siguientes periodos:

a) Para Concursos de Oposicion: la documentacion debera ser enviada dentro de los 20 dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacién de la convocatoria.

b) Para Concursos de Evaluaciéon Curricular o Evaluacion Curricular para Ayudantes: la documentacion debera ser enviada
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha de publicacién de la convocatoria.

En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), articulos
118, fraccion IX 'y 125, fraccion |y en el Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Académico (TIPPA), articulo 1 Bis, la comision
dictaminadora correspondiente calificara si las y los aspirantes retiinen el perfil académico y demas requisitos establecidos en la convo-
catoria y considerara el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoria y tiempo de dedicacion, aquellas personas que no
relinan estos requisitos, no tendran derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones que deberan realizarse a todas
las personas concursantes seran:
a) Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b) Analisis critico no mayor de cinco cuartillas, de algun programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
¢) Trabajo o proyecto de investigacion, en un maximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se
concursa. El niUmero de temas propuesto no podra ser menor que cinco;
d) Presentacion publica de los trabajos senalados en los incisos b) y ¢), en la cual se evaluaran las capacidades, conocimientos y ha-
bilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoria de la plaza convocada y en la que se confirmaran, aclararan o
ampliaran los antecedentes académicos y profesionales. Las personas concursantes podran estar presentes en esta evaluacion, siempre
gue hayan realizado su exposicién;
e) Evaluacion de la capacidad docente, donde se debera demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f) Las demas evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comisién
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos en los
articulos 137 Bis 'y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrara el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratacién como profesora o profesor
ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla de la fecha de inicio de labores
fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que se ocupa, independiente-
mente de que se renuncie a esta ultima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comisién Dicta-
minadora Divisional correspondiente evaluard a las y los concursantes a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del drea de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algin tema
relacionado con dichos programas, deberdn presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
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3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el rea de concurso, donde también se
podran certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacién curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podra interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se obje-
te el juicio académico del dictamen podra interponerse recurso de impugnacion. Ambos recursos deberan interponerse por escrito
en archivo electrénico al correo que aparece al final de esta publicacion, antes del sexto dia habil siguiente a la fecha de publicacion
del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora correspondiente, ante la Comision Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales seran definitivas, es decir, no son apelables.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRONICAS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a Concursos de Oposicion o
Evaluacion Curricular, debera realizarse de manera digital ingresando a la direccion electrénica: https:/dictaminadoras.
uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de
México.
Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefo. Para cualquier duda dirigirse al correo:
concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
Division de Ciencias Naturales e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacién. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaio Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacan, C.P. 04960, Ciudad de México.
Division de Ciencias y Artes para el Disefio. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
jprieto@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposicion de recursos a los dictimenes de Concursos de Oposicidn, se presentaran dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion del dictamen correspondiente, al correo elec-
trénico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL:
Del exterior marque:

COMISION DICTAMINADORA EN EL AREA DE:
CIENCIAS BASICAS

INGENIERIA

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS
HUMANIDADES i

ANALISIS Y METODOS DEL DISENO
PRODUCCION Y CONTEXTO DEL DISERO
COMISION DICTAMINADORA DE RECURSOS

OFICINAS GENERALES
FAX

5483 - 4000

5483 - 4000 + la extension

1411y 1412
1411y 1412
1413y 1414
1413y 1414
1415y 1416
1415y 1416
1417,1418y 1419
1409y 1410
1409y 1410
1417y 1418

1407 y 1408
1406

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra pagina:
http://www.uam.mx/convoacad
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Director de Comunicacién Social
Lic. Erick Juarez Pineda

Semanario de la UAM. Ano 5, Num. 15, 13 de noviembre de 2023, es una
publicacién semanal editada por la Universidad Auténoma Metropolitana.
Prolongacién Canal de Miramontes 3855, Col. Ex-Hacienda San Juan de
Dios, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14387, México, Ciudad de México, teléfono 5483
4000, ext. 1522. Pagina electrénica de la revista: www.uam.mx, direccion
electrénica: semanario@correo.uam.mx. Editor Responsable: Lic. Erick Juarez
Pineda. Certificado de Reserva de Derechos al Uso Exclusivo del Titulo No. 04-
2015-111012524100-203, ISSN 2683-2356, ambos otorgados por el Instituto
Nacional del Derecho de Autor.

D0\,

Casa abierta al tiempo

Formacién boletin: Convocatorias a Concurso de Oposicién y Evaluacién
Curricular en la Direccién de Publicaciones y Promocion Editorial, Rectoria
General, UAM, con domicilio en: Prolongacién Canal de Miramontes No. 3855,
Edificio C, 2do. piso, Col. Ex Hacienda San Juan de Dios, Delegacion Tlalpan,
Ciudad de México.

Las opiniones expresadas por los autores no necesariamente reflejan
la postura del editor de la publicacién.
Queda estrictamente prohibida la reproduccion total o parcial
de los contenidos e imagenes de la publicacion sin previa autorizacion
de la Universidad Auténoma Metropolitana.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA




