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Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

CO.I.CBS.e.002.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Hidrobiología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar: las y los profesores(as) asociados 
deberán, además de poder realizar las funciones de las y 
los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y eva-
luar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismo. Realizar las actividades establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Deberá impartir docencia en las UEA: Diversidad Biológica 
II, Zooplancton, Oceanografía y Ecología de Poblaciones 
y Comunidades, en la licenciatura en Hidrobiología, apo-
yar en la maestría en Biología, impartiendo los cursos de 
Teoría Ecológica y Evolutiva II y en todas aquellas UEA 
actuales y futuras, que con diferente denominación for-
men parte de los planes y programas de la División de 
Ciencias Biológicas y de la Salud, aprobadas por el Colegio 
Académico y en las modalidades en las que sean autori-
zadas. Colaborar en los proyectos del área de Ecosistemas 
Acuáticos, así como en investigación en la línea de estudio 
de la ecología de la comunidad zooplanctónica (diversi-
dad, abundancia, composición y distribución), particular-
mente en el parasitismo de quetognatos, copépodos y 
demás grupos carnívoros en ambientes costeros y oceá-
nicos, así como de la importancia del zooplancton en la 
trama trófica de las zonas costeras y oceánicas ya sea me-
diante estudios temporales, estacionales o de series de 
tiempo. Poseer conocimiento específico en el estudio e 
identificación del zooplancton (marino y dulceacuícola) y 
sus parásitos mediante el manejo de taxonomía integra-
tiva y técnicas moleculares. Particularmente, en aquellos 
grupos zooplanctónicos que tienen mayor relevancia en la 
transferencia de parásitos transmitidos tróficamente hacía 
niveles tróficos superiores (invertebrados a vertebrados). 
Participar en la preservación y difusión de la cultura en 
las actividades que se realizan en el área de Ecosistemas 
Costeros del Departamento de Hidrobiología.

Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Biólogo Marino y grado de maestría o su equivalente* en 
Ciencias en Manejo de Recursos Marinos, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Zooplancton. Diversidad e importancia en zonas 
salobres.
2. Ecología de los parásitos de quetognatos y copépodos.
3. Parásitos de zooplancton. Importancia para las tramas 
tróficas.
4. Técnicas moleculares aplicadas al estudio del zooplanc-
ton y sus parásitos
5. Importancia del zooplancton en la trama trófica del de-
tritus en zonas oceánicas.

CO.I.CBS.e.003.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Hidrobiología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L a V de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar:  las y los profesores(as) asocia-
dos deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismo. Realizar las actividades es-
tablecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir los cursos de: Genética, Biología 
Molecular, Acuicultura, Sanidad Acuícola en la licenciatu-
ra en Hidrobiología y apoyar la maestría en Biología en 
la UEA: Teoría Ecológica y Evolutiva I y en todas aquellas 
UEA actuales y futuras, que con diferente denominación 
formen parte de los planes y programas de la División de 
Ciencias Biológicas y de la Salud, aprobadas por el Colegio 
Académico y en las modalidades en las que sean autoriza-
das. Colaborar en el desarrollo de proyectos de investiga-
ción de Genética, Acuicultura, Fisiología y Ecotoxicología, 
utilizando técnicas de Biología Molecular y Bioinformática 
orientados a la Genética de Poblaciones, Taxonomía, 
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Sistemática Molecular e Identificación Molecular, en el 
área Manejo Integral de Recursos Acuáticos, además de 
participar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en las áreas afines a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Biología y grado de maestría o su equivalente* en Ciencias 
en Manejo de Recursos Marinos o Ciencias Ambientales, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Importancia de la Genética y la Biología Molecular en el 
plan de estudios de la carrera de Hidrobiología.
2. Evolución del desarrollo de los marcadores moleculares 
en la Acuicultura y Pesca.
3. La secuenciación masiva aplicada en organismos acuá-
ticos en México.
4. El uso de marcadores moleculares en la identificación 
de especies acuáticas.
5. Aplicación de la genética de poblaciones en organismos 
acuáticos.

CO.I.CBS.e.004.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Hidrobiología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar:  las y los profesores(as) asociados 
deberán, además de poder realizar las funciones de las y 
los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y eva-
luar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismo. Realizar las actividades establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Deberá impartir los cursos de: Contaminación Acuática, 
Microbiología Acuática, Ecotoxicología y Fisiología de 
Organismos Acuáticos en la licenciatura en Hidrobiología, 
apoyar el posgrado en Energía y Medio Ambiente y en 
todas aquellas UEA actuales y futuras, que con diferente 
denominación formen parte de los planes y programas 
de la División de Ciencias Biológicas y de la Salud, apro-
badas por el Colegio Académico y en las modalidades 
en las que sean autorizadas. Colaborar en el desarrollo 
de proyectos de investigación en el área Manejo Integral de 
Recursos Acuáticos, utilizando técnicas de cuantificación 
e identificación de bacterias patógenas y de biomarcado-
res para la evaluación de efectos de los contaminantes, 
además de participar en la preservación y difusión de la 
cultura en las actividades que se realizan en el área de 
Manejo Integral de Recursos Acuáticos del Departamento 
de Hidrobiología.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Hidrobiología y grado de maestría o su equivalente* en 
Biotecnología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Identificación de microorganismos patógenos por técni-
cas tradicionales y moleculares.
2. Aprovechamiento de microorganismos para remoción 
de contaminantes.

3. Biomarcadores de tipo fisiológico, bioquímico y mole-
cular que se utilizan en el análisis toxicológico de organis-
mos acuáticos.
4. Manejo de organismos acuáticos en laboratorio para 
la implementación de pruebas ecotoxicológicas y para su 
aprovechamiento.
5. Parámetros fisicoquímicos y contaminantes críticos para 
el diagnóstico del estado de salud de los ecosistemas 
acuáticos.
6. Ensayos ecotoxicológicos y métodos de evaluación de la 
calidad del agua.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.I.CSH.b.002.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario:  L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de ingreso: ‡
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA: Derecho I, II, Ética y 
Responsabilidad Social, Acción Estatal y Gestión Social, 
Políticas Públicas, Problemas Filosóficos y Civilización 
Occidental, Género y Derechos Humanos, que bajo dife-
rente denominación se impartan en los planes y progra-
mas actuales y futuros de la División de CSH en la modali-
dad aprobada por el Colegio Académico. Colaborar en la 
impartición de cursos en los posgrados de la División de 
CSH, que en el presente y el futuro sean aprobados por 
los órganos colegiados correspondientes y en la modali-
dad autorizada. Colaborar en la formulación y desarrollo 
de programas o proyectos originales de investigación, en 
las líneas de investigación futuras que se desarrollen en el 
Departamento. Participar en la elaboración, selección y 
revisión de material de apoyo, original e innovador, para la 
docencia. Participar en los procesos de evaluación acadé-
mica de las actividades universitarias. Realizar actividades 
de participación universitaria y, en su caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Derecho y grado de maestría o su equivalente* en 
Administración o Ciencias Administrativas o Políticas 
Públicas, más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Intervención del Estado en la Economía.
2. Régimen jurídico de las empresas públicas y privadas.
3. La actividad financiera del Estado.
4. Título de crédito, régimen jurídico de la propiedad en 
México.
5. Gestión administrativa y políticas públicas en el Estado 
moderno.
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CO.I.CSH.c.002.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Filosofía
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario:  L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, de investigación y de preservación y difusión de la 
cultura, establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de la licenciatura en 
Filosofía: Historia de la Filosofía I (Presocráticos a Platón); 
Historia de la Filosofía II (Aristóteles y Filosofía Helenística): 
Argumentación y Conocimiento; Teorías y Problemas 
Sociopolíticos Contemporáneos; Estudios de Filosofía 
Política I y II; Ética I; Filosofía Política I; Epistemología, así 
como colaborar en la impartición de las UEA del posgra-
do en Humanidades: líneas de Filosofía de las Ciencias y 
del Lenguaje y Filosofía Moral y Política: Epistemología; 
Temas Selectos de Filosofía de la Ciencia y del Lenguaje 
I, II y III; Temas Selectos de Filosofía Moral y Política I, 
II y III, y en todas aquellas que bajo diferente denomi-
nación se impartan en los planes y programas actuales y 
futuros de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
y en la modalidad aprobada por el Colegio Académico. 
Colaborar en la formulación y el desarrollo de progra-
mas o proyectos originales de investigación, en las áreas 
de: Filosofía, Lenguaje y Epistemología, Filosofía Moral 
y Política y en la(s) línea(s) de investigación de: Filosofía 
de la Mente, Filosofía del Lenguaje, Epistemología de la 
Ciencia y Filosofía Moral y Política. Participar en la elabo-
ración, selección y revisión de material de apoyo original 
e innovador para la docencia. Participar en los procesos 
de evaluación académica de las actividades universitarias. 
Realizar actividades de participación universitaria y, en su 
caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Filosofía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Filosofía y grado de maestría o su equivalente* en Filosofía, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente
Temas de los programas: 
1. Historia del escepticismo antiguo.
2. Teorías platónicas de la verdad.
3.Teoría platónica de la justicia.
4. Episteme y praxis en Aristóteles.
5. Filosofía práctica aristotélica: ética y política.
6. Epistemología estoica.
7. Ética epicúrea.

CO.I.CSH.d.016.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las y los profesores asociados debe-
rán, además de realizar las funciones de las y los asistentes, 
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 

académicos, responsabilizándose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, de investigación 
y de preservación y difusión de la cultura, establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia de acuerdo con las necesidades del Departamento 
de Sociología, principalmente en la licenciatura en Ciencia 
Política con las UEA: Derecho Constitucional Comparado; 
Pensamiento Político Mexicano I y II; Formación Social 
Mexicana I y II; Optativa, Derecho Electoral; incluidos los 
Troncos Divisional e Interdivisional, así como UEA multidis-
ciplinarias. Colaborar en la impartición de UEA de posgrado 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades. Tanto las 
UEA, licenciaturas y posgrados que bajo diferentes deno-
minaciones se imparten en los planes y programas vigentes 
y futuros que sean aprobados por el Colegio Académico y 
en las modalidades autorizadas para la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades. Participar en la elaboración, 
adecuación y modificación de planes de estudio de la li-
cenciatura en Ciencia Política y de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades. Colaborar en asesorar proyectos 
terminales y de servicio social vinculados a la investigación. 
Proporcionar asesoría académica a las y los alumnos en 
el campo de los procesos políticos y el derecho electoral. 
Formular y desarrollar proyectos originales e interdisciplina-
rios en el campo de los procesos políticos y el derecho elec-
toral, en el ámbito del área académica Procesos Políticos. 
Participar en la definición y dirección de las actividades de 
servicio a la comunidad, en la organización de eventos que 
contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria 
y en la preservación y difusión de la cultura. Apoyar los 
proyectos y las actividades de investigación propias del 
Departamento de Sociología, especialmente en el área aca-
démica Procesos Políticos, abordando la intersección entre 
procesos políticos y derecho electoral. Participar en la elabo-
ración, selección y revisión de material de apoyo original e 
innovador para la docencia. Participar activamente en redes 
académicas formales e informales propias de los grupos o 
áreas académicas del Departamento de Sociología, espe-
cialmente aquellas vinculadas con los procesos políticos y 
el derecho electoral. Colaborar en la comunicación de los 
resultados de investigación, desarrollo tecnológico, diseño 
o creación artística a sus comunidades académicas, a tra-
vés de los medios propios de éstas. Organizar y participar 
en eventos que contribuyan al desarrollo de la comunidad 
universitaria del Departamento de Sociología, en los temas 
de los Procesos Políticos y el Derecho Electoral. Participar 
en programas de formación y actualización del personal 
académico de la Universidad y actualizarse en los temas 
de frontera de su disciplina. Organizar actividades o pro-
ducir materiales con el fin de crear, preservar y difundir la 
cultura. Participar en los procesos de evaluación académica 
de las actividades universitarias. Participar en la vida aca-
démica de la División de Ciencias Sociales y Humanidades. 
Realizar actividades de participación universitaria y, en su 
caso, gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ciencia Política o Derecho y grado de maestría o su equi-
valente* en Estudios Sociales (línea Procesos Políticos) o 
Derecho o Historia, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
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Temas de los programas: 
1. Formas de gobierno comparadas (Presidencial/
Parlamentario). 
2. Regímenes electorales comparados (Modelos de 
Financiamiento y Justicia Electoral). 
3. La división de poderes en México, desde la perspectiva 
histórico jurídica. 
4. Dilemas del federalismo desde el análisis jurídico 
político. 
5. Debate liberalismo y conservadurismo en la historia de 
México hasta el día de hoy.

CO.I.CSH.d.017.23 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $15,758.46 a $22,342.84
Horario:  L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  las y los profesores asociados 
deberán, además de realizar las funciones de las y los 
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamente 
de los mismos. Realizar las actividades de docencia, de 
investigación y de preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia de acuerdo con las necesida-
des del Departamento de Sociología, principalmente en 
la licenciatura en Sociología con las UEA: Sociología del 
Género; Sociología Urbana; Sociología de la Cultura; en la 
licenciatura en Geografía Humana con las UEA: Geografía 
Cultural; Temas Selectos de Geografía I (Geografía del 
Género); incluidos los Troncos Divisional e Interdivisional, 
así como UEA multidisciplinarias. Colaborar en la impar-
tición de UEA de posgrado de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades; tanto las UEA, licenciaturas y 
posgrados que bajo diferentes denominaciones se im-
parten en los planes y programas vigentes y futuros que 
sean aprobados por el Colegio Académico y en las moda-
lidades autorizadas para la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades. Participar en la elaboración, adecua-
ción y modificación de planes de estudio de la licencia-
tura en Sociología y de la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades. Colaborar en asesorar proyectos termi-
nales y de servicio social vinculados a la investigación. 
Proporcionar asesoría académica a las y los alumnos en 
el campo de la diversidad sexual y los estudios culturales. 
Formular y desarrollar proyectos originales e interdiscipli-
narios en el campo de la diversidad sexogenérica y los 
estudios culturales. Participar en la definición y dirección 
de las actividades de servicio a la comunidad, en la organi-
zación de eventos que contribuyan al desarrollo de la co-
munidad universitaria y en la preservación y difusión de la 
cultura. Apoyar los proyectos y las actividades de investi-
gación propias del Departamento de Sociología, abordan-
do la intersección entre la diversidad sexogenérica y los 
estudios culturales. Participar en la elaboración, selección 
y revisión de material de apoyo original e innovador para 
la docencia. Participar activamente en redes académicas 
formales e informales propias de los grupos o áreas aca-
démicas del Departamento de Sociología, especialmente 
aquellas vinculadas con la diversidad sexogenérica y los 
estudios culturales. Colaborar en la comunicación de los 

resultados de investigación, desarrollo tecnológico, dise-
ño o creación artística a sus comunidades académicas, a 
través de los medios propios de éstas. Organizar y partici-
par en eventos que contribuyan al desarrollo de la comu-
nidad universitaria del Departamento de Sociología, en 
los temas de la diversidad sexogenérica  y los estudios cul-
turales. Participar en programas de formación y actualiza-
ción del personal académico de la Universidad y actualizarse 
en los temas de frontera de su disciplina. Organizar activi-
dades o producir materiales con el fin de crear, preservar 
y difundir la cultura. Participar en los procesos de evalua-
ción académica de las actividades universitarias. Participar 
en la vida académica de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Realizar actividades de participación uni-
versitaria y, en su caso, gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Sociología o Geografía Humana y grado de maestría o su 
equivalente* en Estudios de Género, más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Sociología urbana y población LGBTIQ+. Intersecciones 
entre las identidades, el consumo, la cultura y el espacio.
2. Perspectivas LGBTIQ+ sobre el cuerpo, la sexualidad, el 
deseo y el placer en la vejez.
3. Territorialidades y Teoría Queer en la Ciudad de México.
4. Enfoque socioterritorial y sociodemográfico del enveje-
cimiento en la población LGBTIQ+.
5. Nuevas religiosidades, secularización y población ho-
mosexual en México.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

CO.X.CBS.a.008.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  los profesores asociados debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asisten-
tes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar pro-
yectos académicos, responsabilizándose directamente de 
los mismos. Realizar las actividades establecidas en el ar-
tículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en los módulos del Tronco Interdivisional, Tronco 
Común Divisional de Ciencias Biológicas y de la Salud, en 
la UEA: Evaluación del Estado de Nutrición de los Grupos 
Humanos y Nutrición, Género y Salud Reproductiva, de la 
licenciatura de Nutrición Humana. Deberá tener conoci-
mientos en epidemiología nutricional y salud pública. Los 
candidatos a ocupar esta plaza deberán impartir docen-
cia de calidad conforme al Sistema Modular en la Unidad 
Xochimilco y mantener un compromiso de formación con-
tinua en dicho modelo educativo.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Nutrición
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Nutrición y grado de maestría o su equivalente* en 
Epidemiología o Medicina Social, más los puntos que fal-
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ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Revisión crítica de los indicadores epidemiológicos de 
la alimentación.
2. Participación comunitaria en procesos de alimentación.
3. Condiciones de salud y nutrición de las mujeres en el 
ámbito rural.
4. Nutrición, género y salud reproductiva.
5. Perspectiva sociocultural de lactancia.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las di-
recciones de división correspondientes, dentro de los treinta días 
hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

CO.X.CBS.d.001.23 TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIA-
DA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: El Hombre y su Ambiente
Salario: $4,612.29 a $6,571.44
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  realizar las actividades esta-
blecidas en el artículo 9-1 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Desarrollar de manera regular actividades de 
instrucción y capacitación técnica del alumnado en los 
programas docentes Ciclos Biogeoquímicos, autorizados 
por el Colegio Académico, y de asesoramiento y apoyo 
técnico en el proyecto de investigación: Carbono orgánico 
total del suelo como servicio ecosistémico en las áreas fo-
restales y agrícolas de la Ciudad de México, aprobado por 
el Consejo Divisional de la División de CBS. Las personas 
candidatas deberán tener conocimientos sobre fertilidad, 
calidad y morfología de suelos; así como de los procedi-
mientos a seguir para la determinación de las propiedades 
físicas y químicas de suelos como son: color, densidad, 
porosidad, humedad, tamaño y estabilidad de agregados, 
pH, materia orgánica, carbono orgánico, iones intercam-
biables y solubles de Ca2+, Mg2+, Na+ y K+, capacidad de 
intercambio catiónico y saturación de bases, entre otras 
descritas en la NOM-021-SEMARNAT-2002. Además, de-
berá colaborar en los procedimientos y determinación de 
metales pesados como Pb, Cd, Zn, Cr y demás, a través de 
espectrofotometría de absorción atómica, en muestras de 
suelos y rocas en el Laboratorio de Edafología y Absorción 
Atómica. Las personas candidatas a ocupar esta plaza de-
berán desarrollar estas actividades conforme al Sistema 
Modular de la Unidad Xochimilco y mantener un compro-
miso de formación continua en dicho modelo educativo.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  tener título de carrera técnica 
en Ciencias Agropecuarias o afín, cuyo requisito haya sido 
el certificado de enseñanza media superior.
Temas de los programas: 
1. La materia orgánica del suelo y su determinación en 
laboratorio.
2. La densidad del suelo y su relación con la porosidad en 
parcelas de uso agrícola y forestal.
3. Importancia de la textura del suelo, método para su de-
terminación en laboratorio y su relación con la fertilidad.
4. Ph del suelo, como se determina en laboratorio e im-
portancia de su valoración.
5. El color del suelo, su importancia, determinación en 
campo y laboratorio.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Técnicas y Técnicos Académicos

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las di-
recciones de división correspondientes, dentro de los treinta días 
hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.d.001.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir UEA: Álgebra Lineal Aplicada I 
y II, Cálculo Diferencial, Cálculo Integral, Cálculo de Varias 
Variables I y II. Colaborar en la organización de activida-
des de divulgación del quehacer matemático entre los es-
tudiantes de las licenciaturas de la División.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Matemáticas y grado de maestría o su equivalente* en 
Matemáticas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CBI.d.008.23 desierto.

EC.I.CBI.d.002.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores aso-
ciados deberán, además de poder realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y 
evaluar proyectos académicos, responsabilizándose direc-
tamente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA de apoyo a la división de CBI, 
Cálculo Diferencial e Integral, Cálculo de Varias Variables I 
y II, Algebra Lineal Aplicada I y II, Ecuaciones Diferenciales 
Ordinarias y Parciales, Probabilidad Aplicada. Colaborar 
en la investigación en: Semigrupos Cuánticos de Markov.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Matemáticas y grado de maestría o su equivalente* en 
Matemáticas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CBI.d.009.23 desierto.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profeso-

EC.I.CBI.d.003.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Colaborar en inves-
tigación sobre extensiones radicales para el módulo de 
Carlitz Hayes. Impartir UEA del TG: Cálculo Diferencial, 
Cálculo Integral, Cálculo de Variables I, Algebras Lineales 
Aplicadas I y II del TBP Ecuaciones Diferenciales Ordinarias 
I, Cálculo de Variables II, así como UEA de apoyo a las 
Divisiones de CBI, CBS y CSH.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Matemáticas o Matemáticas Aplicadas y grado de maes-
tría o su equivalente* en Matemáticas, más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CBI.d.011.23 desierto.

EC.I.CBI.d.004.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsa-
bilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Colaborar en la 
investigación sobre coloraciones en gráficas y digráficas, 
tensión en torneos e inconexión acíclica. Impartir UEA de 
TG: Cálculo Diferencial, Cálculo Integral, Álgebra Lineal 
Aplicada I, del TBP; Ecuaciones Diferenciales Ordinarias I, 
Matemáticas Discretas I y II, así como UEA de apoyo a las 
Divisiones de CBS y CSH.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura  
en Matemáticas y grado de maestría o su equivalente* en 
Matemáticas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Guadalupe Reyes Victoria.
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EC.I.CBI.d.005.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Colaborar en el desarrollo 
del proyecto de Teoría de Digráficas, Teoría de Núcleos 
y Núcleos por Trayectorias Monocromáticas en Digráficas 
M-Coloreadas. Impartir UEA de Matemáticas Discretas I 
y II, Combinatoria y las UEA de Álgebra Lineal Aplicada, 
Cálculo Diferencial o Integral, Cálculo de Varias Variables 
I, en apoyo a las coordinaciones TGA, apoyo a las carreras 
que imparten las Divisiones de CBS y CSH solicitadas.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura  
en Matemáticas y grado de maestría o su equivalente* en 
Matemáticas, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de García Corte Julio César.

EC.I.CBI.d.006.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Matemáticas
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L a V de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA del Tronco 
General y del Tronco Básico Profesional de la División de 
CBI, tales como: Cálculo Diferencial e Integral, Cálculo 
de Varias Variables, Álgebra Lineal Aplicada, Ecuaciones 
Diferenciales y Métodos Numéricos, así como cursos 
de apoyo a las Divisiones de CBS y CSH que imparte el 
Departamento de Matemáticas. Colaborar en proyectos 
de investigación aprobados por el Consejo Divisional de 
acuerdo a las necesidades del área de Análisis Numérico 
y Modelación Matemática en el tema de Convección de 
Rayleigh-Bénard y Teoría de Bifurcaciones.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Matemáticas y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias (Matemáticas), más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CBI.d.014.23 desierto.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.045.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preserva-
ción y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Colaborar 
en la realización de material didáctico, además de par-
ticipar en la preservación y difusión de la cultura en las 
áreas de docencia. Impartir tres UEA de las siguientes: 
Auditoria Administrativa, Administración de Operaciones, 
Liderazgo, Habilidades Directivas, Administración del 
Cambio Estratégico, Gestión del Conocimiento, Gestión 
de Proyectos y Sistemas de Gestión de Calidad.
Área de Conocimiento: Ciencias  Económico-Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría o su equivalente*  
en Administración, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Calderón Bandera Benjamín.

EC.I.CSH.b.046.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir tres UEA de las si-
guientes: Economía Política; I, II y III; Cuentas Nacionales I 
y II; Economía Mexicana I.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Guillén Romo Juan Arturo.

EC.I.CSH.b.047.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
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ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir tres UEA de las si-
guientes: Cuentas Nacionales I y II; Macroeconomía I y II; 
Economía Política I y II.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Correa López Gabriela.

EC.I.CSH.b.048.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, diri-
gir, coordinar y evaluar proyectos académicos, respon-
sabilizándose directamente de los mismos. Realizar las 
actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir tres UEA de 
las siguientes: Macroeconomía; Cuentas Nacionales I y II; 
Macroeconomía I, II y III.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría o su equivalente* en 
Economía, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  defunción de Valenzuela Feijoo José Carlos 
Manuel.

EC.I.CSH.d.047.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:00 y Ma. y J. de 08:00 a 
12:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir tres de las siguientes 
UEA: Métodos y Técnicas de Acción Social, Organización 
y Evaluación de Programas Sociales, Introducción a la 
Sociología y Didáctica de la Educación en Materia Social.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura  
en Sociología y grado de maestría o su equivalente* en 

Sociología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Bassols Ricárdez Mario.

EC.I.CSH.d.048.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. y Mi. de 08:00 a 14:00 y Ma. y J. de 08:00 a 
12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir tres de las siguien-
tes UEA: Estadística Aplicada a las Ciencias Sociales I y 
II, Organización y Evaluación de Programas Sociales, 
Métodos y Técnicas de Acción Social.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Sociología y grado de maestría o su equivalente*  
en Sociología, más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  sabático de Vega y Jiménez de la Cuesta Ana 
Lourdes.

EC.I.CSH.d.049.23 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $8,398.54 a $11,907.76
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 02 24 a 31 05 24
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las fun-
ciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura, establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir tres de las siguientes 
UEA: Cognición Social II, Historia de la Psicología Social II, 
Psicología Política.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología Social y grado de maestría o su equivalente* 
en Psicología Social, más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Cárdenas González Víctor Gerardo.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.



Semanario de la UAM | 08•01•202410

Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.a.033.23 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $5,579.36
Horario: L. a V. de 13:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 29 01 24 a 28 01 25
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado, 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes de 
licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las acti-
vidades académicas de los planes y programas de posgrado, 
realizando las tareas específicas de apoyo a la docencia, 
la investigación y la preservación y difusión de la cultura; 
relacionados con los programas del área. Coadyuvar en el 
desarrollo de las actividades de investigación del área de 
Química Aplicada. Apoyar el desarrollo de proyectos de in-
vestigación de membranas y adsorbentes, su caracterización 
(estructura, textura, morfológica) sus pruebas de actividad 
catalítica y adsorción. Apoyar con el equipo de espectrosco-
pía infrarroja y cromatógrafo de gases.
Tema: Cinética y Catálisis. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría 
en Ciencias e Ingeniería de Materiales o Ambientales o 
de Procesos o tener título de licenciatura en Ingeniería 
Química o Ingeniería Ambiental y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato Salinas de la Cueva Diana 
Lorena.

EC.A.CBI.c.056.23 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $5,632.55
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 29 01 24 a 28 01 25
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades 
de apoyo en investigación; y en aquellas actividades de 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del área. Coadyuvar 
en la docencia en Termodinámica Aplicada, Mecánica de 
Fluidos, Trasferencia de Calor; apoyar a profesores en in-
vestigación del área de Termofluidos y colaborar en activi-
dades de preservación y difusión de la cultura en las áreas 
de Termofluidos.
Tema: Mecánica de fluidos. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Mecánica y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Méndez Ubaldo Joel.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes



Semanario de la UAM | 08•01•2024 11

Comisión Dictaminadora en el Área de Ingeniería

Convocatoria:  CO.A.CBI.b.007.23
Dictamen:  ING.031.23
Resolución declarada: Desierta
Categoría:  Asociado T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición
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SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de ma-
nera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación laboral 
con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional de delitos 
contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, 
violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres en razón de género, o 
haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos que en 
él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o investigación, 
una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población (CURP). Las per-
sonas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No han sido sancionadas 
mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas con violencia 
por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido sancionadas por estos actos u 
omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las víctimas. Esta documentación se deberá 
enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberán 
presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx. en 
los siguientes periodos:

a) Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de publi-
cación de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), artículos 
118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 1 Bis, la comisión 
dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos establecidos en la convo-
catoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, aquellas personas que no 
reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones que deberán realizarse a todas 
las personas concursantes serán:
a) Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b) Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c) Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que se 
concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d) Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos y ha-
bilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, aclararán o 
ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta evaluación, siempre 
que hayan realizado su exposición;
e) Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f) Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos en los 
artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluación del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profesora o profesor 
ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá de la fecha de inicio de labores 
fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que se ocupa, independiente-
mente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión Dicta-
minadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1. Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún tema  
relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 

Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular
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3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también se  
podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se obje-
te el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por escrito 
en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de publicación 
del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a Concursos de Oposición o 
Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección electrónica: https://dictaminadoras.
uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 jprieto@correo.xoc.uam.mx. Tel.  55-54-83-71-24.
 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
 aaquino@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro 
de los cinco días hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo elec-
trónico: recursos-cdr@correo.uam.mx
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