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ANTECEDENTES

El presente estudio forma parte de los resultados del proyecto denominado “Sistema de Informacion para la
generacion de estudios sobre trayectoria académica de estudiantes, opinién de empleadores y tendencias de los
mercados laborales y seguimiento de egresados de la Universidad Autonoma Metropolitana”, el cual busca
recabar informacion sobre tres componentes estratégicos para la toma de decisiones dentro de la Institucion:
estudiantes, egresados y empleadores. Es por ello que se le ha denominado Sistema de Informacion de

Estudiantes, Egresados y Empleadores (SIEEE).

COMPONENTES DEL SIEEE

7y

Estudiantes Egresados

Empleadores %

El SIEEE inicié6 en 2004 y se ha desarrollado con la colaboracion de todas las Unidades Universitarias en
coordinacion con la Oficina de Egresados y Bolsa de Trabajo de la Rectoria General. El objetivo general es disefar
un sistema integral de informacién oportuno y consistente que permita observar y analizar las trayectorias de los
alumnos y egresados considerando los principales procesos involucrados en su paso por la universidad, desde su
admisidon hasta su egreso, para contribuir a asegurar la pertinencia y actualizacion de los planes y programas de
estudio, ademas de apoyar otras actividades, como los procesos de acreditacion de las licenciaturas y la inclusion
y permanencia de los posgrados evaluados en el PNPC del CONACYT.
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ANTECEDENTES

Para procurar el establecimiento de un seguimiento longitudinal de cada generacién de egreso, se ha
instalado un proceso metodologico que consta de tres tipos de estudio, cuya temporalidad es permanente.

MODELO DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS DE NIVEL LICENCIATURA

1 afio £ anos 3 afos 4 afios 5 afos
Sector labaral

EGRESADOS INSERCION LABURAL TRAYECTORIA
- Prodass indancadn laborsl LABDRAL
= Frsmnaniin mibida - Caracterisicas del primes « Sftuacion labomd
- Siheacifin [aboral durnnin SR ¥ OM Sl - Compabencias adaquirdas

sus eshuding v al conchdr - LOnNUACION 08 SUS BSIUD0S Compatencias faan

«  SRESARCCIGN INSHUCSOnAl - Formacidn a lano de la vida

~
CEN DHSERD MUESTRAL

SUSTITUCIOM
Periodo de referencia

El estudio a dos de concluir la licenciatura, como el que se presenta, tiene como propdsito obtener
informacién confiable sobre la empleabilidad y el desempefio de los egresados en el ambito laboral y
profesional para valorar y comparar el impacto inmediato de la formacidn recibida en la institucion. Mide
la tasa de ingreso y transito en el mercado laboral e indaga sobre las problematicas y condiciones que
facilitan la incorporacion, permanencia y trayectoria laboral de los egresados.

De acuerdo con el modelo general adoptado, se consideran tres momentos posibles en la trayectoria
laboral: durante los estudios, inmediatamente posterior a su egreso y el empleo del egresado al momen-
to de ser encuestado. Las encuestas se aplican a las generaciones que tienen hasta tres afios de haber
concluido sus estudios, lapso en el que la formacion recibida en la universidad constituye la variable mas
relevante para su insercion al mercado de trabajo y el acceso a puestos superiores u opciones mejores.
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ANTECEDENTES

Los estudios de seguimiento de egresados de nivel licenciatura disefiados especificamente a partir de cohortes
generacionales, se describen a continuacion:

2012
2008
2005
2003
1998
2002
1997

Noviembre 2017

Septiembre 2013

Septiembre 2013
Junio 2008
Junio 2008
Junio 2007
Junio 2007

4744
4920
4437
4689
4436
4730
4569

2083
1504
1505
2527
2386
3169
3055

Dado que el proyecto consiste en la puesta en marcha y operacion de un sistema de informacion en
permanente dinamismo, existe la posibilidad de acceder a resultados a nivel de toda la Universidad y de cada
una de las Unidades Universitarias, incluso a nivel licenciatura. Los informes de resultados de todos los estudios
generados hasta la fecha pueden ser consultados en la direccion electronica:

oy )

HiGio

C g/%’/ sieee



SEMBLANZA DE LA LICENCIATURA

Titulo: Licenciado o Licenciada en Biologia

Objetivo general

Formar profesionales creativos y criticos capaces de realizar actividades cientificas para desarrollar y evaluar, con
una perspectiva multidisciplinaria, estrategias de manejo de los recursos naturales biéticos con base en metodolo-
gias propias de las Ciencias Biologicas.

Requisitos para obtener el titulo:

1.Haber cubierto un total de 535 créditos.

2.Cumplir con el servicio social de acuerdo con el Reglamento de Servicio Social a Nivel Licenciatura de la UAM y
demas lineamientos aprobados por los érganos colegiados correspondientes.

3.Presentar constancia de lectura y comprension técnica del idioma inglés, expedida por el Taller de Lenguas Ex-
tranjeras de la Unidad Xochimilco.
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SEMBLANZA DE LA LICENCIATURA

Estructura curricular

CLAVE PROGRAMA DE ESTUDIO CREDITOS TRIMESTRE
PRIMER NIVEL: TRONCO BASICO

300000 Conocimiento y Sociedad 28 I
3300002 Procesos Celulares Fundamentales 42 Il
3300003 Energia y Consumo de Substancias Fundamentales 42 |
SEGUNDO NIVEL: TRONCO BASICO PROFESIONAL

3330001 Biodiversidad y Recursos Naturales 47 vV
3330002 Historias de Vida 47 Vo Vi
3330003 Plagas y Enfermedades 47 Vo VI
SEGUNDO SUBNIVEL: PROCESOS ECOLOGICOS

3330004 Ciclos Biogeoquimicos 47 Vi
3330005 Produccion Primaria 47 VIII
3330006 Produccién Secundaria 47 IX
TERCER SUBNIVEL: ENTIDADES ECOLOGICAS COMPLEJAS.

3330007 Analisis de Comunidades 47 X
3330008 Analisis de Sistemas Ecoldgicos 47 Xl
3330009 Analisis y Planeacion Ambiental 47 Xl
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METODOLOGIA

Los criterios metodoldgicos se retoman del libro “Esquema Basico para el Estudio de Egresados en
Educacion Superior”, editado por la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES) en 1998, el cual proporciona los fundamentos tedrico-conceptuales, las orientaciones
para el disefio experimental, las principales dimensiones de observacion, el instrumento para la
recoleccion de la informacion, las herramientas estadisticas para el analisis de la informacion y en general
los aspectos a considerar para el desarrollo de este tipo de trabajos, lo que permite su comparacion a nivel
regional, nacional e internacional.

Instrumento para levantamiento de informacién

Para recopilar la informacion se utilizo el cuestionario propuesto por la ANUIES, el cual fue
complementado con variables e indicadores de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE)
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). A fin de preservar su caracter referencial no se
realizaron cambios significativos. En su estructura, el cuestionario consta de 77 preguntas (66 preguntas
cerradas y 11 abiertas) distribuidas en siete apartados tematicos, cuya estructura basica esta organizada
en las siguientes dimensiones de observacion.

|. Datos sociodemograficos

Il. Trayectoria académica

lll. Trayectoria y ubicacion en el mercado laboral

IV. Grado de satisfaccion con su desempefio profesional

V. Exigencias en el desempefio profesional cotidiano del trabajo actual
V1. Opinion sobre la organizacion académica y el desempenio institucional
VII. Satisfaccién con la institucion y la licenciatura cursada

Los perfiles de desempefio escolar fueron complementados con informaciéon del Archivo General de
Alumnos (AGA), el cual contiene informacion organizada en tres grandes bloques: 1) Antecedentes, 2)
Identificacion y 3) Desempefio académico.

Para consulta del cuestionario dirigirse a la siguiente direccion:
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METODOLOGIA

Poblacion objeto de estudio

La cohorte de interés o bloque de seguimiento se constituye por el total de egresados que durante 2016
acreditaron el 100% de créditos del plan de estudios de su licenciatura. Con este fin, se reviso el Archivo General
de Alumnos (AGA) correspondiente a la séptima semana del trimestre 18 - Primavera proporcionado por la
Direccion de Sistema Escolares. El universo de estudio comprende los tres estados académicos de egreso
reconocidos en el Archivo General de Alumnos:

Estado académico 5. Egresados que cuentan con titulo profesional.

Estado académico 6. Incluye a los egresados que concluyeron sus créditos del plan de estudios y ademas
solicitaron su certificado de estudios de licenciatura, pero todavia no se titulan.

Estado académico 12. Contempla a los egresados que terminaron el 100% de los créditos del plan de
estudios, no han solicitado su certificado de estudios de licenciatura ni se han
titulado.

La variable utilizada para determinar el niumero de egresados por afo fue “Ultimo trimestre de actividad
académica” que incluye especificamente a los egresados en los trimestres 16-Invierno, 16-Primavera y 16-Otofio.
La suma total asciende a 130 egresados.

Poblacion por trimestre 2016

16-Invierno 49 37.7 2 anos 3 meses
16-Primavera 43 33.1 2 anos
16-Otono 38 29.2 1 ano 7 meses
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METODOLOGIA

Marco muestral

Dado que los datos de contacto registrados en el AGA corresponden al momento en que los egresados iniciaron sus
estudios, muchos datos se encuentran desactualizados. Por lo anterior, fue necesario integrar informacion
complementaria, basicamente del Sistema Institucional de Bolsa de Trabajo (SIBOT), de los registros del Sistema
de encuestas de posgrado, registros de alumnos que solicitaron Beca, registros de la credencializacién de
egresados de las Unidades y los registros de movilidad estudiantil. Una vez integrada la informacion, se realizo el
primer piloteo de la encuesta, y se realizaron las modificaciones pertinentes integrando el listado final de
egresados con datos de contacto y posibilidad de ser encuestados.

Especificaciones del muestreo

Aleatorio, estratificado proporcional por division y licenciatura, con reposicion. Se calculé una muestra aleatoria
simple para cada una de las carreras que se imparten en las unidades. Para las carreras con poblaciones de 30 o
menos egresados se tomo el total y no se calculé muestra.

Los resultados se darian por grupos de carreras (division) separados utilizando la siguiente formula en cada una
de las subpoblaciones:

Dénde:
n: es la muestra
Py q: son las probabilidades de éxito o fracaso que tienen un
\Iéa or deA gg% a 75%, tomando la varianza maxima por lo que
* q = ,
; -* n " N: es el tamano de la poblacion
N {Z Ni P Q) e?: es el error seleccionado por el investigador (5%)
n= _ z2: es el valor estadistico para un nivel de confianza del 95%
_res n°: Tamafno Adecuado de la Muestra
N2 l_?‘ iif {Z Ni*P*Q) Ni: Tamano del estrato de la Poblacion
g N: Tamarno de la Poblacion
n°=n(Ni/N)
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METODOLOGIA

Muestra por subpoblacién

Del proceso mencionado resulté un listado de 34 egresados por localizar. Esta cifra da una representatividad
confiable al estudio y permite generar inferencias generales.

Biologia 130 34

Técnica de recoleccion de datos:

Encuesta estructurada en linea y encuesta por llamadas telefénicas. En ambos casos se empleé el software libre
LimeSurvey.

El levantamiento de informacion inicié el dia 11 de octubre del aino 2018 y concluyé el 11 de febrero de 2019

lograndose encuestar a 53 egresados, es decir, 19 mas de lo estimado, lo que representa el 100% de efectividad
en la tasa de respuesta.

Biologia 53 53 100
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METODOLOGIA

Depuracion de la base de datos

La etapa que refiere a la depuracion de datos consistié en someter la informacidn recopilada a revisio-
nes que permitieron detectar inconsistencias y errores para evitar sesgo en el analisis estadistico. La
depuracion, limpieza y validacion de la base de datos se realiz6 a partir de los siguientes aspectos:

- Deteccidn de posibles cuestionarios duplicados

- Prevision de valores desconocidos y/o perdidos cuando el egresado contesté dos o mas opciones de
una misma variable, o cuando omitio la respuesta de la misma

- Definicion del porcentaje de reactivos contestados para hacer valido el cuestionario

- Validaciéon de datos o valores atipicos

- Analisis de frecuencias globales

Después se hizo un barrido integro a la base de datos y se encontraron algunos problemas frecuentes:

— Basura (p. €j. signos de interrogacién como respuesta o ceros aparentemente de mas)
— Respuestas cuya eleccion fue “otro” y no se especifica la referencia, o bien la respuesta se ubicaba en
el catalogo de respuestas.

Procedimiento para el analisis de la informacion

Tanto la informacién derivada de la aplicacién del cuestionario como los perfiles de desempeio escolar de
los egresados extraidos del AGA, se conjuntaron mediante el paquete Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS) en su version 25 para Windows, en una sola base de datos. Las variables del estudio
fueron organizadas en tablas resumen que expresan en numeros porcentuales los principales resultados.

Bajo este esquema, la Oficina de Egresados y Bolsa de Trabajo de la Direccién de Analisis y Seguimiento
Institucional de la Coordinacion General de Informacién Institucional, Rectoria General presenta con
satisfaccion los resultados generales mas sobresalientes del levantamiento de la encuesta aplicada a los
egresados de nivel licenciatura de la generacion 2016.
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Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.1. SEXO

1.2. NACIONALIDAD

1.3. LUGAR DE RESIDENCIA
1.4. EDAD AL INGRESO

1.5. EDAD AL EGRESO

I I I @0 @K

1.6. EDAD ACTUAL
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Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.1 SEXO 1.2 NACIONALIDAD

o0.9%

Mexicana
49.1% 100%
Masculing Femenino
Del total de egresados encuestados, 50.9% Todos los egresados son de nacionalidad mexicana.
corresponde al sexo maculino y 49.1% al
femenino.
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Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.3 LUGAR DE RESIDENCIA

43.7%

m Ciudad de México m Estado de México w Otro Estado 1 Otro pais

El 43.7% de los egresados de esta licenciatura reside en la Ciudad de México, 34.9% en Estado de Mexico y el 5.4%
restante en otro Estado de la Republica Mexicana.
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https://juno.uam.mx:8443/srh/web/egwbt001

Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.4 EDAD AL INGRESO

== 18 afios 7.5%

53

0
Media 20.26
i Mediana 20.00

19 - 23 afios 84.9% | Moda 19
Varianza 4.006

Minimo 18

Maximo 29

== 24 afio s 7.5%

El 84.9% de los egresados de la Licenciatura en Biologia inici¢ sus estudios entre los 19 y 23 afos de edad. La media
aritmética es de 20 afios y la moda de 19.

2\
o ‘ (e @ sieee
Egresados ﬂ 18 « =2k

DASI-CGII-R6 UAM inicio


https://juno.uam.mx:8443/srh/web/egwbt001

Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.5 EDAD AL EGRESO

<= 25

TFA4%
anos
53
0
Media 24 .55
26 . 98 g Mediana 24.00
anos - Moda 23
Desviacién estandar 2.108
Varianza 4.445
Minimo 22
a8 Maximo 33
== 29
anos 3.8%

La mayoria (77.4%) de los egresados concluyo6 sus estudios de la licenciatura cuando tenia menos de 25 afios de edad.
La media aritmética es de 24 afios y la moda de 23.
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Licenciatura en Biologia
|I. DATOS PERSONALES CBS

1.6 EDAD ACTUAL

<= 28 afios T7.4%
53
0
Ll r Media 27.55
29. 91 afios 18.9% Mediana 27.00
Moda 26
Desviacion estandar 2.108
Varianza 4.445
Minimo 25
o Maximo 36
»= 32 afios 3.8%

El 77.4% de los egresados al momento de contestar la encuesta tenia menos de 28 afios de edad. La media para el
conjunto de datos fue de 27 afios. El minimo es de 25 y la edad maxima de 36 afos.
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Licenciatura en Biologia
Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS

. 2.1. ESTADO CIVIL

2.2. 4 TIENE HIJOS?

2.3. NUMERO DE HIJOS

2.4. NUMERO DE INTEGRANTES DE LA FAMILIA

2.5. VIVE CON:

2.6. MIEMBROS QUE APORTAN AL INGRESO FAMILIAR
2.7. INGRESOS MENSUALES FAMILIARES

2.8. TENENCIA DE LA VIVIENDA QUE HABITA

2.9. CUARTOS QUE SE UTILIZAN PARA DORMIR

2.10. SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA

2.11. ESCOLARIDAD DE LOS PADRES Y MADRES

2.12 OCUPACION DE LOS PADRES Y MADRES

Il I I I IIMIMQMODUODCOCI

2.13 SOSTEN ECONOMICO DURANTE LOS ESTUDIOS
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Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

2.1 ESTADO CIVIL

81.1%

15.1%
- 3.8%
.
Soltero (a) Uniin libre Casado (a)

Predomina el porcentaje de egresados solteros
(81.1%), seguido de 15.1% que se encuentra en union
libre.
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CBS

2.2 ; TIENE HIJOS?

Si
10.4%

Mo 89.6%

Un porcentaje considerable indico no tener hijos
(89.6%).
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Licenciatura en Biologia
Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS J CBS

2.3 NUMERO DE HIJOS 2.4 NUMERO DE INTEGRANTES DE LA FAMILIA

Una 10.4% 28.8%

28.8%

Dos B0 6%
De los egresados que tienen hijos, el 89.6% indico El 57.6% de los  egresados  manifes-
tener dos. t6 que su familia estd constituida por

dos y tres integrantes.
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Licenciatura en Biologia

Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS
2.5 VIVE CON: 2.6 MIEMBROS QUE APORTAN AL INGRESO
FAMILIAR
Linics %

B2 T%

42%

5.6% ¥.8% Tres 22%
Padres Fraureja Parsja o Crtroes. Solato
hijes fadndianas
Cuatro %
El 62.7% de los egresados vive con sus padres. En cuanto al numero de miembros que aportan al

ingreso familiar, el 42% afirmo6 que el ingreso familar
es aportado por dos miembros del hogar.
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Licenciatura en Biologia
Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS

2.7 INGRESOS MENSUALES FAMILIARES

<= $4,999.00 L 4.1%
29,999.00 49
4
$10,000.00 - ‘L 10.2% Media 11292.96
$14,999.00 i Mediana 10000.00
_ Moda 10000
$15,000.00 - ' Desviacion estandar| 6886.438
$19,000.00 1435 Varianza 47423033
i Minimo 3000
f Maximo 30000
>=$20,000.00 ‘-| 2%

En cuanto a el ingreso mensual familiar el porcentaje mas alto (22.4%) se encuentra en el rango de $5,000.00 a
$9,999.00. El ingreso promedio es de $11,292.96 pesos.
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Licenciatura en Biologia

Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS
2.8 TENENCIA DE LA VIVIENDA QUE HABITA 2.9 CUARTOS QUE SE UTILIZAN PARA DORMIR
A2 3%
35.8%
32.1%
24.5%
7.5% 13,5%
—_— ‘-’ [‘_) _ il
Propia De padres Prestada -
Cuaire o mdis
El 35.8% de los egresados vive en la casa de sus La mayoria de los egresados viven en hogares con
pad_res, seguido del 32.1% que renta la vivienda donde dos o tres cuartos para dormir, asi lo manifesto el
habita. 42.3% y 36.5%, respectivamente.
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Emplcado (a) domestico [a)

Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

2.10 SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA
mSi 5 No

Computadora = 83%
Acceso a Internet R 057 %
Telovision de paga I 0-9%
Teletono Mo I 73.6%

Lavadora

— T

En general
guientes servicios en sus hogares:
Internet (88.7%) y computadora (83%).
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2.11 ESCOLARIDAD DE LOS PADRES
®EPadre ® Madre

3in esludivs i1'g%

Primaria I _18.8%

_EE.E%".-

24.3%

Secundaria 28.3%

Bachillarato o squivalents B 17 90.2%
—

28.3%

Licenciatura 18 o,

B 5.7%

Especialidad, Maesina o Dedlorado

R

Lo desconozco

En cuanto a la escolaridad de sus padres, predomina
el procentaje de madres que cuenta con estudios de
bachillerato o equivalente (30.2%).
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Licenciatura en Biologia
Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS

2.12 OCUPACION DE LOS PADRES Y MADRES

Profesionista 14.6 7.7
Técnico 10.4 0.0
Trabajador de la educacion 21 3.8
Trabajador del arte, espectaculos y deportes 0.0 1.9
Director, Gerente, Administrador, Subdirector en empresas, organizaciones o instituciones 0.0 0.0
Jefe,_ Coordinadgr,_ Supervisor o Inspector de Oficina, Departamento, Seccion , Area en 4.2 0.0
actividades administrativas y de servicios

Trabajador de apoyo en actividades administrativas 6.3 11.5
Comerciante, Empleado de Comercio o Agente de Ventas 18.8 9.6
Trabajador en servicios personales en establecimientos 6.3 3.8
Trabajadores en servicios domésticos 6.3 7.7
Trabajador en servicios de proteccién y vigilancia y fuerzas armadas 2.1 1.9
Hogar 0.0 40.4
Artgganos y trabajador_e’s fabriles en Ie! industria de la transformacioén y trabajadores en 16.7 38
actividades de reparacidon y mantenimiento

Conductores y ayudantes de conductores de maquinaria mévil y medios de transporte 2.1 5.8
Otro 10.4 0.0

Los padres de los egresados se dedican, en su mayoria (18.8%), al comercio; mientras que el 40.4% de las madres
se dedica al hogar.
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Licenciatura en Biologia
Il. DATOS SOCIODEMOGRAFICOS CBS

2.13 SOSTEN ECONOMICO DURANTE LOS ESTUDIOS

13.2%
B - J—
For padres For olros Trabajo FPadres y FPor beca

familiares propio trabajo propio

La fuente principal de financiamiento de los estudios de los egresados para sostenerse durante la licenciatura fueron
los padres, asi lo declaré el 58.5%; en tanto que 17% afirmé que se sostuvo por medio de sus padres y su trabajo.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.1 PERFIL ACADEMICO AL INGRESO
..d 3.1.1 ANO DE INGRESO
3.1.2 ESCUELA DE PROCEDENCIA
3.1.3 PROMEDIO DE LA ESCUELA DE PROCEDENCIA
3.1.4 PUNTAJE EN EL EXAMEN DE SELECCION
3.1.5 MOTIVO PRINCIPAL PARA CURSAR ESTUDIOS SUPERIORES
3.1.6 ELECCION DE LA INSTITUCION
3.1.7 RAZON MAS IMPORTANTE PARA ELEGIR LA INSTITUCION
3.1.8 INSTITUCION QUE HABIA ELEGIDO

3.1.9 ELECCION DE LA CARRERA

I [ I @I I 0 QX

3.2.10 RAZON MAS IMPORTANTE PARA ELEGIR LA LICENCIATURA
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2 DESEMPENO ACADEMICO DURANTE LA LICENCIATURA
iud 3.2.1 TIEMPO DE DEDICACION COMO ALUMNO
3.2.2 TURNO
3.2.3 PROMEDIO DE LICENCIATURA
3.2.4 TIEMPO PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS
3.2.5 NUMERO DE TRIMESTRES REALMENTE CURSADOS

3.2.6 CONTO CON BECA

I [ I @I @K

3.2.7 EN QUE MEDIDA LA BECA CONTRIBUYO EN SU DESEMPENO
ACADEMICO Y EN LA CONCLUSION DE SUS ESTUDIOS

3.2.8 ; REALIZO SU SERVICIO SOCIAL?

[

3.2.9 TIPO DE SERVICIO SOCIAL

[

3.2.10 RELACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO SOCIAL CON
SUS ESTUDIOS

[
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2.11 ;,LAS FUNCIONES DEL SERVICIO SOCIAL SE TRADUCIAN EN
BENEFICIOS PARA LA SOCIEDAD?

L

3.2.12 ESTADO ACADEMICO
3.2.13 MOTIVO MAS IMPORTANTE POR EL QUE NO SE HA TITULADO

3.2.14 ACTIVIDADES FORMALES DE ACTUALIZACION
3.2.15 ESTUDIOS POSTERIORES A LA LICENCIATURA

3.2.16 TIPO DE ESTUDIOS

I I I I @ X

3.2.17 INSTITUCION EN QUE CURSO ESTUDIOS DE POSGRADO
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.1.1 ANO DE INGRESO

~ 79.2%

&=
e
LL3
o e
= %
o E’ _'_.__'_'_._,_.—'—'-'_'_'_'_F
e — M_'_'_--'_-
2009 2010 2011 2012

El 79.2% de los egresados inicié sus estudios de licenciatura en el afio 2012.
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lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.1.2 ESCUELA DE PROCEDENCIA

UNAM Escuela Nacional Preparatoria 3.77
UNAM C.C.H. 3.77
Colegio de Bachilleres 39.62
IPN C.E.C.Y.T. 1.89
D.G.T.l. - C.E.T. 5.66
D.G.T.l. - C.B.T.I 1.89
UAEM 3.77
CONALEP 1.89
Incorporada a la UNAM 1.89
Incorporada a la SEP 11.32
Incorporada a Universidad Estatal 3.77
Otra 20.75

El 39.9% de los egresados curso sus estudios de nivel medio superior en el Colegio de Bachilleres. En general, el 62%

proviene de escuelas publicas.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.1.3 PROMEDIO DE LA ESCUELA DE PROCEDENCIA

»=9.01
17%

Medidas de dispersion

53
0

Media 8.2536

Mediana 8.3000
8.01 - 9.00 :mm Moda 8.10

45% Desviacion estandar|  0.69549

Varianza 0.484

Minimo 7.00

Maximo 9.50

El 45% de los egresados obtuvo un promedio en su escuela de procedencia que oscila de 8.01 a 9.00. La moda es de
de 8.10 y la media de 8.25.
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Licenciatura en Biologia

lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.1.4 PUNTAJE EN EL EXAMEN DE SELECCION

626 - 695 puntos == 596 puntos

== E25 punlos

41.5%

Medidas de dispersion

53
0

17% Media 647.226

Mediana 638.000

Moda 632.0

Desviacion estandar| 44.4607

Varianza 1976.755

Minimo 534

Maximo 736

CBS

El 83% de los egresados obtuvo una puntuacion entre 534 a 695 puntos. El puntaje mas alto fue de 736 y la mediana

de 638.
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Licenciatura en Biologia

CBS

3.1.5 MOTIVO PRINCIPAL PARA CURSAR ESTUDIOS SUPERIORES

Obtener un trabajo bien remunerado

La posibilidad de tener un mejor nivel
de vida

Mo me lo cuestionéa / Siempre tuve el
objetivo de estudiar

11.5%

57.7%

30.8%

Gran parte de los egresados (57.7%) sefal6 que el principal motivo para cursar estudios superiores fue la posibilidad

de tener un mejor nivel de vida.
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Licenciatura en Biologia

Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS
3.1.6 ELECCION DE LA INSTITUCION 3.1.7 RAZON MAS IMPORTANTE PARA ELEGIR LA
INSTITUCION
El prestigio de la institucion 20.0
Modelo académico 30.0
El perfil de la carrera 20.0
La ubicacion ke
El costo de la inscripcién y cuotas 0.0
Las fechas de ingreso 6.7
Informacion recibida en ferias y eventos de 10.0
orientacion vocacional
Recomendacion de maestros o consejeros 0.0
de la institucion donde estudié
Consejo de familiares y amigos 10.0
El 60% de los egresados indicé que la Universidad Au- Al cuestionar a los egresados sobre los motivos de
tdbnoma Metropolitana fue su primera opcion. eleccion, 30% menciond que decidid estudiar en la
UAM por su modelo académico.
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Licenciatura en Biologia

CBS

lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.1.8 INSTITUCION QUE HABIA ELEGIDO

Univarsidad Macional Autdnoma de

México {UNANM) 94.4%

Universidad Publica Estatal 5.6%

El 94.4 % de los egresados que no eligié a la UAM como primera opcion indicd que la UNAM era la institucion de su
preferencia.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.1.9 ELECCION DE LA LICENCIATURA 3.1.10 RAZON MAS IMPORTANTE PARA ELEGIR
LA LICENCIATURA

El contenido del plan de estudios 23.1
Vocacion y habilidades personales 71.8
Consejo de familiares y amigos 2.6
Otro 2.6
El 81% de los egresados indicO que curso la Entre los motivos principales por los cuales los
licenciatura de su eleccion. egresados eligieron su licenciatura, destaca

su vocacion y habilidades personales con 71.8%.
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| Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA : CBS

3.2.1 TIEMPO DE DEDICACION 3.2.2 TURNO

Todos los egresados se dedicaron de tiempo completo El 100% de los egresados de la licenciatura en Biolo-
a sus estudios. gia curso sus estudios en el turno matutino.
42\
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lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.2.3 PROMEDIO DE LICENCIATURA

m<=701a8.00 =201a900 == 9.01

62.3%

1.9%

El 62.3% de los egresados obtuvo un promedio de entre 6.8 y 8.00, con una media de 7.96 y una moda y mediana de

8.00.
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53
0

Media 7.9634
Mediana 8.0000
Moda 8.00
Desviacion estandar| 0.56853
Varianza 0.323
Minimo 6.83
Maximo 9.33
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Licenciatura en Biologia

CBS

de Informacion de Estudiantes,
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2.4 TIEMPO PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS

. ) . 0.9%
En tiempo curricular = 12 trimestres

Después de tiempo curricular > de 12

trimestres 49.1%

El 50.9% de los egresados termind sus estudios de licenciatura en el tiempo curricular de 12 trimestres.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2.5 NUMERO DE TRIMESTRES REALMENTE CURSADOS
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En cuanto al numero de trimestres realmente cursados, el mayor porcentaje se ubicé en 12 (50.9%), seguido del 22.6%
que curso 13 trimestres.
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lll. TRAYECTORIA ACADEMICA J

3.2.6 CONTO CON BECA

El 40% de los egresados de la licenciatura de Biolo-
gia contd con beca.
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CBS
3.2.7 EN QUE MEDIDA LA BECA CONTRIBUYO EN:
BTawkens Bbfuzln @Pocn ablads
Canclusion de estudios
{ B5%
| 23.5%
41.2%

Desempeiio academico

26.3%

MN.6%

T

El 41.2% de los egresados indicd que la beca
contribuyé  significativamte en su desempeno
académico.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2.8 ; REALIZO SU SERVICIO SOCIAL? 3.2.9 TIPO DE SERVICIO SOCIAL

Mo
12%

61.4%

Intemo Comunitanio Institucian

pablica
Un porcentaje significativo (88%) de los egresados ya De los egresados que ya realizaron su servicio
cumplié con la realizacion de su servicio social. social, el 61.4% lo realizé en una institucion publica.
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Licenciatura en Biologia

Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS
3.2.10 RELACION DE LAS ACTIVIDADES DEL 3.2.11 ; LAS FUNCIONES DEL SERVICIO SE TRADUCIAN
SERVICIO SOCIAL CON SUS ESTUDIOS EN BENEFICIOS PARA LA SOCIEDAD?
74.4%

20.9%
_ -
Mada Relacienadas By mlamnada-s
rilacionadas rﬂlauunadas
De los egresados que ya realizaron su servicio social, En cuanto a si las actividades desempenadas se
el 74.4% indicd que sus actividades estaban muy traducian en beneficios para la sociedad, el 83%
relacionadas con la licenciatura que curso. manifestd una respuesta positiva.
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Licenciatura en Biologia
Ill. TRAYECTORIA ACADEMICA CBS

3.2.12 ESTADO ACADEMICO 3.2.13 MOTIVO MAS IMPORTANTE POR EL QUE
NO SE HA TITULADO

Sen ﬂn:m:iall J a5

Acradilacdn da idioma U 5%
Adeude de materal 0%
Gunstionas ceondmicas 'ﬂ 5%

Trimites burocriticos ﬂ %

Razones pereonales %
Otro 10%
El 34% de los egresados ya cuenta con su titulo De los egresados (19%) que unicamente han cubierto
profesional. El 47% se encuentra en proceso de titula- el 100% de sus créditos, el 45% manfestd que el prin-
cion. cipal motivo que les impide titularse es el de no haber

cubirto su servicio social.
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lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.2.14 ACTIVIDADES FORMALES DE
ACTUALIZACION

B5%

a5%

Sobre si los egresados han realizado actividades
formales de actualizacion en su campo profesional,
después de su egreso, el 65% respondié que si.
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CBS

3.2.15 ESTUDIOS POSTERIORES A LA

LICENCIATURA
81.5%
8.5%
B — R —
Si Mo

Unicamente el 8.5% de los egresados de la licencia-
tura en Biologia opt6 por continuar su formacion aca-
démica.
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lll. TRAYECTORIA ACADEMICA

3.2.16 TIPO DE ESTUDIOS CURSADOS

Masalria
1 {HI

El 100% de
tinuar sus estudios

los egresados que decidi6 con-

opt6 por una maestria.

2\

Vo4

W/
Departamento
E':]reds%dos —“

DASI-CGII-R6 UAM inicio

¢

Licenciatura en Biologia

CBS

3.2.17 INSTITUCION EN QUE CURSO ESTUDIOS
DE POSGRADO

B88. 7%

33.2%

LIAM Institucidn pdblica

El 66.7% de los egresados que cursan un posgrado lo
realizan en la UAM.
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) Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS
4.1 CARACTERISTICAS DEL EMPLEO DURANTE LA LICENCIATURA
.4 4.1.1 ; TRABAJO DURANTE SUS ESTUDIOS DE LICENCIATURA?
Ll 4.1.2 ;EN QUE MOMENTO TRABAJO?
.l 4.1.3 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO CON LOS ESTUDIOS
4.2 CARACTERISTICAS DEL EMPLEO INMEDIATO POSTERIOR AL EGRESO
bed 4.2.1 ;TENIAEMPLEO AL CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE LICENCIATURA?
d 4.2.2BUSCOACTIVAMENTE EMPLEO AL CONCLUIR SUS ESTUDIOS
L.d 4.2.3 TIEMPO QUE LE LLEVO CONSEGUIR EMPLEO
L. 4.2.4 DEMORAS Y/O DIFICULTADES PARA CONSEGUIR EMPLEO

L.l 4.2.5 FACTORES QUE INFLUYERON EN LA OBTENCION DEL PRIMER
EMPLEO

L.l 4.2.6 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO CON LOS ESTUDIOS
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3 CARACTERISTICAS DEL EMPLEO ACTUAL
L 4.3.1 ; TRABAJAACTUALMENTE?

4.3.2 PRINCIPALES EMPRESAS, ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES

L

4.3.3 TIPO DE AFILIACION QUE DESEMPENA DENTRO DE LA
ORGANIZACION

[

4.3.4 TIPO DE CONTRATACION

4.3.5 PUESTO O CARGO QUE OCUPA

4.3.6 PRINCIPAL ACTIVIDAD QUE DESEMPENA

4.3.7 NIVEL JERARQUICO DEL PUESTO QUE DESEMPENA
4.3.8 INGRESO MENSUAL NETO

4.3.9 NUMERO DE HORAS QUE LABORAAL DIA

I I I I 0 QK

4.3.10 ¢ EN ESTE TRABAJO CUENTA CON PRESTACIONES?
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

.4 4.3.11 ATENCION MEDICA

L.l 4.3.12 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO CON LOS ESTUDIOS
Lo 4.3.13 TAMANO DE LA EMPRESA

L. 4.3.14 REGIMEN JURIDICO DE LA EMPRESA

kud 4.3.15 SECTOR ECONOMICO

kel 4.3.16 MEDIO PRINCIPAL A TRAVES DEL CUAL ENCONTRO EMPLEO
L. 4.3.17 ANTIGUEDAD EN EL EMPLEO

L.l 4.3.18 NUMERO DE TRABAJOS PRINCIPALES

L.l 4.3.19 CUENTA CON OTRO EMPLEO

L.l 4.3.20 MODALIDAD DE CONTRATACION

.. 4.3.21 HORAS DE DEDICACION A LA SEMANA
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

.4 4.3.22 ACTUALMENTE ESTA BUSCANDO EMPLEO
Lud 4.3.23 MOTIVO PRINCIPAL POR EL QUE ESTA BUSCANDO OTRO EMPLEO
ke 4.3.24 QUE ESTA HACIENDO PARA CONSEGUIR EMPLEO

ke 4.3.25 RAZON PRINCIPAL POR LA QUE NO SE ENCUENTRA TRABAJANDO
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IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL

4.1.1 ; TRABAJO DURANTE SUS ESTUDIOS
DE LICENCIATURA?

S
A3%

El 43% de los egresados, correspondiente a la
generacion de egreso 2016, trabajé durante sus
estudios.
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CBS

4.1.2 ;EN QUE MOMENTO TRABAJO?

La mitad da la camera I 13.6%

El dltime afio dea la carrara - 22.7%

Ceasionalments P s

De los egresados que declararon trabajar y estudiar,
el 36.4% laboré durante toda la carrera.
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Licenciatura en Biologia

IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.1.3 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO
CON LOS ESTUDIOS

27.3%
22.7%
0%
L —
Mula Baja Coincidencia Total
coincidancia coincidancia coancidancia

De los egresados que declararon trabajar vy
estudiar, el 27.3% declaré que desempeid actividades
que tenian coincidencia con sus estudios.
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4.2.1 ; TENIA EMPLEO AL CONCLUIR SUS
ESTUDIOS DE LICENCIATURA?

Al concluir sus estudios, el 15% de los egresados
tenia trabajo.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.2.2 BUSCO ACTIVAMENTE EMPLEO AL 4.2.3 TIEMPO QUE LE LLEVO CONSEGUIR EMPLEO
CONCLUIR SUS ESTUDIOS

30.6%
26.5%
22.4%
20.4%
189% 1 0%
Menos de & De 6 mesases De 1 afio 1 Mas de 2 Mo he
mMasas a1 afo dia a 2 afos afios ancontrado
Gran parte (81%) de los egresados comenzo su El lapso mas frecuente para conseguir empleo,
blusqueda de empleo una vez que concluy6 sus después de concluir sus estudios, fue de menos de
estudios de licenciatura. seis meses (30.6%).
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.2.4 DEMORAS Y/O DIFICULTADES PARA CONSEGUIR EMPLEO

L seasa axprerierca laboral

La carrera gs poco conocida

Tenia ofartas da trabalo poco
aliractivas

Mo hay sulicientes emplegs

FParll solicitado

El 54.2% de los encuestados sefald que la escasa experiencia laboral es la principal dificultad a la que se enfrenta al
momento de buscar empleo.
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IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL

4.2.5 FACTORES QUE INFLUYERON EN LA OBTENCION DEL PRIMER EMPLEO

El prestigio de la

LiA
ETEIY ] La buena

areplacion de la
carrera en 2|
mercado laboral

Pasar una
gnbrewvista formal

Aprobar los
sxamanes da
salaccion
{psicometricos, . ..

La expariancia

laboral previa —Facilita {7%)

— Influyd poco (%)
Crificulto (%)
Estar titulado

i
Disponibilidad

La edad

Hahbilidades tales

para viajar, coma idiormas,
horaros o CcoHTIpulE cion,
cambios de. .. conmocimisntos. ..

Al cuestionar a los egresados sobre los posibles factores que influyeron en la obtencidén de su primer empleo, el 60%
manifesd que el tener una entrevista formal facilito la obtencion del primer empleo.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.2.6 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO CON LOS ESTUDIOS

53.8%
23.1%
o
10.3% S
Nula Baja Coincidencia Total
coincidencia coincidencia coincidencia

En su primer empleo, el 53.8% de los egresados desempefidé actividades que se relacionaban directamente con sus
estudios de licenciatura.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.1 ; TRABAJA ACTUALMENTE? 4.3.2 PRINCIPALES EMPRESAS, ORGANIZACIONES
E INSTITUCIONES

Arrecife Acuario

Blauser

Comité de Sanidad Acuicola del Estado de Colima
Citolab

Colegio de Postgraduados

Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas

Comision Nacional para el Conocimiento y uso de la
Biodiversidad
Danaidas A.C.

Ecosistémica A.C.

Grupo Fumyca
Grupo de Ecologia y Conservacion de Islas A.C.

oy Impresos Pegaso
5E&%

Innvictus

Laboratorios estrella

Localizacién y Entorno, S. C.

Magiam Natura

Secore
Tierra Viva
Universidad Autonoma de Nuevo Leodn
El 44% de los egresados afirmé contar con un Universidad Simén Bolivar
empleo cuando respondid la encuesta. En la tabla se presentan algunas de las empresas
en que laboran los egresados de la Licenciatura en
N\ Biologia.
\
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL I CBS

4.3.3 TIPO DE AFILIACION QUE DESEMPENA DENTRO DE LA ORGANIZACION

Trabajador
Independiants
5%

Empleado
5%

De aquellos egresados que manifestaron contar con un empleo actual, el 95% se desempefia como empleado.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL

CBS
4.3.4 TIPO DE CONTRATACION 4.3.5 PUESTO O CARGO QUE OCUPA
Profesionista 47 .6
Técnico 19.0

Director, Gerente, Administrador, Subdirector en em-

presas, organizaciones o instituciones e
Temporal (Por iempo Jefe, Coordinador, Supervisor o Inspector de Oficina, 95
determinado/®or obra o proyecio Departamento, Seccién ’
determinado)

Trabajador de apoyo en actividades administrativas 19.0

De base, planta o por Gempo 47 6%
indeterminado
Al analizar las entrevistas, sobresale que el 47.6% de Respecto al cargo o puesto, destaca el porcentaje
los egresados contaba con una contratacion tempo- que se desempena como profesionista con el 47.6%.
ral.
2\
\J

Departamento .
de
Egresados '
DASI- CGlI-R6 UAM nicio

G =~ & ‘.



https://juno.uam.mx:8443/srh/web/egwbt001

Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.6 PRINCIPAL ACTIVIDAD QUE DESEMPENA

Direccion 0.0 Capacitacion 0.0
Coordinacion 19.0 Asesoria especializada 4.8
Direccion de proyectos 4.8 Consultoria 2D
Coordinacion de proyectos 0.0 Asesoria técnica 0.0
Direccioén de obras 0.0 Comercializacion 0.0
Coordinacion de obras 0.0 Ventas / comercio 0.0
Andlisis de sistemas 0.0 Desarrollo de productos 0.0
Planeacién 0.0 Control de calidad 0.0
Programacioén 0.0 Atencion a pacientes 0.0
Evaluacion 0.0 Trabajo editorial 4.8
Supervision 4.8 Actividades de organizacion 0.0
Mantenimiento 4.8 Actividades administrativas 0.0
Diagnostico B85 Publicidad 0.0
Investigacion 14.3 Atencién a clientes 4.8
Andlisis financiero 0.0 Otro 14.3
Docencia 4.8

El 19% de los egresados desempeia actividades relacionadas con la coordinaciéon y 14.3% en investigacion.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.7 NIVEL JERARQUICO DEL PUESTO QUE DESEMPENA

Mando medic
31.5%

Mivel oparativo
5 2%

El 64.2% de los egresados realizan actividades operativas y el 31.5% son mandos medios.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.8 INGRESO MENSUAL NETO

== 54 899,00
Medidas de dispersion
21
5 000,00 - 59 9949 00 52 400 32
Media 9288.10
, | Mediana 8000.00
$10,000.00 - $14,999.00 ( 23 8% Moda 7000
i Desviacion estandar 4607.491
Varianza 21228976
515,000,000 - $19,000.00 9.5% R 3500
e Maximo 23000
==520,000.00 L 4.8%

En su empleo actual los egresados perciben ingresos que van desde $3,500 hasta $23,000. La de mayor
frecuencia (52.4%) se ubica entre los $5,000.00 y $9,999.00.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.9 NUMERO DE HORAS QUE LABORA A LA SEMANA

47.6%
21
32
Media 33.86
| Mediana 40.00
1599 Moda 48
14.3% 14.3% Desviacion estandar 16.224
Varianza 263.229
4.8% Minimo 8
E: Maximo 60
== 10 hra 11 - 24 hre 25 - 38 hrs 30 - 52 hrs == 53 hrs

Las condiciones laborales de los egresados indican que el 47.6% labora entre 39 y 52 horas semanales, con una media
de 33.86 y una moda de 48 horas .
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.10 EN ESTE TRABAJO CUENTA CON 4.3.11 ATENCION MEDICA
PRESTACIONES

5i, las da la ley 33.3%
Seguro Social (IMSS) 52.4
Hospital o clinica naval, militar o de Pemex 0
ISSSTE 9.5
=i 1000 18 IR SN AR N 9% Otra institucion médica 4.8
No recibe atencion médica 33.3
47.6%
El 47.6% de los egresados no cuenta con prestaciones El 52.4% de los egresados que recibe atencion
en su empleo. meédica en su empleo es por parte del IMSS.
2\
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.12 NIVEL DE COINCIDENCIA DEL TRABAJO CON LOS ESTUDIOS

50%

35%
10%
5% !
Nula Baja Coincidencia Total
coincidencia coincidencia coincidencia

En su actual empleo el (85%) de los egresados declard que existe coincicencia del trabajo con los estudios que curso.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.13 TAMANO DE LA EMPRESA 4.3.14 REGIMEN JURIDICO DE LA EMPRESA

Crganésma
intermpsonal
Grande 3,30 Mlm
5%
Mediana I 9.5%
Piblico
24.9%
Pequefia £8,8%
Micro 28.8%
Los resultados de la encuesta muestran que el En cuanto al régimen juridico de la em-
33.3% de los egresados labora en empresas, presa en que laboran los egresados, pre-
organizaciones e instituciones grandes, es decir, de dominan las empresas privadas (66.6%).
mas de 250 empleados.
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Licenciatura en Biologia

IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.15 SECTOR ECONOMICO

Agricola-ganadero/ silvicola/ etc. 19.0
Industria de la transformacion 9.5
Comercio 9.5
Turismo 4.8
Educacion 14.3
Servicios profesionales y técnicos 28.6
Servicios de salud 4.8
Servicios de gobierno 9.5

El sector en el cual se desarrollan los egresados de la Licenciatura en Biologia, se concentra en
servicios profesionales y tecnicos (28.6%).
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.16 MEDIO A TRAVES DEL CUAL ENCONTRO EMPLEO

Bolsa de trabajo externa o agencia de colocacion

(head-hunters y outsourcing) S
Redes sociales (LinkedIn/ Facebook) 9.5
Acudi directamente al lugar de trabajo 4.8
Por medio de un anuncio (peridédico/radio) 4.8

Recomendacién (amigo o familiar, comparieros 23.8
de la licenciatura, profesor) )

Relaciones hechas en empleos anteriores 4.8
Servicio social 23.8
Internet 19.0
Difusién de curriculum (iniciativa propia) 4.8
Total 100

Elmayorporcentaje derespuesta paraelmedioatravés del cualencontraronempleolos egresados se ubicaenlaopciénde
servicio social y recomendaciones, ambos con 23.8%.
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IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL I

Licenciatura en Biologia

CBS

4.3.17 ANTIGUEDAD EN EL EMPLEO

A 4%

22.2%
7% . 16.7%
<= § mases ¥ A 12 masas 132 A 18 masas == 19 mesas

El 44.4% de los egresados ha laborado entre 7 y 12
meses en su empleo actual.

e
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4.3.18 NUMERO DE TRABAJOS PRINCIPALES

Numero de trabajos %
0 4.8
1 42.9
2 42.9
3 9.5

Total 100

Respecto al numero de trabajos principales, 85.8% de
los egresados que ha laborado, indicé haber contado
con uno Yy hasta dos empleos después de su egreso.
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Licenciatura en Biologia

IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.19 CUENTA CON OTRO EMPLEO

=l
1455

Mo
B

Solo el 14% de los egresados menciond contar con un
empleo adicional.
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4.3.20 MODALIDAD DE CONTRATACION

® De tiempo parcial Por obra o proyacto determinado

33.3% 66.7%

Predomina la modalidad por obra o proyecto deter-
minado en aquellos egresados que cuentan con un
empleo adicional, pues asi lo manifesto el 66.7%.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.21 HORAS DE DEDICACION A LA SEMANA

Medidas de dispersion

3

50
Media 19.33
Mediana 16.00
Moda 10
Desviacion estandar 11.372
Varianza 129.333
Minimo 10
Maximo 32

La media aritmética de horas dedicadas al segundo empleo es de 19.33, con un minimo de 10 y maximo de 32 horas.
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Licenciatura en Biologia

IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS
4.3.22 ACTUALMENTE ESTA BUSCANDO 4.3.23 MOTIVO PRINCIPAL POR EL QUE ESTA
EMPLEO BUSCANDO OTRO EMPLEO

Mejorar mis ingresos trabajando la misma jornada | 55.6

Mejorar mis condiciones de trabajo 22.2

Quiero un trabajo acorde a mi escolaridad, 29 2
experiencia o capacitacion )

Mo
31%

=i (Quiera /

cambiar de
armplen)
19%

El 50% de los egresados de esta licenciatura manifes- De los egresados que buscan otro empleo el 55.6%
t6 buscar empleo actualmente. senald que esto se debe a su interés por mejorar su

nivel de ingreso.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.24 QUE ESTA HACIENDO PARA CONSEGUIR EMPLEO

Acudi directamente al lugar de trabajo

(fabrica, tienda, taller) 15.6%

Difundi mi curriculum {(Internet,
percdico, bolsa de trabajo, agencia de TE.1%
colocacion, etc.)

Recurro a relaciones laborales previas 6.3%

De los egresados que estan buscando o quieren cambiar de empleo, el 78.1% ha difundido su curriculum en Internet,
algun periddico, bolsa de trabajo o agencia de colocacion.
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Licenciatura en Biologia
IV. TRAYECTORIA Y UBICACION EN EL MERCADO LABORAL CBS

4.3.25 RAZON PRINCIPAL POR LA QUE NO SE ENCUENTRA LABORANDO

Estoy por incorporarme a un trabajo 7.7
No encontré, pero sigo buscando 46.2
Los empleos que me han ofrecido no cumplian con mis expectativas (salario, prestaciones, 15
horario, etc.)

Decidi continuar estudiando 15.4
Renuncia voluntaria 3.8
Otro 15.4

De los egresados que no se encuentran laborando, el 46.2% manifesté que la razdn principal es por que no ha encon-
trado pero sigue buscando. Destaca también que el 15.4% decidié continuar con sus estudios.
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Licenciatura en Biologia
V. DESEMPENO PROFESIONAL CBS

.4 5.1 GRADO DE SATISFACCION CON SU DESEMPENO PROFESIONAL
. 5.2 EXIGENCIAS COTIDIANAS DEL TRABAJO ACTUAL

L 5.3 MEDIDA EN QUE LAS EXIGENCIAS COTIDIANAS DEL TRABAJO
ACTUAL FUERON DESARROLLADAS
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V. DESEMPENO PROFESIONAL

5.1 GRADO DE SATISFACCION CON SU DESEMPENO PROFESIONAL

——Mada salisTecho (%)
La puasta en - Poco satisfecho (%)
praciica da los Satisfecho (%

conocimientos . .
adquiridos en la. .. Totalmentez satisfecho (3]

c0.0
La posikilidad do

Total promedios 400 realizar ideas
propias

La posibilidad d=
respondar g
problemas de
relevancia sacial

El reconocimiento
profesional
alcanzado

La posicidn El contenido del

i ol rabajo [ actividad
alcanzada
El salariciingreso El ambients de
vy prestaciones) trabajn

Con una escala de 1 a 4, donde 1 es nada satisfecho y 4 totalmente satisfecho, destaca el grado de satisfaccion en
su trabajo en cuanto a la posibilidad de responder a problemas de relevancia social y el reconocimiento profesional
alcanzado. La posicion jerarquica alcanzada y el nivel salarial significan el menor grado de satisfaccion.
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V. DESEMPENO PROFESIONAL

5.2 EXIGENCIAS COTIDIANAS DEL TRABAJO ACTUAL

Conocimiento

tedrica
Innovaciény 600 Comunicacién
creatividad 200 _oral yescrita
0.0 . A\
Trabajo en AT~ \
¥ o F Y \
equipo S AR . —Ninguna exigencia (%)
JALD f —Poca exigencia (%)
Habilidad <~ DO -* Aprendizaj genci
abilidades en < AN prendizajc Exigencia (%)
el uso de TIC's N 4 ““q-";\ permanente —Mucha exigencia (%)
1 i,
_ T~
: SR | Comunicacion
Capacidacd de ~d
My en un seguncdo
negociacion Identificar v jdiama
Liderazgo resolver

problemas

Con una escala de 1 a 4, donde 1 es ninguna exigencia y 4 mucha exigencia, se cuestion6 a los egresados sobre las
exigencias cotidianas de su trabajo actual, un gran porcentaje sefiald que la exigencia de comunicacion oral y escrita
requiere mucha exigencia para el desempefio laboral, asi como identificar y resolver problemas.
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Licenciatura en Biologia
V. DESEMPENO PROFESIONAL CBS

5.3 MEDIDA EN QUE LAS EXIGENCIAS COTIDIANAS DEL TRABAJO ACTUAL FUERON DESARROLLADAS

Conocimicento

lecrico
Innuva_xqi:.';tn ¥ ?gg Eurnurliuuu_jﬁrl oral
creatividad 80.0 y escrita
.ig-u Capacidad de
Trabajo en equIPO . ng o % abstraccion,
; \\‘ analisis y sintesis ——MNada (%)
,‘J -#Poco (%)
Habilidades en el | — Aprendizaje Mucho (%)
usode TIC s \?\R‘\ FErn‘lanEI‘ItE ——Tolalmenlg {%]I
Capacidad de Ennnu:nin:achin =l
negociacion : Ly ~agunao
- Identificar v idioma
Liderazon resalver
problemas

En las competencias cotidianas para el buen desempefio de su trabajo destaca el desarrollo de capacidades para
trabajar en equipo y el identificar y resolver problemas.
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. . . = : .
VI. OPINION SOBRE LA ORGANIZACION ACADEMICA icenciatura, en, Bjologia

Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL CBS

L.d 6.1 ORGANIZACION ACADEMICAY ADMINISTRATIVA

..l 6.2 DESEMPENO DOCENTE

&
\J

Departamento _ﬂ
d

[
Egresados -
I]ASIg—C[iII—RGUAM nicio

83 C e % sieee



https://juno.uam.mx:8443/srh/web/egwbt001

. . . = . .
VI. OPINION SOBRE LA ORGANIZACION ACADEMICA icenciatura,en Bjologja

Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL CBS

6.1 ORGANIZACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Elitrl’nrr::)lcs) al trabajo de investigacidon conjunto entre profesores y 59 8.7 47 8 413
Apoyo y orientacion para la realizacion del servicio social 17.4 28.3 17.4 37.0
Organizacion trimestral 4.3 19.6 50.0 26.1
Educacién continua 6.5 21.7 45.7 26.1
Disponibilidad del material bibliografico y hemerografico 0.0 22.2 33.3 44.4
Acceso a los servicios de computo 4.3 17.4 30.4 47.8
Bolsa de trabajo 37.8 44 4 13.3 4.4
Vinculacion con el sector productivo 26.7 46.7 17.8 8.9
Actividades culturales 2.2 19.6 47.8 30.4
Actividades deportivas 4.3 26.1 34.8 34.8

El 47.8% de los egresados considerd que el acceso a los servicios de computo es muy buena, seguido de la disponi-
bilidad del material bibliografico y hemerografico con 44.4%.
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VI. OPINION SOBRE LA ORGANIZACION ACADEMICA icenciatura,en Bjologja

Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL CBS

6.2 DESEMPENO DOCENTE

Dominio sobre la materia 2.2 4.3 50.0 43.5
Estrategias de ensefanza utilizadas 6.5 15.2 43.5 34.8
Recursos didacticos 2.2 17.4 41.3 39.1
Atencion fuera de clases 28 8.7 D2 37.0
Estrategias de evaluacion implementadas 8.7 10.9 SV 28.3

La mayoria de los egresados (43.5%) considero que los profesores de la UAM tienen un muy buen dominio sobre las
materias que imparten.
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VIl. SATISFACCION CON LA FORMACION PROFESIONAL Licenciatura, en, Biologia

Y LA INSTITUCION CBS

L.d 7.1 (ELEGIRIA INSCRIBIRSE EN LA MISMA LICENCIATURA?

..d 7.2 ;QUE LICENCIATURA ELEGIRIA?

. 7.3 (ELEGIRIA INSCRIBIRSE EN LA MISMA INSTITUCION?

Lod 7.4 ;QUE INSTITUCION ELEGIRIA

L. 7.5 PRIMERA PALABRA QUE LE VIENE A LA MENTE CUANDO PIENSA
EN A UAM

L. 7.6 PUNTOS A DESTACAR DE LOS COMENTARIOS ADICIONALES
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VII. SATISFACCION CON LA FORMACION PROFESIONAL Licenciatura, en, Biologia
Y LA INSTITUCION CBS

7.1 ; ELEGIRIA INSCRIBIRSE EN LA MISMA 7.2 ; QUE LICENCIATURA ELEGIRIA?
LICENCIATURA?

&i Agronomia
FE% »
— Arquitectura
T Artes Plasticas
Ciencias de la Comunicacion
Docencia
Economia
Ingeria Industrial
Pedagogia
Quimica Farmacéutica Biologica
El 78% de los egresados considerados en el En la tabla se presentan las carreras que elegirian
estudio esta satisfecho con la carrera que cursé dado los egresados de la Licenciatura en Biologia que
que la elegiria nuevamente. sefalaron no volverian a cursar la misma carrera.
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VIl. SATISFACCION CON LA FORMACION PROFESIONAL Licenelalira, ¢ B'°'2?3';

Y LA INSTITUCION

7.3 ¢ ELEGIRIA INSCRIBIRSE EN LA MISMA 7.4 ; QUE INSTITUCION ELEGIRIA?
INSTITUCION?

=i
S92 9%

Instituto Politécnico Nacional
Universidad Nacional Autobnoma de México

Mo
7. 1%

En cuanto a la institucion, el 92.9% volveria a cursar
sus estudios de licenciatura en la UAM. Es de desta-

car que el 60% habia elegido a la UAM como primera
opcion por lo que para un numero significativo de egre- En la tabla se presentan las instituciones que elegirian

sados la institucion cubrio sus expectativas, los egresados que sefialaron no volverian a cursar
sus estudios en la UAM.
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VIl. SATISFACCION CON LA FORMACION PROFESIONAL Licenciatura, en, Bjologja

Y LA INSTITUCION CBS

7.5 PRIMERA PALABRA QUE LE VIENE A LA MENTE CUANDO PIENSA EN LA UAM

Al cuestionar a los egresados sobre la primera palabra que les viene a la mente cuando piensan en la UAM, se obtuvo un lista-
do de 30 palabras de las cuales destaco: “Investigacion y Excelencia”. La frecuencia de las palabras esta representada por el
tamano de la fuente.
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VIl. SATISFACCION CON LA FORMACION PROFESIONAL Licenciatura, en, Biologia

Y LA INSTITUCION CBS

7.6 RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA FORMACION PROFESIONAL Y LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

Al concluir la entrevista se solicité a los egresados que indicaran, de manera abierta, las sugerencias o recomendaciones
que harian para mejorar la formacion profesional y los servicios educativos que otorga la institucion.

Actualizaciéon de estrategias didacticas, disponibilidad y aumento en material de laboratorio.

Aumentar el acervo bibliografico, incrementar el tiempo de estudio, minimo a cuatrimestre.

Que se brinden mas cursos de estadistica, teoria sobre flora y fauna y sobre programas de Sistemas de Informacion
Geografica, ademas que los profesores no se enfoquen en un ecosistema (acuatico o terrestre) sino que brinden cono-
cimiento de todo ya que al salir de la carrera, se requiere una amplia vision.

Hacer un mejor uso de las instalaciones y hacer mas actividades para que la mayoria de los alumnos se interesen en
ocuparlas.

Mejorar la bolsa de trabajo para egresados, en caso de la licenciatura de Biologia.

Mejoras en la claridad de procesos ADM.

Que cambien o actualicen el plan de estudios con énfasis en las problematicas actuales de la sociedad.

Actualizacién en la forma de ensefianza, implementar otros talleres, como cultura, invernaderos, etc especialidades.

Tener obligatoria la estancia académica. Actualizacion de estrategias didacticas, disponibilidad y aumento en material de
laboratorio.

Colaborar con mas empresas medio ambientales para ampliar la bolsa de trabajo.
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Licenciatura en Biologia

CREDITOS

COORDINACION DEL PROYECTO Y CUIDADO
METODOLOGICO DEL ESTUDIO:
LIC. EDGAR ADOLFO SUAREZ SANCHEZ
Jefe de la Oficina de Egresados y Bolsa de Trabajo
Direccion de Analisis y Seguimiento Institucional
Coordinacion General de Informacion Institucional
Rectoria General

ANALISIS, VALIDACION DE BASES DE DATOS Y
ELABORACION DEL REPORTE:
LIC. ANA MARIA RAMIREZ HERNANDEZ
Asistente de procesos de la Oficina de Egresados y Bolsa de Trabajo
Direccion de Analisis y Seguimiento Institucional
Coordinacion General de Informacion Institucional
Rectoria General

REVISION DE LA INFORMACION:

DRA. MARIA DEL CARMEN MONROY DOSTA
Coordinadora de la Licenciaura en Biologia

MTRA. GABRIELA MONDRAGON RAMIREZ
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Unidad Xochimilco
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