Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL PARA:

DIFUNDIR LA PARTICIPACION EN LA CONTRALORIA SOCIAL DE LAS BECAS DEL
PROGRAMA DE BECAS

Areas responsables: Oficina de Becas.
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l. Objetivo:

Establecer el procedimiento administrativo para promover la participacion de las y los becarios en la supervision
y vigilancia de los apoyos que se otorgan por medio de las becas del Programa de Becas de la Secretaria de
Educacién Publica.

Il.  Ambito de aplicacion:
El presente procedimiento es aplicable a la contraloria social del Programa de Becas y cuya responsable

administrativa de las diferentes modalidades es la Oficina de Becas.

1. Interaccion con mdédulos del SHUAM:
“No aplica”

IV. Insumo(s) y resultado(s):
Insumo(s): Reglas de Operacion del Programa de Becas
Resultado(s): comités de Contraloria Social conformados

V. Areas administrativas participantes en el analisis:
En Rectoria General:

5.1 Direccién de Administracion

5.2 Oficina de Becas

VI. Responsable de la revision y actualizacién:
La persona titular de la Oficina de Becas perteneciente a la Coordinacién General de Informacion Institucional

sera responsable de revisar y actualizar este procedimiento.

VIl. Revisién y actualizacion:
El presente procedimiento sera revisado y actualizado si se modifican la normatividad aplicable, el proceso

administrativo o de mejora continua; por insercién tecnoldgica o por revision bianual.

VIil. Normatividad aplicable: ‘

Legislacion nacional /
8.1  Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

8.2 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica / QO
8.3 Reglas de Operacion del Programa de Becas -
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Legislacién universitaria

8.4 Ley Organica

8.5 Reglamento Orgéanico

8.6 Reglamento para la Transparencia de la Informacién Universitaria

8.7 Politicas Generales

8.8  Acuerdo del Rector General para otorgar las Becas previstas en las Reglas de Operacién del Programa de
Becas de la Secretaria de Educacion Publica

IX. Glosario:

9.1  Becas: apoyo o estimulo econémico en beneficio de las y los aspirantes seleccionados que cubrieron los
requisitos establecidos en las Reglas de Operacion del Programa de Becas y las convocatorias
correspondientes.

9.2 Becaria(0): alumna(o)s, recién egresada(o)s, que resultaron seleccionados por cumplir con los requisitos
de elegibilidad establecidos en las Reglas de Operacion y en las convocatorias correspondientes.

9.3 Comité de Contraloria Social: conjunto de beneficiarias y beneficiarios del Programa de Becas que se
relinen para supervisar y vigilar la entrega de los apoyos.

9.4 Programa de Becas: el establecido por la Secretaria de Educacién Publica con el objeto de procurar mayor
cobertura, inclusion y equidad educativa entre los grupos de la poblacion y como consecuencia de ello la
construccion de una sociedad mas justa.

Siglas:

OB: Oficina de Becas
ROPB: Reglas de Operacion del Programa de Becas

X.
10.1

Xl.
1.1

1.2

Directrices del procedimiento:
Para el presente procedimiento se consideraran los principios de transparencia y responsabilidad en el
marco de la normatividad que aplique para promover la participacion de las y los becarios en la supervision

y vigilancia de los apoyos que se otorgan por medio de las becas, conforme a las ROPB.

Normas de operacion: ‘

La OB elaborara un programa de trabajo de acuerdo con las modalidades de beca que administre el
cumplimiento de las disposiciones en materia de promocién de contraloria social, con el fin de que las y los
beneficiarios realicen el seguimiento, supervision y vigilancia de la aplicacion de los recursos publicos
federales del Programa de Becas.

La OB sera responsable de realizar en las unidades universitarias la difusion sobre la Contraloria Social

con el propésito de que las y los beneficiarios conformen los Comités de Contraloria Social.
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11.3 La OB proporcionara a las y los integrantes de los Comités de Contraloria Social los insumos que les

permitan realizar sus actividades de control y vigilancia por medio de cédulas de vigilancia, informes
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anuales y medios de capacitacion.

Xll. Descripcion del procedimiento:

OB:

Realiza convocatoria abierta para la constitucion de los Comités de Contraloria

Social con las y los beneficiarios de las becas que administra.

Constituye los Comités de Contraloria Social con representantes de las y los
beneficiarios de las becas que administra y elabora las actas de conformacion.

Realiza la difusion entre los Comités de Contraloria Social y las y los demas
beneficiarios de la informacion del programa de Contraloria Social.

Capacita y proporciona asesoria a los Comités de Contraloria Social sobre las
ROPB.

Realiza reuniones con los Comités de Contraloria Social y las y los beneficiarios
para el llenado del formato de quejas, denuncias, sugerencias y reconocimientos.

En su caso, da seguimiento a las quejas y denuncias presentadas.

Analiza los resultados de la Contraloria Social y presenta el informe anualmente a
la Secretaria Ejecutiva del Comité de Becas correspondiente.

Fin del procedimiento
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XIV. Difusion:

La difusion en medios electronicos se realizara en la seccién de procedimientos institucionales en la pagina web
de la Universidad.

XV. Control de cambios:

21 de noviembre de 2022 Todo el documento Cambio en la

normatividad aplicable y
en el proceso
administrativo.
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