












de la maestría, las alumnas y los alumnos aprenderán a diseñar y ejecutar tareas de investigación a través de su participación en los 
seminarios de investigación organizados por la línea elegida. 

d) Seminario de dispositivos grupales de intervención. Consiste en un seminario que se imparte a lo largo de los seis trimestres de la
Maestría en el cual se revisan las diversas maneras de implementar dispositivos grupales enfocados a la investigación-intervención en
psicología social. Este seminario tiene componentes teóricos, metodológicos y técnicos.

e) Seminarios externos. Se contempla un total de al menos dos seminarios (60 horas en total) a ser cubiertos durante el segundo año de la
Maestría, en otras áreas y/o programas de la misma institución u otras instituciones nacionales o extranjeras.

f) Taller-asesoría de ICR. Comprende el tiempo de asesoría individual del o la asesora con la alumna o el alumno (al menos 1
hora/semana/mes). Asimismo, esta forma de organización contempla la integración de las y los asesores al trabajo de los seminarios de
investigación.

g) El trabajo del alumnado. Comprende las actividades individuales o en equipo de lectura, investigación, elaboración de avances de
investigación necesarias para alcanzar las metas establecidas por el posgrado para cada trimestre, así como la elaboración de la ICR.

3. Líneas de investigación.

El trabajo de la Maestría se organiza en torno al desarrollo de las tareas de docencia e investigación pertinentes al ámbito específico de su
especialidad. Las profesoras y los profesores del Núcleo Básico de Profesores de la Maestría estarán agrupados en torno a las Líneas de
investigación a las cuales se vincularán los proyectos de investigación de las alumnas y los alumnos para la elaboración de la Idónea
Comunicación de Resultados. El Comité Académico definirá las líneas de investigación que serán abiertas en cada proceso de admisión, en
función de la capacidad de atención al alumnado. Al menos, una profesora o un profesor de cada Línea de investigación deberá ser parte del
Comité Académico de la Maestría.

Líneas de investigación vigentes son:

Memoria y Futuro. Creación Imaginaria en los Procesos Instituyentes: En esta línea de investigación se propone abordar el problema 
de la incidencia de los procesos imaginarios y subjetivos sobre los grupos, las comunidades, los movimientos sociales y las formas 
institucionales. Sus interrogantes pasan por los procesos de creación imaginaria de figuras y significaciones sociales, que se supone que 
están relacionadas con las formas colectivas de subjetividad. La definición de estos conceptos, la profundización de sus significaciones, la 
elucidación de la complejidad de sus procesos son tareas importantes a ser abordadas en la tarea investigativa y de intervención. 

Experiencias Colectivas y Procesos de Subjetivación: Las experiencias colectivas ponen en juego la posibilidad de actualizar la 
potencia de estar juntos para algo, de creación de memoria y de proyecto, misma que se expresa en una compleja trama de vínculos que 
compromete la acción social, en tanto que la dimensión de lo colectivo remite como horizonte simbólico al ser con otros, como marca que 
expresa la inscripción en el mundo humano, como universo de regulaciones que, sin embargo, está sujeto a una dinámica permanente de 
interferencias y de reinvención en el trayecto de la experiencia. La experiencia colectiva conduce a renovar, en el tránsito por la vida 
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f) Promover intercambios académicos con otras instituciones distintas a la Universidad.

g) Promover la vinculación de la Maestría con otros programas de posgrado en ciencias sociales y humanidades a nivel nacional e
internacional.

h) Promover la vinculación de la Maestría y las personas integrantes de los distintos sectores sociales.

i) Todas las funciones contempladas en el Reglamento Orgánico para las y los coordinadores de estudio.

6. Comité Académico.

El Comité Académico de la Maestría estará integrado por el Coordinador/a de la Maestría y por al menos tres profesores/as integrantes del
Núcleo Básico de Profesores; su permanencia en estas funciones será de al menos dos años.

Funciones del Comité Académico de la maestría.

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

Decidir el número de líneas de investigación que se abrirán para cada generación, las modalidades de trabajo, los criterios de seguimiento
de las investigaciones y los procesos de evaluación tanto de los seminarios teórico-metodológicos como de los talleres y seminarios de
investigación.

Establecer las modalidades de trabajo para realizar las tareas académicas de su competencia: seminarios de actualización para las y los 
profesores que participan en el posgrado, seminarios de actualización de los programas de estudio, seminarios de gestión de los 
proyectos de investigación en curso en coordinación con las áreas departamentales en las que se encuentran adscritos los y las 
profesoras. 

Coadyuvar en la elaboración de los proyectos de adecuación y/o modificación al Plan y Programas de estudio para, en su caso, 
presentarlos a los órganos colegiados competentes. 

Definir los criterios y procedimientos de selección de aspirantes a la Maestría. 

Llevar a cabo de manera colectiva el proceso de revisión de las solicitudes y admisión de candidatos/as a la Maestría. 

Decidir en última instancia sobre la selección de las y los solicitantes para ingresar en la Maestría. 

Designar a los asesores y asesoras de la Idónea Comunicación de Resultados, previa propuesta por escrito del alumno/a y manifestación 
escrita del posible asesor/a. 

Aprobar los cambios en la designación de asesor/a, previa propuesta por escrito del alumno/a y aceptación de la asesora o asesor, así 
como del posible sustituto. En caso de controversia el Comité Académico resolverá lo conducente. 
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8. Asesor/a de la Idónea Comunicación de Resultados.

a) Tener al menos el grado de maestro/a.

b) Contar con experiencia probada y estar realizando investigación en temas afines a los de la ICR que pretende asesorar.

c) Se aceptarán asesores/as de ICR externos a la UAM, siempre y cuando cumplan con los requisitos mencionados y previa aprobación del
Comité Académico de la Maestría.

Funciones de los y las asesoras de la Idónea Comunicación de Resultados. 

a) Participar en las reuniones del Núcleo Básico de Profesores convocadas por la o el Coordinador de la Maestría.

b) Participar en las reuniones de la Línea de investigación en la que se encuentra adscrito el proyecto de investigación que asesora.

c) Brindar asesoría personal al alumno/a, al menos una hora a la semana en promedio, durante las UEA del posgrado y posteriormente el
tiempo necesario hasta la terminación de la ICR y la presentación del Examen de Grado.

d) Participar en las reuniones de los Seminarios de investigación en las que el alumno/a exponga los avances de su investigación.

e) Leer y comentar los avances de investigación presentados por la alumna o el alumno.

f) Proponer bibliografía y orientar al alumno/a en los distintos aspectos teórico-metodológicos y técnicos de su investigación, así como en
relación con las fuentes de información disponibles y cursos de apoyo necesarios para complementar su formación académica tendiente a
facilitar la culminación de su trabajo en tiempo y forma.

g) Participar en la presentación de los avances de la ICR en el 111 y V trimestres del posgrado.

h) Evaluar conjuntamente con las y los responsables de los Seminarios de investigación los avances de investigación presentados
trimestralmente por el alumno/a, de acuerdo con las metas planteadas en los programas de estudio.

i) Emitir el dictamen de aceptación de la ICR de Maestría cuando considere que reúne las condiciones necesarias para ser sometida al
jurado, quien a su vez decidirá si ésta reúne los requisitos para la sustentación del Examen de Grado.

j) Proponer al Coordinador o Coordinadora de la Maestría posibles sinodales para la conformación del jurado.

k) Participar como integrante titular del jurado en el Examen de Grado.
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